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O Orçamento e Plano de Atividades da Sociohabitafunchal, E.M. para 2023, reflete o propósito

de atingir padrões de excelência, através da qualidade, eficácía e eficiência dos serviços

prestados, apresentando-se como um documento estratégico fundamental na previsão e

determinação das suas atividades.

Nesse contexto, o objetivo fundamental da Sociohabitafunchal, E.M. para 2023, traduz a sua

principal prioridade e missão: dar resposta às principais necessidades dos funchalenses, com

vulnerabilidades sociais e económicas, ao nível da habitação social, assim como, contribuir

para o aumento da qualidade e condições de vida das famílias funchalenses, através da

correta gestão do parque habitacional do Município do Funchal.

A Sociohabitafunchal, E.M. irá continuar a desenvolver um trabalho social junto das suas

estruturas sociais, bem como dos inquilinos(as).

Este trabalho de proximidade e cidadania é feito nos vários empreendimentos, constituídos

por oito Centros Comunitários, um Polo de Emprego, uma Oficina Solidária, um Centro de

Educação Musical, uma Loja Social, vários polidesportivos, um Pomar Comunitário e diversas

Hortas Sociais.

Nesses espaços são desenvolvidas atividades e projetos sociais que contribuem para a

integração, inserção e inclusão da comunidade envolvente.

Assim, iremos prosseguir o trabalho que se tem vindo a desenvolver e, nesse sentido, torna-

se indispensável a admissão de novos funcionários. Desta forma, está refletida neste

Orçamento a contratação de colaboradores para o Departamento de Gestão Social e para o

Departamento Administrativo e Financeiro. Está também prevista a admissão de um jurista

para integrar a equipa da Unidade de Apoio Jurídico.

A Sociohabitafunchal, E.M. tem uma preocupação constante com o equilíbrio das contas que

estão refletidas nos documentos previsionais que se apresentam, tendo em conta o período

de recuperação económica previsto para 2023. Assim, para o ano de 2023, por forma a

equilibrar as contas, prevê-se atribuição de um subsídio, através da celebração de um

contrato-programa com a Câmara Municipal do Funchal, no valor de 913.000€.

A elaboração deste Orçamento resultou de um processo conhecedor da realidade e das

condicionantes atualmente vividas e, acima de tudo, foi elaborado com um grande sentido de

responsabilidade e em observância dos princípios e regras orçamentais, decorrentes da

legislação aplicável às empresas municipais.
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A classificação económica do Orçamento apresentado decorre da aplicação do Decreto-Lei

n.o 19212015 de 11 de setembro, na redação dada pelo Decreto-Lei n.o 85/2016, de 21 de

dezembro que veio implementar um novo regime de contabilidade, o SNC-AP, a ser adotado

transversalmente em todo o setor público.

No cumprimento dos termos da Lei 5012012, de 31 de agosto, são apresentados os

instrumentos de gestão previsional da Sociohabitafunchal, E.M. para o ano de 2023.

Funchal, 09 de novembro de 2022

ABJftaA /=ì\

-
VAug Aguiar

Administradora

SOCIOHAB]ÍAFUNCHAL E.M.
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1. BALANçO EM 30 DE JUNHO D82022 E PREV|S|ONAL PARA 2023
(Montantes expressos em euros)

RUBRICAS NOTAS DATAS

30106t2022 31t12t2023

Ativo não corrente
Actiros fixos tangireis
Outros atircs financeiros

Ativo corrente
lnwntários
Clientes
Estado e outros entes públicos
Outras contas a receber
Diferimentos
Caixa e depósitos bancários

Total do ativo

Património líquido e passivo
Património líquido
Património / capital
Resenas
Resultados trans itados

Outras rariações no património líquido
Resultado líquido do período

Total do Património líquido

Passivo
Passivo não corrente

Outras contas a pagar

Passivo corrente
Fornecedores
Estado e outros entes publicos
Outras díüdas a pagar
Diferimentos

Total do passivo

Total do património líquido e do passivo

A Administradora

1 407

74 850

407 445
2 709

343 516

1 000

73 500

2 940
2 380

350
297 583

829 928 377 753

9í6 995 444 830

200 000

12 207
-122 298

í1 505

200 000

13 707
-108 798

10 950

96 537 0
197 951

1 983

115 858

2 190

1 983 2 190

7 047

81 948
220 214

407 852

12 974
37 815

200 493
75 500

717 062 326 782

719 045 328 972

916 995 444 830

A Contabilista Certicada

\^rl}a ApE^A 'R.t" ?oc*o

7

78 039

9 029

49 830

17 247

87 067 67 077
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2. DEuoNsrnnçÃo Dos RESULTADoS poR NATUREZAS

',i :< tr tã:.it ,irt.5,. t{r'.

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS

30t06t2022 31112t2023
Rendimentos e gastos
lmpostos e taxas
Prestação de serviços
Transferências correntes e subsídios à exploração obtidos
Custo das mercadorias rcndidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e serviços externos
Gastos com o pessoal
lmparidade de díüdas a receber (perdas / reversões)
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento e imposÍos

Gastos / reversões de depreciação e de amortização

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impos{os)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos

lmposto sobre o rendimento do período

Resultado líquido do período

A Administradora

6 983

444 325
346 067

-9 600
-86 137

-580 664
2 056
8228
-374

14 400

899 760

931 552
-22 004

-293121
-1 481 902

-14 500

5 892

-312

130 884 39 765

-16 097 -38 175

114 787 1 590

114 787 I 590

-18 250 -1 590
96 537 0

A Contabilista Certicada

Roto ?oc*o
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3, NOTA JUSTIFICATIVA

Justificamos abaixo os valores apresentados no Balanço e Demonstração de Resultados

Previsionais:

3.1. INVES ENTO

Eq u i pamento Admi n istrativo - 22.1 49,00€,

Prevê-se a aquisição de 10 computadores e a manutenção da plataforma XisConnect e

AcinGov:

Computadores - I 0.000,00€;

Alojamento e Licenças XisConnect - 11.149,00€;

Licença AcinGov - 1.000,00€.

Equipamento Diverso - 2.500,00€

Prevê-se a aquisição de equipamentos para os centros comunitários, no montante de

2.s00,00€.

3.2. RENDIMENTOS

Prestação de Serviços Bar - 26.í60,00€

Receita do bar existente nas instalações afetas à Empresa. Consideramos a média mensal

de 2,180,00€.

Prestação de Serviços Rendas - 873.600,00€

Corresponde às rendas habitacionais e sociais. Apuramos este valor com base na média

mensal de 71.900,00€ estando previsto a atualização anual de 5% a partir de outubro.

lmpostos e Taxas - í4.400,00€

Diz respeito aos juros vencidos, devidos pelo atraso no pagamento das rendas

9
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Subsídios à Exploração - 931.552,00€

Corresponde a um subsídio a atribuir à Empresa, por conta do Contrato Programa que irá ser

celebrado com a CMF em 2023, e que visa financiar a diferença demonstrada entre os

encargos efetivos e as receitas previsíveis constantes na proposta de orçamento para 2023,

no montante de 913.000,00€, bem como de um apoio a atribuir pelo lnstituto de Emprego,

referente ao Polo de Emprego de Santo Antonio e prémio à contratação, no valor global de

18.552,00€.

Outros Rendimentos - 5.892,00€

Corresponde ao rendimento obtido na Oficina Solidária e Loja Social. lnclui também a

imputação do subsídio ao investimento.

Subsídio investimento - 1 .692,00€;

Oficina Solidária/Loja Social - 4.200,00€

3.3. GASTOS

Custo das Mercadorias - 22.004,00€,

Relativo ao funcionamento do bar interno.

Fornecimento e Serviços Externos - 293.121,00€

Trabalhos Especializados - 54.567,00€

Revisor de Contas - 4.758,00€;

Processamento de salários e contabilidade - 17.700,00€;

Tarifa CTT - 8.400,00€;

Equipamentos de Fotocópia Sede e CC - 13.085,00€;

Pacote horas apoio Xis - 5.000,00€;

RGPD DPO - 5.124,00€;

Outras prestações de serviços - 500,00€.

Honorários - 68.784,00€

Jurista - 16.784,00€;

Comunicação e Multimédia - 25.000,00€;

Aulas Hip-pop Campo de Férias 2023 - 1.000,00€;

:i . iat'i \.r tÀÌr i.r. lrr!:

o
W-uNuat
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Processos judicíais - 2.000,00€;

Assessoria DGS - 12.000,00€;

Acompanhamento Habitação Solidária (PSSA) - 12.000,00€.

Conservação e Reparação - 8í.í84,00€

PatrÍmónio Habitacional - 75.000,00€ (Programa SHF à porta - manutençãolreparação do

parque habitacional);

Condom Íni o - 2.7 84,00€;

Equipamento transporte - 2.400,00€;

Outras reparações - 1.000,00€.

Serviços Bancários - 432,00€.

Ferramentas e Utensílios - 600,00€

Áreas Verdes dos Conjuntos Habitacionais

Material de Escritório - 2.640,00€

Eletricidade - í.020,00€

Consumo relativo às zonas comuns dos Conjuntos Habitacionais e Loja Botão Solidário

Combustíveis - 6.244,00€

Gasóleo - Consumo de 3 viaturas

Água - 222,00€

Deslocação e Estadas - 13.000,00€

lnclui a viagem aos Açores, referente à participação nas Marchas populares

Rendas e Alugueres - 4.800,00€

Corresponde ao aluguer de 7 portáteis

Gomunicação - í 6.456,00€

cTT - 9.120,00€;

Comunicação móvel, fixa e ínternet - 7.330,00€

I1
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Seguros - 540,00€

Diz respeito ao seguro relativo aos voluntários das atividades socialmente úteis (130,00€) e

ao seguro automóvel referente a 2 viaturas (410,00€).

Contencioso e Notariado - 80,00€

Diz respeito ao depósito das contas na Conservatória do Registo Comercial do Funchal

Limpeza e Higiene -7.152,00€
Sede e ATL.

Outros Fornecimentos - 35.400,00€

Atividades Sociais e Projetos - 35.000,00€

Assinaturas anuais - 400,00€

Gastos com o Pessoal - 1.481.902,00€

O detalhe encontra-se em mapa em anexo

No próximo ano, prevê-se:

o ff contratação de 4 iécnicos superiores, 3 para o DGS, e 1 Jurista para a UAJ,

e de 1 assistente técnico para o DAF;

o Q aumento salarial dos 15 colaboradores cedidos pela CMF, incluindo os

acréscimos ao vencimento;

r O aumento salarial de 8% para os colaboradores que auferem o SMR e de

0,9o/o pâfâ os restantes;

o Q subsÍdio de insularidade para todos os colaboradores.

Gastos de Depreciação e de Amortização - 38.175,00€

Conforme mapa em anexo.

lmparidade de dívidas a receber - í4.500,00€

Conforme mapa em anexo.

As perdas por imparidade são relativas às rendas de cobrança difícil

L2
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Outros Gastos - 3í2,0(re

lmposto de Selo e lmposto Unico de Circulação de 2 viaturas

Funchal, 9 de novembro de 2Q22

A Administradora

(È
\./

!'c{rgìAàBÁfi.tr:$it

A Contabilista Certificada

Ç*.o ?o.*o
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4. ANEXO I

4.1. DEMoNSTnnçÃo DE RESULTADoS

Re ndime ntos Previsiona is 2023
lmpostos e Taxas
Vendas de Bens e Serviços
Apoio Financeiro Polo de Emprego/Estagio/Prémio Contratação
Outros Rendimentos e Ganhos

Total
Gastos Previsiona is 2023

Pessoal
Fomecimentos e serviços Externos
Custos de Mercadorias
lmparidades
Outros Gastos e Perdas
Gastos de Depreciação e Amortização
lmposto sobre rendimentos

Total
Deficit Orçamental
Subsídio à Exploração
Resultado Liquido do periodo

A Administradora Unica A Contabilista Certifi cada

14 400,00 €
899 760,00 €

18 552,00 €
5 892,00 €

938 604,00 €

1 481 902,00 €
293 121,00 €
22 004,00 €
14 500,00 €

312,00 €
38 175,00 €

1 590,00 €
I 851 604,00 €

913 000,00 €
913 000,00 €

-€

?o=o ?o.*o
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5. ORçAMENTO DE EXPLORAçÃO PREV|S|ONAL 2023

Jon Fev Abr À/oi Jun Jul Ago Set Out Nov Dez ïolo I

REN DIMENÌOS

de Serviços:

Rendos HqbiÌocionois e Socìois

Bor

ò Exploroçôo

CMF

IEM

Oulros rêndimenlos e qonhos:

Juros de 
^/oro

Outros

71 900

2 180

76 083

t 404

t2ú
491

7l 9U

2 ì80

7ó 083

I 404

I 200

491

/r 900

2 t8o

/ó 083

I 404

l2ú
491

71 9tr

2 ì8C

7ó 083

1 40A

r 200

49t

7t gcf.

2 tBC

7ó 083

| 404

Ì2m
491

71 9K,

2 180

76ca3

1 404

ì 200

491

71 9ú
2 r80

76483

I 404

Ì 200

491

/1 96
2 Ì80

76 083

i a04

ì 200

49t

7Ì 900

2 tBA

76ú3
\ 404

I 200

491

75 500

2 J80

76 083

3 104

t 2(n

491

7s 50c

2t8c

76c€'3

I 404

ì 200

491

/5 50C

2 r8C

7ó 087

r 408

l2m
491

873 óm

26 l&

913 000

l8 552

t4 400

s 492
TOÍÁI REND'MENIOS ì53 258 r 53 25€ Ì 53 258 153 258 ì 53 25{ r 53 25€ I s3 258 r 53 25€ r 53 25[ 158 558 r5ó 858 r 5ó 8óó I 851 óOz

dqs molérlds consumidq3

e Ssvlços Exlernos;

Trobolhos Êspeciolizodos

Honorórios

Conseryoçõo e reporoçôo

Sêrviços boncorios

Fêrqmênlos e Ulensilios

tvlf, leriol dê Escíilório

Eleclicidode

Combustiveis

Aguo

Deslocoções e Eslodos

Rendos e Alugures

Comunicoçôo

Seguros

Conìencioso e Notoriodo

Limpezo e Higiêne

Oulros

Goslos çom o Pessool:

Vencimenlo

Despesos Represenloçõo

5ub Férios

Sub. Nolol

Subsidio Refeiçõo

Despesos ADSE

Vencìmenlo

Sub Férios

Sub. NoÍol

Subsidio Refeìçõo

Sub. lnsulqridode

Despesos ADSE

Vencimenlo

Sub Férìos

Sub. Notol

Subsidio ReÍeiçòo

Sub. Ínsuloridode

Despesos ADSE

IEM

Subsidio Refeiçôo/TronsporÌe

Encqroos s/ Remunerqcoes

Encorgos s/ Rêmuneroçoês FP

Encorgos s/ Rêmuneroçoes ClÌ

Sequro

Fundo de compênsoçÒo

Formoçoo

Ìúêdicino Trobolho

Oulroi goslos ê peÍdosi

lmposlos

4

5

3 3l

29ól

247

27 0l

2251

2 251

t7l

4B 241

4

4

4

B

r3

I

4 4 784

5 732

68f'2

4

5

6 6

220

85

r3 0

291 2 9t7 291

2 9ól 2961 2 961

247

ìl lÌ4

27

2

2

I

27 27 0t3
2251

2 251

251

25t

2 251

2 251

t71

t25

48 24)

4 0ó0

4A 241 48 241

4 857

12il

I
t3

B

Ì3

I
ì3

538

39

492

138

4

5

6

ìó

29t

2 961

ìì4

27 0t

2251

2251

171

2 29t

I

48 241

4

4

4

6

l3

I 83r'

4 499

6 ó82

3ó

50

220

8s

520

tó

0

400

1 372

45

0

596

2 917

2961

592

247

247

27 0l

2251

225].

t7l

48 24t

40ó

402

4 457

35

t25

844

r3 37

53

3

49

t3

2,

r 834

4

5

ó

l

2 917

2961

1l

27

2

2

ì

251

25t

48 241

4

4

4

l3

I 834

4

5

6

291

2 96t

ìl

27

2

2

I

251

2sl

7

4A 240

4

4

4

I
ì3

22ú4

54 567

& 784

8ì ì84

432

ó0c

2 64C

r 02c

6 244

222

ì3000

4 800

ló 456

540

80

7 152

35 400

35 530

7 106

2961

2961

ì 258

ì00

324 l

270

270

ì88

229

ì5

578 B€

48 71

48 241

53 4"

62:

43(

Ì5 0(

ì0t 351

ró0 5r

64!
4(

59(

I ó.a

3ì
ÌorÁl GÁJÍos r48 148 t48 Ì48 l4B tól 142 1 l48 156 892 I 48 3ó8 | 4A ó9t Ì48 50ç I 797 339

sÁlDo DE EXP|.oRÁçÂo 4 4 4 4 4 -B ll 4 3 ó34 ì0 190 I ìóC 8 357 54 26!

'-ì 15
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PÔR o FUNeHAL SEMPRE À FRENTË

6. ORçAMENTO ANUAL DE TESOURARTA PREV|S|ONAL 2023
LiM: Euros

Jan Fev Mor Abr lvloi Jun Jul Ago Sel Out Nov Dez

l. Soldo de dlsponibilidqdes no início do mês 455 2r I 45ó 850 460 43! 465 995 469 W 467 262 401 A7C 367 529 371 I l: 373 7 1A 390 74C 328 651

2. RECEBIMENTOS

De ExplorcçAo

Presloçõo de Serviços-BAR

Preslqçõo de Serviços Rendos

Juros

Subsídios ò Exploroçôo CMF

Subsídios ò Exploroçõo Clube Emprego

Ouhos Recebimenlos

Oficino Solidorio/iunlcs freguesÌo

2 ì80

66 144

I ì04

76 043

350

2t8o
66 t4a

Ì ì04

/ó 083

3s0

2 r80

66 148

ì ì04

7ó 083

I 426

350

2 IBO

óó t48

I ì04

7ó 083

350

2 r80

66 t48

I ì04

76 043

350

2 1BC

óó Ì48

I l0/
/ó 083

350

2 IBC

66 t48

I 104

7ó 083

350

2 lBA

óó r4B

r 104

76083

350

2 1AC

66 t4e

I ì04

76083

350

2 rB0

69 46)

ì ì04

7ó 083

to 126

3s0

2 r8C

69 46C

I 104

76 083

350

2l8tr

69 4&

I 104

76 087

3s0

Iofol dê Receblmeníos I 45 8ó5 r 45 8ó5 1 54 291 r 45 Bó5 Ì 45 8ó5 I 45 Bó5 I 45 8ó: Ì45 Ból I 45 Bó5 ì s9 303 149 177 ì49 l8l
3. Tolol =l +2 ó0r 083 &27t5 614 72é ór r 8ó0 615 445 6\3 t29 547 73Í 5r 3 394 5tó 978 533 021 539 9t7 477 A#
4. PAGAMENTOS

De ExplqaçAo

Compros

Fornecimenlos e ServiÇos Externos

Goslo com o Pessool

Outros goslos e perdos:

lmpostos

OulÌos Pogomenlos

Eslodo

lnvesiimenlo

CMF

r 804

23 423

72 357

301

3/Br5

2 0s0

ó 483

ì 804

23 423

70 705

l

378ì5

2 050

ó 483

I 804

23 4X

77 155

37815

2 050

6 483

I 804

23 423

70 705

378r5

21fi
6 483

I 804

23 423

76 605

37 8r5

2 050

6 483

Ì 80r

23 423

139 ó84

3/ Br5

2 050

6 443

I 804

23 423

70 705

75 741

2 050

6 443

ì 804

23 423

70 705

37 8r5

2 050

6 443

ì 804

23 423

70 /05

38 /95

20&
6 443

ì 804

23 423

70 705

378r5

2 050

6 443

i 804

23 423

ì 39 ó84

37815

2 050

ó 483

I 80t

23 423

70 70a

75 741

2099

6 484

Toldl de Pagomentos 1442ï 142 2Bl 148 731 I 42 281 ]48 IBì 211 26) ì 80 20é 1 42 281 I 43 2ó1 1 42 2Al 2t1 2& Ì80 252

5. Soldo do Mês =2-4 t 63t 3 58! 5 5ó0 3 584 -2 3\6 -ó5 39: -34 34r 3 58r 2&4 17 022 -6208i ,31 07I

5. Soldo De disponibilidodes no Finql do Mês 45ó 85C 4ó0 /li}5 4ó5 995 4ó9 580 467 264 401 87C 3è7 529 37t n3 373 718 39074n 328 657 297 583

A Admanistradora A Contabilista Certiicada

!^u-Ro.*o

1,6
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7. DEMONSTRAçAO tNDtVtDUAL DOS FLUXOS DE CATXA

lerníooo FtNDo EM 31 DE DEZEMBRo DE 2023)

/*,1fr'

raj{ ì 1iiÁiì l"tii :.1 irr!

Êu ros

RUBRICAS NOTAS DATAS

30/0612022 ttlL2/2023
Fluxos de caixa das atividades operacionais

Recebi mentos de cl i entes

Recebi mentos de contri bui ntes

Recebi mentos de utentes

Pa gâmentos a fornecedores

Pagamentos ao pessoal

Caixa gerada pelas operaçóes

Outros recebímentos/oasa mentos

Fluxos de €ixa das atividades

FIuxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeita ntes a :

Ativos fixos tangíveis

Ativos intangíveis

Propriedades de i nvesti mento

I nvesti mentos fi na ncei ros

Outros ativos

Recebi mentos proveni entes de:

Ativos fixos ta ngíveis

Ativos intangíveis

Propri edades de investi mento
I nvestimentos fi na ncei ros

Outros ativos

Subsídios a o i nvestimento

Transferênci as de capital
Juros e rendimentos similares
Divi dendos

Fluxos de caixa das atividades de investimento
Fluxos dê caixa das atividades de Íinânciamento

Recebi mentos proveni entes de:

Fi nanci a mentos obtidos

Realizações de capital e de outros instrumentos de capital próprio
Cobertura de prej uízos

Do a ções

Outras operações de financiamento
Pagamentos respeitantes a :

Fi nancia mentos obtidos

Juros e gastos similares
Di vi dendos

Reduções de câpital e de outros instrumentos de capital próprio
Outras ooerâcões dê fi na nci a mento

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Vâ ria de caixa e seus I entes

EÍeito das diferencas de câmbio

Caixa e seus eouival entes no i níci o do período

Caíxa e seus eouivelêntê s no fim do

Conciliação êntre 6ixa e seus equivalentes e saldo de gerência

Caixa e seus equivalentes no início do período

- Equivalentes a caixa no início do período

- Variações cambiais de caixa no início do período

= Saldo de gerência anterior
De execução orçamental

De operações de tesouraria

Caixa e seus equivalentes no fim do período

- Equivalentes a caixa no fim do período

- Variações cambiais de câixa no íim do período

= Saldo para a gerência seguinte
De execução orçamenta I

De operações de tesouraria

A Admi nistra dora

( 277 2r7,s7l ( 460 01,4,6L1

286 180,56 327 02a,6L

64962,99 ( 132 986,00)

12 86s,86) ( 24 649,00)

724 24 649,00l

447 764,77

100 310,73) (

564 675,61]. (

843 120,00

3O2 7L9,6Ll
1 000 41s,oo)

ía)

(bl

íc)

s6 097 13 ( 157 63s,0O)

297 s83,00 45s 2L8,00

23 353 680,13 297 583,OO

A Conta bil ista certificada

At,"ho AS"*4 ?*.. Q*uo
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8. ENCARGOS COM PESSOAL 2023

RUBRICAS VENCIMENTO

suBstDto
INSUI.ARID

ADE

OUTROS

ABONOS

DESPESAS

DE SAUDE
Ne

CUSTO

TOTAL

Administração
Admi nistradora

Sub-Total
Augusta Aguiar 2961 7 10c 2393 7 67MA

1 6141$
de Gestão Social

de Departamento
Artes Plásticas

TS - Design

- Seruiço Social

- Seruiço Social
- Desporto
- Politica Social

- Sociologia
- Sociologia
- Educação

- Educação Social
- Seruiço Social

TS - seruiço Sociãl

TS - Ciências da Educação

AÌ- Administrativa
TS - Psicologia (2)

TS - Animação SocioCultural
AT- Animadoras SocioCulturajs (4)

TS - Ciências Sociais

TS - Assistente Social

TS - Antropologia
AO - Modista
AO - Marceneiro
AO - Estofador
AO - Auxiliar Carpintaria
TS - Seruiço Social

TS - 5erviço Social

TS - Ciências da Educação

IS (a contratar 01.2023) - 3
AO - Cabe I eirei ro Social (a contratar 01.2023)

Sub-Total

Graça Correia
Graça lardim
Marcelino Andrade
Ana Paula Lino

Carla calado
Rossana Lopes

Ândreia Freitas (CPCJ)

Tânia Sousa

Célia Dantas

Dina Freitas

Mara Silva

Pamela Deus

Sofia Pinto
Ruben Marcelo
;ónia Jârdim
teresa Ramalho e Neuza lesus
úarco Costa

/anessa;Doroteia; Claudia Caires;Claudia Sá

Ana Catarina Martins
Joana Brazão

Andreia lesus
Virginia Martins
José Prudêncio
Marco Gouveia

José Tomás

Dinis Cunha

Carolina Silva

Filipa Fernandes

Serviço Social + Desporto
Luz Pereira

3 050 't't a L0c 124 1 54206
2 L72 752 174 10c 51É 1 39 133

1 951 14C L14 1rm 461 I 35 29t
2673 183 774 100 621 1 46 A7(

2673 183 rM 100 621 1 46 A1(

L 279 779 7r4 100 3U I 23 lM
2 r72 752 1L4 1m 516 1 39 133

1 gsl r4a 774 100 463 7 3s 29s

I 643 17? 714 100 391 1 30 075

1 9s1 744 1!4 10t 463 1 35 295

7648 173 774 lar 391 1 30 075

r279 L79 774 10c 4M I 2370/
7 279 779 7r4 10c 304 1 237c/'
7279 779 L74 10c 3M 1 24 ]M
1 114 Lsi 774 10c 266 1 20 888
2927 352 229 20c 695 2 53779
7il8 7t3 't't Á 100 39i 7 30 07:
3266 68€ 458 4m 77Í 4 62691
7 219 779 174 100 3U 1 23701.

7 219 779 A4 100 304 1 23 tM
1 ?7C L79 7r4 100 304 7 237cr'

741 764 774 100 185 1 15 05C

141 764 774 100 18s 7 1s osc
741 164 774 100 145 1 1s osc
747 164 774 10( 185 1 15 05C

7 279 719 114 10c 304 1 )3704
1- 279 175 7tA 10c 3A ! 237c/'
L 279 17e 114 10c 304 1 237c/.
3 838 343 30c 972 3 10575

747 1r4 10c 18s 1 1448'6

36 94227A
LJnidade Técnica de Apoio
TS - Engenharia

EO - Encarregado (2)

AO - Zelador
AO - Bar

AO - Serviços cerais
AO - Motorista (3)

sub-Total

Tiago Machado

Rui Calado e Maurício Teles

Duarte Machado

Fátima Pereira
Helena Sousa

Norberto Nunes;João Basílio;Pedro Freitas

7 279 779 174 100 30! 1 2370l
2 352 329 229 200 55ç 2 4379(.

787 7U 774 100 18s 1 15 o5C

7R'l \U 174 100 185 7 15 05C

747 164 L14 100 185 1 15 05C

2427 508 14? 300 s75 4652C

9 tsg 712
Unidade de Comunicação lnstitucional
TS - Comunicação Pedro Gonçalves 'l 279 779 174 10c 304 1 23 7c'4

L 237o4
Unidade de Apoio Jurídico
TS - Direito (a contrãtar 01,2023) 1 219 714 10c 304 1 23s2s

1 23525
Departamento Administr. e FinanceiÍo
Diretor de Departamento
TS - Gestão

TS - Gestão

TS - Gestão

AT - Administrativa (Rendas)

TS - Estudos Europeus (RH)

AT - Administrativa (RH)

AT - Atendime nto
AT - Atendimento (a contratar 08.20231
AO - Receção 1.s Andar (2)

Sub-Total

VítorJêsus
Carla Fernandes

Carla Freitas

Cristiana Caldeira

Carla Florença

Bárbara Nunes

lolanda Pereira
Luís Miguel Ribeiro

Fátima Silva e Manuela Teles

;ub-total

3 05C 774 100 724 1 54 20?

1-279 179 rr4 100 3U 1 23 104
7 279 179 774 100 3M 1 237cd
7279 779 114 100 304 7 2370r''

818 \72 714 100 794 1 15 695

7 219 179 774 7ü 3M 1 23704
7776 165 774 10c 279 7 21 8S8

8L8 172 r14 10c 794 1 1s 69s
818 174 10c 794 1 ì 164

1/1è Jbl 2|ü) 4U8 2 az ó59

11, 242370
roTAls Total 78692 8 s23 134q6 s 900 20379 s9 L45243A
Legenda:

ÍS - Técnico Superior
AT- Assistente Técnico
AO - Assistente Operacional
EO - Encarregado Operacional

A Administradora

F. COMP.

SEGURO

MEDICINA

PROG. IEM

FORMAÇÃO

TOTAL

463

6 450

1652
1s 000

s 900

r 441902

A Contabilista Certif icada

?o,. ?o.*t
18
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9. QUADRO DE INVESTIMENTOS 2023

A Administradora A Contabilista Certifi cada

'Èc:.* Qor*^w

RUBRICAS VALORS/IVA IVA-22o/o TOTAL

ACTIVO FIXO TANGIVEL
Terrenos e Recursos Materiais
EdiÍcios e Outras Construções
Equipamento Básico
Equipamento de Transporte
Equipamento Administratilo
Equipamento lnformático
Outras Actiros Fixos Tangiwis (Centros Comunitários)

TOTAL ACTIVO FIXO TANGIVEL

18154,92
2 049,18

3 994,08
450,82

22149,00
2 500,00

TOTAL DO I 20 204.10 4 444,91 24 649,00

19
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í0. DEpREcnçÕes
Conta Data de Descrição
SNC Aquisição

432 01t12t2015 RESERVATORTO

432 01t12t2015 REDEREGA

432 01t12t2015 ABRTGO

432 01t12t2015 ESTUFA

432 o1t12t2ois pERc. vEDAçÃo

432 o1to7t2o16 ESTUFA neeRnnçÃo

Total da conta

434 01t93t2020 VTATURA 31-SJ-16

434 01t03t2020 VTATURA 31-SJ-82

Total da conta

Zes firc;zoos CENïRAL T[EFoNtcA

743s 2oto4t2oos tMpRESSoRA

74zs zgto4t2oos cALcuLADoRA cAsto

743s 2ato4t2oos BALANçAS

4zs lsto6t2oos tMpRESSonn EpsoN

743s llrolt2oos coMpuïADoR

743s llroat2oos tMpRESSoRA oKt cs 400 N

743s lltoll2oos tMpRESsoRn oKt B 6300 N

r4as 19/05/2oos 1 TELcToNE DtcttAL

743s 19/0s/2005 1 TELEFoNE DtGtrAL

74zs lgtost2oos i ïELEFoNE DGrïAL

7435 ot/os/2005 1 coMpurADoR

743s oltolt2oos í coMpurADoR

r43s olroit2oos í coMpurADoR

7495 o3tost2oo6 coMpurADoR

r43s o3/os/2006 poRTATÍL

743s 08/06/2006 RATo

743s o4toTrzoo6 tMFREssoRA

743s 21t12t2006 HpDEsKgSoo

743s o3/os/2006 pRocRAMA - oFFtcE

743s ogto2t2oo6 pRATELEIRAS DoAReuMo rvloF

743s o2to2t2oo6 coptADoR

PÓíì O ËUNI:HÃI. SEMpRE A FRENTE

Valor de Aquisição Dep. Acumuladas
01.01.2023

í0 855,84

4 362,31

4 169,07

1 361,14

9 509,77

424,95

30 683,08

13 092,25

13 092,25

z6 184,507

3 844,58

1 544,53

2 952,93

963,93

6 736,00

276,14

í6 3t8,í1

I273,56

I273,56

18 547,12

6 776,59

449,74

369,51

54,00

1 1 í,00

í 363,66

561,09

803,85

152,55

152,55

152,55

1 363,66

I 363,66

1 363,65

1 445,63

1 426,00

35,88

66,45

2 564,79

244,25

1 609,08

4122,75

Dep. Período

31.12.2023

542,79

218,12

416,9í

136,11

950,98

42,50

2307,40

3 273,06

3 273,06

6 546,13

Dep. Acumuladas
31.12.2023

4 387,37

1762,65

3 369,84

1 í00,04

7 686,98

318,64

18 625,51

12 546,62

12 546,62

25 093,25

6 776,59

449,74

369,51

54,00

'í 1 1,00

1 363,66

561,09

803,85

152,55

152,55

152,55

1 363,66

1 363,66

1 363,65

1 445,63

1 426,00

35,88

66,45

2 564,79

244,25

1 609,08

4122.75

6 776,59

449,74

369,51

54,00

1 1 1,00

1 363,66

561,09

803,85

152,55

152,55

152,55

1 363,66

1 363,66

1 363,6s

1 445,63

1 426,00

35,88

66,45

2 564,79

244,25

1 609,08

4122,75

20
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483,00

66,45

2 564,79

1234,01

333,85

85,00

99,99

187,45

439,00

374,33

552,00

170,63

1234,01

1234,01

1234,01

777,25

715,69

1 135,44

374,33

89,00

1 988,16

I 988,16

1089,27

89,00

89,00

777,25

777,25

777,25

777,25

715,69

93,90

89,00

89,00

370,50

147,24

23.

/â\
,,. J

/43s

743s

/43,s

743s

7a3s

743s

/43s

743s

/43s

743s

743s

74is

743s

743s

743s

743s

143s

743s

/43s

/43s

/43s

/43s

7435

743s

/43s

743s

743s

743s

743s

?ss

743s

7t3s

7435

743s

743s

pÔR O FUNcHAL SEMPRE À FRENlE

20t11t2006 FROGMMA OFFTCE 483,00 483,00

01t01t2006 RADto GRAVADOR 66,45 66,45

0110112006 IMFRESSORA HPDESll.lcJFlS00 2564J9 2564,79

17t0'U2007 I COMPUTADOR 1234,01 1234,01

08t02t2007 FAX - (AVAR|ADO) 333,85 333,85

19t07t2007 TMFRESSORA - Hp DESK JEt 428( 85,00 85,00

03t07t2007 TMFRESSORA 99,99 99,99

17t01t2007 MESA - SALA RzuNtÕEs 187,45 187,4s

01103120A7 PRATB_E|RAS DO ARQUIVO tvtoF 439,00 439,00

21t03t2007 ARQUTVO 374,33 374,33

10t05t2007 MESA RzuNtAO 552,00 552,00

22t08t2007 Dtsco EfiERNo .170,63 
170,63

17t01t2007 I COMPITTADOR 1234,01 1 234,01

17t01t2007 Í coMputADoR 1234p1 1234,01

17t01t2007 1 COMPUTADOR 1234,01 1 234,0'l

29t07t2008 1 COMPUïADOR 777,25 777,25

29i08/2008 I CTMPUTADOR 715,69 715,69

01112t2008 PORTATTL I 135,44 1 135,44

29t0'U2008 ARQUI/O GAVETAS 374,33 374,33

14t04t2008 1 MAQ. FOTOGRAFTCA 89,00 89,00

09/09i2008 SoFTWARE 1 988,16 1 988,16

01/09/2008 SoFTWARE 1 988,16 1 988,16

01t12t2008 SoFTWARE 1089,27 1 089,27

14t04t2008 1 [nAQ. FOTOGRAFCA 89,00 89,00

't4104t2008 1 tvAQ. FoTOGMFCA 89,00 89,00

29t07t2008 1 coMpt.rïADOR 777,25 777,25

29t07t2008 1 COMRTTADOR 777,25 777,25

29t07t2408 1 COMPUïADOR 777,25 777,25

2910712008 1 COMPUTADOR 777,25 777,25

29t08t2008 I COMPUïADOR 715,69 7.15,69

01t01t2008 TMFRESSORA HpC4280 93,90 93,90

10t04t2009 1 MAQ. FOTOGMFICA 89,00 89,00

10t04t2009 1 MAQ. FOTOGRAFCA 89,00 89,00

15t0'U2009 PARTELETROS (V|DRO LAMTNIADC 370,50 370,50

13t01t2009 FRATELERAS 147,24 147,24

tl 29-t 002 360 D sociohatrilaÍu*ehal@tunchal p{ ü sociahabila Íunchal.pl I Rua 5 de Outubro, n.o 6't - gfr}t} - 0zg FU$CHÂL
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s43s

743s

7a3s

7435

743s

/43s

7435

7a3s

74gs

?ss

743s

743s

743s

7q3s

743s

74ss

7435

743s

743s

74is

7495

743s

743s

743s

743s

7q3s

4ss

743s

743s

743s

743s

7+3s

74is

7435

743s

püR TI FUNcHAt SEMPRE À FRENTE

21t03t2009 ESTANTE 125,00 125,00

16t04t2009 1 COMPUTADOR 493,05 493,05

27t04t2009 |MFRESSoRA tvtulrruruçÕrs 493,05 493,0s

06/05/2009 rvoBtltARto - CLUBE DE EIMPREGT I 368,68 1 368,68

16/06/2009 secRrrÁRn 21o,go 2io,9o

12t05t2009 SoFTWAREAUTOCAD 1920,90 1920,90

o6to7t2oo9 sEcRErÁRA 85,50 Bs,so

08t07t2009 FROGRAMA SAGE ilVOBTLZADO 798,00 798,00

01t04t2009 1 coMpuTADoR 493,05 493,05

01t04t2009 TMPRESSORA EPSON SX 105 493,05 493,05

01t04t2009 |MPRESSORA EPSON SX í05 493,05 493,05

o1to1t2oo9 secnrrÁnn 85,50 85,50

oltolt2oog secRrrÁRn Bs,so 85,50

01t01t2009 ARtVtARto 79,80 79,80

01101t2009 ARIVIAR|O 79,80 79,80

01t01t2009 ARMARTO 79,80 79,80

01t01t2009 ARtvtARto 79,80 79,80

01t01t2009 tvtoDuLo DE GAVETAS 28,50 28,50

O|IO\I2OO9 IÚODTJLO DE GAVETAS 28,50 28,50

01t01t2009 BoLSBRO 4 GAVETAS 74,10 74,10

01t01t2009 BoLSE|RO 4 GAVEI-AS 74,10 74,10

01/07/2009 TMFRESSORA rLp2844 462,84 462,84

01/05/2009 SoFTWAREAUTOCAD 1920,90 1920,90

01t04t2009 1 CoMPUTADOR |NïEL 493,05 493,05

01ti1t2009 soFr. cESTÃo DoCUMEMAL 23 905,80 23 905,80

01t04t2010 rc ilJAL 729,60 729,60

01t01t2010 2 TELEïVOVE|S 59,80 59,80

01t01t2010 ISCANER 1515,06 1515,06

01t02t2010 2scANER 3030,12 3030,12

01t05t2010 TMFRESSOM/SCANEfVFOTOCOF 399,00 399,00

01t01t2010 DESTRUTDOM pApEL 63,75 63,75

01t12t2010 6 RELOGIOS PONïO 3 749,00 3 749,00

01t03t2010 MESA REUNTAO 964,44 964,44

01to5t2010 ARQUMO/BLOCOS 907,44 907,44

0'u12t2010 8 CADERAS SHELL 358,80 358,80

125,00

493,05

493,05

1 368,68

210,90

1 920,90

85,50

798,00

493,05

493,05

493,05

85,50

85,50

79,80

79,80

79,80

79,80

28,50

28,50

74,10

74JA

462,84

1 920,90

493,05

23 905,80

729,60

59,80

1 515,06

3 030,12

399,00

63,75

3 749,00

964,44

907,44

358,80
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279,45

438,98

2 648,45

89,00

189,00

208,80

194,00

75,60

435,00

559,84

135,1 1

827,54

365,00

142,30

435,00

106,72

234,90

69,89

99,00

568,40

239,97

199,90

78,45

121,51

't9,90

89,90

399,00

59,00

22,90

175,00

'l 177,78

1354,20

1 537,20

281,09

347,03
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ã"\çr
743s

743s

4ss

?ss

7435

/43s

74zs

74Js

74Js

7l3s

Tqzs

7+gs

7435

"q3s

743s

/+35

743s

743s

743s

Lzs

743s

/43s

743s

7q3s

r+zs

rq}5

7q3s

7435

\zs

?+Js

/+35

7+3s

743s

743s

/43s

PÔR o FUI.IcHAL SEMPRE À FRENÍE

01t12t2010 3 CADEIRAS H-AZZA 279,45 279,45

0'1t01t2011 Dtsco 438,98 438,98

0110212011 mNPUïADOR+IIVFRESSORA 2648,45 264A,45

01104t2011 ARfvtARtO 89,00 89,00

0110412011 SEoREIAR|A/BLOCO .Í89,00 189,00

O1IO4I2O11 ESTAME/BLOCO/GAVETAS 208,80 2O8,BO

0110412011 MESA RzuNtOES .194,00 194,00

01104t2011 4 CADBMS 75,60 75,60

01t04t2011 |Í\4FRESSOM 435,00 435,00

01105t2011 ooI\FTJIADOR 559,84 559,84

01t05t2011 tvoNÍïoR 135,11 135,1.1

01106t2011 HPSCANNER 827,54 827,54

0't/06/2011 coFRE 365,00 365,00

01t06t2011 ARfvlARtO 142,30 142,30

01t07/20ii neenneçÃo Eclutp/p/ScANNER 435,00 43s,00

01108t2011 1 TË_EFONE MULTT-FUNÇOES 106J2 106,72

01t08t2011 HP LAZERJEI 234,90 234,90

01108t2011 Dtsco 69,89 69,89

01t05t2012 BtotuBo 99,00 99,00

01t01t2012 RELOGÍO PONTO 568,40 568,40

01t05t2012 HP 239,97 239,97

01t05t2012 OKt 199,90 199,90

01t11t2012 DTSCO RtGtDO 500 cB 78,45 78,45

01t11t2012 DTSCO RtctDO 1 TB ,t21,51 
121 ,51

litiitzli2 FoNTE ALIvEMAçÃo nrx soou 19,90 1 9,90

01111t2012 LG IvoNrïOR LEDLCD 89,90 89,90

01t12t2012 rc ACER 399,00 399,00

01t12t20'12 TMFRESSORA Hp4500 59,00 59,00

011'11t2012 vENTOtNFtA FEALTO 22,90 22,90

01t03t2013 HP I\itrRESSORA 175,00 175,00

01103t2013 SAGECAREGESTAODEACTTVC 1't77,78 1,t77,78

01t04t2013 FOTOCOPTADORA 1354,20 1354,20

01t08t2013 RH-OG|O DE PONTO B|OMETRCO 1 537,20 .l 537,20

01to1t2014 SAGEGESTÃoATtvos 281,09 281 ,09

01/0212014 IvlAQ. FOTOGRAFTCA 347,03 347,03
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179,80

681,98

121,88

15,5í

49,90

374,54

1 18,90

431,53

148,68

100,89

19,90

49,98

65,99

82,84

59,90

109,80

19,99

32,09

1 110,20

195,20

555,'Í0

637,45

329,99

49,99

24,90

296,27

29,99

99,91

649,00

128,41

179,96

99,91

'179,96

549,00

99,90
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fâ\

743s

4ss

74zs

743s

/43s

743s

743s

743s

743s

74Js

7q35

7q3s

/43s

743s

743s

7q3s

743s

74ss

7435

7+gs

743s

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

PÔR Õ FUIICHÂt SEMPRË À FRENÏE
01t02t2014 CAÍIERA FOTOGRAFTCA 179,80 179,80

01t02t2014 HP 7500 MT 681,98 681,98

01t02t2014 tuoNIïOR 121,88 121,88

01t02t2014 TECLADO 15,51 15,5í

01t02t2014 HPDESKJE| 1510 49,90 49,90

O1IO3I2O14 FROGRAIMA SAGECARESTART 374,54 374,54

01t04t2014 DTSCO RtctDo 1í8,90 118,90

01t06t2014 ilVFRESSORA ZEBM 431,53 431,53

01t08t20't4 TELEI\IOVE_ SA|!(SUNG 148,68 148,68

01t11t2014 TB_EIV|OVE_ 100,89 100,89

01t0'U2015 TB_EFONESTEMENS 19,90 19,90

01t01t2015 TH_EFONE C/F|OS SAGEM 49,98 49,98

01to'U2015 ASHMDOR 65,99 65,99

01t01t2015 Dlsco RtctDo 82,84 82,84

01t01t2015 HPDESKJET 59,90 59,90

01t01t2015 Dtsco RtctDo 109,80 109,80

01t02t2015 LEIORCAR|AO 19,99 19,99

01t02t2015 MEI\i4ORA DDR 32,09 32,09

o1t05/2015 HP2B0 1 110,20 1110,20

01i05/2015 LG 195,20 195,20

01t06t2015 HP52B6 c1 555,10 555,10

3110712015 HP+ 16 IVONIIOR ffi7,45 657,45

01/09/2015 EPSON 329,99 329,99

31t12t20'15 ASPTMDOR 49,99 49,99

01t04t2016 TELEMOVEL 24,90 24.90

01t04t2016 AR|\4AR|O 305,92 258,03

01t06t2016 TELA/OVE_ NOKTA 29,99 29,99

01t06t2016 n/PRESSORA SA|USTUG 99,91 99,91

01t01t2017 rc HP280 c2 649,00 649,00

o1t01t2017 LG N/ONTOR 128,41 128,41

o1t01t2017 n/FRESSORA 179,96 179,96

01t02t2017 uulrrrçÕes msen 99,91 99,91

o1t02t2017 HpOFFtCEErTol2 179,96 179,96

01t02t2017 HP280 549,00 549,00

01t02t2017 LG r\4ONrOR 99,90 99,90

38,24
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79,90

383,92

67,29

67,29

149,76

6'19,76

619,76

619,76

95,80

65,39

36,36

't13,22

99,90

233,31

1 647,00

7 920,24

5 935,79

64,66

'14,90

99,91

2 305,80

120,17

3 721,00

191,54

95,77

999,1 8

1 588,45

76,25

1 413,00

1784,51

93,90

93,90

362,48

3 874,18

2196,00
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rÊ\

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

PÔR Ú FUNcHAL gEMPRE À FRENTE

01t02t2017 Hp oFcEtEt 3830 79,90 79,90

01t03t2017 HP ESSENTIAL 250 c4 449,00 327,79

01t04t2017 HPOFF|CEJEI3S30 79,90 57,30

01104t2017 HPOFFCEJEI3S3o 79,90 57,30

01t05/2017 HPOFF|CEErT612 179,96 127,26

01/0612017 rcACER 619,76 6.19,76

01t06t2017 rc ACER 619,76 619,76

01t06t2017 rcACER 619,76 619,76

01t09t2017 Dtsco RtctDo 3,5 95,80 95,80

01t09t2017 MEMORA 1GB 65,39 65,39

01t0912017 MEIVIORIA 1GB 36,36 36,36

01t09t2017 Dtsco RtctDo 3,5 BLUE 113,22 113,22

01t09t2017 Lc tMoNItoR 99,90 99,90

01t10t2017 TMPRESSORA 233,31 233,31

01t02t2018 DATACENTER 1 647,00 't 647,00

01t02t2018 PLATAFORÍVIA 7 920.24 7 920,24

01t04t2018 rc+NIONTOR 5 935,79 5 935,79

01t05t2018 Dtsco RtctDo 64,66 64,66

01107t2018 TECLADO 14,90 14,90

01107t2018 ÍvloNITOR 99,91 99,91

O1IO9I2O18 DESENVFLVIMENTO SOFTWARE 2 305,80 2 305,80

01t09t2018 ïRANSFORMADOR |MPRESSORA 120,17 120,17

01t12t2018 rc FUJrÍSU 3 721 ,00 3 721,00

01t12t2018 IMONITORES 191,54 191,54

01t12t2018 ÍVIONn-ORES 95,77 95,77

01t02t2019 PORTATTL 999,18 999,18

01t02t2019 PROG. OFFTCE 1 588,45 1 588,45

0'U04t2019 DTSCO RtctDO 76,25 76,25

01104t2019 TPADPRO 1413,00 1413,00

01t04t2u9 rc 1784,51 1784,51

01t04t2019 t\4oNtfoR 93,90 93,90

0'1t05t2019 LG MONTTOR 93,90 93,90

01106t2019 TMPRESSOM 362,48 362,48

01t01t2020 PLATAFORI\4A 3 874,18 3 874,18

01t01t2020 RATAFORIVIA 2 196,00 2 196,00

56,1 3

9,99

9,99

22.50
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990,30

448,96

2 041,04

455,35

2 928,00

4 649,02

498,1 0

813,26

I B9ô,41

'14 844,53

521,17

1 226,10

107,56

10,89

120,90

239,90

5 717 ,87

782,76

4 391,07

54,99

74,99

1 601,25

168,54

487,95

392,51

2 500,00

333,30

3 715,96

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

PÔR T] FUNcHAL SEMPRE À FR€NÌÊ

01t05t2020 rcHP 990,30 990,30

01t05t2020 PoRTAT|L 448,96 448,96

01t02t2021 5 COMPUTADORES 2799,47 1341,17

01t03t2021 1 COMPUTADOR 642,89 294,62

0110112021 PLATAFORIVìA 2928,00 1951,86

01t01t2021 PLATAFORÍVìA 4 649,02 3 099,18

01t02t2021 SoFTWARE GESrÃo poruto s12,40 327,3i

01t07t2021 PLATAFORIVA ACTNGOV 976,00 487,96

O1IO7I2O21 PLATAFORÍVA CANDIDATUMS 11 876,70 5 937,90

0111012021 PLATAFORIVIA CANDTDATURAS 19 794,50 8247,Oz

01t02t2021 3 RELOGTOS BTOMETRTCOS 1251,72 342,43

01t02t2021 5 oFF|CE t-iOME 1 226,10 1 226,10

01t02t2021 4 WEBCAM 107,56 107,56

0'U03t2021 TECLADO E RATO 10,89 1 0,89

01t03t2021 MONTTOR 120,90 120,90

01t03t2021 MtcRosoFT oFFtcE 239,90 239,90

0111212021 PLATAFORIMA CANDIDATURAS 7 917,80 3 078,86

01t03t2022 xts - PI_ATAFORMA 1 281,00 355,80

01t03t2022 xts - LCENC|MENTO 7 186,10 1 995,94

01t03t2022 Dtsco TosH 54,99 54,99

01t03t2022 Dtsco E(TERNO 74,99 74,99

01t05t2022 xts - ALoJAMENTO 3 843,00 640,50

0'U06t2022 TMFRESSORA BROTHER 425,78 62,09

01107t2022 ACIN 976,00 162,65

01108t2022 coMp/tvtoNtToFvoFFtcE 1108,25 115,44

01t01t2023 10 CoMRTADORES 10 000,00

01/01/2023 ACIN I 000,00

01t01t2023 xls 11 149,00

Total da conta 435 249 680,75 187 536,87

699,87

160,72

976,14

I 549,84

170,78

325,30

3 958,50

6 597,51

178,75

2 639,00

426,96

2 395,13

960,75

106,45

325,30

277,06

2 500,00

333,30

3 715,96

28 434,15 215 971,02
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Astz

7a3t2

74372

7q3t2

7q3t2

74372

74372

7q3t2

74372

74372

74372

74372

74372

74i72

7r3t2

rq3t2

rq3t2

74372

7q3t2

74372

7q372

/4372

7a3t2

74372

74372

74372

74372

74372

/q3t2

7a372

74972

Vqgt2

74372

74372

74372

PÔR O FU{.IcHAL SEMpRE À FRENTE

28t07t2005 VENTOINI-|A 50,00 50,00

30/03/2005 TORRADETM 211,82 21't,82

29t03t2005 ESPREMEDOR 288,99 288,99

29t03t2005 GRELHADOR 753,38 753,38

29t04t2005 ÍVIAQ.LAVARCOPOS 1 096,10 1 096,10

18t05t2005 FRtcoRtFtco 259,00 259,00

20t06t2006 TELËV|SOR 172.30 172,30

0210812006 vENTotNHA 17,90 17,50

02t08t2006 vENïotNFtA .17,90 
17,90

01t02t2006 E(AUSTOR 99,90 99,90

't6/03/2006 DGREMEDORSUI/OS 30,84 30,84

17t03t2006 D(TRACTORDEWC 31,35 31,35

03/05/2006 vtDEo pRoJEcToR 968,82 968,82

26t04t2006 ASPIRADOR 29,90 29,90

23t05t2006 ESCADOTE 34,95 34,95

02t08t2006 FRtGoRtFtco 249,00 249,00

02108t2006 VAR|NFTA 24,90 24,90

26t09t2006 I\4AQ.COSTURA 228,90 228,90

01/08/2006 TUAQ.FOTOGMF|CA CANONAgS 286,80 286,80

24t0st2006 TELA pRorEcÇÃo 206,2s 2o6,zs

1111012006 ESPELFTO 79,00 79,00

11t10t2006 FERRO ENGOMAR 37,50 37,50

'16/10/2006 BALANÇA COZtNt-tA 24,90 24,90

16t10t2006 BATEDETRA 14,90 14,90

16t10t2006 PCADORA 45,90 45,90

16/10/2006 FORNO 224,00 224,00

01t01t2006 DVD SONY 172,30 172,30

01/01/2006 tvìAQUtr\IA COSTURA 228,90 228,90

12101t2007 'N '149,00 149,00

12t01t2007 'tv 149,00 149,00

12t01t2007 ülD 39,00 39,00

12101t2007 RADTO 99,00 99,00

121012007 RADto 74,00 74,00

12t01t2007 wD 39,00 39,00

06t02t2007 ESTANTE 59,95 59,95

50,00

211,82

288,99

753,38

1 096,10

259,00

172,30

17,90

17,90

99,90

30,84

31,35

968,82

29,90

34,95

249,00

24,90

228,90

286,80

206,25

79,00

37,50

24,90

14,90

45,90

224,00

172,30

228,90

149,00

149,00

39,00

99,00

74,00

39,00

59,95
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259,00

638,16

150,69

97,96

358,80

46,00

52,27

150,29

180,49

216,90

138,90

86,80

41',t,54

'139,00

319,00

99,00

99,00

433,96

89,99

89,99

19,99

399,00

24,95

350,00

585,91

201,96

900,00

104,90

180,00

829,77

399,00

399,00

59,90

599,00

70,00

28

CHAL

74912

74372

/q3t2

/4972

74372

7q3t2

74J72

74372

74372

74372

7q3t2

7q3t2

74372

743t2

74372

743t2

74372

7+3t2

7q3t2

7q3tz

7+i72

74372

74372

/4372

74372

74372

7497

7437

7437

7437

7437

7437

14372

74372

7437

PÔR o FUNcHAL SEMPRË À FR€NTE

1sto2t2oo7 rnconÍrco 2s9,oo 2s9,oo

04t04t2007 GU|LHOT|NA 638,16 638,16

0110112007 I/AQ.FOïOGMF|CA í50,69 150,69

19t01t2007 ESPRBVIEDOR SU|\4oS 97,96 97,96

12t02t2007 BLOco 358,80 358,80

18t05t2007 ÌELEFONE 46,00 46,00

18t05t2007 ROUTER 52,27 52,27

30t07t2007 coLUMs 150,29 150,29

08i01/2008 ASP|RADOR '180,49 .t80,49

'1910212008 cAt\4AM D|G|-IAL 216,90 216,90

11t0312008 MTCRoGMVADOR(AVAR|ADO) 138,90 138,90

1710612008 I MTCROGRAVADOROLTMPUS 86,80 86,80

2310612009 N4AQU|M GELO 411,54 411,54

2110512009 MAQ.FOTOGMFTCA 139,00 139,00

21105/2009 FORNO 319,00 319,00

01/09i2009 IvlAQ. FOT. PO\ /ER BLACK 480 99,00 99,00

01i09/2009 lVlAQ. FOT. PO\ /ER BLACK 480 99,00 99,00

01t04t2009 À/AQ. FOT. SONY DH 50 433,96 433,96

01t04t2009 tvìAQ. FoT. PANASON|C 89,99 89,99

01i01/2009 il/|AQ.FOT.PAMSON|C 89,99 89,99

01t01t2010 vENTotNM 19,99 19,99

01t01t2010 CAXA FmRAMENÏAS 399,00 399,00

01i01/2010 coFRE 24,95 24,95

01t11t2010 BAXO CUSTCO 350,00 350,00

01t11t2010 RrrRopRoJEcToR 585,9t 585,91

01t09t2010 ÍvtAQ. BtG sFtoT 201,96 201,96

0110112012 MAQ. COSTURA 900,00 900,00

01t06t2012 IvtAQ. FOTOGMFTCA 104,90 104,90

01t06t2012 r/AQ. COSïURA 180,00 180,00

01t'12t2012 tvtAQ. l\lAo ESFECTFTCADAS 829,77 829,77

0'U12t2012 IELËV|SORES 399,00 399,00

01t1212012 TELÉV|SOR 399,00 399,00

01t03t2012 MCROONDAS 59,90 59,90

01t12t2012 MAQ. l\lAO ESPEC|F|CADA 599,00 599,00

0110212013 SERRA RECORTES 70,00 70,00
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270,00

109,80

1 586,21

268,90

227,88

41,98

88,48

89,90

199,00

19,99

37,98

122,00

468,37

41,92

18,90

í 8,69

36,54

45,26

498,41

16,03

65,55

154,56

183,99

33,í I

106,48

18,79

39,32

237,23

194,34

230,32

1275,83

230,89

39,99

17,99

299,99

29

/4a7

7437

7497

7437

/437

7437

7427

7432

/43t

7437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

01103t2014 [/tAQ. @STURA

01t05t2014 rüAQ. COOLPX 53300

O1IO7I2O14 MAQUIM @STURA

01t07t2014 FR|GOR|F|CO

O1IO9I2O14 ESTANÏES

01t09t2014 VENTO|NI-{AS

01 11 1 I2O1 4 TERIVOACUIVTJLADOR

01t01t2015 ÀnAQ. @STURA

0110112015 SECRETARA

01105t2015 VAR|NHA

31t08t2015 VENÏO|N|-{A

01t09t2015 E(POSIOR

01 10212016 MESA MULTÍFLA

01 I 01 I2O 1 6 FERRO EÍ{GOIVIA R

01t06t2016 VENTO|NFIA

01 IO7 12016 VENTOINFIA BAR

O1 I 09 I 20 1 6 FERROS ENGOIVIA R

01 t 1 0t2016 JA RRO ELECTRTCO

0111012016 GAIATA FOLE

01 I 1 1 120.16 FERRO ETIGOIVìAR

01 t01 t2017 tvtAQ. FoTocRAFtcA

01t02t2017 tuAQ LAVAR

01 IO4I2O17 TELA/DVEL HIJAWB

O1IO5I2O17 REBARBADOM

O1IO5I2O17 CAIVARA DGN-AL CANION

01 10612017 FERRO Eï\,IGOMAR

01 to8t2017 BALAçqTystDOR PESO

O1I1OI2O17 VIDEO FROJETOR LG

01 11 0t2017 tvtAQ. mSTURA

01/10/2017 MESA

01 I 1 1 12017 t\4oBtLtARtO

01 I 1212017 LG VIDEOFROJETOR

01IO1I2O18 TELEMOVEL

01/01/20í8 JARRO

0'l 101 t2018 FERRO CALDETRA

PÓR o FUNcHAL SEMPRE À FRÊNTE

270,00 270,oo

109,80 109,80

1 586,21 I 586,21

268,90 268,90

227,88 227,88

41,98 41,98

88,48 88,48

89,90 89,9

199,00 1 99

19,99 19,99

37,98 37,98

122,00 111,77

473,36 409,20

4í,98 36,67

1 9,99 't 6,40

19,99 16,19

39,98 31,54

49,99 39,01

550,00 429,66

17,99 13,78

74,99 56,'17

179,00 132,19

183,99 1 83,99

39,99 28,19

127,98 90,48

22,90 15,92

49,16 33,18

303,90 199,24

249,00 163,22

295,00 193,45

I 655,30 1 068,91

303,90 192,90

39,99 39,99

17,99 17,99

299,99 299,99

10,23

59,17

5,25

2,50

2,50

5,00

6,25

68,75

2,25

9,37

22,38

5,00

16,00

2,86

6,15

37,99

31 ,'t3

36,88

206,91

37,99
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437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

01IO4I2O18 FRIGIDEJRA

01t04t2018 BATEDETRA

01 1051201 I tvtAQ. LAVAR

01t07t2018 FOGARERO

01 I 07 I 201 8 VA RINI{A+BATEDEIRA

01t07t2018 VENTO|NI-{A

01t07t2018 FTAMBRERA

01 I 1 1 I2O1 8 CADBRAS RODADAS

01112t2018 TUP'A

01 11212018 MEDIDOR ANGULOS

01t01t2019 LX. ORBIAL

01t01t2019 ASPTRADOR

0't t01 t2019 mNJ. coztNl-{A

01 t01 t2019 [/AQ. FOTOGRAFTCA

01 l0 1 l2O1 I ESFREI\EDOR SUI\iIOS

01t04t2019 PLAVA VtA

01 IO7 12019 I\4AQ. FOTOGMFICA

01 t07 120',t I vENTO|N|-1,A

01t07t2019 NOKTA 216

01t07t2019 NOKTA 216

01 IO8I2O19 ESFREIVìEDOR

01/09/2019 PLACA VnRO

01t09t20't9 EGUSTOR

01/09/20't9 FORNO

o1 t09t2019 FORÀ|O MTCROONDAS

01 I 09 1201 I ïmNnOA CUNiIJLA mR

01 t09t201 I FRTGORTFTCO

01t09t2019 MCRO HtFt

01/09/2019 TV LED

0'1t10t2019 NoKrA 2í6

01t11t2019 NOKTA 216

01t07t2020 FocÃo

01t07t2020 FRtGoRFtm

01 /O8I2O2O I\4AQUII\IA rcSÏURA

O 1 IO9 I2O2O ÏERIVIOACUI/IJLA DOR

{h
._ ";Ì o

%unc*o,
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149,99 149,99

29,99 29,99

359,99 359,99

32,78 32,78

36,98 36,98

26,99 26,99

64,99 64,99

1 348,'10 1 348,10

156,59 1 56,59

202,09 202,09

76,99 76,99

79,99 79,99

249,98 249,98

119,99 119,99

29,99 29,99

286,99 286,99

142,98 142,98

1 9,99 19,99

39,99 39,99

79,97 79,97

52,99 52,99

170,00 170,00

79,20 79,20

198,44 198,44

87,21 87,21

89,82 89,82

232,00 232,00

85,00 85,00

339,00 339,00

39,99 39,99

39,99 39,99

179,99 179,99

189,99 189,99

328,94 328,94

129,99 129,99

?R

149,99

29,99

359,99

32,78

36,98

26,99

64,99

1 348,10

156,59

202,09

76,99

79,99

249,98

1 19,99

29,99

286,99

142,98

19,99

39,99

79,97

52,99

170,00

79,20

198,44

87,21

89,82

232,00

85,00

339,00

39,99

39,99

179,99

189,99

328,94

'129,99
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437 O1IO9I2O2O DESTRUTOM ECORIE

437 01112t2021 ARCA CONGELADOM

437 011O1t2023 EQ. DIVERSO CC

Total da conta 437

Total geral

A Adninistradora Única

pÔR o FUNcHAL SEMPRE À FRENTE

1 79,98 179,98

229,99 229,99

2 500,00

32482,82 28624,46

339 031,í5 251 026,56

312,50

887,03

38174,71

A Contabilista C,ertif icada

179,98

229,99

312,50

29 511,49

289 201,27

11. MAPA DAS IMPARIDADES 2023

A Administradora

!or^ }.a6r<a

A Contabilista Certificada

?o"o ']-c*o

xrs ANO 2023 IMPARIDADE DEZEMBRO 2022 AJUSTAMENTO

0-6

6-12

L2-L8

18-24
+24

2g 000,00

25 000,00

29 000,00

24 000,00

1 066 000,00

L4 500,00

18 000,00

1066 000,00

1_2 000,00

13 000,00

1 059 000,00

2 500,00

5 000,00

7 000,00

1 172 000,00 1 098 500,00 1 084 000,00 14 500,00
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III. PLANO DE ATIVIDADES
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í. UNIDADE TECNICA DE APOIO
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Para2O23, estão previstas as seguintes ações:

- Efetuar vistorias associadas a anomalias e estragos no Parque Habitacional do

Município, Candídaturas à Habitação Social e no Programa de Recuperação de lmóveis

Degradados (PRID);

- Acompanhamento de vistorias para Autos de Receção e de Entrega dos apartamentos do

Parque Habitacional do Município;

- Acompanhamento de obras executadas pelo Departamento de lnfraestruturas e

Equipamentos da Câmara Municipal do Funchal;

- Acompanhamento das reclamações/reparações dos empreendimentos afetos à

Sociohabitafunchal, E.M.;

- Fiscalização das intervenções efetuadas no Parque Habitacional do Município;

- Respostas às reclamações/exposições colocadas pelos munícipes/moradores dos

empreendimentos;

- Acompanhamento/intervenções das limpezas urbanas afetas ao Parque Habitacional do

Município;

- Elaborar/criar novas sinalizações verticais e horizontais nas áreas envolventes dos

empreendimentos;

- Organizarlcriar equipamentos adequados nas Hortas Sociais afetas aos

moradores/inquilinos dos respetivos Empreendimentos;

- Elaborar/criar novas medidas e soluções para melhorar, não só a acessibilidade e a

mobilidade, mas o estílo de vida dos residentes no Concelho do Funchal;

- Elaboração/acompanhamento de criações de llhas Ecológicas junto aos Empreendimentos

afetos à Sociohabitafunchal ;

- Melhorar/intervir nas iluminações exteriores/interiores, portas principais, caixas de correios,

corrimões dos empreendimentos afetos à Sociohabitafunchal, E.M.;

- Orçamentos das intervenções dos estragos no Parque Habitacional do Município;

- Elaboraricriar medidas sobre a "Redução do impacto das pontas de cigarros, charutos ou

outros cigarros no meio ambiente". nos Empreendimentos Socíais;

- Elaborar/criar zonas de lazer e parques caninos;

- Acompanhamento/realização da Gestão de Frota das áreas da Fiscalização e Socíal;

- Acompanhamento/realizaçâo da distribuição do Banco Alimentar e entrega de bens da Oficina

Solidária aos moradores afetos à Sociohabitafunchal, E.M.;

- Melhorar a gestão de frota (estado dos veículos em relação ao combustível se está sendo

gasto, quaís rotas estão sendo seguidas), resolver problemas mais rapidamente e economizar.

Y
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2. UNTDADE DE COMUNTCAçÃO IT.TST|TUC|ONAL
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o Atualização e gestão das redes sociais institucionais;

o Atualização do site oficial;

. Divulgação de projetos e atividades;

r Revisão e elaboração dos relatórios de atividades dos centros comunitários, dos

departamentos e unidades, quer anuais, quer trimestrais;

r Revisão de textos a serem publicados e seleção de fotografias;

o Publicações referentes às visitas da Administradora;

r Resposta aos emails recebidos, através do e-mail geral;

o Encaminhamento dos e-mails para os respetivos departamentos/unidades;

o Assessoria no contacto institucional com o exterior (quer sejam candidatos à

habitação, quer inquilinos ou outros assuntos;

o Elaboração de atas de reuniões;

o Monitorização de tarefas;

o Apoio técnico à Administração.

36
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3. DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL
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3.1. Gestão das candidaturas a habitação social

O Departamento de Gestão social irá dar seguimento ao processo de atribuição de

habitação social aos munícipes que residem em situação de carência habitacional no

concelho do Funchal e que não possuem condições socioeconómicas para resolver o

seu problema habitacional.

Todo o processo de realização de candidaturas, vistorias, audiências, acompanhamento

das situações com maior carência habitacional no concelho do Funchal com a seleção

das situações mais graves para atribuição, e efetuado por uma equipa de técnicos, com

base no Regulamento de Atribuição de Habitação Social do Município do Funchal.

Pretende-se finalizar o processo de alteração do Regulamento de Atribuição de

Habitação Social a ser aprovado em reunião de Câmara, processo este, que decorreu

da necessidade de adequação dos critérios e fatores de classificação e análise dos

processos, que constam do referido regulamento.

3.2. Gestão dos conjuntos habitacionais

E da competência deste Departamento, a gestão do Parque Habitacional do Município

do Funchal, que envolve todo o trabalho de acompanhamento dos inquilinos e de

sensibilização para o cumprimento das normas presentes no Contrato de

Arrendamento, desde o apoio familiar, manutenção das habitações e áreas comuns,

sempre numa perspetiva de inclusão social e de integração dos empreendimentos na

malha urbana da cidade, pelo que, em 2023, estão previstas as seguintes ações:

- Atendimento e acompanhamento psicossocial aos moradores que apresentam

maiores dificuldades na gestão doméstica, visitas ao domicílio e

encaminhamento/articulação com diversas instituições nas áreas de Segurança Social,

saúde, apoio alimentar, entre outras, conforme as necessidades dos utentes;

- Realização de reuniões de moradores, para apoio na gestão dos condomínios dos

blocos de apartamentos, nos diversos conjuntos habitacionais;

- Gestão dos pedidos de coabitação, exclusão, transferências de habitação,

averbamentos, pedidos de ausência, entre outros;

- Apoio às famílias com dívida de renda social;
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- Gestão das hortas sociais, pomar comunitário, áreas comuns e espaços verdes dos

conjuntos habitacionais;

- Colaboração nas campanhas de limpeza, em articulação com o Departamento de

Salubridade da Câmara Municipaldo Funchal, nos vários empreendimentos;

- No âmbito da Estratégia Regional para a lnclusão das Pessoas com deficiência reserva

de um número exequível de fogos que possam ser disponibilizados para pessoas com

deficiência em processo de autonomização e que tenham rendas ajustadas ao

rendimento.

No que concerne a esta medida, a Sociohabitafunchal, E.M. tem, na presente data, em

vários dos seus conjuntos habitacionais, fogos construídos de raizadaptados a pessoas

com deficiência e/ou mobilidade reduzida. lgualmente, tem sido dado parecer positivo

pela SHF, nomeadamente em relação às casas de banho, quando se justifique a

necessidade de adaptação das habitações sociais a pessoas com deficiência e/ou

mobilidade reduzida.

3.3. Gestão dos equipamentos sociais

A Sociohabitafunchal implementou uma série de equipamentos sociais onde se efetua

um trabalho de inclusão e de intervenção comunitária de proximidade, através do

desenvolvimento de projetos e de atividades direcionados aos moradores e utentes dos

nossos centros comunitários, com os objetivos da melhoria da qualidade de vida, da

educação, cidadania e das competências pessoais e sociais.

Equipamentos Sociais:

. Polo de Emprego

o Oficina Solidária

. Loja Social

o Gabinete de Psicologia

. Centros Comunitários

- Areas de lntervenção:

o EducaÇão, Formação e Empregabilidade;

o EducaÇão para a Cidadania e lgualdade de Género;

o Educação para a Saúde;

r EducaÇão Ambiental e Sustentável;

,,i ). i'-:iir,a :I\;1 fra:1.1 I
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o Gestão Familiar e de Economia Doméstica;

r Atividades Artísticas (expressão musical, artes plásticas, danças e teatro);

. Desporto e Atividade Física;

r Animação Sociocultural;

. Projetos direcionados a crianças e jovens;

r Projetos direcionados à população sénior;

. Projetos de lnclusão e de Autonomização de pessoas com deficiência;

o Apoio Alimentar.

3.3.í. Polo de Emprego

O Polo de Emprego é um serviço promovido pelo lnstituto de Emprego da Madeira, que

presta apoio à população local na resolução dos seus problemas de inserção

profissional. Tem por objetivo principal dar continuidade aos serviços de apoio aos

desempregados na procura ativa de emprego ou formação profissional, através de um

acompanhamento personalizado e tendo em vista a sua inserção profissional.

Atividades propostas para 2023:

Atendimento e acompanhamento personalizado ao desempregado, apoiar os

candidatos na definição e construção do seu projeto pessoal e profissional na procura

de emprego;

. lnscrição no Polo de Emprego;

o Elaborar conjuntamente com o candidato um plano de ação de procura de

emprego;

. Encaminhar os candidatos para as ofertas de emprego;

. Divulgar aos candidatos sobre a oferta formativa das várias escolas de formação

profissional da região, para melhoria de competências;

o Divulgação dos programas de emprego do IEM;

o Realização de sessões individuais de informação de técnicas de procura de

emprego e sobre programas de emprego.

Realização de sessões coletivas para os candidatos de técnicas de procura ativa de

emprego, oferta formativa, de programas de emprego e sessões de divulgação de

ofertas de emprego (dotar e capacitar os candidatos com ferramentas de procu ra ativa

de emprego).

lnformar e divulgar junto dos candidatos para ações de formação e de melhoria de

competências das instituições locais (a exemplo ações de formação da Junta de
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freguesia e Casa do Povo de Santo António, Associação ASA, Casa do Voluntário e

outras que surgem ao longo do ano). E encaminhamento para serviços privados de

Recursos Humanos (motivação e apoio à participação em ocupações temporárias para

obtenção ou melhoria de competências);

Divulgar os serviços do Polo de Emprego junto das entidades
r Dinamizar o contacto com as entidades e as empresas locais de forma a divulgar

os serviços do Polo de Emprego. ldentificar as necessidades de recrutamento e

promover a divulgação das ofertas de emprego e encaminhamento de

candidatos;

r Dinamizar o contacto com as escolas e centros de formação de forma a divulgar

os serviços do Polo de Emprego e divulgando junto dos formandos as medidas

de integração no mercado de trabalho (programas de emprego do rEM).

Dinamizar as atividades promovidas pelo Instituto de Emprego da Madeira (lEM)

e suas orientações de trabalho

o Realizar as pré-inscrições e inscrição e validação no lnstituto de Emprego da

Madeira;

. Sinalização de jovens NEET;

r Proceder a emissão de declarações de inscrição no lnstituto de Emprego da

Madeira quando solicitado pelos candidatos;

r ldentificar candidatos que se encontrem numa situação de grave carência

económica e elaborar diagnosticos de desfavorecidos para integração em

programas de emprego;

o Encaminhar as entidades empregadoras que queiram inscrever-se nos

programas de emprego ou queiram comunicar ofertas de emprego ao IEM;

r Realizar sessões coletivas de informação na área do emprego, formação e no

âmbito da procura ativa de emprego para os candidatos inscritos no lnstituto de

Emprego.

Promover os serviços e atividades do polo de Emprego nas Redes Sociais
o Manter atualizada a página do Facebook e divulgar informação útil aos

candidatos;

. lnformar e divulgar as oportunidades de apoio ao emprego, qualificação e

empreendedorismo.
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Dotar e capacitar os candidatos dos Centros Comunitários da E.M. SHF e de
outros Gentros Gomunitários com ferramentas de Procura ativa de emprego

Reuniões com as técnicas responsáveis pelos bairros sociais, com vista à

identificação, intervenção e acompanhamento dos habitantes com necessidades

indicadas;

lmplementação de sessões coletivas de técnicas de procura de emprego para

os candidatos residentes nos bairros sociais geridos pela SHF;

Colaborar nas atividades promovidas pela SHF de índole cultural, social e

recreativo.

3.3.2. Oficina Solidária

Objetivos

Dotar as habítações das famílias mais carenciadas do Funchal, quer sejam inquilinos da

SHF, quer outras famílias identificadas por instituições de caráter social, de todo o

conforto e dignidade colmatando as necessidades das mesmas ao nível de mobiliário.

Ações

. Recuperar e reutilizar peças de mobiliárío e de decoração, em estofamento e

marcenaria para entrega às famílias;

o Efetuar trabalhos de estofamento para privados e venda direta na loja social da

SHF ou em leilão;

. Equipar as habitações de famílias carenciadas com mobiliário diverso em

resposta aos pedidos encaminhados pelos técnicos e instítuições;

o Recolher semanalmente doações de instituições e de privados;

o Realização de protocolos com instituições para angariação de apoios e de

recursos humanos para garantir a sustentabilidade do projeto;

. Concorrer a projetos nacionais para angariação de fundos;

r Promover o projeto nas redes sociais.

Recursos:

Humanos: coordenadora, marceneiro, estofador, pintor e ajudantes, pessoal ao

abrigo do programa ASU - Atividade socialmente útil do lnstituto de Segurança

Social para ajudar na recolha e entrega de móveis;

Materiais: Mobílias doadas para recuperar, computador, impressora, materialde

papelaria de desgaste, tintas, madeiras, tecidos, máquina de costura,

v
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equipamentos de marcenaria e de estofamento, materiais de desgaste de

marcenaria, de estofamento e de pinturas;

Galendarização: Anual

3.3.3. Loja Social "Botão Solidário"

Objetivos:

o Promover a melhoria das condições de vida das famílias, que se encontrem em

situação de vulnerabilidade social;

r Potenciar o envolvimento da sociedade civil e empresarial na doação de bens;

o Fomentar o espírito de solídariedade civil e de responsabilidade social.

. Atendimento personalizado/individualizado das famílias encaminhadas para a
Loja Social;

. Organização e atualização dos processos individuais das famílias apoiadas;

r Encaminhamento das famílias para outros serviços da comunidade, tendo em

conta as suas fragílidades e necessidades e respetiva articulação;

r Recolha de donativos de particulares, hotéis e instituições sociais;

. Triagem, seleção e tratamento das roupas e artigos doados (na loja e nos

armazéns);

o Atribuição de vestuário, calçado e equipamentos para o lar às famílias;

. Aluguer de vestuário às famílias e entidades público ou privadas (carnaval,

festas, casamentos, batizados, 1.4 comunhão e fatos das marchas populares);

r Realização de arranjos no âmbito do Atelier de costura para as famílias apoiadas

e à comunidade em geral;

r Realização de um booking (atualização) com todos os fatos de festa, carnaval e

outros para facilitar a escolha dos mesmos por parte da comunidade;

o Colaboração com os centros comunitários na confeção dos fatos das marchas

populares e outros.

População alvo:

o lnquilinos dos empreendimentos do parque habitacional da SHF;

. Candidatos à habitação social;

v

Ações
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r Utentes dos centros dos comunitários da Sociohabitafunchal;

o Famílias encaminhadas pelas Juntas de Freguesia e instituições sociais do

município;

. Agregados do Projeto "Família a Família".

Recursos:

Humanos - Técnicos da SocioHabitafunchal; colaboradores integrados em programas

de emprego;jovens integrados nos programas da DRJ e Voluntários.

Materiais - computador; máquinas de costura; máquina de lavar roupa; materiais

diversos de costura (ex. linhas, elásticos, botões, tecidos, agulhas, material reciclado;

entre outros).

Calendarização:

- Anual

Parcerias:

- Juntas de Freguesia, Centro da Mãe, Associação de Presença Feminina, Hotéis,

Lares, CMF, Particulares, IPSS, lHM, ISSS.

Proieto I - "Eco Fashion"

Objetivos:

- Divulgar a Loja Social "Botão Solidário";

- Consciencializar para a responsabilidade socioambiental utilizando a moda como

instrumento;

- Proporcionar atividades pedagogicas e lúdicas às crianças e jovens que frequentam o

Projeto "Férias Grandes lnclusivas" nos Centros Comunitários da SHF;

- Fomentar as boas práticas ambientais, através da confeção de fatos com base na

reciclagem I reutilização de m ateriais ;

- Promover a aprendizagem da costura, a criatividade e a imaginação.

Ações:

Temática l: "Nada se perde, tudo se transforma":

- "Workshops de costura criativa".

ïemátíca ll: "Solidariedade Ambiental":

- Apresentação do projeto Eco Fashion;
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- Sessões de sensibilizaçâo ambiental.

Temática lll: "Na Passerelle":

- Casting dos embaixadores;

- Workshops: "Dicas de Maquilhagem";

- Sessão Fotográfica com os embaixadores;

- Desfile.

População alvo:

- Crianças e jovens inscritos no Projeto "Férias Grandes lnclusivas" a decorrer nos

centros comunitários da Sociohabitafunchal.

Recursos:

. Humanos: Técnicos da SHF; colaboradores integrados em Programas de

Emprego; profissionais das entidades parceiras.

o Materiais: Retalhos e material de costura; Material reciclado; Material didático;

Kit ecologico.

Calendarização:

- julho e agosto

Parcerias:

- Divisão de Ciência da CMF - Estação de Biologia Marinha; técnicos da

SocioHabitaFunchal; divisão ambiente CMF; cabeleireiros; espaços de beleza; Empresa

FrenteMar Funchal.

Proieto 2 "Glamour - Uma sequnda vida"

Objetivos:

- Divulgar a área de atuação da Loja Social - "Botão Solidário',;

- Consciencializar parc a responsabilidade socioambiental do fast fashion',

- Promover a moda sustentável através da criatividade;

- Capacitar a autoestima dos participantes.

Ações:

t( I :'- tijrìrrli!;\;r1 _ i,i tì i:

v

45

C 291 003 360 !E sociahabitãtunchrl@tunchàl d I sociohahita.tunchal,pl Q rua S de Outubro, n.o S1 - g}0ü - 07g FUNCHAL



4/'h'"-.';.. o
%rrcr,,,

pÔR O FUNcHAt SEMPRE À FRENTË

- contacto com os designers de moda da RAM paru a colaboração neste projeto;

- Confeção de vários modelos para apresentar num desfile, com base na reutilização

dos materiaisiartigos doados;

- Divulgação do evento nas redes sociais;

- Realização de um desfile de moda.

População alvo:

- Utentes dos centros comunitários da SHF e munícipes do concelho do Funchal.

Recursos:

Humanos - Técnicos da SHF; colaboradores integrados em programas de emprego;

profissionais das entidades parceiras, designers de moda, ateliers de costura.

Materiais - Retalhos e material de costura; material reciclado; material didático e
têxteis.

Galendarização: agosto

Parcerias: CMF; cabeleireiros; salões de beleza e estética, ateliers de costura,

designers, agências de modelos da RAM.

Proieto 3 - "Fo cão em costura"

Objetivos

- Melhorar os conhecimentos ao nível da costura dos colaboradores da Loja Social e

dos utentes dos centros comunitários que colaboram na confeção dos fatos das

marchas populares;

Ações:

- Sessões de costura: modelagem, corte, aplicação de fechos e aprendizagem de várias

técnicas de costura.

População alvo:

- Utentes dos centros comunitários que colaboram na confeção dos fatos das marchas;

- Colaboradoras da Loja Social;

- Técnicos da SHF (centros comunitários).

Recursos:

Humanos: formadora externa;

v
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Materiais: máquinas de costura; materiais diversos de costura (ex

botões, tecídos, agulhas, material reciclado; entre outros).

Calendarização:

- Anual.

linhas, elásticos,

Parcerias:

- Formadora externa na área da costura;

- Ateliers de costura.

Proieto 4 "Reciclar +"

Objetivos:

- Seleção de artigos e eneaminhamento dos mesmos para instituiçÕes cla eomunidade;

- Seleção e reciclagem de artigos e vestuário para doação a uma designer de moda com

vista à realização de uma passagem de modelos;

- Reutilízação de artigos desadequados às necessidades das famílías.

Ações:

- Seleção e triagem dos artigos;

- Recuperação de alguns artigos têxteis;

- Realização de conjuntos de toalhas com recurso ao aproveitamento/reciclagem de

donativos dos hotéis com objetivo de apoiar famílÍas da Guiné-Bissau;

- Transformação de cobertores velhos em mantas para atribuição à spAD.

População alvo:

- instjtr"riçÕcs da comunidade (ianes, assoeiaçÕes, eentros de aeoihirnento)

Recursos:

o Humanos: Ïécnicos da SHF; colaboradores integrados em programas de

emprego; designer de moda voluntária.

r Materiais: máquinas de costura; materiais diversos de costura (ex. linhas,

elásticos, botões, agulhas, material reciclado, entre outros), têxteis.

Galendarização: Anual

Parcerias:

- lnstituições da comunidade (lares, associações, centros de acolhimento, Associação

Presença Feminina; SPAD);

- Hotéis do município do Funchal.
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Proieto 5 - "Workshops de Natal"

Objetivos:

- Estimular a criativÍdade dos utentes;

- Fomentar a motricidade fina;

- Aquisição de técnicas de costura.

Ações:

- Realização de sessões/workshops para a confeção de decorações de natal, com o
recurso à reutilização de materiais.

População alvo:

- Centros comunitários da SHF

Recursos:

Humanos: Técnicos da sHF; colaboradores integrados em programas de emprego.

Materiais: materiais diversos de costura, têxteis e artes de plásticas (ex.:tintas, pincéis)

Calendarização: novembro e dezembro

Proieto 6 - "Bolsa de voluntários"

Objetivos:

- Criação de uma bolsa de voluntários (utentes da Loja Social) para futura colaboração

em causas sociais;

- Consciencialização dos utentes sobre a importância da triagem e organização dos

bens doados;

- consciencializaçâo dos utentes para a importância do voluntariado.

Ações:

- Participação dos utentes em campanhas de cariz social - "Voluntários por um dia".

População alvo:

- Utentes do Botão Solidário

Recursos:

Humanos - Utentes do Botão Solidário; técnicos das instituições envolvidas.

Calendarização: Anual

trf,ll{lrJtiì iÀ1 r_t,r ij.!i
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Parcerias:

- lnstituições de cariz social (IPSS's)

3.3.4. Gabinete de Psicologia

Apoio lndividual

o Apoio psicológico através de consultas individuais de acompanhamento de

moradores dos Bairros Sociais, utentes dos Centros Comunitários e

candidatos a Habitação Social;

r Articulação com os vários técnicos responsáveis pela gestão dos

empreendimentos da CMF, os quais efetuam o encaminhamento dos utentes

para o atendimento psicológico;

o AcomPanhamento de utentes nas diferentes patologias (depressões, tentativas

de suicídio, esquízofrenia, entre outras) em articulação com as instituições no

caso de internamento dos utentes (Casa de Saúde S. João de Deus e Casa de

Saúde Câmara Pestana);

o ldentificação de perturbações psiquiátricas que necessitem ser

encaminhadas para os serviços de saúde mentalvs problemas normativos de

desenvolvimento em situações de vida;

r Contribuir na integração/inclusão de pessoas com perturbações mentais na

comunidade e que sejam moradores nos nossos bairros sociais, apoiando a

pessoa, família e vizinhos, através da sensibilização dos mesmos,

relativamente à forma de lidar com pessoas com doença mental. Articulação

com os serviços de saúde envolvidos, sempre que necessário;

. Acompanhamento de utentes associado a várias problemáticas, tais como:

- Gravidez I gravidez na adolescência;

- Lutos, luto na infância;

- Dependências;

- Mediação de conflitos de vizinhança;

- Mediação de conflitos na família.

. Atendimento de utentes seniores com problemáticas de isolamento, solidão,

perda de capacidades, doenças físicas, lutos, depressão grave com ideação

suicida, medo da morte;
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Maus tratos de filhos a pais e vice-versa; acompanhamento de situações de

expulsão dos filhosifilhas de casa pelos pais, ficando em situação de abandono,

situações de violência física e psicológica grave para com os filhos;

ldentificar os casos de gravidez na adolescência nos bairros por forma a
acompanhar psicologicamente estas jovens e promover a vinculação e relação

precoce mãe-bebé. "Traba I ha r" as com petências comportamentais.

Projetos nos Gentros Comunitários

Prevenção da saúde mental nas crianças e jovens inscritos no Projeto "Férias

Grandes" nos centros comunitários da sHF, trabalhando as emoções,

autoestima, relação entre os pares e a resiliência;

lntervenção junto dos utentes seniores nos centros comunitários, com vista a

um envelhecimento saudável através de sessões de grupo;

Participação no Projeto "Gabinete da saúde", em curso no Espaço sénior

das cruzes, com sessões quinzenais com realízaçâo de dinâmicas de grupo

abordando o desenvolvimento de vida, as perdas de capacídades e perdas

afetivas e emocionais; o isolamento; morte propria e dos próximos;

No âmbito da Estratégia Regional para a lnclusão das pessoas com

Deficiência (ERIPD 2023-2030) - contributo da cMF/sHF, encontra-se em

preparação o Programa de capacitação e suporte para país, famílias,

cuidadores informais e outros, a ser dinamizado posteriormente pelo

Gabinete de Psicologia, envolvendo nomeadamente outros técnicos da

Empresa Municipal. Prevê-se a sua implementação em 2024. Esta iniciativa

tem por objetivo mitigar a segregação, o estigma e a exclusão social de

cidadãos com deficiência e incapacidade, em situação de vulnerabilidade

social, através do desenvolvimento das suas competêncías relacionais,

pessoais e humanas, valorizando a sua autoestima e os mecanismos de

autonomização, para que possam viver com dignidade e participar ativamente

na sociedade.

a
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3.3.5. Centros Comunitários

A SociohabitaFunchal desenvolve uma série de projetos e de atividades nos centros

comunitários localizados nos empreendimentos de habitação social, dirigidas às várias

faixas etárias, as quais têm sido de uma importância extrema na educação, formação e

inclusão da população mais vulnerável socialmente. Pretende-se dar continuidade a

este trabalho, potencializando os recursos humanos e materiais, melhorando as
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instalações e os equipamentos, reforçando os recursos humanos e materiais, por forma

a abranger ainda mais utentes, assim como, otimizar os respetivos projetos.

O Plano de Ação para2023, é apresentado por áreas de intervenção, caracterizando os

referidos projetos e atividades a desenvolver nos centros comunitários geridos pela

SociohabitaFunchal:

- Pico dos Barcelos, Musica@arte (Santo Amaro), Atelier de Artes Plásticas da Quinta

Falcão, Quinta Josefina, Galeão, Espaço Sénior das Cruzes, Palheiro Ferreiro e São

Gonçalo

E de referir que o Centro Comunitário do Canto do Muro, neste momento encontra-se

inativo, devido às obras de renovação do empreendimento onde está localizado.

Áreas de intervenção

3.3.5.1. Educação, formaçãoe empregabilidade

Proieto í - A Escola "Vai ao Bairro" - Cursos EFA íEduc e Formacão de

Adultos)

Objetivos:

Promover a certificação profissional com 9.o ano e 12.o ano de adultos residentes

em contextos vulneráveis;

Realização de um curso EFA 83 com equivalência o 9.o ano durante 2 ano no

Centro Musica@arte e Centro Comunitário de São Gonçalo;

Realização de um curso de 82, com equivalência ao 6.o ano ou 83 (9.o ano) no

Atelier da Quinta Falcão;

Realização do curso EFA NS com equivalência ao 12l ano no Centro

Comunitário de São Gonçalo;

Promover a igualdade de oportunidades no acesso à educação e certificação

escolar.

População alvo:

- Adultos com mais de 18 anos com o 2.o ciclo do ensino básico

Local de intervenção: Musica@rte, Atelier Artes Plásticas da Quinta Falcão e Centro

Comunitário de São Gonçalo.

Recursos Humanos:
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Docentes da Escola Dr. Eduardo Brazâo de castro, coordenadora, animadora

Materiais:

Data show, computador, ímpressora, tinteiros, papel, material de papelaria, autocarro

Galendarização: 1 ano letivo.

Parcerias:

- Escola 2.o e 3.o Ciclos Dr. EduardoBrazâo de Castro, lnstituto de Segurança Social,

lnstituto de Emprego da Madeira e CMF.

Proieto 2 - "Apoio Escolar/Reforço pedaqóqico"

Objetivos:

Promover o sucesso escolar de crianças e jovens, prevenindo situações de

abandono e absentismo escolar.

.,r:l:1.. ts: nrÌ.i,17 t,f r i,,\l

a

Ações:

- Apoiar na realização dos TPC;

- Atividades de treino da leitura e da escrita "Baú de Leitura,'.

População alvo:

Crianças e jovens dos 6-16 anos.

Local de intervenção: Centro Comunitário de Santo Amaro, Quinta Josefina e palheiro

Ferreiro.

Recursos:

Humanos: coordenadora, animadora, estagiários, voluntários.

Materiais:

Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Galendarização:

Diariamente de durante o ano letivo.

Parcerias: escolas.
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Objetivos

Proieto 3"Empreqo +"

r Promover a procura ativa de emprego;

. Capacitar e dotar os utentes de novas competências adequadas ao mercado

atual de emprego;

o lncentivar à educação e formação ao longo da vida.

Ações:

- Ações de esclarecimento de Polos de Emprego;

- Ajuda na criação de currículos;

- Procura ativa de emprego índividualizada;

- Workshops de capacitação, autoestima e valorização pessoal;

- Workshops de Gestão de redes sociais e empreendedorismo;

- Encaminhamento para formações.

População alvo: jovens e adultos desempregados ou à procura de novo emprego

utentes do C.C. do Palheiro Ferreiro.

Local de intervenção: Centro Comunitário do palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: formadores; equipa técnica;

Materiais: computador e projetor;

Calendarização: 1 vez por semana.

Parcerias:

- lnstituto de Emprego e Polos de Emprego; Departamento de Educação e Qualidade

de vida da cMF; Polos de Emprego; lssM; Empresas recrutamento; empresas

privadas; EFA's; Escolas Profissionais e UMA.

Proieto 4 - " ioitalSkills"

Objetivos:

Desenvolver a aquisição de competências digitais através da formação e
certificação em TlC.

a

Ações:

- Realização de 3 cursos de 12 formandos cada;
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- Realizar sessões de formação em ïlC.

População alvo:

Residentes em Santo Amaro, utentes do centro comunitário.

Crianças, jovens e adultos.

Local de intervenção: Centro Comunitário Musica@arte, Galeão e Atelier de Artes

Plásticas da Quinta Falcão.

Recursos:

Humanos: animadora, coordenadora, formadoras convidadas.

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Galendarização:

Semanal.

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduard o Brazâo de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ.

.|i ii 11i,!,t! i/r,Ìii.t:(ii!.

ProietoS-EsoelhoM ! "Cabeleireiro Social"

Objetivos

a Contribuir para a capacitação de 48 jovens residentes no Bairro de Santo Amaro,

acionando e potencializando as suas competências empreendedoras através da

educação não formal.

Ações

- Realização de 16 workshops para aquisição de competências na área de

cabeleíreiro/a;

- Sessões de marketing pessoal;

- Sessões de maquiagem;

- Sessões de competências pessoais e sociais;

- Sessões de valorização pessoal e curricular.

População alvo:
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Residentes no concelho do Funchal, residentes nos conjuntos habitacionais geridos

pela Sociohabitafunchal, E.M., utentes dos centros comunitários.

Recursos:

Humanos: animadora, coordenadora, formadoras convidadas, cabeleireira, assistente

de cabeleireira.

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, lmpressoras.

Galendarização:

Anual

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazâo de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal.

Proieto 6 - "Co ínio Eficiente"

Objetivos

Aumentar a coresponsabilização dos moradores na manutenção dos espaços

comuns do Conjunto Habitacional de Santo Amaro lV (48 fogos).

Ações:

- Realizar sessões de (in)formação sobre as regras de boa convivência trimestralmente;

- Reuniões de moradores semestralmente;

- Organização e limpeza das áreas comuns.

População alvo:

Residentes no Conjunto Habitacional de Santo Amaro lV, e Conjunto Habitacional da

Orquídea, utentes do centro comuriitário.

Crianças, jovens e adultos.

Recursos:

Humanos: Animadora, coordenadora, formadoras convidadas.
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Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Galendarização:

Anual.

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduard o Brazão de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ.

Proieto 7 - "C rso de lnqlês"

Objetivos

. Desenvolver conhecimentos de expressão oral e escrita ao nível básico da

língua ínglesa a fim de dotar competências aos formandos para uma melhor

empregabilidade.

Ações: aulas semanais com professores da Escola Dr. Eduard o Brazâo de Castro.

População alvo: utentes do Atelier de Artes Plásticas da euinta Falcão.

Local de intervenção: Atelier de Artes Plásticas da euinta Falcão.

Recursos Humanos: técnicos da SHF, professor de inglês.

Materiais: computador, monitor, cadeiras, mesas e material de desgaste.

Calendarização: anual.

Parcerias: Escola Dr. EduardoBrazão de Castro.

Proieto 8 - "+ Emocão"

Objetivos:

r Promover a empregabilidade de jovens desocupados residentes no Conjunto

Habitacional da Quinta Josefina através de um programa de gestão de emoções,

por forma a ajudar no bem-estar fÍsico e emocional dos mesmos.

Ações:

- lnscrição dos jovens e adultos em cursos de formação, mediante as suas habilitações;

- Acompanhamento personalizado aos utentes na procura ativa de emprego;
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- Trabalhar a comunicação interpessoal e gestão de emoções/solução de problemas,

competências pessoais e sociais.

- Role-playing.

População alvo:

- Jovens e adultos desempregados.

Recursos:

Humanos: Técnicos da área social e do clube de emprego, técnicos de Serviço Social,

educadores sociais e psicólogas.

Materiais: Data show, computador.

Galendarização: anual

Parcerias:

- Clube de Emprego SHF

- Centro de Formação Profissional

- lnstituto de Emprego

- Cabeleireiro "Espelho Meu"

- "Botão Solidário".

3.3.5.2. Educação para a Cidadania e lgualdade de Género

Proieto í - "Cluebrar Gorrentes - Desconstruir nocões de i e de oénero

,r-r" ,r,,,j ir,t { tr,,.

para lidar com a diversidade"

Objetivos:

Consciencializar crianças, jovens e adultos para uma cidadania inclusiva, para

a igualdade de direitos e para o combate ao preconceito e discriminação;

- Workshops e ações de sensibilizaçâo;

a

Ações
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- Realizar visitas de estudo às instituições/ associações parceiras;

- Criação de uma campanha de sensibilização;

- Organização de uma Biblioteca Humana;

- Participação em marchas e caminhadas pelos direitos humanos;

- Semanas temáticas;

População alvo: crianças, jovens, adultos e seniores do Centro Comunitário do
Palheiro Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: Equipa técnica. Formadores das várias associações;

Materiais: Portátil, projetor, materiais de papelaria diversos;

Calendarização: datas e semanas celebrativas das várias questões que o projeto

aborda - igualdade, violência, racismo.

Parcerias:

- Departamento de Educação e qualidade de vida da CMF;

- Junta de Freguesia de São Gonçalo;

- Rede Ex Aequo;

- UMAR;

- Associação Presença Feminina;

- APAV - Rede Care;

- Associação Woman íza-te',

- ISSM;

- APF.

Proieto 2 - o'Seme de Cidadania"

o lncutir hábitos de cidadania e respeito pelo outro;

. Educar para a cidadania política e organizacional;

. Aumentar a compreensão do discurso político;

r Diminuir o sobre-endividamento.

Ações:

- Ações de informação sobre o funcionamento das organizações;

- Ações de informação sobre a aplicação de impostos, lVA, IRS;
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- Ações de informação sobre a importância do ordenamento do território;

- Orçamento Participativo - o que é?;

- Literacia financeira;

- Parentalidade positiva;

- Mediação de conflitos sociais e familiares.

População Alvo: Famílias com carências sociais identificadas pela Sociohabitafunchal

e pela segurança social. utentes e moradores do cH do Palheiro Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: equipa técnica, técnicas da Segurança Social e formadores;

Materiais: portátil e projetor;

Galendarização:2 sessões mensais num total de 10 sessões;

Parcerias:

- ISSM;

- Departamento de Educação e qualidade de vida da CMF;

- Junta de Freguesia de São Gonçalo;

- CMF;

- IHM.

Proieto 3 - " das 5 às 4"

Objetivos:

e Dar a conhecer as associações e IPSS's que atuam na cidade do Funchal;

r Mostrar o trabalho desenvolvido no centro;

- Conversa informaldurante um chá e lanche que será confecionado e organizado pelos

participantes aos nossos convidados;

População Alvo: jovens, adultos e seniores do Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro;

Recursos:
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Humanos: Equipa técnica, equipa das associações convidadas;

Materiais: Portátil, projetor, artigos alímentares e para a confeção dos alimentos

Calendarização: 1 vez por mês.

Parcerias:

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de São Gonçalo,

- IPSS's e Associações diversas.

Proieto 4 - m"

Objetivos

o Promover boas práticas de cidadania, que contribuam para uma tomada de

consciência e, consequentemente, a adoção de boas atitudes e

comportamentos;

o Prevenir situaçõesicomportamentos de risco que influenciem a qualidade de vida

da população;

. Desenvolver ações promotoras da sensibilização e literacia da população

relativamente a diversos aspetos associados à valorizaçáo da vida, que

melhorem a sua qualidade de vida e potenciam a inclusão social;

r Potenciar competências pessoais, sociais e familiares que favoreçam um maior

empoderamento pessoale outros aspetos da vida diária.

Ações

Sessões de (in)formação/sensibilização e workshops sobre:

- Educação para a cidadania;

- Autoconhecimento (através da psicologia e do uso de métodos alternativos);

- Competências pessoais e sociais;

- Gestão doméstica/literacia fínanceira;

- Sessões de relaxamento e meditação (aplicação do método de atenção plena -
mindfullness);

- Aplicação de terapias alternativas (reiki, cristaloterapia, reflexologia);

- Ações de voluntariado.

População Alvo

- Comunidade em geral.

,rft
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Local de intervenção: Centro Comunitário do Pico dos Barcelos.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF. Gabinete de Psicologia da SHF, Psicoterapeuta; Técnicos

do Serviço de Defesa do Consumidor; Técnicos da área da Proteção Civil;

Materiais: Computador; videoprojector; colunas; material de papelarla; marquesa;

material de enfermagem; materiais lúdico-pedagogicos.

Calendarização

- Sessões quinzenais de janeiro a maio de 2023.

Parcerias

- CMF, lHM, e Banco Alimentar Contra A Fome - Madeira.

3.3.5.3. Educação para a Saúde

Proieto í - Gabinete de Saú Proieto "í00 riscos APF"

Objetivos:

- Educar para a saúde;

- Promover hábitos de vida saudáveis;

- Consciencializar para doenças variadas e informação sobre direitos e deveres de

utentes;

- Sensibilizar para uma maior relevância da saúde mental.

Ações:

- Cuidados de Enfermagem;

- Encaminhamento dos utentes para os serviços de saúde;

- Teste rápido do VIH e Hepatite C e sífilis.

População alvo:

- Adultos e seniores de todos os centros comunitários

Local de intervenção:

- Todos os Centros Comunitários

Recursos Humanos:

Enfermeira APF, an im adora, coordenadora, formadoras convidadas
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Materiais:

- Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras

Calendarização:

Quinzenal.

Parcerias:

APF Madeira.

Proieto 2 - l'Monstruação": Saúde da mulher e saúde sexual

Objetivos:

- Aumentar o conhecimento do corpo da mulher e da sua sexualidade;

- Conhecer o ciclo menstrual e normalização da menstruação;

- Direitos e deveres da grávida, parturiente e puerpério;

- Aumentar a prevenção de doenças através de um maior conhecimento de

sintomatologia associado;

- Consciencializar para os fatores sociais - pobreza menstrual.

Ações: Sessões sobre:

-Saúde da mulher e reprodutiva;

- Ciclo menstrual, TPM, corpo feminino;

- Doenças associadas - cancro da mama e ovários, endometriose, candidíase, infeções

urinárias, corrimento vaginal, mioma uterino, ovários policisticos, HPV.

População Alvo: Jovens e adultos do Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro.

Recursos: Projetor e portátil.

Calendarização: datas e semanas celebrativas das várias questões que o projeto

aborda.

Parcerias:

- Associação de Planeamento Familiar;

- Liga Portuguesa Contra o Cancro;
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- I nfluencers digitais;

- Centro de Saúde do Bom Jesus.

Proieto3-"Maissaúde"

Objetivos:

Melhorar a qualidade de vida dos utentes do centro comunitário promovendo a

saúde física e mental.

Ações:

- Realização de rastreios de saúde, aplicação de vacinas da gripe e diagnosticos de

saúde pela enfermaria do Centro de Saúde do Bom Jesus;

- Abordagem de temas pertinentes no âmbito da prevenção da saúde dos seniores;

- Realização de jogos pedagógicos e de estimulação cognitiva sobre as temáticas

apresentadas;

- Sinalização/encaminhamento de seniores para consultas de psicologia e outras

especialidades;

- Realização de sessões de ioga do riso;

- Participação na semana da saúde promovida pela Junta de Freguesia de São Gonçalo

(rastreios de saúde de visão, sessões de massagem e relaxamento, sessões de

reflexologia e ações de sensibilização sobre a prevenção da saúde sénior);

- Realização de questionários para avaliação do projeto.

População-alvo: Utentes seniores do Centro Comunitário de São Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos - Equipa do Centro de Saúde do Bom Jesus e outros profissionais da área

da saúde e técnicos da SHF.

Materiais - Material informativo e folhetos, computador e data show;

Calendarização: Anual.

Parcerias: Centro de Saúde do Bom Jesus.

Prqieto 4 - "Mulheres Ativ@s"

Objetivos:
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Melhorar a qualidade de vida dos utentes do centro comunitário, promovendo a

saúde e bem-estar, através da prática desportiva;

Prevenir doenças e promover estilos de vida saudável.

Ações:

- Realização de exercícios adaptados às necessidades do grupo;

- Realização de sessões de relaxamento e de loga;

- Avaliação da progressão dos utentes através de rastreios e exercícios adequados ao

grupo.

População-alvo: Mulheres residentes na freguesia de S. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos - Professora de Desporto;

Materiais - Material desportivo.

Galendarização: Anual

Proieto 5 - "Girassol- Em Busca do Sol!"

Objetivos:

Contribuir para a educação socio emocional de crianças e jovens

potencializando o seu bem-estar físico e psicologico, promovendo a saúde

mental e as competências socio emocionais;

Desenvolver 14 ações que promovam nas crianças e jovens as competências

socio emocionais.

Ações:

- Workshops de promoção das competências socio emocionais

- Visitas de estudo;

- Workshops de educação emocional;

- Sessões semanais de treino e desenvolvimento de competências

População alvo:

Crianças e jovens dos 6-16 anos e suas famílias.

Local de intervenção: Centro Comunitário Musica@Arte

a

a

a

a
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Recursos:

Humanos: Coordenadora, animadora, formadores convidados;

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras

Galendarização:

Diariamente durante o ano letivo.

Parcerias: - Associação Socio Cultural Alternativas Jovens ASCAJ.

Proieto 6 - "Saúde e Nutrição"

Objetivos:

r PromoÇão da alimentação saudável através de sessões de informação.

Ações: Realizar sessões sobre a nutrição e a alimentação saudável, provendo e

sensibilizar no sentido de manter ou melhorar a qualidade de vida dos utentes;

População alvo:

Utentes da Quinta Falcão.

Local de intervenção: Atelier da Quinta Falcão.

Recursos:

Humanos: Coordenadora, animadora, formadores convidados;

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Calendarização:

Anual.

Proieto 7 - "Prevenc ão da toxicodenendência"

Objetivo:

o Promover estilo de vida saudável e diminuir o consumo de estupefacientes na

comunidade.

Ações: Realizar sessões de prevenção sobre o consumo de substâncias aditivas, por

meio de dinâmicas de grupo e jogos interativos.

População alvo:
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Jovens e moradores do Conjunto Habitacional da Quinta Falcão l.

Local de intervenção: Atelier da Quinta Falcão.

Recursos:

Humanos: Coordenadora, animadora, formadores convidados

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Calendarização: Anual.

3.3.5.4. Educação Ambiental e Sustentabilidade

Proieto í - "Pomar Comunitário e Educacão ambiental não formal"

Objetivos:

r Manutenção da horta e do pomar;

. lmplementar práticas sustentáveis da agricultora biológica;

o Sensibilizaçâo parc a sustentabilidade ambiental.

- Reestruturação do Pomar;

- Plantação de novas culturas;

- Colheita dos produtos e utilização dos mesmos no almoço comunitário e na distribuição

alimentar;

- Limpeza das áreas comuns do bairro e participação em campanhas de limpeza;

- Ações de sensibilização;

- Construção de cinzeiros de rua:

- Visitas de estudo.

População Alvo: Crianças, jovens, adultos e seniores utentes do C.C. do Palheiro

Ferreiro.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: Equipa técnica, 1 auxiliar;

Materiais: Sementes, material de agricultura e jardinagem material de obras parc a

reestruturação.
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Calendarização: Diário;

Parcerias:

- Departamento de Educação e qualidade de vida da CMF e Departamento do Ambiente

da CMF;

- Junta de Freguesia de São Gonçalo;

- lnstituições públicas e Empresas privadas.

Proieto 2 - "Ouan o o lixo vira luxo"

Objetivos

Envolver os utentes na reciclagem de roupas e peças decorativas fomentando a

criatividade, melhorando as competências e conhecimentos nessa área.

Ações

-Reutílização de peças de vestuário e de decoração;

- Formação em costura de 10 utentes;

- Confeção e reciclagem de roupas.

População Alvo

-lntergeracional

Local de intervenção: Centro Comunitário do Pico dos Barcelos

Recursos Humanos:

-Técnicos da SHF

Recursos Materiais:

-Material de retrosaria;

-Máquinas de costura;

-Materiais usados "desperdícios";

-Material de papelaria.

Galendarização

- Sessões semanais, de fevereiro a maio 2023.
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Parcerias

- CMF.

Proieto 3 - "Jardim Ervas Aromáticas

Objetivos:

r Atividade aromas e sabores;

. Fertilização do solo;

. Partilha de sementes e mudas de plantas (entre o centro e utentes e vice-versa);

. Criação de um viveiro de plantas;

o Elaboração de um livro "Plantas com Hístória.

Ações

- Realização/criação de hortas e sementeiras;

- Partilha comunitária de sementes;

- Elaboração/criação de um livro pedagógico, "Plantas com História"

População Alvo

- Comunidade em geral.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Pico dos Barcelos.

Recursos:

Humanos: ïécnicos da SHF;

Materiais: Terra; sementes; luvas; mangueira; balde; sacos do lixo; barbante; vasos;

podões; sachos.

Galendarização

- Anual.

Parcerias

- CMF.
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Proieto 4 - "Food Trails" (Promovido pela CMF)

Objetivos

Criar uma rede de cidades que se constituem como locais-chave para reinventar

e contribuir pa"a a transformação do sistema alimentar, criando alicerces pan a

construção de uma estratégia alimentar local

Ações:

Atividades práticas/expositivas 
;

Workshop.

População alvo:

Residentes no concelho do Funchal, residentes nos conjuntos habitacionais geridos

pela Sociohabitafunchal, E.M., utentes dos centros comunitários.

Recursos:

Humanos: Animadora, coordenadora, formadoras convidadas;

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras;

Galendarização:

Anual.

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazâo de Castro;

Associação Sócio- Cultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal.

Proieto 5 - "R/TRES - Gestos para uma vida Sustentável"

Objetivos:

a

a Consciencializar os utentes do Centro Comunitário do Galeão, para uma vida

mais sustentável, incutir responsabilidade social e a alertar para os recursos do

nosso planeta;

Promover a aquisição de competências empreendedoras em 40o/o das crianças

e adultos dos 6-16 anos que frequentam o centro;

a
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. Reduzir o consumo e o desperdício através da reutilização e transformação de

materiais e produtos que tenham em casa.

Ações:

- Sessões informativas de reutilização;

- Pesquisa de boas práticas locais, nacionais e internacionais;

- Reutilização de materiais.

População alvo:

- Utentes do centro comunitário.

Recursos Humanos: Animadora; Coordenadora; Formadoras convidadas.

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores e impressoras.

Calendarização:

Anual.

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduard o Brazâo de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal.

Proieto 6 - "Jard m da Felicidade"

Objetivos: Reabilitar um espaço abandonado no Conjunto Habitacional do Galeão para

realizaçâo de atividades socioeducativa na área ambiental e da sustentabilidade.

População alvo: Utentes do centro comunitário, residentes no Conjunto Habitacional

do Galeão e da freguesia de São Roque.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Galeão.

Recursos Humanos:

Animadora, coordenadora e formadoras convidadas.

Materiais:

- Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras, equipamento de

jardinagem e de construção civil.
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Calendarização:

Anual

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazâo de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal

Proieto 7 - "Mais ambiente"

Objetivos:

- Sensibilização dos utentes para a importância da preservação do meio ambiente e

proteção dos oceanos;

- Alertar/consciencializar para a importância da reciclagem, reutilização e redução de

resíduos;

- Conhecer a importância da matéria orgânica;

- Redescobrir métodos antigos de cultivo;

- Valorizar os produtos biologicos.

Ações:

- Sessões de informação sobre a importância da proteção do planeta, o processo de

compostagem, poupança de energias e produção biológica;

- Dínâmicas e jogos alusivos ao tema;

- Visitas culturais a locais de interesse para o projeto;

População-alvo: Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF, CMF, voluntários e outras instituições de interesse para o

projeto;

Materiais: Material didático e outros.

Galendarização: Anual

Parcerias: CMF

Proieto 8 - "Compostaqem Comunitária"
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Objetivo:

- Sensibilizar os moradores dos conjuntos habitacionais para a seleção e triagem do lixo

orgânico para composto e reutilização dos jardins e nas hortas.

Ações:

- Reuniões com os moradores em conjunto com o Departamento de Ambiente da CMF;

- Entregas de composto aos moradores'

- Local de intervenção: Conjuntos Habitacionais da Quinta Falcão l, lV e Santo Amaro.

Parcerias: Departamento de Ambiente da CMF.

Proieto 9 - "Glean up the world"

Participar na campanha de limpeza "Clean up the world" através do envolvimento dos

moradores na manutenção dos seus empreendimentos.

Objetivo:

. Sensibilizar os moradores dos empreendimentos de habitação social para a

manutenção das áreas comuns com a correta recolha e triagem do lixo.

Ações:

Recolha de lixo nas áreas comuns dos bairros (arruamentos, jardins, parques de

estacionamentos) envolvendo os moradores e os utentes dos centros comunitários,

Limpeza das casas do lixo e dos arruamentos.

Local de intervenção: Conjuntos Habitacionais da CMF.

Parcerias: Departamento de Ambiente da CMF.

Proieto í0 - "Bio AÉe"

Objetivo:

. Sensibílizar a comunidade para a importância da agricultura biologica

Ações:

- Utilizar o jardim e a horta de forma sustentável;

- Ações de formação para apurar as vantagens da agriculturâ biologica.
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Local de intervenção: Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão

Parcerias: Departamento de Ambiente da CMF

Proieto 1í "Eco Ponto"

Objetivo:

. Sensibilizar a comunidade para a utilização devida dos ecopontos.

Ações:

- Efetuar campanhas de sensibilizaçáo para a correta utilização dos ecopontos;

- Realizar atividades lúdicas com tampas e recolher e entregar tampas plásticas à

Associação Portuguesa da Deficiência.

Local de intervenção: Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão.

Parcerias: Departamento de Ambiente da CMF.

Proieto I2 - "Ligações"

Objetivos

Promover o desenvolvimento sustentável propostos pela ONU nos seus 17 ODS,

através de uma intervenção sociológica e com recurso a conceitos e

conhecimentos interdisciplinares como são a religião e a moral; o design de

projetação geral e em especial de permacultura; a engenharia e a arte; a

meditação e ao desbloqueio emocional; o desenho e os trabalhos manuais;

Criar benefícios ambientais de saúde, culturais e de educação, principalmente

junto às zonas residenciais, como medidas de mitigação do clima; de qualidade

do ar; poluição sonora;

Benefícios no turismo; no sistema imunologico no bem-estar, e contribuirá para

a produção de alimentos, de energia; de aproveitamento das águas pluviais que

aumentará a capacidade de absorver o potencial de inundações, contribuindo

para a resiliência da cidade e adaptando-a as alterações climáticas;

Consciencializaçáo dos hábitos de consumo e produção, proporcionar

oportunidades de reflexão e intervenção individual e coletiva para os ODS;

Criação do 1.o Eco Bairro Social do país.

a

a

a

a

a
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Ações:

- Recuperar e colocar em funcionamento o Pomar Comunitário de educação não formal

do Palheiro Ferreiro, convertendo-o para os conceitos de permacultura;

- Concretizar o projeto de sistema de recolha e distribuição das águas pluviais obtidas

nas coberturas do Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão l, e que resultará

igualmente na criação de logradouro para usufruto do seu público-alvo;

- Desenvolver o projeto do sistema de recolha e distribuição das águas pluviais obtidas

nas coberturas do C. H. da Quinta Falcão l;

- Desenvolver o pomar comunitário da Quinta Falcão, segundo os princípios de

permacultura;

- lncentivar o enriquecimento dos solos com matéria orgânica, através de facultar

transporte gratuito de estilha para as hortas sociais;

- Premiar os possuidores das hortas sociais e jardins do conjunto habitacional da Quinta

Falcão que possuem mais de 3% e mais de 6% de matéria orgânica nos solos dos seus

espaços;

- lmplantar algumas "Hortas Verticais em Paletes" no C. H. Quinta Falcão l, dirigidas

para os moradores em apartamentos que não possuem hortas socíais;

- Cooperar na economia circular no ensino e nas plantações através de diferentes

técnicas (sementeira, enrizamento; estacaria; alporquias);

- Munir a população de conceitos e conhecimentos de permacultura, úteis para o

desenvolvimento e a sustentabilidade individual e da comunidade;

- lmplementar técnicas de agricultura regenerativa;

- Estimular a produção biológica;

- Monitorização comparativa das soluções ecológicas e outras (financeiros; ambientais;

);

- Planeamento e apoio técnico para os trabalhos de recuperar e m funcionamento o

Pomar Comunitário de Educação não Formal do Palheiro Ferreiro, convertendo-o para

os conceitos de permacultura;

- Planear e dar alguns passos que conduzem a criação do 1.o Eco Bairro social do país,

em especial;
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- Apoio técnico para concretizaçáo do 1.o bairro solar social da nação portuguesa;

- Desenvolver o pomar comunitário do Conjunto Habitacional da Quinta Falcão l,

segundo os princípios de permacultura;

- lncentivar no C. H. Quinta Falcão I o enriquecimento dos solos com matéria orgânica,

através de facultar transporte gratuito de estilha para as hortas sociais;

- Desenvolver procedimentos de modo a premiar os utentes que possuem hortas sociais

e jardins do Conjunto Habitacional da Quinta Falcão que possuem mais de 3o/o, 60/o,

12o/o e 24o/o de matéria orgânica nos solos dos seus espaços;

- lmplementar "Hortas Verticais em Paletes" no C. H. Quinta Falcão l, dirigidas para os

moradores em apartamentos que não possuem hortas sociais;

- Visitas de estudo e lazer a locais de interesse fardins, exposições, parques, viveiros,

bibliotecas);

- Planear, design e concretização de produto (vasos e plantação de ervas aromáticas

ou outras);

- Obtenção de mudas a partir de sementes, estacaria, enraizamentos e alporquias;

- Realizar de pintura com tema livre;

- Realização de placas para identificação de plantas;

- Afixação e exposição dos trabalhos alusivos "a casa comum" ou livre;

- Produção de jogo com recurso a técnicas de trabalhos 3D;

- Organização de torneio com o jogo elaborados pelos utentes;

- Planear, projetar e implementar infraestruturas verdes em espaços públicos, associado

aos conceitos de sustentabilidade, nomeadamente os jardins de chuva, os jardins

comestíveis, as latadas, as coberturas verdes;

- lmplementar alguma das técnicas de design e engenharia natural, pouco usuais na

região, como são o uso do solo-cimento ou do hiperadobe, com benefícios financeiros

ambientas consideráveis;

- Colaborar com a população e outras entidades para o aumento e qualidade das

plantações e nas práticas ambientais;
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- Plantar árvores fruteiras em locais chaves da cidade como método de incentivo à

população do Funchal a serem veículos de propagação árvores fruteiras, dispersando

as sementes;

- Criação e divulgação de conteúdos na web, de modo a incentivar e expandir a outras

regiões os conteúdos do Projeto Ligações;

Atividades complementares:

- Dinâmicas, jogos e atividades intercalares com as seguintes temáticas:

- Agua: elaboração de pluviómetros, sua utilização no desenvolvimento sustentável;

- A energia pneumática. um dos jogos sobre ar comprimido/sopro - construção de

zarabatana e jogo de tiro ao alvo, ou, construção de peão de sopro e jogo do peão mais

eficaz ou jogo de corrida de balões com introdução ao conceito de micropartículas do ar

(PM) e as emissões de CO2;

- A força do vácuo: jogo de corrida com vácuo e apresentação de vácuo e suas

aplicações;

- Origami de copo de papel e experiência com aquecer a água em copo de papel e balão

(reflexão sobre os valores e a sustentabilidade);

- Experiências de aproveitamento da energia solar;

- A produção em série: jogo sobre o enriquecimento da população através de objetivos

e estratégias de produção (jogo dos fatores de produção) debate sobre a partilha; a

comunhão, a solidariedade e o trabalho em equipa como fatores de desenvolvimento

sustentável.

- Monotorização: através do jogo " A moda ecológica e sustentável - um passo à frente"

(jogoiinquérito e debate);

- Monitorização e estudos comparativos entre soluções ecológicas e outras.

População alvo:

- Utentes do espaço Sénior das Cruzes;

- Participantes no projeto "Horta e Pomar Comunitário da Quinta Falcão";

- Crianças e jovens participantes no projeto "Férias Grandes";

- População dos Conjuntos Habitacionais da Quinta Falcão e do Palheiro Ferreiro;

- População em geral.
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Local de intervenção: Conjuntos Habitacionais da Quinta Falcão, Cruzes e Palheiro
Ferreiro.

Recursos:

Humanos:

- Técnicos da SHF; estagiários;jovens em formação e voluntários;

Materiais:

- Batas; aventais; xis-auto; tesouras; computador; impressões; lápis; borrachas; canetas

e marcadores; papel; suportes; placas de pvc e de madeira; tintas, colas e fitas diversas;

braçadeiras; fios e cabos; buchas e parafusos; estruturas metálicas.

Calendarização:

Atividades anuais - Manutenção e desenvolvimento dos pomares; apoio técnico para

implantação dos projetos propostos, bem como, démarches para a obtenção do 1 .o Eco

Bairro Social do país; ATL de verão - julho a setembro.

Atividades pontuais - Alusivas às datas festivas e eventos.

Atividade no í.o Semestre - Desenvolvimento do projeto para aproveitamento de águas

pluviais e execução das hortas verticais.

Atividade no 2.o Semestre - lncentivar, avaliar e premiar as hortas e jardins do

Conjunto Habitacional da Quinta Falcão I que alcançaram as metas estipuladas de

matéria orgânica no solo.

Parcerias:

- Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, lnstituto das Florestas e Conservação da

Natureza, Jardim Botânico, Universidade da Madeira, Departamento de Salubridade da

C.M.F., Departamento de Parques e Jardins da C.M.F., Divisão de Edifícios da C.M.F.

(carpintaria e serralharia) Departamento de Educação da CMF (Programa Europeu

Food Trail).

3.3.5.5. Gestão Familiar e da Economia Doméstica

Proieto í - "ReGriando Lares"

Objetivos:
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Capacitar as famÍlias de competências pessoais, sociais e familiares, visando o
crescimento pessoal.
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a

Ações:

Formação modular, dividida em 11 módulos.

- Desenvolvimento Pessoal e Social;

- Noções Básicas de Culinária e Higiene Alimentar;

- Educação Parental;

- Higiene e segurança doméstica;

- Apresentação e Protocolo do lar;

- Higiene Pessoal;

- Nutrição;

- Cidadania e Empregabílidade;

- Gestão de orçamento e planeamento financeiro familiar;

- Planeamento Familiar;

- Prevenção da Violência Doméstica;

- Visitas de estudo a Hotel;

- Organização do concurso "Chefs da Casa".

População alvo:

- Famílias com fracos recursos socioeconómicos, baixa escolaridade, com dificuldades

na gestão doméstica, selecionadas pelos técnicos da SHF responsáveis pelos

empreendimentos ou pelos técnicos da Segurança Social responsáveis pelo programa

Rendimento Social de lnserção.

Local de intervenção: Centro Comunitário da Quinta Josefina

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF, técnicos da área social do lnstituto de Segurança Social

da Madeira, enfermeiros e nutricionistas dos Centros de Saúde e Técnicos da Escola

Hoteleira da Madeira;

Materiais: Data Show, computador, impressora, tinteiros, papel, material de papelaria,

papelA4, canetas, lápis, quadro, marcadores e autocarro.

Galendarização:
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- 2 Sessões semanais durante 6 meses.

Parcerias:

- lnstituto de Segurança Social da Madeira;

- CMF;

- Centro de Saúde de Santo António;

- Serviço de Defesa do Consumidor;

- lnstituto de Emprego da Madeira;

- Polo de Emprego Santo António.

Proieto 2 - "Cozinhar sem Desperdiçar"

Objetivos:

o Sensibilizar e capacitar para a nutrição e alimentação saudável e equilibrada,

reaproveitando as sobras alimentares;

o lnformar sobre outras opções de regimes alimentares;

. Capacitar os utentes para o desenvolvimento de receitas rápidas e saudáveis,

evitando o desperdício alimentar.

Ações:

- Almoços comunitários no CC do Pico dos Barcelos;

- Caterings de eventos da SHF;

- Confeção de refeições para os voluntários do Banco Alimentar contra a Fome nas

campanhas de recolha alimentar;

- Confeção de doces através do aproveitamento do excedente de frutas;

- Realização de um livro de receitas económicas combatendo o desperdício, "Cozinhar

sem Desperdiçar".

População Alvo

- Adultos e seniores;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Pico dos Barcelos.

Recursos:
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Humanos: Técnicos da SHF

Materiais: Computador; utensílios e acessórios de cozinha; material de papelaria;

produtos alimentares.

Galendarização:

-Sessões semanais ao longo do ano;

Parcerias:

- Banco Alimentar Contra A Fome - Madeira

Proieto 3 - " o que Gomo"

Objetivos:

Promover ações formativas sobre a gestão doméstica, capacitando as 72

formandas na gestão do seu orçamento familiar;

Educar para a Literacia financeira.

ì{-_i ! alÂii!í\rì..f-j ir/1.

a

o

Ações

- Higiene Pessoal, familiar e habitacional;

- Como realizar um Orçamento;

- Literacia financeira.

População alvo:

Residentes no Concelho do Funchal, residentes nos conjuntos habitacionais geridos

pela Sociohabitafunchal, E.M., utentes dos centros comunitários;

- lnquilinos dos C. H. de santo Amaro lV, OrquÍdea e Bairro do lHM.

Local de intervenção: Centro Musica@arte.

Recursos:

Humanos: Animadora, coordenadora, formadoras convidadas.

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Galendarização: Anual.
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Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazáo de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal.

Proieto 4 - "Economia Doméstica Sustentável"

Objetivos:

. Promover ações formativas sobre a gestão doméstica, capacitando as 20

formandas na gestão do seu orçamento familiar;

r Educar para a Literacia financeira;

. Realização de almoços e lanches económicos com as e os participantes no

projeto.

Ações

- Higiene Pessoal, familiar e habitacional;

- Como realizar um orçamento;

- Literacia financeira.

População alvo:

lnquilinos e utentes dos Centro Comunitário do Galeão, alunos e professores da Escola

de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazâo de Castro.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Galeão.

Recursos:

Humanos: Animadora, coordenadora, formadoras convidadas.

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressoras.

Calendarização: Anual.

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazáo de Castro,

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal.
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Proieto 5 - "Livino Lad - Proieto Food Trails - Horta Comunitária"

Objetivos:

. Contribuir para uma educação ambiental sustentável através de atividades de

educação ambiental direcionadas aos utentes do centro comunitário e escolas

da RAM.

Ações:

Sessões educativas sobre sustentabilidade;

Sessões sobre as espécies indígenas da RAM;

Sessões de produção e cultivo de produtos hortícolas;

Criação de jogos pedagógicos associado às sessões dinamizadas.

População alvo: utentes do Centro Comunitário do Galeão, alunos das escolas do

concelho do Funchal.

Recursos:

Humanos: animadora, coordenadora, formadoras convidadas.

Materiais: Papel, canetas, cores, data-show, computadores, impressora.

Calendarização: Anual.

Proieto 6 - "Culinária tradicional e docaria"

Objetivos:

o Partilha de conhecimentos entre utentes ao nível gastronómico de forma a lhes

proporcionar uma viagem ao passado, relativamente às receitas que eram

confecionadas pela mãe/avó.

o Valorizar os conhecimentos dos participantes nos saberes tradicionais.

Ações:

Confeção de vários pratos alusivos à ínfância de cada utente utilizando vegetais e

legumes da horta.

População Alvo: Utentes do Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão.

Local de intervenção: Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão.
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Recursos:

Humanos: animadora, coordenadora, formadoras convidadas

Materiais: Legumes e utensílios de cozinha.

Calendarização: Anual.

3.3.5.6. AtividadesArtísticas

Proieto í - "Aprendizaqem de lnstrumentos Musicais"

Objetivos

a

a

Possibilitar os alunos de adquirirem competências em relação a um ou mais

instrumentos musicais;

Difundir/incutindo hábitos de vida saudáveis, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora;

Prevenção de comportamentos de risco através da (in)formação musical de

jovens residentes em contextos vulneráveis, utilizando a música como um

veículo/ferramenta de trabalho de competências, designadamente na aquisição

de regras, no desenvolvimento afetivo, social e intelectual. As atividades

musicais, possibilidade interpretar o mundo, de estruturar e exprimir o seu

pensamento, de criar, de desenvolver o seu equilíbrio emocional, de formar o

seu carácter e de afirmar a sua própria identidade.

Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorizaçáo do trabalho realízado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população e geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupo/comunidade.

a

a

Ações:

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, quinzenais;

- Realização de formações técnicas;

- Atuações pontuais em eventos musicais;
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- Preparação para atuações em eventos dos mais variados tipos/ estilos de música.

População Alvo

- Todos os Utentes, crianças; jovens; adultos que frequentam os centros comunitários

da SHF.

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF

Material: lnstrumentos Musicais: Viola, Viola Baixo, Flautas, Cavaquinho, Rajão,

Braguinha, Acordeão, Órgão, Gaita de Foles; lnstrumentos de Percussão (bateria

elétrica, bateria acústica, diversas tarolas, bombos, pandeiros, etc.); Material diverso

para a construção de instrumentos; Jogos Musicais, materialdidático, material reciclado,

material de desgaste (palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros), leitor de CD'S e

sistema de som (colunas, mesa de mistura, microfones, tripés diversos, etc.).

Galendarização

- Semanal ao longo do ano

Local de lmplementação

- Centros Comunitários da SHF.

Parcerias:

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo António;

- Associação Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI);

- Gabinete de Expressão Musical e Dramática;

- Serviço Regional da Toxicodependência;

- CRIAMAR.

Proieto 2 - "Grupos Corais"

Objetivos

Melhorar a qualidade do envelhecimento através de atividades musicais

(nomeadamente através do canto), desenvolvendo atividades coletivas,

promovendo espaços de partilha, de socializaçâo, colaboração e solidariedade,

combatendo assim a solidão e o isolamento característico nas idades mais

avançadas;

a
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r Trabalhar através da musicalizaçâo, práticas educativas que, especialmente na

3a idade, proporcionam bem-estar e revitalizam a memória, resgatando

lembranças, sustentando as experiências como construção de sentidos e

relações do quotidiano;

r Promover o contacto e interação dos conhecimentos musicais adquiridos com a

comunidade.

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, quinzenais;

- Realização de formações técnicas;

- Atuações ao longo do ano na RAM (Festival Sénior, Lares/Centros de dia, Eventos de

solidariedade, Festas de Natal, Carnaval, Dia do ldoso, Dia da Música, Missas, etc.).

População Alvo

- Adultos que frequentam os Centros Comunitários da SHF.

Recursos

Humanos

Formador na área da Música - Técnico da SHF.

Materiais: lnstrumentos Musicais: Viola, Viola Baixo, Flautas, Cavaquinho, Rajão,

Braguinha, Acordeão, Órgão, Gaita de Foles; lnstrumentos de Percussão (bateria

elétrica, bateria acústica, diversas tarolas, bombos, pandeiros, etc.); Material diverso

parc a construção de instrumentos; Jogos Musicais, material didático, material reciclado,

material de desgaste (palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros), Leitor de CD's e

sistema de som (colunas, mesa de mistura, microfones, tripés diversos, etc.).

Galendarização

- Semanal ao longo do ano

Local de lmplementação:

- Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão,

- Centro Comunitário de São Gonçalo;

- Centro Comunitário da Quinta Josefina.

Parcerias:
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- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo Antonio;

- Junta de Freguesia de São Gonçalo;

- Associação Sóciocultural lnclu@rtes - (ASCI).

Proieto 3 - Ban Musica@Arte

Objetivos:

r Possibilitar os alunos de adquirirem competências em relação a um ou mais

instrumentos musicais;

o Trabalho de competências através de aulas de música em grupo (aquisição de

regras, respeito pelos colegas, etc.);

o Difundiriincutindo hábitos de vida saudáveis, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora;

o Prevenção de comportamentos de risco através da (in)formação musical de

jovens residentes em contextos vulneráveis, utilizando a música como um

veículo/ferramenta de trabalho de competências, designadamente na aquisição

de regras, no desenvolvimento afetivo, social e intelectual. As atividades

musicaís, possibilidade interpretar o mundo, de estruturar e exprimir o seu

pensamento, de criar, de desenvolver o seu equilíbrio emocional, de formar o

seu caráter e de afirmar a sua própria identidade;

. Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorização do trabalho realizado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

. Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população em geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupo/comunidade.

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, quinzenais;

- Realização de formações técnicas;

- Atuações ao longo do ano na RAM (Festival Sénior, Lares/Centros de dia, eventos de

solidariedade, festas de natal, carnaval, Dia do ldoso, Dia da Música, Missas, etc.).

...ì: ri'rrr1 l r.:;1_.,i:t,l
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População Alvo

- Adultos que frequentam os Centros Comunitários da SHF

Recursos

Humanos: Formador na área da música - Técnico da SHF.

Materiais: lnstrumentos Musicais: Viola, Viola Baixo, Flautas, Cavaquinho, Rajão,

Braguinha, Acordeão, Órgão, Gaita de Foles - lnstrumentos de Percussão (bateria

elétrica, bateria acústica, diversas tarolas, bombos, pandeiros, etc.); Material diverso

para a construção de instrumentos; Jogos Musicais, Material Didático, Material

Reciclado, Material de Desgaste (Palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros), Leitor

de CD's e sistema de som (colunas, mesa de mistura, microfones, tripés diversos, etc.).

Calendarização

- Semanal ao longo do ano

Local de lmplementação

- Centro Comunitário "Musica@arte"

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal, Junta de Freguesia de Santo António, Associação

Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI), Gabinete de Expressão Musical e Dramática.

Proieto 4 - Percussão "Os Macetitas"

Objetivos

Possibilitar os alunos de adquirirem competências rítmicas que combinam

Bombos Tradicionais Portugueses e Tarolas, com gaitas de foles Tradicionais

Portuguesas e coreografias;

ïrabalho de competências através de aulas de música em grupo (aquisição de

regras, respeito pelos colegas, etc.);

Difundirilncutindo hábitos de vida saudáveís, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora;

Prevenção de comportamentos de risco através da (in) formação musical de

jovens residentes em contextos vulneráveis, utilizando a música como um

veículo/ferramenta de trabalho de competências, designadamente na aquisição

a

O

a

a

87

Íl 2sí m2 360 il sociohãbatãtunchsl@tunch,ìl.pt I socìohabita.íunchal.pl Ç rua s ae outr.:búo, n.o 61 - $üoú - 079 FUHCHAL



,,4:'r i _lìlii.Íiit i:.j )iÀ.

o"%uu*tat
lâ\.
,. I

PÓR o FUNcHAL SEMPRE À FRcNÏÊ

de regras, no desenvolvimento afetivo, social e intelectual. As atividades

musicais, possibilidade interpretar o mundo, de estruturar e exprimir o seu

pensamento, de criar, de desenvolver o seu equilíbrio emocional, de formar o

seu carácter e de afirmar a sua propria identidade;

. Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorização do trabalho realizado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

. Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população e geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupo/comunidade.

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, quinzenais;

- Realização de formações técnicas;

- Atuações ao longo do ano na RAM (Festival Sénior, Lares/Centros de dia, Eventos de
solidariedade, Festas de Natal, Carnaval, Dia do ldoso, Dia da Música, Missas, etc.).

População Alvo

- Adultos que frequentam os Centros Comunitários da SHF.

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF

Materiais: lnstrumentos Musicais: Bombos Tradicionais Portugueses, Tarolas e Gaita

de foles.

Galendarização

- Semanal ao longo do ano.

Local de lmplementação

- Centro Com unitário "Musica@arte";

- Centro ComunitárÍo Pico dos Barcelos.

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo António;
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- Associação Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI);

- Gabinete de Expressão Musical e Dramática.

Proieto 5 - Percussão + Proieto Banda Musica(@arte

Objetivos

a

a Possibilitar os jovens a juntarem conhecimentos musicais provenientes de

diferentes projetos, criando um novo projeto que combina as sonoridades de

uma banda com ritmos de bombos tradicionais portugueses, tarolas, gaitas de

foles trad icionais portu g uesas e coreog rafias;

Trabalho de competências através de aulas de música em grupo (aquisição de

regras, respeito pelos colegas, etc.);

Difundir/incutindo hábitos de vida saudáveis, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora;

Prevenção de comportamentos de risco através da (in)formação musical de

jovens residentes em contextos vulneráveis, utilizando a música como um

veículo/ferramenta de trabalho de competências, designadamente na aquisição

de regras, no desenvolvimento afetivo, social e intelectual. As atividades

musicais, possibilidade interpretar o mundo, de estruturar e exprimir o seu

pensamento, de criar, de desenvolver o seu equilíbrio emocional, de formar o

seu caráter e de afirmar a sua propria identidade;

Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorizaçáo do trabalho realizado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população em geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupoicomunidade.

a

o

o

a

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, quinzenais;

- Realização de formações técnicas;

- Atuações ao longo do ano na RAM (Festival Sénior, Lares/Centros de dia, Eventos de

solidariedade, Festas de Natal, Carnaval, Dia do ldoso, Dia da Música, Missas, etc.).
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População Alvo

- Adultos que frequentam os Centros Comunitários da SHF.

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF.

Materiais: lnstrumentos Musícais: Bombos Tradicionais Portugueses, Tarolas e Gaita

de foles.

Galendarização

- Semanal ao longo do ano.

Local de lmplementação

- Centro Comunitário "Musica@arte";

- Centro Comunitário Pico dos Barcelos.

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal, Junta de Freguesia de Santo António, Associação

Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI), Gabinete de Expressão Musical e Dramática.

Proieto 6 - Percussão "Os Macetitas" + "Dancas Medievais"

Objetivos

Possibilitar os jovens a juntarem conhecímentos musicais provenientes de

diferentes projetos, criando um novo projeto que combina ritmos de bombos

tradicionais portugueses, tarolas e gaita de foles tradicionais portuguesas, com

coreografias do grupo de "Danças Medievais" da Escola Secundária Francisco

Franco;

Trabalho de competências através de aulas de música em grupo (aquisição de

regras, respeito pelos colegas, etc.);

Difundir/incutindo hábitos de vida saudáveis, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora;

Prevenção de comportamentos de risco através da (in) formação musical de

jovens residentes em contextos vulneráveis, utilizando a música como um

o

a

a

O
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veículoiferramenta de trabalho de competências, designadamente na aquisição

de regras, no desenvolvimento afetivo, social e intelectual. As atividades

musicaís, possibilidade interpretar o mundo, de estruturar e exprimir o seu

pensamento, de criar, de desenvolver o seu equilíbrio emocional, de formar o

seu carácter e de afirmar a sua propria identidade;

. Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorização do trabalho realizado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

o Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população e geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupo/comunidade.

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, quinzenais;

- Realização de formações técnicas;

- Atuações ao longo do ano na RAM (Mercado Quinhentista, Festival Sénior,

Lares/Centros de dia, Eventos de solidariedade, Festas de Natal, Carnaval, Dia do

ldoso, Dia da Música, Missas, etc.).

População Alvo

- Adultos que frequentam os Centros Comunitários da SHF

Recursos

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF; Formador Externo

coordenador do grupo "Danças Medievais - Escola Secundária Francisco Franco.

Materiais: lnstrumentos Musicais: Bombos Tradicionais Portugueses, Tarolas, Gaita de

foles e Trajes Medievais.

Galendarização

- Quinzenalmente ao longo do ano.

Local de lmplementação

- Centro Comunitário "Musica@arte";

- Centro Comunitário Pico dos Barcelos;

- Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão;
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- lnstalações "Garouta do Calhau".

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo António;

- Hotéis da Cadeia Pestana;

- Associação SocÍocultural lnclu@rtes - (ASCI);

- Gabinete de Expressão Musical e Dramática.

Proieto 7 - " cas de Roda"

Objetivos

o Promover a aquisição de competências instrumentais, canto e dança

(coreografias);

. Fomentar o convívio e a ocupação dos adultos de forma lúdico e criativa;

. Promover (através da música) a inclusão social, combater o isolamento e

desenvolver/trabalhar com petências psicossociais 
;

o Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorização do trabalho realizado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

o Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população e geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupo/comunidade.

População Alvo

- Adultos que frequentam os Centros Comunitários da SHF

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF.

Materiais: lnstrumentos Musicais: Viola, Cavaquinho, Rajão, Braguinha, Acordeão,

lnstrumentos de Percussão (bombos, pandeiros, etc.), material Didátíco, Material de

Desgaste (Palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros), Sistema de Som (Colunas,

mesa de mistura, microfones, tripés diversos, etc.).

Galendarização

- Semanal ao longo do ano
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Local de lmplementação: Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão, Centro

Comunitário de São Gonçalo e Centro Comunitário da Quinta Josefina

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo Antonio;

- Junta de Freguesia de São Gonçalo;

- Associação Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI)

Proieto 8 - "1 nclusive DJ"

Objetivos:

iLì. :í.,1r!.r^Ì :- f ,i :J,ì:

a

a

a

Promover a aquisição de competências/ técnicas e métodos de iniciação a DJ

(Disc-jokey);

Difundir/lncutindo hábitos de vida saudáveis, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora;

Prevenção de comportamentos de risco através da (in) formação musical de

jovens residentes em contextos vulneráveis, utilizando a música como um

veículo/ferramenta de trabalho de competências, designadamente na aquisição

de regras, no desenvolvimento afetivo, social e intelectual. As atividades

musicais, possibilidade interpretar o mundo, de estruturar e exprimir o seu

pensamento, de criar, de desenvolver o seu equilíbrio emocional, de formar o

seu carácter e de afirmar a sua propria identidade;

Atuações em eventos ao longo do ano, nomeadamente eventos de solidariedade

social, o que leva à valorìzaçâo do trabalho realizado, de todo o esforço ao

preparar as atuações, desenvolvendo/fortalecendo assim a autoestima dos

alunos;

Desenvolver a solidariedade e a tolerância entre os jovens e população e geral,

com o intuito de fomentar a coesão social entre o grupo/comunidade.

a

a

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, semanais;

- Atuações pontuais em eventos musicais;

- Preparação para atuações em eventos dos mais variados tipos/ estilos de Música
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População Alvo

- Todos os utentes - crianças; jovens; adultos que frequentam os Centros Comunitários

da SHF

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF; Formador Externo - "Dj'

Profissional.

Materiais: Mesa de mistura - DJ, Microfones e Computador; Material de Desgaste

(Palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros); Sistema de som - PA (Colunas, mesa

de mistura, microfones, tripés diversos, etc.).

Calendarização

- Semanal ao longo do ano.

Local de lmplementação

- Centro Comunitário Musica@arte.

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo Antonio;

- Associação Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI);

- Gabinete de Expressão Musical e Dramática.

Proieto 9 - Introdução à Gaita de Fole (Mirandesa/Transmontana)

Objetivos:

o lntrodução ao instrumento (Terminologia, Contextualização, História, Afinação e

digitação, Morfologia, etc.);

. Aquisição de competências a nível instrumental;

r Difundir/lncutindo hábitos de vida saudáveis, através da ocupação de tempos

livres de forma culturalmente enriquecedora.

Ações

- Realização de aulas individuais semanais;

- Realização de aulas de grupo, semanais;

- Atuações pontuais em eventos musicais;
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- Preparação para atuações em eventos dos mais variados tipos/ estilos de Música.

População Alvo

- ïodos os Utentes - Crianças; Jovens;Adultos que frequentam os Centros Comunitários

da SHF:

- Música@arte, Atelier Quinta Falcão e Pico dos Barcelos.

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - ïécnico da SHF. Formador Externo - Músico

que tenha na sua formação base instrumento de sopro e que domine o instrumento

"Gaíta de foles".

Material: Gaitas de foles

Calendarização

- Semanal ao longo do ano.

Local de lmplementação

- Centro Comunitário Musica@arte.

Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo Antonio;

- Associação Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI);

- Gabinete de Expressão Musical e Dramática.

Proieto í0 - Musicoterapia

Objetivos:

o Contribuir para a melhoria da qualidade de vida - e a utilização a música como

incentivo à criatividade e autoexpressão, procurando o desenvolvimento

equilibrado dos indivíduos e melhoria da autoestima

Ações

- Realização de aulas individuais semanais

População Alvo
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- Todos os Utentes - Crianças; Jovens;Adultos que frequentam os Centros Comunitários

da SHF

Recursos:

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF; Enfermeira de Saúde

Mental.

Materiais: lnstrumentos Musicais. Viola, Viola Baixo, Flautas, Cavaquinha, Rajão,

Braguinha, Acordeão, Orgão e Gaita de Foles; lnstrumentos de Percussão (bateria

elétrica, bateria acústica, diversas tarolas, bombos, pandeiros, etc.); Material diverso

para a construção de instrumentos; Jogos Musicais, Material Didático, Material

Reciclado, Material de Desgaste (Palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros), Leitor

de CD'S e Sistema de Som (Colunas, mesa de mistura, microfones, tripés diversos,

etc.).

Galendarização

- Semanal ao longo do ano

Local de lmplementação

- Centro Comunitário Musica@arte

Parcerias

- CMF, Centro de Saúde de Santo António, Centro de Saúde de São Roque, Junta de

Freguesia de santo António, Associação sociocultural lnclu@rtes - (ASCI).

Proieto í í

"Do meu Bairro para o Mundo"

"Pequenos roteiros, Grandes memórias"

"Nosso Bairro... memórias para o mundo"

"Minha Cultura... O nosso mundo" em inglês: My culture... our world"

"Meu Bairro... Nosso Mundo"

(Possíveis nomes)

Objetivos:

o Valorizar e dar a conhecer o património cultural identitário dos diferentes Bairros

Sociais através da realização de visitas guiadas;
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Contribuir para uma desmistificação/alteração de imagem negativa,

normalmente associada a estes territórios;

Diminuir o preconceito/ discriminação da população residente em bairros sociais;

Ações

- Reuniões diversas e ensaios semanais para construção de um Programa/roteio

turÍstico;

- Realização de ensaios semanais para apresentação de diversas práticas artística

(visitas guiadas).

População Alvo

- Todos os Utentes - Crianças; Jovens;Adultos que frequentam os Centros Comunitários

da SHF.

Recursos

Humanos: Formador na área da Música - Técnico da SHF; Artistas convidados;

Materiais: lnstrumentos Musicais: Viola, Viola Baixo, Flautas, Cavaquinho, Rajão,

Braguinha, Acordeão, Orgão e Gaita de Foles; lnstrumentos de Percussão (bateria

elétrica, bateria acústica, diversas tarolas, bombos, pandeiros, etc.); Material diverso

para a construção de instrumentos; Jogos Musicais, Material Didático, Material

Reciclado, Material de Desgaste (Palhetas, cordas, cabos diversos, entre outros), Leitor

de CD'S, Sistema de Som (Colunas, mesa de mistura, microfones, tripés diversos, etc.);

Bens alimentares (Confeção de algumas iguarias tradicionais madeirenses); Material

diverso parc a construção de utensílios tradicionais, tais como carrinhos decana, etc.).

Galendarização

- Conforme agendamento com Agência de Viagens.

Local de lmplementação

- Centro Comunitário Musica@arte;

- Centro Comunitário do Pico dos Barcelos;

- Centro Comunitário da Quinta Josefina;

- Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão;

- Centro Comunitário de São Gonçalo;

- Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro.

o
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Parcerias

- Câmara Municipal do Funchal;

- Junta de Freguesia de Santo António;

- Agência de Viagens "Travel One";

- Associação Sociocultural lnclu@rtes - (ASCI)

Proieto í2 - "ECO@RTE"

Objetivos:

. Valorizar e fomentar a partilha de conhecimentos, valorização pessoal e

ambiental, bem como disponibilizar ferramentas "educacionais/formativas e

sociais" face a um novo contexto social em que vivemos, através da reutilização

de materiais e da arte;

. Fomentar a capacidade pessoal dos utentes;

. Promover a aquisição de novas técnicas e competências. Através de reciclagem

e de uma forma saudável.

Ações

- Costura criativa - Confeção de bonecas de trapo, sacos de tecido, para as idas ao

supermercado/com pras;

- Confeção de alguns artigos para o lar, tais como: almofadas, pegas, aventais, toalhas,

cortinas, realização de pequenos arranjos (bainhas, realizaçâo e costura de

apontamentos);

- Reavívar/ensinar diferentes artes de bordar/costurar, havendo uma partilha de

conhecimentos entre os utentes;

- Pintura em tecido

- Atividade de "3 R's", realização de trabalhos através da reciclagem;

- Realização de trabalhos em gesso e massa biscuit;

- Realização de um guia prático de artesanato com passo a passo e moldes.

População Alvo

- Adultos residentes nos empreendimentos de habitação social e na comunidade

envolvente.
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Local de intervenção: Centro Comunitário Musica@Arte.

Recursos:

Humanos: ïécnicos da SHF.

Materiais: Tecidos, linhas, tesouras, alfinetes, agulhas e outros materiais recicláveis

Calendarização: Anual.

Parcerias

- CMF, Loja Social, Oficina Solidária e outras instituições.

Proieto í3 - "Formacão em Artes Decorativas"

Objetivos:

o Desenvolver ações de formação em artes decorativas como forma de potenciar
e promover a criatividade dos nossos utentes

Ações:

- Realização de 12 sessões de formação em costura criativa;

- Como manusear a Máquina de costura;

- Corte e costura;

- Reciclagem de roupas;

- Pequenos arranjos.

População alvo:

Crianças, jovens e adultos.

Local de intervenção: Centro Comunitário Musica@arte.

Recursos:

Humanos: Coordenadora, Animadora, Formadora.

Materiais: Máquinas de Costura, Linhas e tecidos, Papel, Canetas, Cores, Data-show.

Galendarização:

- Bimensal.

Cursos com duração de 40h.

:alí !:_]:riìra^t!.t,<:r1rii X
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Parcerias:

- Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

- Loja Social Botão solidário.

Proieto 14 - "Dancas Urbanas- HIP-HOP"

Objetivos:

Educar através da arte e da expressão corporal e ocupação dos jovens de forma

saudável.

Ações: Realização de 1 aula semanal.

População alvo: Crianças e jovens dos 6-16 anos.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro e Music@rte

Recursos:

Humanos: Monitor de Hip Pop, Animadora, Coordenadora e Jovens.

Materiais: Colchões, coluna de som.

Galendarização: Anual, uma vez por semana.

Proieto í5 - "Galeão a Gantar"

Objetivos:

o Promover sessões de formação modular em expressão musical;

. Criar um grupo Coral do Galeão para atuar em eventos culturais.

Ações: Realização de sessões semanais de aprendizagem de canto e instrumentos

musicais.

População alvo: I ntergeracional.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Galeão.

Recursos:

Humanos: Animadora, Coordenadora e Professora da Escola de 2.o e 3.o ciclos da

Escola Dr. Eduardo Brazão de Castro.

Materiais: Papel, Canetas, Cores, Data-show, Computadores e lmpressoras.
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Calendarização: Anual, sessões semanais.

Parcerias:

Escola de 2.o e 3.o Ciclos Dr. Eduardo Brazão de Castro;

Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

Câmara Municipal do Funchal.

Proieto í6 - "Pintu e Costura Criativa"

Objetivos:

Desenvolver ações de pintura e costura criativa que permitam a aprendizagem

de confeção de acessórios e vestuário.

Ações:

- Realização de sessões de formação em costura criativa;

- Como manusear a Máquina de costura;

- Corte e costura;

- Reciclagem de roupas,

- Pequenos arranjos.

População alvo:

Crianças, jovens e adultos.

Local de intervenção: Centro Comunitário de Santo Amaro.

Recursos Humanos:

- Coordenadora, animadora, formadoras destacadas.

Materiais: Máquinas de Costura, Linhas e tecidos, papel, canetas, Cores, Data-show

Calendarização:

- Bimensal;

- Cursos com duração de 40h.

Parcerias:
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- Associação Sociocultural Alternativas Jovens ASCAJ;

- Loja Social Botão solidário.

Proieto í 7 - "Viver a música"

Objetivos:

r Estimular afala, dicção e oratória;

r Aumentara criatividade, a concentraçãoe o raciocínio;

o Aumentar a força e consciência corporal;

. Reavivar memórias, emoções e tradições.

Ações:

- Aulas de canto e expressão musical;

- Participação na Missa do ldoso, no âmbito das comemorações do Dia lnternacionalda

3.4 ldade;

- Comemoração de datas festivas;

- Participação e dinamização de Eucaristia na lgre.ta de São Gonçalo;

- lntercâmbios com outras entidades e grupos;

- Participação em eventos culturais;

- Recolha de músicas tradicionais antigas e criação de registos escritos.

População-alvo: Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF.

Materiais: Pautas musicais, instrumentos e materiais adequados às sessões e às

atividades a realizar.

Calendarização: Anual

Proieto 18 - "Atelier de Costura"

Objetivos:

Desenvolver ações de costura que permitam a confeção de acessórios e roupa;

';í'r;. 1.__rlÂ1!!li\ ;i,f .i ir:l
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- Realízação de sessões de costura;

- lntrodução à costura criativa;

- Como utilizar a máquina de costura;

- Corte;

População Alvo: jovens, adultos e seniores utentes do C.C. do Palheiro Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: Equipa técnica; Costureira;

Materiais: Papel; Canetas; Cores; Máquinas de costura; Tecidos; Linhas;Agulhas;

Calendarização: Semanas prévias aos eventos - Carnaval, Natal, Santos Populares;

Parcerias: Junta de Freguesia de São Gonçalo.

Proieto í9 - "4 das Artes"

Objetivos:

. Promover a criatividade individual e coletiva nas utentes que frequentam este

projeto como forma de inclusão social;

Ações:

- Realizar sessões de aprendizagemde técnicas artísticas;

- Exposições dos trabalhos elaborados pelas formandas;

População Alvo: Crianças, jovens, adultos e seniores utentes do C.C. do Palheiro

Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro.

Recursos:

Humanos: Equipa Técnica; profissionais convidados;

Materiais: Tintas; Pinceis; Tecidos; Cartão / papel; Cerâmica;

Galendarização: Semanas prévias aos eventos - Carnaval, Halloween Natal, Santos

Populares e outras datas festivas.

Parcerias: Junta de Freguesia de São Gonçalo.

: l:)( .t)ti^t ai | !..{:ì l;11
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Proieto 20 - "Sentir o Teatro"

Objetivos:

o Desenvolver capacidades de seniores, promovendo a expressão e a

socialização através da arte de representação;

. Aquísição de competências ao nível cognitivo (desenvolvimento da memória) e

de presença em palco.

Ações:

- Criação de peça de teatro para apresentação em eventos (recolha de ideias, de textos

e exemplos);

- Debate de temas e situações do dia-a-dia (notícias e temas de interesse para os

seniores);

- Realização e ensaios de peças de teatro;

- Participação em eventos culturais (Festival Sénior e Semana do Teatro do Curral das

Freiras);

- lntercâmbios com outros grupos de teatro;

- Visitas culturais: idas a peças de teatro e outros eventos de interesse.

População-alvo:

- Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo e utentes do Centro

Comunitário da Quinta Josefina.

Local de intervenção: Centro Comunitário da Quinta Josefina e São Gonçalo.

Humanos - Técnicos da SHF, CMF e entidades ligadas ao teatro.

Materiais - Trajes e outros materiais didáticos.

Calendarização: Anual

Parcerias: Grupos de ïeatro da comunidade

Proieto 21 - "CÍi'atte"

Objetivos:

Estimular a criatividade, a valorização pessoal, ajudando a expressar os seus

sentimentos, através da linguagem artística, nomeadamente pela expressão

plástica.

Ações

o
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- Realização de trabalhos com recurso à reutilização/reciclagem de materiais - artes

decorativas;

- Realização de workshops de Natal e de flores em EVA;

- Participação em concursos de arte;

População-alvo:

- Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF.

Materiais: Cartolina Eva, cola quente, tecidos, rendas, lãs, telas, agulhas e materiais

reciclados.

Galendarização: Anual.

Proieto 22 - "Formação em Artes Plásticas"

Objetivos:

Educar e formar através das várias práticas artísticas (pintura, escultura,

desenho, costura e bordados entre outros) estimular a criatividade e ocupar de

forma saudável a comunidade.

Ações:

- Realizar trabalho com recurso à pintura a óleo, acrílico e técnicas mistas.

População-alvo:

- Utentes do Atelier da Quinta Falcão.

Local de intervenção: Atelier da Quinta Falcão.

Recursos:

Humanos - Técnicos da SHF.

Materiais - Tela, tintas, paletas.

Galendarização: anual.

3.3.5.7. Desporto e Atividade Física

Proieto í - "1.2.3 Toca a Mexer"

Objetivo:

a
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Fomentar nos adultos a prática desportiva, de forma a melhorar a condição

física, promovendo assim a saúde e o bem-estar dos utentes dos centros

comunitários. O mesmo contribui também pa'a a inclusão e socialização dos

utentesepretendetrabalharaforça,aflexibilidade,acoordenaçãoeoequilíbrio

dos mesmos.

Ações

- Aulas de ginástica e/ou treino funcional nos centros comunitários e ao ar livre'

- Aulas de hidroginástica nas Piscinas das Penteada;

- Desportos variados;

- Caminhadas;

- Medição arterial e corporal mensal;

- Participação nas atividades desenvolvidas pelo departamento de Educação e

Qualidade de Vida da CMF, nomeadamente no Proleto "Funchal Cidade Ativa";

- Participação nas atividades desenvolvidas pela Direção Regional de Desporto;

- Participação nos eventos "Corrida de Solidariedade", "Corrida da Mulher", "Dia Mundial

da Atividade FÍsica", "Dia Mundial da Saúde", "Dia Mundial da dança", "Dia Mundial do

coração", "Dia lnternacional do idoso".

População Alvo

- Adultos (ídades compreendidas entre os 40 e 90 anos) de todos os centros

comunitários.

Recursos

Humanos: Técnica de Desporto SHF, Parceiros.

Materiais: Coluna de som, Bandas e Elásticos, Pesos, Tapetes, Bolas diversas, Cordas,

Arcos, Cabos de Vassoura, Cadeiras.

Calendarização: Semanal ao longo de todo o ano.

Parcerias

- Departamento de Educação e Qualidade de Vida da CMF, no âmbito da cidadania e

envelhecimento ativo;

- Juntas de Freguesia (São Gonçalo, Santo Antonio e São Martinho);

- IHM;

- DRJD - Direção Regional de Juventude e Desporto;

- Associação Desportiva do Campanário.

Proieto 2 - "Férias Grandes"
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Objetivo:

Proporcionar às crianças e jovens, no seu período de férias escolares, de forma

lúdica, formativa e saudável, momentos de prática desportiva, prevenindo

comportamentos de risco e fomentando assim a inclusão social. Pretende

também trabalhar com crianças com necessidades educativas especiais de

forma inclusiva, trabalhar a cooperação, interajuda através de jogos e dinâmicas

de grupo, bem como a força, flexibilidade, coordenação motora e equilíbrio.

Ações

- Realização de atividades desportivas lúdicas e dinâmicas (futebol, voleÍbol, andebol,

basquetebol, badminton, jogos tradicionais);

- Realização de Torneios de futebol, ténis de mesa, ténis de campo;

- Canoagem;

- Karting;

- Bowling;

- Participação em diversos eventos "Dia Mundial da Dança", "Dia da Saúde", "Dia da

Criança".

População Alvo: Crianças e Jovens utentes dos centros comunitários

Recursos:

Humanos: Técnica de Desporto SHF; Estagiários, Jovem em Formação, Monitores

Jovens; Parceiros

Materiais: Coluna de som, bolas diversas (futebol, voleibol, andebol, basquetebol),

raquetes ténis de mesa e badminton, cones, cordas, arcos, cabos de vassoura

Galendarização: dezembro a janeiro (Ferias escolares de Natal), abril (Férias escolares

da Páscoa) julho a setembro (Férias escolares de Verão)

Parcerias

- Departamento de Educação e Qualidade de Vida da CMF;

- Associação Regional de Canoagem da Madeira;

- Associação de Vela da Madeira;

- Associação Regional de Ténis de Mesa;

- Associação Regional de Badminton;

- Associação Escola de Futebol João lnácio;
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X
- Criamar;

- Colégio dos Salesianos

3.3.5.8. AnimaçãoSociocultural

"Proieto í - "Comemo de datas festivas"

Projetos íntergeracionais desenvolvidos em todos os centros comunitários, com o

objetivo de ocupação de forma lúdica, cultural e saudável, os moradores e utentes dos

centros comunitários geridos pela SHF.

Comemoração de datas festivas:

- Carnaval, participação dos utentes de todos os centros comunitários no cortejo

alegórico no centro do Funchal, convívios nos Centros Comunitários e outros

intercâmbios. Confeção dos fatos e acessórios pelos utentes;

- Marchas Populares, participação dos utentes de todos os centros comunitários em

diversos eventos no Funchale noutros Concelhos alusivos aos Santos Populares (Festa

de São João, Santo António, São Gonçalo, São Pedro, AÍtares de São João, Festas da

Sé, Mercado da Penteada, Festas de Câmara de Lobos, Estreito, Ribeira Brava, Ponta

Delgada e Santa Cruz), convívios nos Centros Comunitários. Participação nas Festas

Sanjoaninas de Angra do Heroísmo. Deslocação dos vários grupos a hotéis do Funchal

para animação dos mesmos. Confeção dos trajes e acessórios pelos utentes.

Realização de ensaios da marcha da SHF;

- Dia da Família, Comemoração desta data com atividades intergeracionais dirigidas às

famílias residentes nos empreendimentos da SHF;

- Dia do ldoso: Organizaçáo da Missa do ldoso na igreja do Colégio no âmbito das

comemorações do Dia lnternaclonal da 3.a idade (envolvendo na Eucaristia todos os

centros da SHF e os espaços seniores da CMF);

- Natal: Participação no concurso de presépios do Departamento de Educação da CMF;

- Almoços-Convívios nos centros comunitários e intercâmbios de centros com visitas

aos presépios;

- Realização de visitas de estudo, culturais e pedagogicas pela ilha.

População alvo:
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- Moradores e utentes dos centros;

Local de intervenção: Todos os Centros Comunitários;

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF, Técnicos do lnstituto de Emprego, Estagiário, Voluntários,

Formadora.

Materiais: Materiais de papelaria, Materiais de artes plásticas e Transporte CMF

Calendarização: Anual.

Parcerias:

- lnstituições públicas e privados;

- CMF;

- Direção Regional do Ambiente;

- ADCF;

- ASA;

- APD;

CRIAMAR;

Juntas de Freguesias;

Casa do Voluntariado;

Escolas Profissionais;

lnstituto de Emprego da Madeira.

Proieto 2 - "Anima-te"

Objetivos

Contribuir para a elevação pessoal dos utentes do projeto promovendo a ocupação

saudável, lúdica e cultural ao longo do ano desenvolvendo competências e

aumentando a autoestima.

Ações

- Organizar passeios, visitas culturaís, entre outras;
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- Participação em intercâmbios com outras instituições;

- Participação na Missa do ldoso;

- Participação na Feira das Vontades e outras feiras;

- Comemoração de datas festivas.

Garnaval:

- Confeção dos fatos e participação em Cortejos de Carnaval;

- Festa convívio;

Santos Populares:

- Organização de uma Marcha Popular da SHF;

- Confeção dos fatos e acessórios;

- Participação no concurso de marchas de Santo António e em outras marchas

populares.

Natal:

- Participação em diversos concursos;

- Festa de Natal.

População Alvo: Crianças, jovens, adultos e seniores utentes do C.C. do Palheiro

Ferreiro.

Recursos:

Humanos: Equipa técnica SHF;

Materiais: Transportes C.M.F., materiais de papelaria diversos, tecidos, máquinas de

costura, máquinas fotográficas.

Galendarização: 1 vez por mês, aumentando a frequência em datas celebrativas.

Parcerias: lnstituições públicas e privadas; C.M.F; Junta de Freguesia de São Gonçalo,

Banco alimentar.

Proieto 3 - "Almoco Comunitário e Gulinária"

Objetivos:

- Confecionar refeições com os produtos recolhidos do Pomar e das hortas sociais do

C.H. do palheiro Ferreiro;
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- Desenvolver workshops de culinária, com chefs profissionais;

Ações:

- Almoços comunitários em datas temáticas (por ex.: almoço do dia dos namorados, dia

da mulher, dias santos / tradicionais... );

- Workshop sobre cozinha mediterrânea;

- Workshop sobre cortes de carne e peixe;

- Workshop cozinha tradicional madeirense;

- Workshop pastelaria;

População Alvo: Crianças, jovens, adultos e seniores utentes do C.C. do Palheiro

Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do PaÍheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: Equipa Técnica; Convidadas;

Materiais: Utensílios de cozinha; material de cozinha; alimentos;

Galendarização: Mensal

Parcerias:

- Junta de Freguesia de São Gonçalo;

- Banco alimentar;

- Empresas privadas.

3.3.5.9. Projetos direcionados a crianças e iovens
Projeto í - "Páscoa diveÉida"

Objetivos

- Promover a ocupação de crianças e jovens no período de férias escolares da Páscoa,

de forma lúdica, formativa e saudável, prevenindo comportamentos de risco,

fomentando a inclusão social;

- Promover a inclusão social e a ocupação de crianças e jovens com necessidades

educativas especiais.

ii,t lq-rl!À ÈirÂi!r l.i iril L Y

1.1.L

E 291 002 360 I sociohab.tatunchal&funcia!.o{ I sociohabita-tunchal.ot g Rua S Ce OutrbÍo. n.! 61 - gtnü - 07S FUNCHAL



,ti r(_'rrrrgii\f . í,{l; í.í!

tân;ï o"%uncnx

YPÔR o FUNcHAL SEMPRE À FRENTE

Ações

- Desportivas;

- Expressão Plástica;

- Expressão Musical e dramática;

- Sociocultural;

- Lúdicas;

- Educação parca Saúde;

- Educação paraa cidadania;

- Educação Ambiental.

População alvo:

- Crianças e Jovens dos 6 aos 16 anos.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Musica@arte, Galeão e Palheiro

Ferreiro.

Recursos

Humanos: Professores de educação física, expressão musical e de artes plásticas da

SHF, Coordenadora do Centro, Animadora sociocultural, Técnicos do lnstituto de

Emprego, Estagiários e Voluntários.

Recursos

Materiais: materiais artes plásticas, lnstrumentos Musicais - Transportes, Equipamento

Desportivo e Material de papelaria.

Galendarização: (Férias Escolares da Páscoa l)

Parcerias: CMF, lnstituto de emprego, Junta de Freguesia de Sto. António, Associações

Desportivas, APD, Direção Regional de Juventude, lA Saúde, Direção Regional do

Ensino Especial, Escolas Profissionais, Empresas Privadas e Associação de

Planeamento Familiar.

Projeto 2 - "Férias grandes" - ATL de verão

Objetivos:

1.12
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o Promover a ocupação de crianças e jovens no período de férias escolares, de

forma lúdica, formativa e saudável, prevenindo comportamentos de risco,

fomentando a inclusão social.

- Promover a inclusão social e a ocupação de crianças e jovens com necessidades

educativas especiais.

Ações

Atividades:

- Desportivas

- Expressão Plástica

- Expressão Musical e dramática

Sociocultural

- Lúdicas

- Educação para a Saúde

- Educação para a cidadania

- Educação Ambiental

População alvo: crianças e Jovens dos 6 aos 16 anos

Local de intervenção: Centro Musica@arte, Centro Comunitário do Galeão, do

Palheiro Ferreiro, Atelier de Artes Plásticas da Quinta Falcão e Centro Comunitário de

São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Professores de educação física, expressão musical e de artes plásticas da

SHF, Coordenadora do Centro, Animadora sociocultural, Técnicos do lnstituto de

Emprego, Estagiários, Voluntários, Jovens ao Abrigo dos Programas Juvenis da Direção

Regional de Juventude: Jovem em Formação, Programa lngressa, Programa Monitor

jovem e o Programa Voluntariado Juvenil;

Materiais: Materiais artes plásticas, lnstrumentos Musicais - Transportes, Equipamento

Desportivo e Material de papelaria.

Calendarização: julho, agosto e setembro (Férias Escolares de Verão).

Parcerias:
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CMF - Dep. de Viaturas, Dep. de Educação, Junta de Freguesia, Banco Alimentar,

Associações Desportivas, APD, Direção Regional de Juventude, lA Saúde, Direção

Regional do Ensino Especial, Escolas Profissionais - Empresas Privadas, Associação

de Planeamento Familiar, UMAR, Associação Presença Feminina, Womaniza-te, APAV,

lnstituto Regional de Emprego, Junta de Freguesia de São Gonçalo, Associações

Desportivas, APF, Direção Regional de Juventude, Direção Regional do Ensino

Especial, Escolas Profissionais, Empresas Privadas Outras lnstituições (Bombeiros,

PSP).

@"
Objetivos: Promover a ocupação de crianças e jovens no período de férias escolares

do Natal, de forma lúdica, formativa e saudável, prevenindo comportamentos de risco,

fomentando a inclusão social.

- Promover a inclusão social e a ocupação de crianças e jovens com necessidades

educativas especiais.

Ações:

Atividades:

- Desportivas;

- Expressão Plástica;

- Expressão Musical e dramática;

- Sociocultural;

- Lúdicas;

- Educação para a Saúde;

- Educação para a cidadania;

- Educação Ambiental.

População alvo:

- Crianças e Jovens dos 6 aos 16 anos.

Local de intervenção: Centro Comunitário do Musica@arte, Galeão e Palheiro

Ferreiro.
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Recursos Humanos: Professores de educação física, Expressão musical e de artes

plásticas da SHF, Coordenadora do Centro, Animadora sociocultural, ïécnicos do

lnstituto de Emprego, Estagiários e Voluntários.

Materiais: Materiais artes plásticas, lnstrumentos Musicais - Transportes, Equipamento

Desportivo e Material de papelaria.

Calendarização:

- Dezembro (Férias Escolares de Natal)

Parcerias

CMF, lnstituto de emprego, Junta de Freguesia de Sto. António, Associações

Desportivas, APD, Direção Regional de Juventude, lA Saúde, Direção Regional do

Ensino Especial, Escolas Profissionais, Empresas Privadas e Associação de

Planeamento Familiar.

Proieto 4 - "Social YOIITH Cluh íSYCI - ra-te- Redescobre-te- Liberta-te"

Objetivos:

- Críar um espaço seguro para crianças e jovens;

- Reforço pedagogico;

- Ocupar os tempos livres pós aulas;

- lncentivat para uma maior participação cívica, incutindo valores de cidadania e

sustentabilidade;

- lncentivar para a organização de eventos culturais e lúdicos;

- Desenvolver competências na área da lnteligência emocional.

Ações:

- Projeto Quebrar Correntes Kids;

- Projeto Quebrar Correntes - GEN Z;

- Projeto 100 Riscos - Jovens;

- Ações - Saúde Mental i comportamentos de risco;

- HIP HOP;

- Desporto;

- Visitas culturais e lúdicas;

- Workshops diversos;

- Semanas temáticas relacionadas com dias celebrativos
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População Alvo: Crianças e jovens utentes do C.C. do Palheiro Ferreiro;

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: Equipa técnica, formadores convidados, estagiários e voluntários;

Materiais: Portátil e projetor, decoração juvenil para o centro;

Calendarização: diário;

Parcerias: Associações Diversas; Empresas Privadas; Direção Regionalde Juventude
e lA Saúde.

5.1.í0. Projetos Direcionados à População Sénior

Proietoí -"QuintaM ia Walkino Sessions"

Objetivo:

o Aliar a natureza e a cultura à prática de exercício físico, promovendo o bem-estar
físico e mental das/dos utentes.

Ações: Percursos pedestres pelos jardins e vÍsitas a exposições do Centro Cultural da
Quinta Magnolia. A reaÍizar-se uma vez por mês.

Recursos:

Humanos: 2 técnicas da SHF.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 2 - "G ca Adaotada"

Objetivos:

o Melhorar as capacidades físico-motores, melhorar o funcionamento

cardiovascular, combater o sedentarismo e prevenir contra doenças como a

obesidade, diabetes e osteoporose.

Ações: prática de exercícios físicos adaptados à terceira idade, caminhadas e jogos no

exterior. A realizar-se 1a2 vezes por semana.

Recursos:

Humanos: 1 Técnica voluntária.

Recursos Materiais: Bolas, elásticos, pesos e material para jogos no exterior.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.
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Proieto 3 - "Escola Zen"

Objetivos:

Melhorar a concentração, a autoestima e o bem-estar físico e emocional, através

da meditação ativa e das terapias holísticas.

Ações:

Prática de Atividades de Meditação Ativa e de desenvolvimento pessoal. A realizar-se

quinzenalmente.

Recursos:

Humanos: 1 Técnica da Sociohabitafunchal, E.M.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 4 - "Yoqa Sénior"

Objetivos:

. Promover o relaxamento, melhorar a respiração e a postura corporal. Combater

ostresseaansiedade.

Ações: prática de técnicas/exercícios que trabalham o corpo, a respiração, a

flexibilidade e a mente. Cerca de 6 sessões ao longo do ano.

Recursos:

Humanos: 1 Técnica voluntária.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 5 - Artes com Avental

Objetivos:

Fomentar a criatividade individual e coletiva e estimular a coordenação motora.

Educar para a sustentabilidade, sensibilizando para a importância da reutilizaçáo

de materiais domésticos inutilizados que iriam para o lixo.

a
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Ações: arte sustentável, tendo como base elementos e materiais diversificados e

reutilizados . A realizar-se qu inzenalmente.

Recursos Humanos: 1 Técnica da Sociohabitafunchal, E.M

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 6 - iblioteca dos Saberes e Tradicões

Objetivos:

r Promover o conhecimento do patrimonio historico-cultural local e de outras

comunidades a nível mundial.

Ações: dinâmicas fiogos, recolha de imagens e informação, uso de audiovisuais, etc.),

que permitam revelar aspetos culturais de diferentes comunidades no mundo. A realizar-

se uma vez por mês.

Recursos:

Humanos: 2 Técnicas da Sociohabitafunchal, E.M.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 7 -"Dancas com'Estilhe'

Objetivos:

r Promover a interação e a socialização; melhorar a coordenação motora e o
equilíbrio; estimular as funções cognitivas, tais como a memória, a atenção e a

orientação.

Ações: Dança sénior adaptada eiou na cadeira e coreografias de pouca duração para

vídeos TiK ToK. A realizar-se quinzenalmente.

Recursos:

Humanos: 1 Técnica da Sociohabitafunchal, E.M.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto I "Ghá Dancante"
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Objetivos:

r Combater o isolamento e a depressão; fomentar o convívio social.

Ações: Seleção de canções de vários géneros, cantadas pelos utentes, e, algumas

vezes, acompanhadas de movimentos de expressão livre. Esta atividade é precedida a

um lanche/chá convívio e decorrerá quinzenalmente.

Recursos Humanos: 2 Técnicas da Sociohabitafunchal, E.M.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 9 "Educar nere a Saúde MenÍal Sénior"

Objetivos:

o Promover o bem-estar emocional; reduzir as perdas de memória; prevenir a

depressão e outras doenças de caráter emocional.

Ações:

Dinâmicas de grupo (visionamento de filmes, Jogos), e discussão de temas relacionados

com o envelhecimento hoje e nos seus 'dias a dia': perdas físicas e cognitivas; lutos;

dificuldades emocionais e outras. Valorizaçáo dos aspetos positivos e únicos desta fase

da vida, (por exemplo: ter mais tempo para si próprio e para atividades de lazer).

Sessões quinzenais.

Recursos:

Humanos: 1 Técnica da Sociohabitafunchal, E.M.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

j.l,i {;r!^Ì!!lt!ì..}. f r.ìi

Proiefo O - ttÂfalier Coonitivo'+ Vida"'1

Objetivos:

. Combater o isolamento e a solidão; estimular emoções positivas como a alegria,

a satisfação, o divertimento, etc.

Ações:

Comemorações de datas festivas, jogos de estímulo cognitivo, visitas de interesse

cultural, patrimonial e natural.
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Recursos:

Humanos: 2 Técnicas da Sociohabitafunchal, E.M.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto íí - "Educar para a Saúde Sénior"

Objetivo:

o Promover a saúde através da adoção de um estilo de vida saudávei e de

estratégias nutricionais e alimentares adaptadas às necessidades dos utentes.

Ações:

Sessões teóricas e práticas sobre a temática. Confeção de lanches saudáveis. A

realizar-se uma vez por mês.

Recursos:

Humanos: 1 Nutricionista do Centro de Saúde do Bom Jesus.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 12 - "Preveneão na Seouranca do ldoso"

Objetivos

Promover a segurança do idoso em casa e na rua; prevenir diferentes situações

de perigo.

Ações: Sessões teóricas e práticas de sensibilização e de prevenção sobre a temática

Ocasional.

Recursos Humanos: Agentes da PSP e Corpo de Bombeiros.

Local de intervenção: Espaço Sénior das Cruzes.

Proieto 13 - "Brinquedos D'Outrora"

Objetivos

Promover o desenvolvimento emocional, relembrando as brincadeiras antigas

bem como trabalhar a motricidade fina da população sénior.

I20
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Ações:

Confeção de brinquedos antigos feitos à mão

População alvo:

- Adultos e ldosos

Recursos:

Humanos: Animadora Sociocultural

Materiais: Materiais de artes plásticas

Calendarização:

- Semanal (Durante o ano letivo)

Parcerias:

- CMF e Juntas de Freguesias.

Local de intervenção: Centro Comunitário da Quinta Josefina.

Proieto í4 -" Sénior Com Vida"

Objetivos

a Desenvolver estratégias que visem à educação, à prevenção e principalmente à

promoção da saúde desta faixa etária, visando à manutenção de sua autonomia

e da independência;

Dinamização de atividades lúdico-pedagógicas no apoio ao desenvolvimento

cognitivo-emocional numa vertente de atividades de tempos livres.

a

Ações:

- Dinamização de atividades lúdico-pedagogicas no apoio ao desenvolvimento

cognitivo-emocional numa vertente de atividades de tempos livres:

- Visitas de estudo

- Passeio de Catamaran

- Viagem ao Porto Santo

- Levadas

- Sessões sobre controlo de emoções - projeto "+ Emoção"

População alvo:

Adultos e seniores

Local de intervenção: Centro Comunitário da Quinta Josefina
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Recursos

Humanos: Técnicos SHF; Animadora; Jovens Monitores

Materiais: Materiais de artes plásticas; transporte CMF.

Calendarização: julho e agosto.

Parcerias: CMF e Junta de Freguesia Santo António

Proieto 15 - "Vive 55+"

Objetivos:

Fomentar a participação da população adulta e sénior nas atividades do Centro

Comunitário;

Desenvolver temas em consonância com toda a dinâmica do Centro

Comunitário.

Ações

- Ações de sensibilizações com temas de interesse para afaíxa etária a que se direciona

o projeto;

- Workshops de manufaturação - vimes, produtos regionais, bordados entre outros;

- Dar continuidade a tradições locais;

- Reviver momentos historicos;

- Combater o isolamento;

- Capacitar e consciencializar para fatores de risco;

- Envelhecimento saudável;

- Ginástica e atividade física.

População Alvo: Adultos e seniores utentes do C.C. do Palheiro Ferreiro

Local de intervenção: Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro

Recursos:

Humanos: Equipa técnica e técnica de desporto;

Materiais: Portátil e projetor, transporte C.M.F.

Galendarização: Bimensal

a

a
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Parcerias:

- C.M.F;

- Junta de freguesia de S. Gonçalo;

- Empresas Privadas e públicas.

Proieto í6 - "E hecimento ativo"

Objetivos:

a Melhorar a qualidade de vida dos utentes do centro comunitário de são

Gonçalo.

Ações:

- Realização de sessões informativas/ações de sensibilizaçâo sobre as problemáticas

relacionadas com a idade sénior (segurança, alimentação saudável, entre outras);

- Realização de questionários para avaliação.

População-alvo: utentes seniores do centro comunitário de s. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF, profissionais de saúde na área da Fisioterapia, PSP e

GNR,

Materiais: Material informativo, computador, data show;

Calendarização: Anual.

Resultados previstos: Abranger 10oo/o dos utentes no Projeto.

Proieto 17 - "Seniores AtivlOs"

Objetivos

o Melhorar a qualidade de vida dos utentes do Centro Comunitário, promovendo a

saúde e bem-estar, através da prática desportiva;

o Prevenir doenças e o sedentarismo, promovendo assim estilos de vida saudável;

o Promover o bem envelhecer.

Ações:

- Realização de exercícios adaptados às necessidades do grupo;
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- Realização de sessões para trabalhar a força, flexibilidade, coordenação motora,

equilíbrio e motricidade;

- Realização de caminhadas para combater o sedentarismo;

- Realização de sessões para trabalhar a atrofia muscular,

- Avaliação da progressão dos utentes através de entrevistas, rastreios e aplicação de

questionários.

População-alvo: Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Técnica da Sociohabitafunchal na área da Atividade Física,

Materiais: Material desportivo.

Calendarização: Anual

Proieto í8 - "Gerir as emocões"

Objetivos:

ldentificar os conflitos no grupo e trabalhar a amizade, a comunicação, as

emoções e os afetos;

Aprender a gerir as emoções ao nível pessoal e em grupo, transmitindo

estratégias e práticas, com o objetivo de desenvolver competências emocionais

ajustadas aos contextos e às situações.

Ações:

- Comemoração de datas simbolicas/afetivas;

- Realização de sessões de gestão emocional e de mediação de conflitos;

- Dinâmicas de grupo/jogos adequados ao Projeto;

- Construção de livro com "Histórias de vida" - compilação das hístorias mais marcantes

na vida dos seniores.

População-alvo: Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF.

Materiais: PC, Data Show e material didático.

Calendarização: Anual.

. i :i ia_r:ÌrÈ:a/ìt j. 1.. if,.l
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Proieto í9 - "Juntos por boas causas"

Objetivos:

o Fomentar a solidariedade com outros grupos vulneráveis, valorizando o espírito

cooperativo;

o Envolver os seniores em causas sociais, fomentando o espírito de interajuda e

de responsabilidade social e civil.

Ações:

- Realização de sacos de pão e a confeção de pão à moda antiga e com tradição;

- Participação na Feira do Pão e na Feira de Natal;

- Participação em Campanhas de solidariedade social, que revertem para causas

socíais: proteção ao meio ambiente, luta contra a cegueira, a diabetes e a fome - Cancro

Pediátrico, atribuição de bolsas de estudo).

População-alvo:

- Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF e Equipa de voluntários do Lions Club;

Materiais: Material reciclado e adequado ao Projeto.

Calendarização: Anual.

Parcerias: Lions Club

Proieto 20 - "Porta aberta"

Objetivos:

o Envolver os utentes com a comunidade (escolas da freguesia de S. Gonçalo)

através da partilha de saberes, vivências e experiências;

. Promover /desenvolver novas relações socíais;

r Sensíbilizar para a importância da partilha, das diferenças e do respeito pela

opinião de terceiros;

. ldentificar/esclarecer/ discutir dúvidas sobre determinadas temáticas de

interesse.

Ações:

- Dinamizar sessões de troca de conhecimentos sobre temáticas diversas;

- Efetuar visitas programadas e receber instituições culturais e de cariz social;

.r I ji :..r/id i;\r i a:r rÌr:, K
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- Efetuar intercâmbios com diversas instituições;

- Desenvolver dinâmicas de grupo, jogos e danças;

- lntercâmbios com a comunidade local (Lares e Escolas da freguesia e lnfantário) -
dinamização de açõesÂlVorkshops, envolvendo a comunidade local;

- Formação de grupo de contadores de histórias, para apresentação de contos nas

instituições da comunidade.

População-alvo:

- Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo e lnstituições envolvidas.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF e Equipas de trabalho das diversas instituições, Alunos

dos cursos EFA.

Materiais: Material inÍormático, meios audiovisuais e jogos didáticos adequados ao

projeto.

Calendarização: Anual.

Parcerias: Escolas da freguesia de S. Gonçalo, lnfantário, Quinta do Leme e instituições
culturais.

Proieto 21 -Yital íidadeì Gamoo de Férias Sénior

Tema I - "Literacia Alimentar e Nutricional"

Objetivos:

- Fomentar o consumo alimentar sustentável, combatendo os défices nutricionais;

- Capacitar os utentes seniores para a prática e a importância de uma alimentação

saudável;

- Disponibilizar à população sénior alternativas alimentares: alimentação vegetariana e

vegan.

Ações:

- Workshops de receitas saudáveis (sessões teóricas e práticas);

- Sessões sobre o valor nutricional e terapêutico das plantas e vegetais na prevenção e

tratamento de doenças;

- Elaboração de ementas saudáveÌs tendo em conta os fracos rendimentos deste grupo

etário - comer bem com receitas económicas;
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- Sessão sobre a importância da dieta mediterrânea baseada na diversidade dos

produtos locais e da época e nas tradições alimentares;

- Sessão sobre a importância das principais refeições ao longo do dia praticando uma

culinária rica em sabores e aromas e pobres em gorduras;

- Realização de jogos pedagógicos e treino de competências na área da alimentação

saudável e sustentável" Saber estar, Saber comer e bem vive/'.

- Sessões de "Food Art";

- Sessões de Show Cooking. Receitas vegetarianas;

- Sessões de "Comfort food" - Comida confortável, que desperta conforto e bem-estar

ao ser consumida);

- Visitas de estudo a locais de importância no âmbito desta temática (Agricultura

biológica);

- Sessões de sensibilizaçâo com o grupo de nutricionistas da ERPASS.

População alvo:

- Seniores inscritos no Campo de férias.

Local de intervenção: Todos os Centros Comunitários

Recursos:

Humanos: Técnicos envolvidos no campo de férias, voluntários e associações

envolvidas.

Materiais - Cozinha da Junta de Freguesia de Santo António;

- Alimentos saudáveis e da época

Calendarização: Anual

Parcerias:

- ERPASS

- Junta de Freguesia de Santo Antonio;

- Fitoterapeuta;

- Nutricionista;

- Associação Veg Madeira;

- CMF - Projeto "Food Trails";

- Mercados;

- Empresas Freshbio e Tem Terra;

- Secretaria Regional da Agricultura

Tema 2 - "Expressão Musical"
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Objetivos:

- Reavivar memórias, emoções e tradições;

- Aumentar a criatividade e a concentração.

Ações:

- lntercâmbio com grupos tradicionais madeirenses;

- Atividades musicais e jogos didáticos;

- Recolha das tradições - "guardar a tradição", através da audição dos elementos do

grupo, quer ao nível das cantigas, quer das histórias antigas;

- Recolha das cantigas de trabalho;

- Sessão - explicação dos instrumentos tradicionais;

- Construção de instrumentos com recurso ao aproveitamento de materiais recicláveis.

População alvo:

- Seniores inscritos no Campo de férias

Local de intervenção: Todos os Centros Comunitários

Recursos:

Humanos: Técnicos envolvidos no campo de férias

Materiais: Material reciclado.

Galendarização: julho, agosto e setembro.

Parcerias:

- Grupos Folclóricos;

- Casas do povo;

- Grupos de música tradicional madeirense.

Tema 3 - "Cidadania. Saúde e Bem-Estar"

Objetivos:

- Fomentar a autoestima e a valorização pessoal dos seniores.

Ações:

- Rastreios de saúde: visão e audição;

- Sessões de relaxamento e massagens - Recurso à Reflexologia;

- Lanche num Hotele SPA,
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- Passagem de modelos com recurso à reutilização de materiais - reciclagem, tendo por

base a recuperação e reutilização de uma peça de vestuário de cada utente - "Vamos

brilhar com o que já não estamos a usa/';

- Sessões de beleza;

- Yoga do riso;

- Colaboração com o Projeto "Nada" (Não Ao Desperdício Alimentar), através da triagem

de alimentos/refeições cedidas pelos hotéis, com o objetivo de distribuir os bens

alimentares às famílias apoiadas por aquele Projeto.

- Sessões de coaching - Mais Emoção.

População alvo:

- Seniores inscritos no Campo de férias

Local de intervenção: Todos os Centros Comunitários

Recursos:

Humanos: Técnicos envolvidos no Campo de férias, Associações/Empresas parceiras

e voluntários

Materiais: Materialreciclado e outros artigos de acordo com as atividades a desenvolver

Calendarização: julho, agosto e setembro.

Parcerias:

- Empresas que desenvolvem atividade na ârea da saúde;

- Hotéis;

- Centro de Reflexologia da Madeira;

- Loja Social;

- Designer de moda (voluntária);

- Cabeleireiro Social;

- Casa do Voluntário - Nazaré;

- Juntas de Freguesia.

Tema 4 - "1{i as com AÉe"

Objetivos:

- Estimular a criatividade e o gosto pelas artes;

-Valorizar as tradições e memórias Madeirenses;

Ações:
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- Concurso de arte: Criação de desenhos representativos do campo de férias sénior

para ser reproduzido numa porta da cídade;

- Criação de um logotipo para o campo de férias sénior de forma a o representar;

- Concurso de fotografia: Criação de um estendalde memórias"O meu melhor momento

no campo de férias sénior";

- Visitas temáticas a galerias de arte e exposições (conhecer o Patrimonio Artístico do

Funchal);

- Formação em sombras chinesas;

- Visualização de uma história;

- Exposição dos trabalhos realizados;

- Tertúlias: "A minha vida dava um filme" (vidas de antigamente, com recurso á filmagem

e à realização de uma curta metragem;

- Participação no "Roteiro cultural sénior nas entrelinhas de um tempo" - Projeto do

Departamento de cultura da CMF;

População alvo:

- Seniores inscritos no Campo de férias sénior

Recursos:

Humanos: Técnicos envolvidos no Campo de férias, Educadores e voluntários;

Materiais: Folhas de papel e material reciclado fiornais e revistas).

Calendarização: julho, agosto e setembro.

Parcerias:

- Departamento de Cultura - CMF;

- Criamar;

- Escola Francisco Franco;

- Universidade da Madeira;

- Galerias de Arte;

- Grupo da Equipa de Animação - Secretaria da Educação;

- Técnico voluntário com especialização em curtas metragens.

Tema 5 - "Seniores Ativ@s"

Objetivos:

- Melhorar a qualidade de vida dos utentes, promovendo a saúde física e mental

v
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Ações:

- Aulas de Hidroginástica;

- Atividades Desportivas;

- Atividades Holísticas;

- Karaté;

- Zumba;

- Danças de salão;

- Recriação dos Jogos Tradicionais;

- lntercâmbios com as crianças do campo de férias - partilha de saberes:

Realização de carrinhos de canas, papagaios de papel, bonecas de trapos, jogo do pião;

- Caminhadas - percursos pela natureza;

- Entradas nos Complexos Balneares e Aquaparque;

- Visitas cuÍturaís e temáticas, de caráter pedagógico e lúdico;

- Colónia de férias - estadia na Pousada da Juventude;

- Viagem ao Porto Santo (lntercâmbio com grupo séníor);

- Realização de um Arraial de Verão;

População alvo:

- Seniores inscritos no Campo de férias

Recursos:

Financeiros: 200€ mensais fiulho, agosto e setembro) e 50€ mensais para o Projeto da

Literacia que irá decorrer durante todo o ano.

Humanos - Técnicos envolvidos no Campo de férias;

Materiais - Material desportivo;

- Material de papelaria (folhas de papel de seda, colas, canas, fios)

Galendarização: anual.

Parcerias:

- Piscinas da Penteada;

- Pousadas da Juventude;

- CMF - complexos balneares;

- Porto Santo Line;

- Associações desportivas.

Proieto 22 - "A cozinha da avó"

Objetivos:

13L
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- Promover a culinária económica através do reaproveitamento de sobras alimentares

valorizando as tradições e os sabores e envolvendo utentes do Centro;

- Fomentar o trabalho em equipa melhorando as relações interpessoais.

Ações:

- Realização de sessões sobre a importância da "poupança e reutilização das sobras"

na cozinha;

- Realização de refeições económicas e saudáveis;

- Recolha de receitas e realizaçâo de um livro de receitas tradicionais e económicas;

- Realização de vários Workshops relacionados com a culinária económica;

- Realização de visitas de estudo a locais de interesse ao Projeto.

População-alvo: Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo.

Local de intervenção: Centro Comunitário de São Gonçalo

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF e voluntários.

Materiais: Material informativo e bens alimentares;

Calendarização: Anual

Parcerias: Profissionais na área da hotelaria

Proieto 23 "lnteragir" - Gestos de Afetos

Objetivos: Fomentar a intergeracionalidade e o envelhecimento ativo através da

implementação de atividades com as crianças da Escola da Nazaré e seniores, com o

intuito de valorizar as artes.

Ações:

- Efetuar intercâmbios com o Clube das Artes e Jogos tradicionais da Escola Básica da

Nazaré;

- Realização de brinquedos d'outrora com as crianças;

- Efetuar jogos pedagogicos e tradicionais;

- Realização de artigos para atribuição a seniores acolhidos em lares e frequentadores

de Centros de Dia;

- Realização de sessões - Costura criativa (transmissão da arte da costura dos seniores

para as crianças).

População-alvo:

- Utentes seniores do Centro Comunitário de S. Gonçalo e utentes do Centro

Comunitário da Quinta Josefina;

Y
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- Crianças da Escola Básica da Nazaré.

Local de intervenção: Centro Comunitário de S. Gonçalo e Centro Comunitário da

Quinta Josefina.

Recursos:

Humanos: Técnicos da SHF e comunidade educativa da Escola Básica da Nazaré.

Materiais: Material reciclado e adequado ao Projeto (lãs, linhas, papel, livros entre

outros).

Calendarização: Anual.

Parcerias: Escola Básica da Nazaré.

3.3.5.10. Projetos de lnclusão de pessoas com deficiência

No âmbito da Estratégia Regional Para a lnclusão das Pessoas com Deficiência (ERIPD

2023-2030) foram apresentados os contributos do Município do Funchal e da SHF

através das medidas abaixo referidas, em articulação com outros parceiros,

nomeadamente lnstituto de Segurança Social da Madeira, Associações e IPSS que

atuem na área da Deficiência:

Criação de projetos inovadores de base comunitária e em parceria com entidades

relevantes para resposta a necessidades de autonomizaçâo de pessoas com deficiência

Workshops para crianças, dos centros comunitários da Sociohabitafunchal, E.M', que

promovam a formação para a sensibilização sobre a deficiência.

A consciencializaçâo paru a deficiência deverá ser iniciada nas camadas mais jovens

da população, que serão os decisores do futuro, com o objetivo de sensibilizar e educar

a sociedade para os temas da inclusão e das acessibilidades.

Associado a esta medida:

- ProtOColo c6m a ASSOC|açãO "Dançando Com a Diferença", para que, através da arte,

da dança, e do contacto com pessoas com deficiência, haja uma maior sensibilização

das crianças para esta realidade;

- Projeto "Férias Grandes lnclusivas", incluindo crianças com deficiència nos ATL de

verão, efetuando parcerias com entidades, de forma a dotar essa resposta social com

recursos humanos qualificados, de acordo com as necessidades das crianças, e com

adaptação dos espaços para melhor acessibilidade.
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Formação dos técnicos dos centros comunitários e dos responsáveis pelos conjuntos

habitacionais.

Além das melhorias físicas e estruturais necessárias para uma melhor acessibilidade

aos centros comunitários e conjuntos habitacionais da SHF, torna-se necessário garantir

que os colaboradores da SHF têm formação para compreender as necessidades de

pessoas com deficiência. Neste âmbito, seriam promovidas reuniões entre os técnicos

da SHF e pessoas com deficiência para discutirem as suas necessidades e prioridades

e identificar possíveis melhorias, no sentido de uma habitação social mais inclusiva e

eficiente.

Elaboração de questionário, quer junto dos atuais inquilinos da SHF com deficiência,

quer aquando das candidaturas a habitação social por parte de pessoas com deficiência,

envolvendo igualmente associações e IPSS que trabalhem com esta população, no

sentido de promover um diagnóstico das reais necessidades das pessoas com

deficiência em termos de habitação social, de forma a projetar e adaptar a habitação

social a um modelo de arquitetura inclusiva.

Programa de capacitação e suporte para pais, famílias, cuidadores informais, e

outros, dinamizado pelo Gabinete de Psicologia da Sociohabitafunchal, envolvendo

nomeadamente outros técnicos da empresa municipal.

Esta iniciativa tem por objetivo mitigar a segregação, o estigma e a exclusão social de

cidadãos com deficiência e incapacidade, em situação de vulnerabilidade social, através

do desenvolvimento das suas competências relacionais, pessoais e humanas,

valorizando a sua autoestima e os mecanismos de autonomizaçâo, para que possam

viver com dignidade e participar ativamente na sociedade.

3.3.5.í1. Apoio Alimentar

A SociohabitaFunchal, através dos Centros Comunitários e com a colaboração do

Banco Alimentar, efetua um trabalho muito importante de apoio alimentar às famílias

mais carenciadas, através da distribuição diária de alimentos.

Para2023, está previsto a abertura de uma Mercearia Social no Centro Comunitário do

Palheiro Ferreiro, na sequência de uma candidatura ao OPRAM, promovida pelo Banco

Alimentar, na qual a SHF é parceira juntamente com outras entidades.

As mercearias sociais, têm como objetivo, proporcionar a pessoas e famílias

comprovadamente carenciadas uma ajuda alimentar gratuita, baseada na livre escolha,

em detrimento dos cabazes pré-efeitos, atribuídos pelas lnstituições Locais. A livre
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escolha permitirá a seleção de bens e produtos essenciais adequados às necessidades

das famílias, através de um sistema de créditos, evitando-se as perdas e o desperdício

alimentar, bem como contribuirá para a autonomia, dignidade e empoderamento dos

beneficiários.

Numa lógica de solidariedade social e sustentabilidade ambiental, as Mercearias serão

também um ponto de recolha de papel, no âmbito da Campanha Papel por Alimentos,

impÍementada na R.A.M. desde 2015, pelo Banco Alimentar, em articulação com as

lnstituições Parceiras, importante fonte complementar de angariação de produtos

alimentares não perecíveis.

4. Representação e parcerias com outras instituições

Representação na CPCJ - Comissão de Proteção de Grianças e Jovens, com o

destacamento de uma técnica da área social a tempo inteiro;

Representação no Núcleo Local de lnserção do Rendimento Social de lnserção, do

lnstituto de Segurança Social com o destacamento de 1 técnica da área social, com

reuniões semanais;

Representação no Conselho Municipal para a lnclusão, Gidadania e lgualdade com

o destacamento de uma técnica da área social;

Parceria no Gonsórcio Regional de lntervenção Gomunitária (CRIC), com reuniões

mensais e organização de eventos relacionados com o Plano Anual dos Centros

Comunitários;

Parceria com a Escola Dr. Eduardo Brazão de Castro na implementação do projeto

"A Escola vai ao Bairro" - Cursos EFA com a equivalência ao 6.o ano, 9.o ano e 12.o

anos, em 3 Centros Comunitários;

Parceria com a "Associação de Planeamento da Família", com o projeto "100 Riscos"

- Gabinete de Saúde, implementado em todos os Centros Comunitários da SHF;

Parceria com o Banco Alimentar na distribuição alimentar diária às famílias

carenciadas e na candidatura ao OPRAM.

5. Orientação de Estágios Profissionais

Orientação de estágios curriculares, no âmbito dos cursos:

- Ciências da Educação, Unidade de lntervenção Comunitária, da Universidade da

Madeira;

- Serviço Familiar e Comunitário da Universidade da Madeira.
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6. Candidaturas a Projetos Financiados

Gandidaturas a financiamento regional, nacional e internacional

Para o ano 2Q23 pretende-se manter as parcerias existentes assim como submissão a

financiamentos a programas, regionais, nacionais e internacionais.

A Sociohabitafunchal, E.M., tem dois Técnicos Superiores afetos ao Departamento da

Gestão Social a colaborar com a Divisão de Educação da Câmara Municipal do Funchal

na implementação do projeto FOOD TRAILS, financiado pelo programa da União

Europeia "Horizon 2020" .

Erasmus+

O Erasmus+ é o programa da UE que apoia a educação, a formação, a juventude e o

desporto, proporcionando oportunidades de estudar, seguir uma formação

O program a 2021-2027 coloca uma forte tónica na inclusão social, nas transições

ecológica e digital e na promoção da participação dos jovens na vida democrática.

O programa Erasmus+ também apoia a investigação, a criação de redes e o debate

político sobre assuntos europeus. No capítulo do desporto, o programa promove

atividades desportivas amadoras.

Gorpo Europeu de Solidariedade

Candidaturas a projetos de voluntariado para jovens até aos 30 anos no seu país ou nos

países parceiros. Pretende-se receber jovens na SHF de países parceiros, assim como

enviar jovens dos nossos centros comunitários, para trabalhar como voluntários no

estrangeiro.

Fundação Galouste Gulbenkian : Academias Gulbenkian do Conhecimento.

Parcerias:

Câmara Municipaldo Funchal, Direção Regionalde Juventude Escola de2.o e 3.o Ciclos

Dr. Eduard o Brazão de Castro, Associação Socio- Cultural Alternativas Jovens ASCAJ.
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lV. Anexo I - MAPA RESUMO DE CONSUMIVEIS

1.37

PROJETO/ ESPAçO CUSTOS

Oficina Solidária 4000€

Loja Social 1 000€

Polo de Emprego 200€

Oficina da Música 3000€

Desporto 1 000€

Atelier da Quinta Falcão 3000€

Centro Musica@arte 4000€

Espaço Sénior das Cruzes 3000€

Centro Comunitário da Quinta Josefina 3000€

Centro Comunitário de São Gonçalo 3000€

Centro Comunitário do Palheiro Ferreiro 4000€

Centro Comunitário do Pico dos Barcelos 3000€

Centro Comunitário do Galeão 2800€

TOTAL 35000€
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V. PARECER DO FISCAL UNICO
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