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SOCIOHABITAFUNCHAL

Para o ano de 2020, a SocioHabitaFunchal, EM, mantém o seu principal propésito, que
consiste na gestao e manutencéo do parque habitacional do Municipio, com a atencao
centrada na melhoria permanente da qualidade de vida da populacdo residente,

procurando uma plena integracao social das familias residentes nos mesmos.

A SocioHabitaFunchal, EM ira dar continuidade ao trabalho social que tem vindo a ser
desenvolvido nas estruturas sociais inseridas nos varios empreendimentos que
constituem a base deste trabalho: oito Centros Comunitarios, um Polo de Emprego, uma
Oficina Solidaria (marcenaria e estofamento), um Centro de Educacdo Musical, uma
Loja Social (de entrega de vestuario e equipamento para as habitacbées) varios

polidesportivos, um Pomar Comunitario e diversas Hortas Sociais.

Todos estes equipamentos e espacos, tém permitido implementar projetos e atividades
de grande importancia social para os moradores e facilitadores da sua integragdo na

comunidade onde se inserem.

Para o desenvolvimento destes e outros projetos, torna-se imprescindivel a admissao

de novos funcionarios, previstos neste Orcamento.

Assim, esta refletido neste Orcamento o aumento do numero de funcionarios: para o
Departamento Manutencdo, um técnico superior (engenheiro civil), uma assistente de
limpeza para a sede e centros comunitarios, e uma técnica administrativa para o servigco

de rendas.

A SocioHabitaFunchal, EM tem uma preocupacao constante com o equilibrio das contas
gue estao refletidas nos documentos de gestao previsional que sao apresentados
anualmente, e permanente com a otimizacado dos recursos colocados ao dispor da

empresa.

Assim, para o ano de 2020, por forma a equilibrar as contas, prevé-se atribuicdo de um
subsidio, através da celebragdo de um contrato programa com a Camara Municipal do
Funchal, no valor de € 495.000,00.
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LMPRESA MUMNICIPAL

Nos termos da lei 50/2012, de 31 de Agosto, sdo apresentados os instrumentos de
gestdo previsional da SocioHabitaFunchal, EM para o ano de 2020, conforme

anteriormente referido.

Funchal, 13 de setembro de 2019
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SOCIOHABITAFUNCHAL - EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGCAO E.M.

BALANCO EM 30 DE JUNHO DE 2019 E PREVISIONAL PARA 2020

(Montantes expressos em euros)

RUBRICAS NOTAS DATAS
ACTIVO 30-06-2019 31-12-2020
ACTIVO NAO CORRENTE:
Activos fixos tangiveis 49.545 79.725
Outros investimentos financeiros 1.020 3.500
Total do activo nao corrente 50.565 83.225
ACTIVO CORRENTE:
Inventarios 481 400
Clientes 100 342 86,150
Estado e outros entes publicos 2.302 3.849
Outras contas a receber 248 265 1.206
Diferimentos 25 500
Caixa e depdsitos bancarios 103.576 227 645
Total do activo corrente 454991 319850
Total do activo 505 556 403 076
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CAPITAL PROPRIO:
Capital realizado 200 000 200.000
Reservas legais 8976 9.822
Resultados transitados -104.481 -96.867
Outras variagdes capital proprio 14.851 12.660
119.346 125615
Resultado liquido de periodo 43 448 0
Total do capital proprio 162793 125614
PASSIVO:
PASSIVO NAO CORRENTE:
Outras dividas a pagar 3.713 3.365
Total do passivo nao corrente 3713 3365
PASSIVO CORRENTE:
Fornecedores 983 1113
Estado e outros entes publicos 73.199 33187
Qutras contas a pagar 195.469 169.717
Diferimentos 69.399 70.080
Total do passivo corrente 339050 274 096
Total do passivo 342 762 277 481
Total do capital préprio e do passivo 505.556 403.076

O Administrador Unico

(%

O Contabilista Certicado

ROSA ROCH A
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SOCIOHABITAFUNCHAL - EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO E.M.

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

DATAS
RENDIMENTOS E GASTOS

30-06-2019 31-12-2020
Vendas e servicos prestados 419.748 865.680
Subsidios a exploracdo 258.313 513.150
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -10.315 -20.300
Fomecimentos e servigos externos -91.092 -138.339
Gastos com o pessoal -525.111 -1.205.790
Imparidade de dividas a receber (perdas / reversdes) -3.546 -8.958
Outros rendimentos 15.406 23.956
Outros gastos -89 -493
Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos 63.313 28.906
Gastos / reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -7.833 -28.131
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 55.480 776

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos 55.480 776
Imposto sobre o rendimento do periodo -12.032 -776
Resultado liquido do periodo 43.448 0

O Administrador Unico

<t

O Contabilista Certicado
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NOTA JUSTIFICATIVA

Justificamos abaixo os valores apresentados no Balango e Demonstragdo de Resultados
Previsionais:

Investimento:

Equipamento Administrativo — 8.225,00
Prevé-se a aquisi¢do de equipamentos para os centros comunitarios, no valor de 2.000,00
¢ a manutencdo da plataforma Xisconnect, no montante de 6.225,00.

Equipamento de Transporte — 50.000,00

Prevé-se a aquisi¢do de 3 viaturas pelo valor total de 50.000,00, para substituir as atuais
viaturas cedidas pela Camara Municipal do Funchal, pelos elevados gastos de
manutenc¢io dada a sua antiguidade e kms percorridos.

Rendimentos:

Prestacio de Servicos Bar — 24.720,00
Receita do bar existente nas instala¢des afectas 8 Empresa. Consideramos a média mensal
de 2.060,00.

Prestacido de Servigos Rendas — 840.960,00
Corresponde as rendas habitacionais e sociais. Apuramos este valor com base na média
mensal de 70.080,00, a qual inclui a atualizagéo anual.

Subsidios a Exploracio — 513.150,00

Corresponde a um subsidio a atribuir a Empresa, por conta do Contrato Programa que ir4
ser-celebrado com a CMF em 2020, e que visa financiar a diferenga demonstrada entre os
encargos efetivos e as receitas previsiveis constantes na proposta de orgamento para
2020, no montante de 495.000,00, bem como de um subsidio a atribuir pelo Instituto de
Emprego, para manutencdo do Polo de Emprego de Santo Anténio, no valor de 15.936,00
e um outro relativo ao programa Estagio Profissional no valor de 2.214,00, de janeiro a
margo.

D
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Outros Rendimentos — 23.956,00

Corresponde & cobranca de multas pelo atraso nos pagamentos das rendas, bem como ao
apoio financeiro de algumas juntas de freguesia do Funchal e de outras entidades. Inclui
também a imputacdo do subsidio ao investimento.

Multas — 14.244,00
Apoios (juntas de freguesia e outras entidades) — 8.020,00
Subsidio investimento — 1.692,00

Gastos:

Custo das Mercadorias — 20.300,00
Relativo ao funcionamento do bar interno.

Fornecimento e Servicos Externos — 138.339,00

Trabalhos Especializados — 48.463,00
Revisor de Contas —4.575,00
Processamento de salarios e contabilidade — 15.060,00
Tarifa CTT — 8.628,00
BCOPI-2.200,00 8
Prote¢do dados — 17.700,00
Outras prestagdes de servigos — 300,00

Publicidade e Propaganda — 150,00

Honorarios — 17.400,00
Jurista — 14.400,00 (2 juristas em regime parcial)
Outros colaboradores — 3.000,00

Conservacio e Reparacio — 12.450,00
Patriménio Habitacional — 10.000,00 (manutencdo de elevadores, jardinagem,
manutencdo de painéis solares, pinturas, etc)
Equipamento Administrativo/Informatico — 450,00
Equipamento transporte — 2.000,00

Servicos Bancarios — 240,00
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Ferramentas e Utensilios — 400,00
Areas Verdes dos Conjuntos Habitacionais

Material de Escritorio — 3.000,00
Eletricidade — 1.200,00

Combustiveis — 5.760,00
Gasdleo — Consumo de 3 viaturas.

Deslocacio e Estadas — 15.750,00
Inclui a viagem aos Agores, referente as Marchas.

Rendas e Alugueres — 3.059,00
Condominio (Achada) — 326,00
Condominio (Habitajem) — 1.096,00
Condominio (Barreiros 2019) — 1.637,00

Comunicacio - 15.840,00
CTT - 8.520,00
Comunicagdo mdvel, fixa e internet — 7.320,00

Seguros — 1.146,00
Diz respeito ao seguro relativo aos voluntérios das atividades socialmente uteis
(396,00) e ao seguro automovel referente a 3 viaturas (750,00).

Contencioso e Notariado — 80,00
Diz respeito ao depdsito das contas na Conservatdria do Registo Comercial do
Funchal

Limpeza e Higiene — 3.000,00
Sede e ATL

RR



SOCIOHABITAFUNCHAL

Outros Fornecimentos — 10.400,00
Atividades Sociais e Projetos — 10.000,00
Assinaturas anuais — 400,00

O trabalho social tem um forte impacto na vivéncia diaria dos moradores,
representando um gasto baixo quando comparado com o beneficio que acarreta,

tendo uma colaboragdo muito significativa de inimeras entidades publicas e
privadas.

Gastos com o Pessoal — 1.205.790,00
Conforme mapa em anexo.

No préximo ano prevé-se a contratagdo de um técnico superior, de uma assistente
administrativa e de uma assistente para servigos de limpeza.

Esta também previsto o aumento salarial, dos colaboradores contratados com mais 10
anos de servico (3 técnicos superiores € 4 animadoras) € também do técnico superior do
departamento financeiro.

Gastos de Depreciagao e de Amortizacio —28.131,00

Conforme mapa em anexo.

Imparidade de dividas a receber — 8.958,00
Conforme mapa em anexo.
As perdas por imparidade séo relativas as rendas de cobranga dificil.

Outros Gastos — 493,00 )
Imposto de selo e Imposto Unico de Circulagéo de 3 viaturas.

Funchal, 13 de setembro de 2019

O Administrador Unico O Contabilista Certificado
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ANEXO |

Demonstracao de Resultados

Rendimentos Previsionais 2020

Vendas de Bens e Servigos
Apoio Financeiro Polo de Emprego
Apoio Financeiro Estagio Profissional
Outros Rendimentos e Ganhos

Total

Gastos Previsionais 2020

O Administrador Unico

Pessoal
Fornecimentos e servigos Externos
Custos de Mercadorias
Imparidades
Outros Gastos e Perdas
Gastos de Depriciagao e Amortizagdo
Imposto sobre rendimentos
Total
Deficit Orgcamental
Subsidio & Exploracéo
Resultado Liquido do periodo

865.680,000 €
15.936,00 €
2.215,00 €
23.956,00 €
907.787,00 €

1.205.790,00 €
138.339,00 €
20.300,00 €
8.958,00 €
493,00 €
28.131,00 €
776,00 €
1.402.787,00 €
495.000,00 €
495.000,00 €

- €

O Contabilista Certificado
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SOCIOHABITAFUNCHAL

ORCAMENTO DE EXPLORACAO PREVISIONAL 2020

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
RENDIMENTOS
Prestagoes de Servigos:
Rendas Habitacionais e Sociais 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 70.080 840.960
Bar 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 24,720
Subsidios & Exploragdo 43.316 43.316 43.316 42.578 42,578 42.578 42.578 42.578 42.578 42.578 42.578 42.578 513.150
Qutros rendimentos & ganhos: 1.588 1.588 1.788 1.588 1.588 1.788 5.588 1.588 1.588 1.788 1.588 1.888 23.956
TOTAL RENDIMENTOS 117.044 117.044 117.244 116.306 116.306 116.506 120.306 116.306 116.306 116.506 116.306 116.606| 1.402.786
GASTOS
Custo das matérias consumidas 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 1.692 20.300
Formecimentos e Servigos Externos:
Trabalhos Especializados 3.944 3.944 4.094 3.944 3.944 4.358 3.944 3.944 3.944 3.945 4,359 4.095 48.463
Publicidade 150 150
Honordrios 1.783 1.783 1.783 1.783 1.283 1.283 1.283 1.283 1.283 1.283 1.283 1.287 17.400
Conservacdo e reparacdo 999 999 1.149 999 999 1.149 999 999 1.149 999 999 1.011 12.450
Servigos bancarios 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Ferramentas e Utensilios 0 80 0 60 0 100 0 0 70 0 90 0 400
Material de Escritdrio 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3.000
Flecticidade 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1.200
Combustiveis 480 480 480 480 480 480 480 480 480 480 480 480 5.760
Deslocagdes e Estadas 0 0 300 0 0 24.200 0 -9.000 0 250 0 0 15.750
Rendas e Alugures 255 255 255 255 255 255 255 255 255 255 255 260 3.060
Comunicag¢do 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 1.320 15.840
Seguros 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 101 1.146
Contencioso e Notariado 0 0 0 0 0 80 0 0 0 0 0 0 80
Limpeza e Higiene 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3.000
Outros 1.400 700 2.200 800 500 600 500 600 700 500 700 1.200 10.400
Gastos com o Pessoal:
Remuneragdes O. Sociais 4.068 4,068 4.068 4,068 4.068 4,068 4.068 4,068 4.068 4.068 4,068 4.068 48.817
Remuneracdes Pessoal 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 78.273 939.274
Encargos s/ Remuneragoes 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 17.804 213.649
Seguro 338 338 338 338 338 338 338 338 338 338 338 338 4.050
Outros gastos e perdas:
Impostos 41 40 40 40 4] 40 40 40 40 40 40 51 493
TOTAL GASTOS 113.111 112.640 114,510 112.570 111.711 136.754 111.710 102.810 112.130 111.961 112.415 112,599 1.364.922
SALDO DE EXPLORACAO 3.933 4.404 2.734 3.736 4.595 -20.248 8.596 13.496 4.176 4.545 3.891 4.007 37.864

(6] >a3m¥q y
Tdrnlr

O Contabilista Certificado
Rosa ‘Kocrea




SOCIOHABITAFUNCHAL

ORGAMENTO ANUAL DE TESOURARIA PREVISIONAL 2020

UM: Euros
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
1. Saldo de disponibilidades no inicio do més 298.188 303.627 314.822 284,536 294.863 306.271 270.290 250.513 260.796 269311 280.024 251.556
2. RECEBIMENTOS
De Exploragdo
Prestacdo de Servigos-BAR 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060 2.060
Prestacdo de Servigos Rendas 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.488 70.484
Subsidios & Exploragdo CMF 41.250 41.250 41.250 41.250 41.250 41.250 41.250 41,250 41.250 41.250 41.250 41,250
Subsidios & Exploragdo Clube Emprego 7.968 7.968
Subsidios & Exploracdo Projovem 738 738 738
Ovtros Recebimentos
Oficina Solidaria/juntas freguesia/juros 1.447 1.447 1.647 1.447 1.447 1.647 5.447 1.447 1.447 1.647 1.447 1.747
Total de Recebimentos 115,983 115.983 124.151 115.245 115.245 115.445 119.245 115.245 115.245 115.445 123.213 115.541
3. Total =142 414171 419.610 438.974 399.781 410.108 421,716 389.535 365.758 376.041 384.756 403.237 367.097
4. PAGAMENTOS
De Exploragdo
Compras 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600
Fornecimentos e Servigos Externos 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897 10.897
Gasto com o Pessoal 52.538 52.808 52.658 52.838 52.325 99.182 52.495 52.525 52.579 52.525 99.182 52,733
Qutros gastos e perdas:
Impostos 41 40 40 40 41 40 40 40 40 40 40 51
Outros Pagamentos
Estado 32.759 32.759 32.759 32.759 32.391 32.973 67.257 33.187 34.762 33.187 33.187 67.685
Investimento 6.225 200 50.000 300 100 250 250 230 370 300
CMF 6.484 6.484 6.484 6.484 6.484 6.484 6.484 6.484 6.484 6.484 6.476 6.487
Total de Pagamentos 110.544 104.788 154.438 104918 103.837 151.425 139.022 104.962 106.731 104.732 151.681 139.452
5. Saldo do Més =2-4 5.439 11.195 -30.287 10.327 11.408 -35.980 -19.777 10.283 8.514 10.713 -28.468 -23.911
6. Saldo De disponibilidades no Final do Més 303.627 314.822 284.536 294.843 306.271 270.290 250.513 260.796 269.311 280.024 251.556 227.645
O Administrador O Contabilista Certificado
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GASTO COM PESSOAL 2020

VENCIMENTg SUBSIDIO o o
ACRESCIM: UTROS DESPESAS o CUSTO
RUBRICAS AO INSUU;RIDAD ABONOS ADSE ENCARGOS N TOTAL
VENCIMENTO
C de Admini Ga
Presidente 2.900 685 100 829 1 60.113
Sub-Total Sub-total 1 50.113
Departamanto de Gestao Social
Director 2838 105 100 674 1 50 421
TS Artes Plasticas 1.838 193 105 100 437 1 33.296
TS Design 1.658 174 105 100 384 1 30.155
TS Serv. Social 2.199 154 105 100 522 1 39.501
TS Serv. Social 2,199 154 105, 100 522 1 33.501
TS Serv. Social 2.199 154 105 100 522 1 39 501
TS Politica Social 1.838 193 105 100 437 1 33.296
TS Sociologia 1658 174 105 100 394 1 30.155
TS Sociologia 1.407 105 334 1 25538
TS de Educagdo 1.658 174 105 100 394 1 30.155
TS de Educagdo Social 1.407 105 334 1 25538
TS Psicologia 2.575 105 811 2 45760
TS de Animagao Socio Cultural 1.407 105 334 1 25538
Animadoras Socio Culturais 5.039 735 1.197 T 95.384
TS Assistente Social 1.201 105 285 1 21.970
TS Antropologa 1.201 105 285 1 21.970
Modista 615 105 146 1 11.809
Marceneiro 615 105 146 1 11.809
Estofador 615 105 146 1 11.809
TS Serv. Social 1.201 105 285 1 21970
Sub-Total Sub-total 27 645.075
Depart. de Promogao Habitacional
Director 2.838 105 100 674 1 50 421
Sub-Total Sub-total 1 50.421
Departamento de Estudos e Projectos
Arquitecta 1.658 193 105 100 394 1 30173
Desenhador 1.016 143 105 100 241 1 18 995
Sub-Total Sub-totat 2 49.169
Departamento de Manutengao
Director 2.838 105 100 674 1 50 421
Técnico Profissional de Const. Civil 1.118 176 105 100 265 1 20795
Encarregado 1.152 148 105 100 274 1 21355
1 Engenheiro a contratar 1.201 105 285 1 21970
Sub-Total Sub-total 4 114.541
Depar Admi e Fin.
Tecnico Superior 1.407 105 334 1 25538
Area de Comunicagio e Informagio
TS Relagdes Internacionais 1.658 174 105 100 394 1 30,155
Servigo Rendas
Enc. de Parques 1.038 140 105 100 247 1 19,385
Tecnico Superior 1.201 105 285 1 21870
1 Zelador 615 105 146 1 11,809
Departamento de Recursos Humanos
Assistente Administrativa 1.095 153 105 100 260 1 20,380
Apoio ao Administrador
Assistante Admin|strativo 1.095 158 105 100 260 1 20,384
Atendimento
Assistente Administrativa 1631 143 105 100 387 2 30.804
Auxiliares Servigos Gerais 1.353 363 210 100 321 2 26.313
Motoristas 1.292 182 210 100 307 2 24.966
Bar 615 105 146 1 11,809
1 Assistente Administrativo a contratar 615 105 146 1 7.943
1 Assistente Limpeza a contratar 615 105 146 1 4,964
Sub-Total Sub-total 16 256.420
TOTAIS Total 64.322 3.343 5722 2300 15.417{ 51 1.175.740
SEGURO 4.050
PROG. OCUPACIONAL 26.000
TOTAL 1.205.790

O Administrador

O Contabilista Certificado
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SOCIOHABITAFUNCHAL

EMPRESA MUNICIFAL

QUADRO DE INVESTIMENTOS - 2020

RUBRICAS

VALOR S/ VA VA - 22% TOTAL
ACTIVO FIXO TANGIVEL
Terrenos e Recursos Materiais
Edificios e Outras Construcdes
Equipamento Basico
Equipamento de Transporte 40.983,61 9.016,39 50.000,00
Equipamento Administrativo
Equipamento Informatico 5.102,46 1.122,54 6.225,00
Outras Activos Fixos Tangiveis (Centros Comunitarios) 1.639,35 360,65 2.000,00
TOTAL ACTIVO FIXO TANGIVEL
TOTAL DO INVESTIMENTO 47.725,42 10.499,59 58.225,00

O Administrador

ﬂm’ /4
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O Contabilista Certificado
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MAPA DE DEPRECIACOES 2020

EE
SOCIOHABITAFUNCHAL
EMPRESA MUNICIPAL
Conta Data de Descrigao
SNC Aquisi¢ao

432 01-12-2015 RESERVATORIO
432 01-12-2015 REDE REGA
432 01-12-2015 ABRIGO
432 01-12-2015 ESTUFA
432 01-12-2015 PERC. VEDACAO
432 01-07-2016  ESTUFA REPARAGCAO
Total da conta
434 01-03-2020  Viatura
434 01-03-2020  Viatura
434 01-03-2020  Viatura
Total da conta
435 13-06-2005 CENTRAL TELEFONICA
435 20-04-2005 IMPRESSORA
435 29-04-2005 CALCULADORA CASIO
435 28-04-2005 BALANCAS
435 15-06-2005 IMPRESSORA EPSON
435 11-08-2005 COMPUTADOR
435 11-08-2005 IMPRESSORA OKI C5 400 N
435 11-08-2005 IMPRESSORA OKI B 6300 N
435 19-05-2005 1 TELEFONE DIGITAL
435 19-05-2005 1 TELEFONE DIGITAL
435 19-05-2005 1 TELEFONE DIGITAL
435 01-05-2005 1 COMPUTADOR
435 01-01-2005 1 COMPUTADOR
435 01-01-2005 1 COMPUTADOR
435 03-05-2006 COMPUTADOR
435 03-05-2006 PORTATIL
435 08-06-2006 RATO

Valor de Aquisi¢do

10.855,84
4.362,31
4.169,07
1.361,14
9.508,77

424,94

30.683,07

12.000,00

12.000,00

26.000,00

50.000,00
6.776,59

449,74
369,51
54,00
111,00
1.363,66
561,09
803,85
152,55
152,55
152,55
1.363,66
1.363,66
1.363,65
1.44563
1.426,00

35,88

Dep. Acumuladas
01.01.2020

2.216,39
890,66
1.702,38
555,78
3.883,17
148,74

9.397,12

0,00
6.776,59
449,74
369,51
54,00
111,00
1.363,66
561,09
803,85
152,55
152,55
152,55
1.363,66
1.363,66
1.363,65
1.445,63
1.426,00

35,88

Dep. Periodo
31.12.2020

542,79
218,12
416,91
136,11
950,98
42,49
2.307,40
2.500,00
2.500,00
5.416,67

10.416,67

RA

Dep. Acumuladas
31.12.2020

2.759,18
1.108,78
2.119,29

691,89
4.834,15
191,23

11.704,52
2.500,00
2.500,00
5.416,67

10.416,67
6.776,59

44974
369,51
54,00
111,00
1.363,66
561,09
803,85
152,55
152,55
152,55
1.363,66
1.363,66
1.363,65
1.445 63
1.426,00

35,88

(3



435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

04-07-2006

21-12-2006

03-05-2006

09-02-2006

02-02-2006

20-11-2006

01-01-2006

01-01-2006

17-01-2007

08-02-2007

19-07-2007

03-07-2007

17-01-2007

01-03-2007

21-03-2007

10-05-2007

22-08-2007

17-01-2007

17-01-2007

17-01-2007

29-07-2008

29-08-2008

01-12-2008

29-01-2008

14-04-2008

09-09-2008

01-09-2008

01-12-2008

14-04-2008

14-04-2008

29-07-2008

29-07-2008

29-07-2008

29-07-2008

29-08-2008

IMPRESSORA

HP DESK 9800

PROGRAMA - OFFICE
PRATELEIRAS DO ARQUIVO MOR
COPIADOR

PROGRAMA OFFICE

RADIO GRAVADOR
IMPRESSORA HP DESINGJET 500
1 COMPUTADOR

FAX - (AVARIADO)

IMPRESSORA - HP DESK JET 428
IMPRESSORA

MESA - SALA REUNIOES
PRATELEIRAS DO ARQUIVO MOR
ARQUIVO

MESA REUNIAO

DISCO EXTERNO

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

PORTATIL

ARQUIVO GAVETAS

1 MAQ. FOTOGRAFICA
SOFTWARE

SOFTWARE

SOFTWARE

1 MAQ. FOTOGRAFICA

1 MAQ. FOTOGRAFICA

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

1 COMPUTADOR

66,45
2.564,79
244,25
1.609,08
412275
483,00
66,45
2.564,79
1.234,01
333,85
85,00
99,99
187,45
439,00
374,33
552,00
170,63
1.234,01
1.234,01
1.234,01
777,25
715,69
1.135,44
374,33
89,00
1.988,16
1.988,16
1.089,27
89,00
89,00
777,25
777,25
777,25
777,25

715,69

66,45
2.564,79
24425
1.609,08
4.122,75
483,00
66,45
2.564,79
1.234,01
333,85
85,00
99,99
187.45
439,00
374,33
552,00
170,63
1.234,01
1.234,01
1.234,01
777,25
715,68
1.13544
374,33
89,00
1.988,16
1.988,16
1.089,27
89,00
89,00
777,25
777,25
777,25
777,25

715,69

RR
<t

66,45

2.564,79

244,25

1.609,08

4.122,75

483,00

66,45

2.564,79

1.234,01

333,85

85,00

99,99

187,45

439,00

374,33

552,00

170,63

1.234,01

1.234,01

1.234,01

777,25

715,69

1.13544

374,33

89,00

1.988,16

1.988,16

1.089,27

89,00

89,00

777,25

77725

777,25

777,25

715,69



435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

01-01-2008

10-04-2009

10-04-2009

15-01-2009

13-01-2009

21-03-2009

16-04-2009

27-04-2009

06-05-2009

16-06-2009

12-05-2009

06-07-2009

08-07-2009

01-04-2009

01-04-2009

01-04-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-01-2009

01-07-2009

01-05-2009

01-04-2009

01-11-2009

01-04-2010

01-01-2010

01-01-2010

01-02-2010

01-05-2010

IMPRESSORA HP C4280

1 MAQ. FOTOGRAFICA

1 MAQ. FOTOGRAFICA
PARTELEIROS (VIDRO LAMINADC
PRATELEIRAS

ESTANTE

1 COMPUTADOR
IMPRESSORA MULTIFUNCOES
MOBILIARIO - CLUBE DE EMPREC
SECRETARIA

SOFTWARE AUTO CAD
SECRETARIA

PROGRAMA SAGE IMOBILIZADO
1 COMPUTADOR
IMPRESSORA EPSON SX 105
IMPRESSORA EPSON SX 105
SECRETARIA

SECRETARIA

ARMARIO

ARMARIO

ARMARIO

ARMARIO

MODULO DE GAVETAS
MODULO DE GAVETAS
BOLSEIRO 4 GAVETAS
BOLSEIRO 4 GAVETAS
IMPRESSORA TLP 2844
SOFTWARE AUTO CAD

1 COMPUTADOR INTEL

SOFT. GESTAO DOCUMENTAL
PC DUAL

2 TELEMOVEIS

1 SCANER

2 SCANER

IMPRESSORA/SCANER/FOTOCOF

93,90
89,00
89,00
370,50
147,24
125,00
493,05
493,05
1.368,68
210,90
1.820,90
85,50
798,00
493,05
493,05
493,05
85,50
85,50
79,80
79,80
79,80
79,80
28,50
28,50
74,10
74,10
462,84
1.920,90
493,05
23.905,80
729,60
59,80
1.515,06
3.030,12

399,00

93,90

89,00

89,00

370,50

147,24

125,00

493,05

493,05

1.368,68

210,90

1.920,90

85,50

798,00

493,05

493,05

493,05

85,50

85,50

79,80

79,80

79,80

79,80

28,50

28,50

74,10

74,10

462,84

1.820,90

493,05

23.905,80

729,60

59,80

1.515,06

3.030,12

399,00

RR
Aﬁ/ 93,90
89,00
89,00
370,50
147,24
125,00
493,05
493,05
1.368,68
210,90
1.920,90
85,50
798,00
493,05
493,05
493,05
85,50
85,50
79,80
79,80
79,80
79,80
28,50
28,50
74,10
74,10
462,84
1.920,90
493,05
23.905,80
729,60
59,80
1.515,06
3.030,12

399,00



435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

01-01-2010

01-12-2010

01-03-2010

01-05-2010

01-12-2010

01-12-2010

01-01-2011

01-02-2011

01-04-2011

01-04-2011

01-04-2011

01-04-2011

01-04-2011

01-04-2011

01-05-2011

01-05-2011

01-06-2011

01-06-2011

01-06-2011

01-07-2011

01-08-2011

01-08-2011

01-08-2011

01-05-2012

01-01-2012

01-05-2012

01-05-2012

01-11-2012

01-11-2012

01-11-2012

01-11-2012

01-12-2012

01-12-2012

01-11-2012

01-03-2013

DESTRUIDORA PAPEL

6 RELOGIOS PONTO

MESA REUNIAO
ARQUIVO/BLOCOS

8 CADEIRAS SHELL

3 CADEIRAS PLAZZA

DISCO
COMPUTADOR+MPRESSORA
ARMARIO
SECRETARIA/BLOCO
ESTANTE/BLOCO/GAVETAS
MESA REUNIOES

4 CADEIRAS

IMPRESSORA

COMPUTADOR

MONITOR

HP SCANNER

COFRE

ARMARIO

REPARACAO EQUIP/P/SCANNER
1 TELEFONE MULTI-FUNGOES
HP LAZERJET

DISCO

BIOMBO

RELOGIO PONTO

HP

OKI

DISCO RIGIDO 500 GB

DISCO RIGIDO 1 TB

FONTE ALIMENTAGAO ATX 500W
LG MONITOR LED-LCD

PC ACER

IMPRESSORA HP 4500
VENTOINHA PE ALTO

HP IMPRESSORA

63,75
3.749,00
964,44
907,44
358,80
279,45
438,98
2.648,45
89,00
189,00
208,80
194,00
75,60
435,00
559,84
135,11
827,54
365,00
142,30
435,00
106,72
234,90
69,89
99,00
568,40
239,97
199,90
78,45
121,51
19,90
89,90
399,00
59,00
22,90

175,00

63,75

3.749,00

964,44

907,44

358,80

279,45

438,98

2.648,45

89,00

189,00

208,80

194,00

75,60

435,00

559,84

135,11

827,54

365,00

142,30

435,00

106,72

234,90

69,89

99,00

568,40

230,00

191,59

78,45

121,51

19,90

89,90

399,00

59,00

20,50

175,00

9,97

8,31

2,40

RA
A e
3.749,00
964,44
907,44
358,80
279,45
438,98
2.648,45
89,00
189,00
208,80
194,00
75,60
435,00
559,84
135,11
827,54
365,00
142,30
435,00
106,72
234,90
69,89
99,00
568,40
239,97
199,90
78,45
121,51
19,90
89,90
399,00
59,00
22,90

175,00



R AL

435 01-03-2013  SAGE CARE GESTAO DE ACTIVO: 1.177,78 1.177,78 1.177,78
435 01-04-2013 FOTOCOPIADORA 1.354,20 1.354,20 1.354,20
435 01-08-2013 RELOGIO DE PONTO BIOMETRIC( 1.537,20 1.232,96 192,15 1.42511
435 01-01-2014  SAGE GESTAO ATIVOS 281,09 281,09 281,09
435 01-02-2014 MAQ. FOTOGRAFICA 347,03 256,67 43,38 300,05
435 01-02-2014 CAMERA FOTOGRAFICA 179,80 133,02 22,49 155,51
435 01-02-2014  HP 7500 MT 681,98 681,98 681,98
435 01-02-2014 MONITOR 121,88 121,88 121,88
435 01-02-2014 TECLADO 15,51 15,51 15,51
435 01-02-2014 HP DESKJET 1510 49,90 49,90 49,90
435 01-03-2014 PROGRAMA SAGE CARE START ( 374,54 374,54 374,54
435 01-04-2014  DISCO RIGIDO 118,90 118,90 118,90
435 01-06-2014 IMPRESSORA ZEBRA 431,53 431,53 431,53
435 01-08-2014 TELEMOVEL SAMSUNG 148,68 148,68 148,68
435 01-11-2014 TELEMOVEL 100,89 100,89 100,89
435 01-01-2015  TELEFONE SIEMENS 19,90 12,45 2,49 14,94
435 01-01-2015 TELEFONE C/FIOS SAGEM 49,98 31,26 6,26 37,52
435 01-01-2015  ASPIRADOR 65,99 41,25 8,25 49,50
435 01-01-2015  DISCO RIGIDO 82,84 82,84 82,84
435 01-01-2015 HP DESKJET 59,90 59,90 59,90
435 01-01-2015  DISCO RIGIDO 109,80 109,80 109,80
435 01-02-2015 LEITOR CARTAO 19,99 12,30 2,51 14,81
435 01-02-2015 MEMORIA DDR 32,09 32,09 32,09
435 01-05-2015 HP 280 1.110,20 1110,20 1.110,20
435 01-05-2015 LG 195,20 195,20 195,20
435 01-06-2015 HP 5286 G1 555,10 555,10 555,10
435 31-07-2015 HP + LG MONITOR 637,45 637,45 637,45
435 01-09-2015 EPSON 329,99 329,99 329,99
435 31-12-2015  ASPIRADOR 49,99 49,99 49,99
435 01-04-2016  TELEMOVEL 24,90 18,68 4,98 23,66
435 01-04-2016  ARMARIO 305,92 143,40 38,24 181,64
435 01-06-2016  TELEMOVEL NOKIA 29,99 21,50 6,00 27,50
435 01-06-2016  IMPRESSORA SAMSIMG 99,91 99,91 99,91
435 01-01-2017  PC HP 280 G2 649,00 649,00 649,00

435 01-01-2017 LG MONITOR 128,41 128,41 128,41



435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

435

01-01-2017

01-02-2017

01-02-2017

01-02-2017

01-02-2017

01-02-2017

01-03-2017

01-04-2017

01-04-2017

01-05-2017

01-06-2017

01-06-2017

01-06-2017

01-09-2017

01-08-2017

01-09-2017

01-08-2017

01-08-2017

01-10-2017

01-02-2018

01-02-2018

01-04-2018

01-05-2018

01-07-2018

01-07-2018

01-09-2018

01-09-2018

01-12-2018

01-12-2018

01-12-2018

01-02-2019

01-02-2019

01-04-2019

01-04-2019

01-04-2019

IMPRESSORA
MULTIFINGOES LASER
HP OFFICEJET 7612
HP 280

LG MONITOR

HP OFICEJET 3830

HP ESSENTIAL 250 G4
HP OFFICEJET 3830
HP OFFICEJET 3830
HP OFFICEJET 7612
PC ACER

PC ACER

PC ACER

DISCO RIGIDO 3,5
MEMORIA 1GB
MEMORIA 1GB

DISCO RIGIDO 3,5 BLUE
LG MONITOR
IMPRESSORA
DATACENTER
PLATAFORMA
PC+MONITOR

DISCO RIGIDO
TECLADO

MONITOR

DESENVPLVIMENTO SOFTWARE

TRANSFORMADOR IMPRESSORA

PC FUJITSU

MONITORES

MONITORES

PORTATIL

PROG. OFFICE

DISCO RIGIDO

IPAD PRO

PC

179,96

99,91

179,96

549,00

99,90

79,90

449,00

79,90

79,90

179,96

619,76

619,76

619,76

95,80

65,39

36,36

113,22

99,80

233,31

1.647,00

7.920,24

5.935,79

64,66

14,90

99,91

2.305,80

120,17

3.721,00

191,54

95,77

999,18

1.588,45

76,25

1.413,00

1.784,51

107,97

58,28

104,97

320,25

97,13

44,61

159,04

27,47

47,49

60,00

533,64

533,64

533,64

74,50

50,84

28,28

88,06

77,70

174,96

1.052,16

5.059,66

1.483,79

64,66

14,90

99,91

1.024,70

120,17

103,35

191,54

95,77

999,18

485,31

76,25

353,21

446,08

35,99

19,98

35,99

109,80

2,77

15,98

56,13

9,99

9,99

22,50

86,12

86,12

86,12

21,30

14,55

8,08

25,16

22,20

58,35

548,96

2.639,82

1.978,40

768,53

1.240,21

529,43

470,95

594,78

R

143,96
78,26
140,96
430,05
99,90
60,59
215,17
37,46
57,48
82,50
619,76
619,76
619,76
95,80
65,39
36,36
113,22
99,90
233,31
1.601,12
7.699,48
3.462,19
64,66
14,90
99,91
1.793,23
120,17
1.343,56
191,54
95,77
999,18
1.014,74
76,25
82416

1.040,86



435

435

435

435

435

01-04-2019

01-05-2019

01-06-2019

01-10-2019

01-01-2020

Total da conta 435

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

4372

28-07-2005

30-03-2005

29-03-2005

29-03-2005

29-04-2005

18-05-2005

20-06-2006

02-08-2006

02-08-2006

01-02-2006

16-03-2006

17-03-2006

03-05-2006

26-04-2006

23-05-2006

02-08-2006

02-08-2006

26-09-2006

01-08-2006

24-05-2006

11-10-2006

11-10-2006

16-10-2006

16-10-2006

16-10-2006

16-10-2006

01-01-2006

01-01-2006

12-01-2007

MONITOR

LG MONITOR

IMPRESSORA

PLATAFORMA

PLATAFORMA

VENTOINHA

TORRADEIRA

ESPREMEDOR

GRELHADOR

MAQ.LAVAR COPOS

FRIGORIFICO

TELEVISOR

VENTOINHA

VENTOINHA

EXAUSTOR

EXPREMEDOR SUMOS

EXTRACTOR DE WC

VIDEO PROJECTOR

ASPIRADOR

ESCADOTE

FRIGORIFICO

VARINHA

MAQ.COSTURA

MAQ.FOTOGRAFICA CANON A95

TELA PROTECCAO
ESPELHO

FERRO ENGOMAR
BALANCA COZINHA
BATEDEIRA
PICADORA

FORNO

DVD SONY
MAQUINA COSTURA

TV

93,90

93,90

362,48

6.225,00

6.225,00

162.468,35

-

50,00

211,82

288,99

753,38

.096,10

259,00

172,30

17,90

17,90

99,90

30,84

31,35

968,82

28,90

34,95

249,00

24,90

228,80

286,80

208,25

79,00

37,50

24,90

14,90

45,90

224,00

172,30

228,90

149,00

132.173,45

-

93,90
93,90
362,48

518,70

50,00

211,82

288,99

753,38

.096,10

259,00

172,30

17,90

17,90

99,90

30,84

31,35

968,82

29,90

34,95

249,00

24,90

228,90

286,80

206,25

79,00

37,50

24,90

14,90

45,90

224,00

172,30

228,90

149,00

2.074,79

2.074,79

13.995,17

RR
93,90
93,90

362,48
2.593,49
2.074,79

146.168,62

50,00
211,82
288,99

753,38

-

.096,10

259,00

172,30

17,90

17,90

99,90

30,84

31,35

968,82

29,90

34,85

249,00

24,90

228,90

286,80

206,25

79,00

37,50

24,90

14,90

45,90

224,00

172,30

228,90

149,00



R A

4372 12-01-2007 TV 149,00 149,00 149,00
4372 12-01-2007 DVD 39,00 39,00 39,00
4372 12-01-2007 RADIO 99,00 99,00 99,00
4372 12-01-2007 RADIO 74,00 74,00 74,00
4372 12-01-2007 DVD 39,00 39,00 39,00
4372 06-02-2007 ESTANTE 59,85 59,95 59,95
4372 15-02-2007  FRIGORIFICO 259,00 259,00 259,00
4372 04-04-2007 GUILHOTINA 638,16 638,16 638,16
4372 01-01-2007 MAQ.FOTOGRAFICA 150,69 150,69 150,69
4372 19-01-2007 ESPREMEDOR SUMOS 97,96 97,96 97,96
4372 12-02-2007 BLOCO 358,80 358,80 358,80
4372 18-05-2007 TELEFONE 46,00 46,00 46,00
4372 18-05-2007 ROUTER 52,27 52,27 52,27
4372 30-07-2007 COLUNAS 150,29 150,29 150,29
4372 08-01-2008 ASPIRADOR 180,49 180,49 180,49
4372 19-02-2008 CAMARA DIGITAL 216,90 216,90 216,90
4372 11-03-2008 MICROGRAVADOR (AVARIADO) 138,90 138,90 138,90
4372 17-06-2008 1 MICROGRAVADOR OLIMPUS 86,80 86,80 86,80
4372 23-06-20039 MAQUINA GELO 411,54 411,54 411,54
4372 21-05-2009 MAQ.FOTOGRAFICA 139,00 139,00 139,00
4372 21-05-2008 FORNO 319,00 319,00 319,00
4372 01-09-2009 MAQ. FOT. POWER BLACK 480 99,00 99,00 99,00
4372 01-09-2009 MAQ. FOT. POWER BLACK 480 99,00 99,00 99,00
4372 01-04-2009 MAQ. FOT. SONY DH 50 433,96 433,96 433,96
4372 01-04-2009 MAQ. FOT. PANASONIC 89,99 89,99 89,99
4372 01-01-2009 MAQ.FOT.PANASONIC 89,99 89,99 89,99
4372 01-01-2010  VENTOINHA 19,99 19,99 19,99
4372 01-01-2010  CAIXA FERRAMENTAS 399,00 399,00 399,00
4372 01-01-2010 COFRE 24,95 24,95 24,95
4372 01-11-2010  BAIXO CUSTICO 350,00 350,00 350,00
4372 01-11-2010 RETROPROJECTOR 585,91 585,91 585,91
4372 01-09-2010 MAQ. BIG SHOT 201,96 201,96 201,96
437 01-01-2012 MAQ. COSTURA 900,00 900,00 900,00
437 01-06-2012  MAQ. FOTOGRAFICA 104,90 99,42 5,48 104,90

437 01-06-2012 MAQ. COSTURA 180,00 170,63 9,37 180,00



437

437

437

4372

4372

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

437

01-12-2012  MAQ. NAO ESPECIFICADAS
01-12-2012 TELEVISORES

01-12-2012 TELEVISOR

01-03-2012 MICROONDAS

01-12-2012 MAQ. NAO ESPECIFICADA
01-02-2013 SERRA RECORTES
01-03-2014 MAQ. COSTURA
01-05-2014 MAQ. COOLPIX S3300
01-07-2014  MAQUINA COSTURA
01-07-2014  FRIGORIFICO

01-09-2014 ESTANTES

01-09-2014 VENTOINHAS

01-11-2014 TERMOACUMULADOR
01-01-2015 MAQ. COSTURA
01-01-2015 SECRETARIA

01-05-2015  VARINHA

31-08-2015 VENTOINHA

01-08-2015 EXPOSITOR

01-02-2016 MESA MULTIPLA

01-01-2016 FERRO ENGOMAR

01-06-2016 VENTOINHA

01-07-2016 VENTOINHA BAR

01-09-2016 FERROS ENGOMAR

01-10-2016 JARRO ELECTRICO

01-10-2016 GAIATA FOLE

01-11-2016 FERRO ENGOMAR

01-01-2017 MAQ. FOTOGRAFICA

01-02-2017 MAQ LAVAR

01-04-2017 TELEMOVEL HUAWEI

01-05-2017 REBARBADORA
01-05-2017 CAMARA DIGITAL CANON
01-06-2017 FERRO ENGOMAR
01-08-2017 BALANCA/MEDIDOR PESO
01-10-2017 VIDEO PROJETOR LG

01-10-2017 MAQ. COSTURA

N

829,77

399,00

399,00

69,90

599,00

70,00

270,00

109,80

.586,21

268,90

227,88

41,98

88,48

89,90

199,00

19,99

37,98

122,00

473,36

41,98

19,99

19,99

39,98

49,99

550,00

17,99

74,99

179,00

183,99

39,99

127,98

22,90

49,16

303,90

249,00

734,68

399,00

399,00

58,67

530,40

60,52

196,88

77,80

1.090,54

184,86

151,95

28,00

88,48

56,2

1244

11,67

20,98

66,08

231,75

21,00

8,96

8,75

16,67

20,31

223,44

7,13

28,11

65,28

101,20

13,33

42,67

7,39

14,86

85,48

70,04

95,09

1,23

68,60

8,75

33,75

13,73

198,28

33,61

28,49

525

11,24

24,88

2,50

4,75

15,25

59,17

5,25

2,50

2,50

5,00

6,25

68,75

2,25

9,37

22,38

36,80

5,00

16,00

2,86

6,15

37,99

31,13

R

829,77
399,00
399,00
59,90
599,00
69,27
230,63
91,53
1.288,82
218,47
180,44
33,25
88,48
67,44
149,28
14,17
2573
81,33
290,92
26,25
11,46
11,25
21,67
26,56
292,19
9,38
37,48
87,66
138,00
18,33
58,67
10,25
21,01
123,47

101,17



437 01-10-2017 MESA 295,00 82,98 36,88 119,86

437 01-11-2017 MOBILIARIO 1.655,30 448,31 206,91 655,22
437 01-12-2017 LG VIDEOPROJETOR 303,90 79,15 37,99 117,14
437 01-01-2018 TELEMOVEL 39,99 39,99 39,99
437 01-01-2018 JARRO 17,99 17,99 17,99
437 01-01-2018 FERRO CALDEIRA 299,99 299,99 299,99
437 01-04-2018 FRIGIDEIRA 149,99 149,99 149,99
437 01-04-2018 BATEDEIRA 29,99 29,99 29,99
437 01-05-2018 MAQ. LAVAR 359,99 359,99 359,99
437 01-07-2018 FOGAREIRO 32,78 32,78 32,78
437 01-07-2018 VARINHA+BATEDEIRA 36,98 36,98 36,98
437 01-07-2018 VENTOINHA 26,99 26,99 26,99
437 01-07-2018 FIAMBREIRA 64,99 64,99 64,99
437 01-11-2018 CADE!RAS RODADAS 1.348,10 1.348,10 1.348,10
437 01-12-2018 TUPIA 156,59 156,59 156,59
437 01-12-2018 MEDIDOR ANGULOS 202,09 202,09 202,09
437 01-01-2019 LIX. ORBITAL 76,99 76,99 76,99
437 01-01-2019 ASPIRADOR 79,99 79,99 79,99
437 01-01-2019 CONJ. COZINHA 249,98 249,98 249,98
437 01-01-2019 MAQ. FOTOGRAFICA 119,99 119,99 119,99
437 01-01-2019 ESPREMEDOR SUMOS 29,99 29,99 29,99
437 01-04-2019 PLAVA VIA 286,99 286,99 286,99
437 01-07-2019 MAQ. FOTOGRAFICA 142,98 142,98 142,98
437 01-07-2019 VENTOINHA 19,99 19,99 19,99
437 01-07-2019 NOKIA 216 39,99 39,99 39,99
437 01-07-2019 NOKIA 216 79,97 79,97 79,97
437 01-08-2019 ESPREMEDOR 52,99 52,99 52,99
437 01-01-2020 EQ. DIVERSO 2.000,00 250,00 250,00
Total da conta 437 29.383,29 23.108,18 1.411,32 24.519,50
Total geral 272.534,71 164.678,75 28.130,56 192.809,31
O Administrador Umco O Contabilista Certificado

ROSA /r?oc A
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MAPA DAS IMPARIDADES 2020

XIS ANO 2020 IMPARIDADE | DEZEMBRO 2019 | ANO 2020
0-6 27.400,00
6-12 35.000,00
12-18 30.000,00 15.000,00 12.292,00f 2.708,00
18-24 35.000,00 26.250,00 24.000,00f 2.250,00
+24 1.162.000,00 1.162.000,00 1.158.000,00{ 4.000,00
1.289.400,00 1.203.250,00 1.194.292,00| 8.958,00

O Administrador O Contabilista Certificado

(ROQA (\)\OCHA
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3.1. DEPARTAMENTO DE
PROMOCAO HABITACIONAL
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DEPARTAMENTO DE PROMOGAO HABITACIONAL

Para 2020 est3o previstas as seguintes acdes:

e Acompanhamento das reclamacdes/repara¢gdes do Conjunto Habitacional dos

Viveiros — 28 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;

e Acompanhamento das reclamagdes/reparagdes do Conjunto Habitacional da

Quinta Falcao — 8 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;

¢ Acompanhamento/Fiscalizacdo da obra de construgcao de 30 Fogos na Quinta
Falcao (Interpretacido dos diversos projetos de especialidade; Prestacdo de

esclarecimentos; Escolhas de materiais ...);
e Remocao de 27 Casas com Amianto no Bairro da Penha de Franca;

e Lancamento do concurso publico para execugdo da obra do Conjunto
Habitacional do Palheiro Ferreiro — 70 Fogos, englobado na candidatura aprovada pelo

IDR (Madeira 14-20) — Eficiéncia energética;

e Lancamento do concurso publico para execugédo da obra do Bairro da Ribeira
Grande — 30 Fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) —

Eficiéncia energética;

e Acompanhamento/Fiscalizacao da obra do Conjunto Habitacional do Palheiro
Ferreiro — 70 Fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) —

Eficiéncia energética;

o Acompanhamento/Fiscalizagéo da obra do Bairro da Ribeira Grande ~ 30 Fogos,

englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) — Eficiéncia energética,;

e Execucdo de Muro de Contengao de Terras nos Marmeleiros;
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e Preparagdo de Caderno de Encargos, Programa de Concurso, Projetos de
Especialidades, Medi¢cbes para a obras de Recuperacdo/Beneficiacido da Moradia no

Caminho do Esmeraldo;
¢ Arranjos Gerais nos Polidesportivos e Parques Infantis;

¢ Revisdo de todos os Projetos de Especialidade, Caderno de Encargos;
Programa de Procedimento de acordo com novo Cdédigo dos Contratos Publicos;
Atualizacdo do preco base para lancamento de concurso para a reabilitagdo do
Conjunto Habitacional do Bairro da Ponte — 23 Fogos, Infraestruturas e Arranjos

Exteriores;

e Lancamento de Concurso Publico para Empreitada de Reabilitagdo do Conjunto

Habitacional do Bairro da Ponte — 23 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;

e Langamento de Concurso para a realizagao de estudos geotécnicos/geologicos
e projetos de especialidades para a renovacao do Conjunto Habitacional da Penha

de Franga;

e Preparacao de Caderno de Encargos, Programa de Concurso, Projetos de
Especialidades, Medi¢des para a obras de Recuperagédo/Beneficiagido da Moradia nos

IIhéus;

e Lancamento de Concurso para a realizacio de projetos de especialidade para o

Conjunto Habitacional da Prebel — 25 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;

e Acompanhamento das reclamacbes/reparag¢oes da Obra da Rua de Santa Maria
n°® 246;

e Acompanhamento das reclamagdes/reparagdes da Obra da Rua dos Barreiros
n° 16;
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« Acompanhamento das reclamagdes/reparacdes referentes aos painéis solares

do Conjunto Habitacional dos Viveiros — 16 Fogos;

o Lancamento de Concurso para a realizagao de projetos de especialidade para o

Conjunto Habitacional da Quinta das Freiras.
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GABINETE DE ESTUDOS E PROJETOS

AREA DE COMUNICACAO E INFORMAGAO

A area da comunicacao e informagao tem como principal fungcao assessoria interna e
externa da empresa municipal, através dos meios informativos de comunicacao escrita,
gue englobam o Outlook, o Website e as Redes Sociais (Facebook, Twitter e Canal
Youtube).

http://sociohabitafunchal.cm-funchal.pt/

https://www.facebook.com/SocioHabita/

https://twitter.com/sociohabita
https://www.youtube.com/channel/UC5-Qo3gokfB1KUSiz-LtuNg

Website da SocioHabitaFunchal, E.M.

No primeiro trimestre de 2019 concluiu-se o planeamento e a estratégia definida em
anos anteriores com o lancamento a 14 de julho de 2019, de um novo portal baseado
numa pagina mais desenvolvida, atrativa e dinamica, em modelo “responsive” no
dominio (cm-funchal.pt). Este tipo de website € o mais atual na era digital e pode ser
consultado em varios dispositivos, nomeadamente smarthphones e tablets, adaptando-
se automaticamente ao ecra de qualquer equipamento.

A novidade da nova plataforma consiste no novo design e novo logotipo que evidenciam
a “marca”’ SocioHabita, criando uma interagdo com o publico e maior dinamismo na
apresentagdo dos varios departamentos e servigos, constituindo desta forma a sua
principal caracteristica, bem como, o seu posicionamento a nivel dos motores de busca,
fazendo a diferenca do anterior site.

Atualmente, a gestdo de contelidos, é executada por um elemento que tem como
principais funcdes pesquisa, andlise, redacao de textos, inser¢ao de temas e contetidos,
imagens e video, arquivo digital, leitura de artigos da imprensa regional e nacional
referente a habitacdo do Municipio, assim como, filtragem de informacéao para posterior

publicitagdo nas paginas oficiais da empresa municipal de habitagdo.
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Devido a dimensao do servico e com base no cumprimento da apresentagdo de uma
imagem de qualidade empresarial que englobe as varias vertentes em modelo
cooperativo, & necessario contar com a colaboracdo de mais um elemento na area de

gestao de marketing.

Tecnologia de Informacéo e Comunicacio Multimédia

A promocéo a nivel da divulgacdo podera ser mais abrangente e mais apelativa com a
criacdo de uma conta no Instagram, direcionada ao outro tipo de publico

A publicacéo trimestral de uma revista digital ou jornal da SocioHabita referente aos
varios programas, projetos e servicos da empresa torna-se pertinente, na medida que
constitui mais outro canal informativo e direcionado a organizagcado empresarial, onde
podemos partilhar toda acdo através do correio eletronico interno e externo para as
entidades parceiras (a titulo de exemplo).

Para o desempenho eficaz das pretensdes acima mencionadas a entrada de um

profissional ligado a area da fotografia e video daria resposta.

Assim sendo, a simplificacdo e melhoria dos servigos prestados quer na comunicagao
interna, externa, tecnologias de informagdo e multimédia, passam pela inovagéo e
modernizacio onde a gestado dos recursos humanos é fundamental na apresentacdo de

resultados eficazes.
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Estdo acometidos a este Departamento para 2020, nomeadamente as seguintes agdes:
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DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO HABITACIONAL

Efetuar vistorias associadas a anomalias e estragos no parque habitacional do

Municipio e de candidaturas a habitacao social;

Conjunto Habitacional Alegria | - Remocao Litocer, pintura geral exterior e corpo

de escadas;

Recuperagao das coberturas das Romeiras;

Conjunto Habitacional da Varzea edificio 1 - Reparagao exterior, pintura interior

e impermeabilizacdes;

Conjunto Habitacional do Canto do Muro Il - Rufos, impermeabilizacdes, pinturas

exteriores e corpo de escadas- Recuperacao do edificio 1 e 2;

Conjunto Habitacional da Quinta Josefina - Impermeabilizagdes e pinturas dos
blocos 2, 4 e 6rua 2;

Conjunto Habitacional do Pasto — Cobertura, corpo escadas, encerramento

frontal corpo escadas, impermeabiliza¢des, remocgao litocer, pinturas gerais;

Conjunto Habitacional do Comboio, bloco 1 e 2 - impermeabilizagdes, remocgao

litocer, pavimentos varandas, pinturas gerais exteriores e corpo de escadas;

Bairro Sao Roque - Impermeabiliza¢des caleiras, pinturas gerais exteriores e hall

de distribuicao, arranjos exteriores;

Bairro Quinta Falcido- Reabilitacdo de 8 habitagdes;

Bairro Quinta Falcao- cobertura e tetos falsos de 10 habitagdes;
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Conjunto Habitacional Viveiros Il - Impermeabilizacdes, remocao litocer, pintura

geral exterior e corpo de escada;

ATL -Conjunto Habitacional do Palheiro Ferreiro - Obras de beneficiagdo do

existente, aumento do ATL;
Bairro de Santa Maria - Interven¢cées 10 moradias;

Conjunto Habitacional da Orquidea - Tratamento de betéo estrutural e pintura

exterior;

Conjunto Habitacional da Penteada - Impermeabilizacbes, tratamento de betao

estrutural e pintura exterior.
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DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL

Para 2020, esta previsto a conclusao do Conjunto Habitacional da Qta. Falcao IV — 30
fogos, pelo que este Departamento ficara responsavel pela selecao das familias e de
todo o processo de realojamento das mesmas, implicando um trabalho com os
moradores do Bairro da Qta. das Freiras e Bairro da Ponte o0s quais residem nas

habitacdes de amianto que irdo ser demolidas.

A C.M.F. ird candidatar-se ao Programa do IHRU — Programa de Apoio ao Acesso a
Habitagdo — 1° Direito, de construgdo e reabilitacdo de habitagbes, sendo que este

Departamento fica responsavel pela elaboracao desta candidatura.

Paralelamente a este trabalho, este Departamento ira dar continuidade ao processo de
atribuicdo de habitacao social aos municipes que residem em situagio de caréncia
habitacional no concelho do Funchal, que ndo possuem condi¢gées socioecondmicas

para resolver o seu problema habitacional.

Todo o processo de rececdo de candidaturas, Vvistorias, atendimentos,
acompanhamentos dos agregados e selegao de situagdes mais graves para atribuicao,
é efetuado por uma equipa de técnicos, com base no Regulamento de Atribuicdo de

Habitacdo Social do Municipio do Funchal.

A gestao social do Parque Habitacional do Municipio, é garantida por este servico
que efetua o acompanhamento social das familias, o controlo dos pedidos de
coabitacao, exclusao, transferéncias de titularidade, trocas de apartamento e ainda todo
o trabalho de sensibilizacdo dos moradores para o cumprimento das normas previstas
no contrato de arrendamento.

E também assumido por este servico a gestdo dos espagos verdes e areas comuns dos

empreendimentos de habitagao social (jardins, hortas, parques de estacionamento, etc.)

A Sociohabitafunchal, tem vindo a efetuar um grande investimento social, tanto na
promogao de equipamentos e de estruturas de apoio a populacdo mais desfavorecida,
como no desenvolvimento de projetos e atividades diarias que contribuem para a

inclusao social e melhoria de qualidade de vida dos municipes.
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E da responsabilidade deste Departamento a gestdo dos 9 Centros Comunitarios (de
referir o novo Espaco no C.H. Galedo), Loja Social “Botdo Solidario”, Oficina Solidaria,
Polo de Emprego e Gabinete de Psicologia, assim como a promocédo e o
desenvolvimento de varios projetos e atividades que sdo assegurados por uma equipa
técnica multidisciplinar (técnicos na area social, psicélogas, animadores socioculturais
professores de expressao plastica, expressao musical, educagao fisica, e do 1° ciclo)

num total de 35 técnicos.

Dos projetos desenvolvidos nos centros comunitarios € de realgar o grande investimento
na educacdo e formacao dos utentes que nao concluiram a escolaridade, através da
implementacéo dos Cursos EFA (Educacao e Formacao de Adultos) em parceria com
a Escola Dr. Eduardo Brazao de Castro, em curso nos centros comunitarios Musicarte,
Atelier de Artes Plasticas da Quinta Falcdo e Centro Comunitario do Canto do Muro,

com 7 turmas neste ano letivo.

O projeto de Alfabetizacdao de Adultos (4° ano de escolaridade), esta a ser
implementado em cinco centros comunitarios sendo assegurado por um professor do 1°

Ciclo, do Departamento de Educagéao da CMF.

Iremos dar continuidade a outros projetos ja em curso, nas diferentes areas, conforme
se pode verificar nos quadros que a frente apresentamos, dos quais podemos destacar
as Marchas Populares, que envolve cerca de 180 utentes dos varios centros
comunitarios, o Projeto “Férias Grandes Inclusivas” de ocupacdo de cerca de 150
criangas e jovens durante o periodo de férias escolares, a Oficina de Musica, com um
grupo de Percussao “Os Macetitas”, projeto este de inclusdo e de empreendedorismo
social, no qual os jovens ja realizam atuagdes através de Parcerias com a hotelaria e
outras entidades.

No Centro Comunitario da Qta Josefina vamos dar continuidade ao projeto de Gestao
da Economia Doméstica e Familiar, “Re-criando Lares” pelo 3°ano consecutivo, o qual

tem vindo a ser aplicado as familias residentes em Sto Antonio.
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O Polo de Emprego, criado em 2009 tem sido uma mais-valia no apoio aos
desempregados da freguesia de Santo Antonio, nomeadamente na procura ativa de

emprego e ha sua insergao profissional.

A Loja Social e a Oficina Solidaria sdao duas estruturas que tém vindo a crescer nos
ultimos anos, com a procura cada vez maior dos inquilinos, da CMF, como dos
municipes em geral encaminhados pelas juntas de Freguesia do concelho do Funchal

ou de outras instituicdes em geral.

E de realcar a importancia do trabalho de parceria que efetuamos com diversas

instituicdes publicas e privadas sem as quais ndo seriam exequiveis alguns projetos.

A SociohabitaFunchal tem vindo a representar a CMF no Nucleo Local de Inser¢cao do
Rendimento Social de Insergao, no Instituto de Seguranga Social da Madeira e na

CPCJ do Funchal com uma técnica destacada a tempo inteiro.
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mOn_OI»,m_d.)m.cZnI)_.
Populagéo Recursos Resultad
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Calendarizagio Parcerias vom: tados
Humanos Materiais Financeiros revistos
- Preencher as fichas de
. inscrigao no site
3 z:B.mS de http://empregar.ire.gov.pt;
. B atendimentos
- O.:mamnmo de um realizados
maior niimero de
utentes para a
obtengao de - Numero de
emprego e/ou .
Apoiar os insergao num reamingemei: Atendimentos ao
N os para ofertas - Material de N : 5
utentes na curso de formaggo | M:__.N_Mmmo - Elaborar conjuntamente com o P escritrio longo do ano de Inser¢éo no
definicao e profissional, em utente um plano de agéo de adultos - 1 Técnico atividade mercado de
Atendimento e construgdo do | cerca de 850 procura de emprego, Superior da - Instituto de Ll U
i . desempregados Computador . de 6 utentes. E
Acompanhamento | seu projeto atendimento - SHF afeto ao 200€ (seg. a sexta-feira) | Emprego da
N a procura do 1 . nos cursos de
Personalizado pessoal & (contatos NG A Pdlo de Madeira =
profissional na | presenciais, - Numero de - Emprego formagao
procura de telefone, cartas e utentes 5wm:aow preg profissional cerca
emprego emails); em oSmom e - Impressora de 10 utentes
formagao .
- Encaminhar os utentes para as
ofertas de emprego
- Estima-se cerca )
- Nimero de

de 50 novos
utentes por ano;

utentes que
conseguiram
emprego

- Informar os utentes sobre os
cursos de formagao profissional
das varias escolas de formacgao
profissional da regido
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- Divulgacéo ofertas de emprego
e formagéo profissional nas
redes sociais nomeadamente no
facebook

- Divulgagao dos programas de
emprego do IEM

- Divulgagao de servigos do Polo
de emprego nas redes sociais
nomeadamente no facebook

- Encaminhamento dos utentes
para os cursos de formacéo

- Realizagao de sessdes
coletivas de informagao e
divulgacéo na area do emprego
e formagéo profissional
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- Aumentar a
proximidade entre
Polo de emprego e
as entidades,
empresas e
escolas de
formagéo;
-N°de - Polos de
empresas, Emprego - Insergéo dos
entidades e - Contactar escolas de formagéo jovens formandos
escolas de para divulgagao de oferta no mercado de
formagao formativa junto dos utentes trabalho;
contactadas Material de - Instituto de
escritorio L Atendinetibstan m3u:.wmo da Insercéo dos
Madeira utentes com
longo do ano de .
- Encaminhamento de utentes atividade baixas
i - N° de ofertas para as ofertas formativas - Entidades . .
- Estima-se de emprego ' - Computador qualificagdes nos
- Dinamizaro | @ngariar 6 ofertas | angariadas QUL - Entidades e | cursos
de emprego e mwno_mw. de empresas; profissionais a fim
contacto com j formagao , ; ]
as entidades, encaminhamento - Contactar as potenciais i - -1 Téc. de manc,_«mq.: mais
empresas dexISiemeg]para entidades empregadoras para a Superior - Impressora competéncias
escolas de az.:mo.mo - N° de utentes angariacio de ofertas emprego vmmwom._m m.
formagao greissicngl encaminhados - Escolas de profissionais
profissional para ofertas de Ensino e
identificando emprego Formagéo
oferta de - Divulgar os programas de
emprego e A emprego do IEM junto das - Adquirir varias
cursos de contato com cerca entidades e empresas e na ofertas de
formagéo deslflsmpresas - N° de utentes pagina do facebook do Polo de emprego

por trimestre e
realizar o contacto
com as 2 escolas
de formacéo
profissional a
funcionar na
freguesia de santo
Anténio

encaminhados
para oferta
formativa

emprego

- Dar resposta as
solicitagdes
efetuadas
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- Colaborar com as entidades
empregadoras que solicitem o
apoio do Polo em termos de
recrutamento de pessoal

- Estabelecer o contacto entre a
entidade empregadora e o
utente

- Prestar esclarecimento as
entidades interessadas em obter
informagdes acerca das
candidaturas de Programas de
Emprego

- Estabelecer o contacto entre
as empresas e 0 |IEM
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- Colaborar
nas atividades
promovidas
pelo IEM

- Encaminhamento
de utentes e
entidades para
inscricdo no IEM

- Promogéao de 16
Sessdes
informagéo para os
utentes do IEM

-N°de
encaminhament
os

- N° de sessdes
realizadas

- Proceder as orientagdes de
trabalho do IEM: realizar a
inscrigao dos utentes que
pretendem efetuar a sua
inscrigao no IEM; sinalizagdo de
jovens NEET,; proceder a
emissao de declarages por
parte do CE quando solicitado
pelo utentes; proceder o
encaminhamento de
requerimentos dirigidos ao CE;
prestar informagdo sobre a Rede
EURES e os seus objetivos;
identificar utentes que
encontrem-se numa situagéo de
grave caréncia econémica e
elaborar diagnosticos de
desfavorecidos para integracao
em programas de emprego;

- Encaminhar as entidades
empregadoras que queiram
inscrever-se nos Programas de
Emprego ou queiram comunicar
ofertas de emprego ao IEM

- Realizar sessoes de
informacao na area do emprego,
formagao e no ambito da
procura ativa de emprego para
os utentes inscritos no IEM

- Populacédo em
geral que
procura 0s
servigos do
clube de
emprego

- Entidades e
empresas

-1 Téc.
Superior

- Material de
escritorio

- Computador

- Impressora

- Atendimentos ao
longo do ano de
atividade

- Instituto de
Emprego da
Madeira

- Manter a
colaboragado e o
apoio do Instituto
de Emprego da
Madeira por forma
a manter-se o
financiamento do
Polo de emprego
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mOQO.I&.m_._.)_chnI\:.
- Atendimentos ao
longo do ano de
atividade
- Realizacdo de sessdes _ Instituto de
individuais de técnicas de Emprego da
procura ativa de emprego e Madeira
sessOes de orientagcao - Fomentar em
profissional para os utentes do - Material de 50% nos utentes a
Polo de Emprego eSCritario motivacéo na
. - Outros Polos | Procurade
- N° de Sessdes - Organizar sessdes de técnicas emprego ou
- Informar e g ) de Emprego
i realizadas de procura ativa de Emprego formagao
divulgar as para os utentes do Polo de - Jovens e rofissional
. oportunidades . adultos - Computador p al,
Técnicas de N . emprego e para a comunidade . promovendo
. de apoio ao - Organizar 6 desempregados | -1 Téc. ) -
Procura Ativa de local e escolas N N ) . atitudes positivas e
ermprego, sessdes a procura do 1 Superior - Entidades e ) i N
emprego h 2 -N° de " dindmicas face a
qualificacdo e . . ! ou novo empresas;
participantes - Facultar materiai informativo procura de
empreendedor . emprego - Impressora
fimo sobre as técnicas de procura de emprego, €
emprego e sobre o0s cursos de fomentando nos
formagao profissional, e utentes o
programas de emprego - Escolas de desenvolvimento
- Data Show Ensino m de novas
- Realizar sessdes de Roipacao competéncias
Profissional

divulgagao da oferta formativa
das escolas profissionais para
os utentes do Polo de Emprego.
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- Instituto de
- Organizacdo de sessdes de Emprego da
Técnicas de Procura de Madeira - Fomentar as
Emprego (2h) para utentes do relagdes sociais
Polos de Emprego
- Motivar e - Organizaggo de - N° de sessdes preg bvense - Computador
muo_.m.« na mem.omm Mo_m:<mm R adultos -1 Téc. - Ao longo do ano - Outros Polo
um:_o_umowm vqwh___www amm desempregados Superior de atividade de Emprego - Desenvolvendo
€m ocupagoes - Informar e encaminhar para a procura do 1° competéncias e
temporérias emprego = - Impressora
btenglo _N°de acbes de e programas de ou NOVo novos
parao ) . ocupagéo temporaria. emprego conhecimentos
ou melhoria participantes
de - Junta de aos utentes e
competéncias - Data Show Freguesia de promovendo o

- Realizacdo de sessdes na area
do emprego e formagao
profissional

Santo Anténio

enriquecimento
curricular em 30%
dos utentes
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mOn_OIvm_;_"cZnI)_.
- Junta de
Freguesia de
. N Santo Anténio
- Desenv. de - Divulgagéo de cursos que
m:iamamm que mm"_mhma aser a.mwm_3<o_<_mom SO _ >on§momo da
wmm_wu\m.mo_”mamm - N° de Sessoes pess assocaetes B Ao longo do ano uovc_momo mo.m
i - Realizagao de realizadas - Populagéo em o 9 - Associagoes m.mz_owm _.oom_w
como atividades geral que de atividade disponibilizados
emprego e ) -1 Téc. pela Junta de
= relacionadas com ) o procura 0s ) - Impressora X
formagao em N i - Divulgagéo junto dos utentes servigos do Polo Superior Freguesia,
parceria com *oﬂ_s%omm N° de utent dos Cursos EFA a decorrer nos de emprego E associagoes e
as entidades e ) .c:mm s Centros Comunitarios da : moo_mm ds Polo de emprego
associagoes encaminhados | gociohabitafunchal formagéo
- Data Show
- Entidade
Promotora
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- Caracterizar o
perfil do universo
-Implementagao de sessdes de abrangido
Técnicas de Procura de
Emprego para os utentes
residentes nos bairros sociais
geridos pela Empresa Municipal - Fomentar nos
- N° sessdes - moradores
realizadas desempregados
em 20% dos CH
da SHF a
- Reunides com as técnicas - Computador motivagao na
- i avei los bairros
mmm.__le N° de reunioes ﬁmmmo.:mmzm_m pe o, bairro Ao longo do ano procura de
- Colaborar sessbes de com as técnicas sociais, com vista a -EM emprego ou
nas atividades | informagéo de de bairros identificagéo, intervencéo e - Utentes dos -1 Téc formacao
promovidas sobre “Técnicas de acompanhamento dos bairros sociais x - Impressora profissional
; . Superior i
pela Empresa procura de habitantes com necessidades da CMF promovendo
Municipal SHF | Emprego” nos indicadas - SHF atitudes - positivas
bairros e dindmicas face a
-N°de
. - Data Show procura de
atividades
realizadas émprego
- Colaborar nas atividades
promovidas de indole cultural,
social e recreativo
- Manter a

- Divulgagao junto dos utentes
dos Cursos EFA a decorrer nos
Centros Comunitarios da
Sociohabitafunchal

colaboracdo e o
apoio da Entidade
Promotora do
clube de emprego
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Organizagao de
Eventos/reunides e
formagéao dos
técnicos dos Polos
de Emprego

SOCIOHABITAFUNCHAL
. e - Realizag#io de sessdes
- Organizar conjuntas de informagdo aos
e/ou colaborar utentes
com os Polos
de Emprego
na

organizagao
de eventos no
ambito da
promogcao do
emprego e
formagao
profissional

- Desenvolver
competéncias
e
conhecimento
s tedricos e
praticos para
uma melhor
qualidade no
atendimento e
um melhor
desempenho
no exercicio
das fungdes

-1 Evento anual

- 1 Reuni&o
trimestral

- Participar em 3
agdes de formagao
na area de
emprego e
formagao

-N° de
atividades
desenvolvidas

- N° de reunides

- N° de agdes de
formagéo
realizadas

- Organizagao do Evento Rumo
ao Futuro Profissional para a
promog&o do emprego e
formacao profissional (atividade
organizada pelos Polos de
Emprego)

- Realizagao de reunides de
planeamento da atuacao dos
Polos de Emprego

- Participar em ages de
formagéo

- Participar em Cursos de
formagao, A¢des de Formagao,
Seminarios para atualizar e
adquirir novas competéncias
inerentes as funcdes de Técnico
de Emprego e também outros a
nivel pessoal

- Técnicos de
emprego dos
Polos de
Emprego

- Técnicos de
emprego dos
Polo de
Emprego

-1 Téc.
Superior

- Material de
escritério

- Ao longo do ano
de atividade

- Polos de
Emprego

- Instituto de
Emprego da
Madeira

- Difundir o
trabalho realizado
pelos Polos de
Emprego da regido
contribuindo para
uma boa
articulagao

- Estabelecimento
de novos
contactos da
comunidade
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4.2. GABINETE DE PSICOLOGIA
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GABINETE DE PSICOLOGIA

Objetivos:

1. Apoio Individual:

Apoio psicolégico aos utentes da SHF/CMF moradores dos Bairros Sociais,

utentes dos Centros Comunitarios e candidatos a Habitacao Social;

Identificacdo de perturbagdes psiquiatricas que necessitam ser
encaminhadas para os servigos de saude mental v.s Problemas normativos

de desenvolvimento em situacdes de vida

Contribuir na integracao/inclusao de pessoas com perturbacdes mentais na
comunidade e que sejam moradores nos nossos Bairros Sociais, apoiando
quer a pessoa, familia e vizinhanga. Articular com os servigos de saude

envolvidos.

Identificar os casos de cada Bairro por forma a fazer um acompanhamento

individualizado;

Identificar os casos de gravidez na adolescéncia nos Bairros por forma a

acompanhar psicologicamente estes jovens;

Promover a vinculagdo e relagdo precoce mae-bébé. “Trabalhar’ as

competéncias comportamentais.

2. Apoio em Grupo:

Prevencao da saude mental nas criancas e jovens inscritos no Projeto “Férias
Grandes” nos Centros Comunitarios bda SHF, trabalhando as emoc¢des, auto-

estima, relacdo entre os pares e a resiliéncia;

Intervencao junto dos utentes seniores nos Centros Comunitarios, com vista

a um envelhecimento saudavel através de sessdes de grupo.
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SOCIOHABITAFUNCHAL

4.3. LOJA SOCIAL
“BOTAO SOLIDARIO”
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SOCIOHABITAFUNCHAL
Recursos Resultad
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acgdes Populagao Alvo Calendarizagédo | Parcerias N_,mmdmmmﬂonmw
Humanos Materiais Financeiros
- Recolha de
donativos de
particulares, hotéis
. e instituicdes
sy oaroog sociais;
familias
Mﬂ,w”_m_.%m_m = - Triagem, selecdo
SOCI0ECoNGMICo e tratamento das
- Promover a no decurso do roupas e artigos LR
Ihoria das TS doados (na loja e - Computador; Freguesia;
me a.o @m M ' nos armazéns); - Inquilinos dos
m.M:m %mmwm e M”.,mgmm:amamag Bairros Sociais; - Maquinas de - Centro da
i T i
" o - Atribuicao de costura; Mae;
Sl mm».. g - Hﬂﬂﬂw_w_ mmﬂ“. nmmm vestuario, calgado - Candidatos aos T
M“”M:mﬂwﬂmma ”MM:_N 50 social apoiadas: e equipamentos Bairros Sociais, B .o:_oo.m G - Maquina de -
| s bilidad fent v p i P ' para o lar; as Sociohabitafunchal, lavar roupa; Associagdo
M“hmm_ﬂm S Mwh:momm - N° de familias - Utentes dos de
. L ) : Centros - Materiais Presenca
“Botdo Mﬂﬂﬂwwmwﬁgm:” MMHM:*_H“_\A_MMm M“._%Ma_zsmam - Aluguer de Comunitérios da i Colaboradores diversos: Feminina; - Apoiar 500
Solldario . ) ’ vestuario as Sociohabitafunchal | integrados em 200€ - Anual
e o envolvimento | encaminhadas famil , Linhas familias
da sociedade residentes no - N° de amiias e . Programas de S = y .
ivil m i do doacoes entidades publico Emprego: - Elasticos Associagdo
S | F un " u__. goes. ou privadas ' - Botdes Conversa
Mauﬂmwma:mm na HACHE N° de acdes (carnaval, festas, encaminhadas - Tecidos Amiga;
ﬁomom“u M ens. Divul ..3 _mBmM#mam casamentos, pelas Juntas de -Voluntarios. - Agulhas
on“ mm o i _.S“ Sl - mp batizados, 12 Freguesia e - Material - Hotéis;
mm_“.”_“:..u am d u Bﬂmm . :._ egra B comunhao e fatos instituicbes sociais Reciclado
M_o_ Mﬂw ade ”ﬁz,ﬁ_vm%nﬁm_oq das marchas do municipio. - Entre outros. - Lares;
X populares),
ammo_:wmc dade | pessoas; _Outras
social. Angariar apoios - Atelier de Instituigdes.
- Ang P costura:
privados e e
particulares. realizagao de

pequenos arranjos
de vestudrio e
outros e

artigos doados;
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- Implementacéo
do Projeto Eco
Fashion l;

- Encaminhamento
de utentes para
participacdo em
campanhas de
solidariedade
social;

- Articulagéo com
instituicdes
publicas ou
privadas para
escoamento de
determinados
artigos e bens;

- Realizagao de
um Booking para
inserir no site da
SocioHabitafuncha
| com o objetivo de
divulgar o aluguer
de vestuario
festivo;

- Colaboragdo com
os centros
comunitarios na
realizagéo dos
fatos das marchas
populares e outros;

- Workshops de
costura nos
Centros
Comunitarios.
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4.4. OFICINA SOLIDARIA
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mOn_OI»m_;.chnI)_.
Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes Populaca Calendarizagao Parcerias mmmc_.nmnom
pulagdo Humanos Materiais Fi i Rfeyistos
Alvo inanceiros
- Concorrer a projetos
nacionais para
angariacao de fundos =
e garantir a Computador
. sustentabilidade do
- Angariar o projeto - Impressora
maior nimero
de apoios - Proceder a .
privados e recuperagio e - Arquiteta - Tinteiros
dos servicos reutilizacdo de pecas .
de - Namero de de mobiliario e de - Inquilinos da - Material de -IPSS
] pecas decorativas- papelaria de
salubridade Smamm. Efetuar trabalhos de SHF . dtnatie
- Dotar as da Camara m:omB_::maom recuperagéo e - Marceneiro
habitagdes das e apoiados estofamento para .
. - Tintas
familias venda a particulares - CMF )
carenciadas, . . - Municipes Tecid - Apoiar um
- Apoiar cerca - Equipar habitagdes | encaminhados - Carpinteiros | R Dep. total de
“Oficina | € um maior de 25 fam - Nimero de mw%wm:oﬁwmwmﬁmww_ . pelas Juntas de T o e
A . - Maquina de _ i amilias
Solidaria” oo_ao;o. golongodo doagdes e readaptar o mobiliario Freguesia do ot = 500€ Anual Salubridade
co Bmﬁm.sao as ano am.m quais _.moo._:m nos das habitagoes dos Funchal ede
:mommm_nmamm de 10 habitagbes | servigos de inquilinos - Pessoal ao Material Educagao
mobiliario de de inquilinos salubridade abrigo do P
(quarto de jantar, - Recolha semanal de Programa da - )
sala, quartos e doacdes de - Particulares Seg. Social marcenaria
cozinha) particulares e N }
. Instituides que pretendam | (Atividade - Materiais - Doagdes
- Vender 20 - Numero de recuperagéo de socialmente de de
umo%_ﬂa.m pecas vendidas | _ Organizar leildes Util - ASU) estofamento particulares
paoolliafioCm) para angariagio de
leildes e na fundos que tornem a
Loja Social “oficina” mais - Pegas de
“Botdo sustentavel e
Solidario”
- Proceder a venda - Pegas
de pe¢as decorativas,

recuperadas através
da Loja Social "“Botao
Solidario”

entre outras
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4.5. CENTRO COMUNITARIO
CANTO DO MURO
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A

SOCIOHABITAFUNCHAL
Recursos Resuitad
Projet Objeti Meta Indicadores Agoes Calendarizaca Parcerias Ee
[ Jetivos S ¢ Populagéo Humano . . . o m
Materiais Financeiros Previstos
Alvo s
- Realizagao de
. sessdes de
- Nimero de X =
informagao, com
utentes ) N
participantes a_wo:wmm,o .
- Dotar 20 grupo € jogos %
utentes com didaticos - Técnicos | Computador
- Melhorar a conhecimentos alusivos aos - Utentes / da SHF
qualidade de | para as boas e temas: Centro .Awwh\mmmmﬂ
vida dos 30 préticas na area sessdes Comunitario 1.000€ para T T 0 G0S
utentes do da saude realizadas - alimentag&o do Canto do - Data show todos os o o aude do cﬁm.amm no
Sadde | centro saudavel Muro - Técnicos projetos . Anval projeto
A evitando o
promovendo da area da recurso ao
asaldeea - sexualidade Saude ecurso
alimentacéo - Diminuig&o da Centro de
saudavel violéncia fisica ¢ | ©Lumero de - violéncia Satide Bom
- sessdes de . ) Jesus
verbal na familia diScUSSA0 em doméstica - Material de : e
em 50%dos - alcoolismo -Técnicas | papelaria - Seguranga Socia
. grupo
participantes nas da
sessbes Seguranga
Social
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EMPRESA PAUNICIPAL

- Namero de
utentes
participantes

- Realizacéo de

. . Computador
Saude - Melhorar a sessdes de - Técnicos :
Oral qualidade de informagao, com Utentes / da SHF
vida dos 30 -Dotar 20 - NUmero de discussdo em mm::o
utentes utentes com sessoes grupo e jogos -
i ! . . Comunitario - Data show
(criangas, conhecimentos realizadas didaticos
;) X do Canto do . -Anual
adultos e de prevengéo e alusivos aos - Técnicos
. . K Muro .
idoso) do boas praticas de temas: da area da
centro higiene oral Salde
promovendo - Numero de -satide oral
a saude oral sessdes de .
discussdo em . _,\_mﬂm:.m_ de
grupo papelaria
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EMPRESA MUNICIPAL
- Recursos . N Resul
Projeto Obijetivos Metas Indicadores Agbes vwﬂ__ﬁmm Calendarizaghl || Parceria mnmao
Humanos Materiais Financeiros ° s Previstos
- Atendimento
individualizado
- Realizagéo
- Prevenir . de testes e
VIH/SIDA . gl - Material despiste d
' - Ndmero de teste rapido do ini ) ¢
aumentando o . - Adultos, clinico - APF casos com
N N participantes VIH ;
nivel de satde maiores de - Equipa de VIH
da populagédo e 18 anos a,omﬂOWm da |~ Data Show
“100 Riscos” prevenindo para APF
comportamento aplicagdo do ) - Computad E
u. 3 - Numero de Realizacdo de plicag (enfermeira P - SHF
s de risco - Realizagéo . teste - Realizagéo
acdes de encaminhamento acoes de € ) -PEN d
(Projeto prevengao de s para o Servigo prevencao de socidloga) - Sessdes w §
promovido pela comportamento Nacional de comportamento quinzenais CME Mm: imento
Associacao de - Sensibilizar s de risco Sade mﬁam ﬂ,_moM_ - Jovens, no Papel/cartolina
Planeamento da | paraa Mﬁw.\mmﬁ w ambito do s
Familia) realizagéo do mmﬁ inéte de . projeto
teste do VIH ) nfermagem: “Férias - Material de Servi .
Sida a aplicar RUmSTR]dS Grand i e ici
£x >_u.w Agdes - Planeamento | a_: - , papelaria Regional Participagéo
nclusivas 7 i
P Realizadas Familiar de Sadde de maior
nimero de
- Educar para Em.imm .
os Afetos projeto
- Prevengao da
violéncia,
abusos sexuais,
VIH/Sida,
aconselhament
o contracetivo

_ 65 _




SOCIOHABITAFUNCHAL
Plano de Atividades 2020
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EMPRESA MAUNICIPAL
Recursos
e . . Populagéo s . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes " Calendarizagao | Parcerias -
Alvo — - - Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
- NUmero de WER
- Confecionar com - participantes - Melhorar em
- Aquisi¢ao de 70% os
“ os utentes " - Confecéo - .
Espago A habitos de £l . - Durante 6 meses habitos de
A refeicdes . - de refeigbes | - Utentes Animadora A C . N
Culinario a I alimentac@o ; : - Alimentos com inicio em alimentagdo
,» | equilibradas, . quinzenais adultos X )
Moda da Casa . saudavel em 70% . a Janeiro saudavel dos
saudaveis e - - Nimero de em familia e - Utentes -
] dos participantes . participantes
econdémicas refeigbes em .
. : no projeto
confecionadas | comunidade
- Ser um cidadédo
participativo - Técnicos
- Participar na da SHF
construgéo da(s) - Namero de
manta(s) para os participantes -Las
seniores mu BT - Tricotar o - Utentes - Aumento da
“Manta d institucionalizados o:mo_.M”m_m e méximo de adultos / = - Outubro 2019 a participagdo
5 “z M N e bebes clecisiiizaca0 -l adolescentes | Animadora Fevereiro de 2020 na cidadania
._._.m._”._”:mm_..om_”mﬂ: residentes no mo_m il - NGmero de . - Agulhas dos utentes
Canto do Muro vuineravels quadrados de Tricot
{mesmo dentro de -
= tricotados
uma populagao
Voluntérios
da nossa
sociedade
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“ Perguntas e
Respostas” —
Estudo
acompanhado

- Aumentar o
sucesso escolar
de 10 criangas e
jovens que
frequentam o
centro comunitario

- Melhorar os
resultados
escolares em 70%
dos alunos

- Numero de
participantes

- Nimero de
sessdes de
apoio

- Apoiar as
criangas
nos TPC

- Utentes do
centro
comunitario

- Técnicos
da SHF

Formadores

Voluntérios

Computador

- Material
de papelaria

- Anual

- Junta de
Freguesia
de Santa
Maria
Maior

- Melhoria
dos
resultados
escolares em
70% dos
alunos
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EMPRESA RAUNICIPAL
Pooulacio Recursos Resul
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acbes w,_<0m Calendarizagdo | Parcerias M su " mna -
Humanos | Materiais | Financeiros i oy
- Realizagdo de
sessbes de
- Aumento de leitura em voz
competéncias alta
sociais - Namero de - Participagdo de
utentes a 20% das criancas
- Promover a leitura participar € jovens para que
recomendada no - Dramatizagéo adquirem maior
PNL e PRL em - Aumento da de contos - Técnicos e desenvoltura e
cerca de 20 capacidade de animadoras gosto na leitura
criangas e jovens iniciativa e - Numero de - Criangas e - Data
criatividade sessoes a jovens Show
“Ler realizar - Realizagéo de - Ano escolar
Livros” sintese de - Material
textos de
- Aumentar as papelaria
competéncias -Criagéo da
relacionais biblioteca do -DVDs
Centro
- Sensibilizar,
informar e partilhar
situacdes do
quotidiano
(resolugo de - Realizagéo de - Participagao de
problemas) dirigido sessoes de 80% dos jovens
a 8 jovens - NUmero de cinema com a referidos e que
jovens a projecéo de adquiram maior
- Desenvolvimento participar filmes -Criangase | - Psicdloga | -TV - 1 sessdo por sensibilidade ao
das competéncias Jovens més lidar com os
individuais SHF - DVD problemas e
(aumento da dificuldades do
Cinema | autoestimae - Nomero de - Realizago de quotidiano
oo:n.m:om.v e sessdes de dindmicas de
“Historias | "Sacionais - Realizar 1 cinema grupo, alusivas - Monitora
de vida” B sessao/ més a tematica
- Prevencao de programada
comportamentos de
risco
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Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Populagao Calendarizagdo| Parcerias m_mqw%\_”MMMm
Humanos Materiais | Financeiros
Alvo
- Adultos com
S mais de 18 Escola 20 e
-Incluir o
- _u_.w:,_o<mﬂ a alunos no M_ﬂﬂw Fames 3°Ciclo Dr.
certificacéo ensino Aulas diarias com Eduardo
profissional com | secndario as seguintes Brazéo de
12° ano de —~12° ano disciplinas: - Data Show Castro
>ar.__8w - Nimero de ) . =
residentes em alunos - r.:m:momw e . - Certificagao
AEscola “Vai mmﬂwmmw_m SSEEs - Professores | Computador o rﬂoﬂ%\a
ao Bairro” - Certificar - Matematica e - Instituto de dos _:woq:oow
i 70% dos Eduardo -Impressora 1.000€ para
Curso EFA - w”mw__m_mw,ca alunos - Nimero de - Lingua Brazéoc de o Sanm 0s Seguranga
Educagao e aulas estrangeira Castro -Tinteiros projetos - Aulas diarias
durante 2 anos I ’
Formagdode | ~f2-* realizadas . Social - Aquisicio de
adultos e unifEi - Inglés -Papel habitos de
equivaléncia ao - 80% dos ) ) estudo em
12° ano Boye alunos - Cidadania e - Material de 80% dos
. participem | - Assiduidade | EMpregabilidade papelaria - Instituto de i
igualdade de emtodas as | dos alunos Emprego da allnos
oportunidades no | o, 5 = e cicnlaga - Autocarro Madeira
acesso & informatica e da
educacéo e comunicagao
certificacédo
escolar - Visitas de
estudo - CMF
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v AL A,
Aulas diarias com
as seguintes
disciplinas:
- Linguagem e
Comunicagéo
- Promover a - Matematica
certificacéo para Vida Escola 2° e
rofissional com . 3°Ciclo Dr.
MoomMo de ks - Lingua Eduardo
Adultos LR estrangeira Brazio de
residentes em curso S - Data Show Castro
contextos 9% ano - Nimero de - Inglés ) )
A Escola “Vai | vulneraveis alunos = - ,Om:__q_omomo
ao Bairro” - Cidadania e - Professores | Computador nivel do 9° ano
. Empregabilidade da Escola Dr. - Instituto de | 9& 70% dos
Curso EFA -B3 .w%,M:n__MMmﬂ - Adultos com macm.ao -Impressora inscritos
Educagéo e - Realizar um alunos - Ntmero de - Aprender com mais de 18 Brazéo de Seguranca
Formagao de curso B3 durante aulas autonomia anos com 0 2° | Castro -Tinteiros - Aulas diarias
adultos 2 anos no Centro realizadas ciclo do Social L
equivaléncia ao | Comunitario - Tecnologia da ensino basico -Papel - »n.c_m_omo de
9° ano . informatica e da habitos de
It comunicago -Animadora | - Material de mmm.cao em
(continuagao) e - Assiduidade papelaria Instituto de | 80% dos
participem - alunos
- Promover a em todas as dos alunos - Visitas de Emprego da
igualdade de - estudo - Autocarro Madeira
oportunidades no
acesso a
educacéo e
certificacao -CMF
escolar
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Recursos Resuftad
. N . " . esultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Populagédo Alvo Humanos Materiais | Financeiros | Calendarizagso Parcerias Previstos
- Professores
de educagéo
- Organizar fisica,
Expressao
Afividades: musical e de -CMF
artes plasticas - Instituto de
- Promover a ocupagao de - Desportivas da SHF emprego
cerca de 25 criangas e - Junta de
. . . . i Freguesia de
jovens no periodo de férias - Expresséo - Materiais Sto. Anténio
escolares, de forma ludica, Plastica . artes plasticas ) >m.woommoomw
formativa e saudavel, - Namero de - Animadora Desportivas
prevenindo atividades - Expressao socio-cultural | _ |nstrumentos -APD
ooBuonmawzn.Om derisco, | . Qcupar e | realizadas Musical e - Criangas e Jovens Musicais - W_u:.moma_va - Ocupar 30
ﬁoa.mam:ao ainclusdo incluir dramatica dos Conjuntos Transportes ._%%m_mﬂ% de e criangas e jovens
social cerca de HabitacionaisSHF e o - 1A Satde nas atividades do
25 - Danga arredores - ._.m.o:_oom do - Equipamento - Diregéo projeto “Férias
“Férias criangas e | - Numero de Instituto de Desportivo -Julho, Agosto e | Regionaldo | Grandes”
Grandes” jovens criangas / Sociocultural Emprego Setembro Ensino
- Promover a incluséo jovens - Material de m_mm_umo__m_
social e a ocupacgéo de participantes - Ludicas papelaria (Férias Escolares) ?%.Mwmvw:m_m
criancas e jovens E
. - Empresas
- Educagao - Estagiarios Privadas
pala a Saude Associagdo
de
; Planeamento
g el Familiar
para a - Voluntéarios
cidadania
- Educagao
Ambiental
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Projeto Objetivos Metas | Indicadores Agdes voﬂ_h_mmmo Recursos Calendarizagdo | Parcerias Resultados
vo Humanos | Materiais | Financeiros Previstos
Comemoragao de datas festivas:
Carnaval:
- Confegao dos fatos, participagado no Cortejo
Carnaval - ADCF
- Festa convivio de carnaval
- Participacdo em intercambios com outras
instituicdes
Santos Populares:
- Participagao na Marcha Popular da SHF
envolvendo cerca de 27 utentes do Centro
- Confegao dos fatos e acessorios pelos utentes
- Participagdo no concurso de marchas de Santo
Antdnio; Penteada, Sao Gongalo, Ribeira Brava,
Estreito de Camara de Lobos, Sao Jorge e - Instituicoes
N Oo:ﬁ_.mcc: para a atuagbes em diversos Hotéis publicas &
elevagao pessoal privados:
dos utentes do - CMF
projeto promovendo - Participacdo da Feira das Vontades, com a - Diregao
a ocupagao realizagéo de artigos de artesanato para a - Técnicos - Materiais Regional do
saudavel, ladica e - N° de exposicéo e venda da SHF Ambiente
cultural ao longo do - utentes a - Técnicos - ADCF
Animagido ano desenvolvendo Envolver | participar Zmnm_.” L m i - Moradores do Instituto - ASA - Participagao
competéncias e 70% dos - Participagao no concurso de presépios_ e utentes de de artes - Anual -APD de 80% dos
sociocultural | aumentando a utentes | - Ndmero de ecolégicos do Departamento de Educagao da dos centros Emprego plasticas -CRIAMAR | utentes nos
autoestima inscritos | eventos CMF . L - Estagiario | - - Juntas de eventos
realizados - Convivios nos centros comunitarios e . Transporte Freguesias realizados
Promover a intercambios de centros com visitas aos Voluntarios | CMF - Casa do
intergeracionalidade, presepios Voluntariado
organlzan-do - Escolas
eventos em todas as — - — Profissionais
épocas festivas - Participagdo na Missa do Idoso na igreja do - Instituto de
Colégio no &mbito das comemoragdes do Dia Emprego

Internacional da 3°ldade

- Organizar passeios, visitas culturais, entre
outras

- Comemoragao de outros datas festivas (dia da
crianca, dia da amizade, entre outras)
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4.6. CENTRO COMUNITARIO DO
PICO DOS BARCELOS
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=5 Recursos
. e . ~ Populag Calendariza | Parceri Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes 50 Alvo = Financeir ¢80 as Previstos
Humanos | Materiais
os
-Prevenir - - Aumento do nivel de
situagdes/comportam - Realizar Sessodes de - Técnicos bem-estar:
entos de risco que 80% das ﬁ::OﬂamOMO\masmem: da SHF:
influenciem a sessdes zagdo e workshops
qualidade de vidada | semanais - Ntmero de sessdes sobre:
populagéo; previstas; realizadas; ) - Maior auto-
- auto-conhecimento -Utentes Gabinete de conhegimento:
(através da psicologia e do Centro Psicologia: - outubro de !
do uso de métodos Comunitar | Psicéloga . 2019 a maio
-Desenvolver agdes - Aumentar - N° de participantes; alternativos); io do Pico | Teresa Computador de Nomo.gg.m_
promotoras da em 50% dos Ramalho . 34 mm.mmommv. 1 Aumentolia
sensibilizacdo e nivel de - competéncias Barcelos; sessao ) - CMF; autoestima 6 da auto-
literacia da populagaoc | empoderame pessoais e socials; - mmBm:m_ A.mw confianca;
relativamente a nto ummm.om_ e | _Nede ) . Videoprojec quintas-feiras); | - JHM; '
diversos aspectos das familias parcerias/protocolos de - m.mcam comunitaria >wm_.m53m tor; 4
associados a QOm. ) colaboragso efetivados; Ao_mvmﬁmm_ Doengas = Social - APF;
valorizagéo da vida, participantes; Cardiovasculares e Moradore - Colunas;
ue melhorem a sua AVC, satide mental) s do Joana - Consulta de - Banco = L
“cm_amam de vida e Complexo | Quintal - Material enfermagem— | Alimentar %N.um_mmnwmwmﬁﬂuoama
potenciam a inclusao - Diversidade de agbes; - Omwﬁm.o . . Imc:mao: de . 1,000€ a.m 15 Gl 15 Contra A
“\alorizar.co social; - Aumentar ) domeéstica/Literacia al do Pico papelaria; para todos | dias -~ Amm _uosm.|
sl em 50% Financeira; dos 0s projetos sextas-feiras) Madeira;
m nivel de Barcelos - - Marquesa;
auto- L - Educagéo para a (SHF e Psicoterape
- Potenciar conheciment | - Satisfagdo das pessoas; | igaqania; IHM) uta Susana; | - Material . )
competéncias o dos de - Melhoria da mmca.m
pessoais, sociais e participantes; Sessdes de Enfermage L
famifiares que relaxamento e m: sociais;
favoregam um maior . | meditagdo (aplicagdo - - Téchicos
empoderamento Motivago/interesse/Particl | 4o metodo de atengao Pessoas- | daareada | -Materiais
pessoal e outros - Aumentar pagao ativa. plena -mindfullness); utentes Satide: Itidico- .
aspectos da vida em 50% sinalizado pedagégico e -
didria; ac¢oes de s por s; consciencializagao dos
cidadania; outras comportamentos/atitud
Aplicagdo de terapias | parcerias, | Gabinete es perante si, 0s outros
alternativas (reiki, Comunitario E10MElo,
-Promover boas- cristaloterapia, : Enfermeiro
praticas de cidadania, reflexologia) da APF;

que contribuam para
uma tomada de
consciéncia
e,consequentemente,

- Diminuig&o do
isolamento social;
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mOQO.I>m_._.>1CZnI>_.
a adogdo de boas Gabinete comunitario: - Técnhicos
atitudes e consultas de do Servigo
comportamentos. enfermagem (medigéo de Defesa
da glicémia, tenséo do
arterlal, posologia, Consumidor
fornecimento de i
contraceptivos e
encaminhamentos e
sinalizacbes
necessaérias na area da - Técnicos
salde) da area da
Protegédo
Agdes de voluntariado Civil;
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mOQOI)m_._.)_".cZnI)_.
Recursos
i N Populagao m . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agbes e - Calendarizagdo | Parcerias .
Alvo - Finance Previstos
Humanos Materiais Z
iros
-Papel;
- Promover a - Material de - Secretaria
aprendizagem da - N° de alunos papelaria; de
) ) SN Educagao N
_M”cmﬂmhﬁmw Mwmnam inscritos - Utentes do - Computador; G - Aquisicao de
i ! - Certificar 20% de Centro - Professor do ' . ’ conhecimentos
Alfabetizagao de | melhoria de ) ) - Aulas ol ) o - Ano lectivo 2019- | - Instituto de
adultos conhecimentos: alunos inscritos - N° de alunos semanais Comunitario Ensino Basico \Brassaras 10€ 2020- Seguranca
u ' neste projeto certificados do Pico dos (destacado) P ! ! mowﬂm_ ¢ - Certificagéo de
Barcelos.
- Certificagdo de —Tinteiros; alunos
alunos no nivei do 4° - CMF Dep.
ano. -Marcadores; de Viaturas
-Quadro.
-Material de
retrosaria;
- m:<o._<2 os utentes | - Pnan.ZQ ” .mmcz__aNmomo de -Méquinas de
na reciclagem de oo:. ecimento umomm\ .m costura; - Habilitar os 10
roupas e pegas basico de costura Numero de vestuario e de formandos com
. i i ) decoragao; . ;
D:.msno o ____xo decorativas de 10 utentes (2 sessdes de G _Utentes do o _Materiais usados conhecimento
vira luxo fomentando a vezes por semana) -Técnicos da “ ot - Junta de
o costura . Centro desperdicios”; - Setembro de . de costura para
criatividade, - Formagao em = SHF ) Freguesia
melhorando as Aut izar tod costura de 10 Comunitario 80€ 2019 a junho de de Santo asua
. . - Autonomizar tooas | Numero de do Pico dos -Material de 2020. . autonomizacéo
competéncias e as formandas para articioantes nas | UtEMeS: Barcelos papelaria L nesta area
conhecimentos que possam usufruir Mmmmmww ' '
nessa area; dos conhecimentos - Confecdo e

nas suas préprias
casas.

reciclagem de
roupas.
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- Apoiar as criangas
e jovens residentes
no CH Pico dos

- Ajudar nos
trabalhos
escolares (TPC)

Barcelos nos - Numero de - Rever a
trabalhos escolares participantes matéria e cri
- Prestar apoio oo:mo_ﬂmﬂ w.o<w_wmomm € - Melhoria do
SchoolCoaching o _uﬂaow\mﬂ a diario no estudo conhecimentos resi amﬁ_;mm no -Técnicos da ._,\_mﬁo:m.__ de 40€ - Anual sucesso escolar
32_<momo escolar escolara 16 C. H. Pico dos SHF papelaria. em 10% dos
. através de jogos e criangas e jovens - Ndmero de - Promover L alunos
(Apolo Escolan) | pyigages ludicas e sessdes apoio motivagao Barcelos
escolar escolar
- Trabalhar
memoria e
concentragdo
- Almogos - Redugéo de
comunitarios no maus habitos
capacitar para a CC do Pico dos alimentares em
:F._Eomo e - Numero de Barcelos (todas 40% dos utentes
m__3m.3momo Envolver 80% dos participantes; mm sextas- - Setembro de
saudavel e utentes: feiras); 2019 a Junho de
equilibrada, ' - Computador; 2020;
reaproveitando as Técnicos da - Adocdo de
sobras alimentares; - Ntmero de -Utentes do SHF. - Utensilios e habitos
T - Caterings de Om:qo. . mom.mwo:ow de - Banco saudaveis em
Culinaria - realizadas: eventos da SHF owsc::m:o do cozinha; Alimentar 80% dos utentes
' (sempre que Pico dos Contra A
- Informar sobre solicitado); Barcelos; - Material de Fome —
outras opg¢des de papelaria; Madeira;
o —— regimes alimentares; N°de N >n:_m_.omo de
Desperdicio” parcerias/protoco i ) *.uﬁoacsm . conhecimento
los de - Confegéo de alimentares; mocq.m novas
colaboragao bolos para os receitas em 40%
- Capacitar os efetivados: participantes da dos utentes

utentes para o
desenvolvimento de
receitas rapidas e
saudaveis, evitando

recolha
alimentar
realizada pelo
Banco
Alimentar
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o desperdicio Contra A Fome
alimentar, — Madeira.
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Projeto Objetivos Metas Indicadores AcBes voﬂ.uﬂomo Recursos Calendarizagio | Parcerias m_umeﬂ_\_mﬂMMMm
Humanos | Materiais | Financeiros

Assinalar datas festivas,

nomeadamente:

Dia do ldoso:

- Organizaggo da Missa - Instituicdes

do Idoso na igreja do uc.c__omw e

Colégio no ambito das privadas;

comemoragbes do Dia

Internacional da 3°ldade - CMF;

(envolvendo na

Eucaristia  todos  o0s - Diregao
- Contribuir para centros da SHF e os Regional do
[} espagos Séniores da - Técnicos R Ambiente;
empoderamento CMF) da SHF; Computador: - Quebrar o
pessoal dos -N° de Adultos _ - ADCF, isolamento e
utentes do utentes a Natal: residentes nos - Técnicos ) solidao de todos os
projeto .. _u330<m.ﬂ a participar; - Participaggono Empreendimentos do Instituto Impressora: - ASA; utentes do projeto;

Animacéo promovendo a _Ema.mﬂmo_o:m ade concurso de presépios de Habitag3o de
sociocultural oocuwomo B organizando do Departamento de Social e na Emprego; . 400€ - Anual - APD;
saudavel, ladica | eventos em todas Educacgéo da CMF; )
- . . comunidade Transportes

e cultural ao as épocas festivas - Numero de - Almogos-convivios NOS | 4. oivente. - CME- -CRIAMAR; | - Participagdo de
longo do ano eventos centros comunitarios e Estagiarios; _ 80% dos utentes
qmmm=<m_<m.=ao realizados; intercambios de centros - Materiais - Juntas de nos eventos
competéncias e com  visitas  aos - P A Freguesias; | realizados.
aumentando a presépios. Voluntérios. € papelaria;
autoestima. _Casado

Carnaval: Voluntariado;

- Confegado dos fatos e
participagdo no Cortejo
de Carnaval da ADC

- Festa convivio, no
centro

- Participagéo em
intercdmbios com outras
instituicdes

Santos Populares:
- Participacao e apoio
na Organizagdo da

- Escolas
Profissionais;

- Instituto de
Emprego.
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Marcha Popular, com a
participacao de 30
utentes

- Confegdo dos fatos e
acessorios pelos
utentes

- Participagéo no
concurso de marchas
de Santo Antdnio e em
outras festas (Santa
Cruz, Penteada, Zona
Velha, Sao Gongalo,
Ribeira Brava, Estreito
de Camara de Lobos,
Alamos, Machico, Ponta
Delgada e Hotéis)

- Outras datas festivas
a celebrar:

Dia de Sao Martinho,
dia do Halloween, dia
da amizade, dia da
primavera, entre outros.

- Participagao

na campanha de
limpeza e sensibilizagao
ambiental, Clean Up the
World,

- Participagao na Feira
das Vontades com a
realizagéo de artigos de
artesanato e de
decoragao para
exposicdo e venda;
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- Organizagéo da Festa
dos vizinhos em
parcerla com ¢ Grupo
Dangando com a
diferenga;

- Realizacéo de y
passeios, visitas
culturais, entre outras.
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mOn_OI>.w_4>._u.CZnI>_.
. L . N N Recursos R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Populagao Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagao Parcerias Previstos
- CMF — Dep.
de Viaturas
Dep. de
Educagao;
- Ocupacéo de - Instituto de
cerca de 25 emprego;
criangas; - Juntas de
~ _”,330m<mmm Nimero de Atividades: - Técnicos Freguesia;
Mmmnmwmom ,M<m:m no | - Redugéo do n° de .mziamamm - Desportivas da SHF; - Criamar
nG Jove criangas entregues . , - Expressao . -Associacdes
periodo de férias : " realizadas; g . - Materiais A
a si proprias e/ou plastica ; - Técnicos Desportivas
B colresagelonna sem ocupag¢ao - Expresséo Aeniergase do [nstituto mqmw -APD
o mativae durante Muom:oao Slumerolde Musical e Jovens, residentes de plasticas; - Casa do
saudavel, A criangas / A nos . - b i !
“Férias prevenindo dslicrias, jovens aﬂmam:om Empreendimentos Emprego; Instrumentos - julho, agosto e <o_.c3m.:mao i Ocupar 25 criancas e
. ) Sociocuitural . : inmia- - Diregao jovens nas atividades
Grandes - comportamentos de ! participantes; i de Habitagao Social Musicais; 100€ setembro h AP
Inclusivas” | risco, fomentando a - Envolver um maior - Lidicas e na comunidade = e Transportes (Férias Escolares) Regional de do projeto “Férias
_so_c_mmo social n° de criangas - Niimero de - Educagéao envolvente Estagiarios; . Juventude Grandes”.
- Proporcionar a _.mmam:ﬁmm.:om criangas a vm_.m G Equipamento h 5 Satide
inclusAo social. a Empreendimentos frequentar Saude - Desportivo; - Diregéo
e de Habitagao kol - Educagéo Voluntarios. 1 A Regional do
criangas com Socia encaminhadas para a - _,\_m»m:.m_ de Ensino
:Mnmmwamaow ' Mm_omm_wm_._:o cidadania - Jovem em papelaria. Especlal
e -Incluir2a 3 =R ! - Educagéo Formacé&o. - Escolas
especials. criangas Ambiental Profissionais
encaminhadas pela - Empresas
Educagao Especial. Privadas
- Associacao
de
Planeamento
Familiar
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4.7. CENTRO COMUNITARIO
MUSICA@ARTE
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Area de intervengio - EDUCAGAO/FORMAGAO/EMPREGABILIDADE
Populaga Recursos
. R . " . . Resul
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes o Alvo Calendarizagsio | Parcerias _um-.mp,_\ .nmnnom
Humanos Materiais Financeiros evistos
- Promover a Incluir 20 Aulas diarias com
om;_nowomo - ~:n H_: as seguintes Escola 2°e
profissional com utentes no disciplinas: 3°Ciclo Dr.
9° ano de Curso de
Adul Educacéo e Eduardo
ﬂmamﬁ__ Q»M_ﬂmm - moﬂBmmmo - Linguagem e Braz&o de
icaca Castro
contextos EFA no B3 . Egmunicagag - Data Show i
vulneraveis Pl ificacs
alunos - Matematica _ Computador - mmﬂbmowmmo
A Escola “Vai para Vida nivet do
Bairro” Adult iy fleswes - Instituto de | @N© de 70%
ASCEING - Certificar Maua -Adu OM Escola Dr, -Impressora TSR dos inscritos
Cc FA -B ity 70% dos N d Mwwqmﬂ eira MM:M%M_Mw S0 Biecao 1:000€ Seguranga
ursoEFA-B3 | B3 N — - Numero de 9 R de Castro -Tinteiros .
Educagédo e durante 2 ano no aulas como 2 (para tod
Formagdo de realizadas - Inglés ciclo do para _o PR Social .
centro ; -Papel projetos) - Aquisicao de
adultos - ensino '\
equivaléncia ao Musica@arte - Cidadania e basico habitos de
o - 80% dos o - Coordenadora - Material de estudo em
9° ano Empregabilidade .
alunos . papelaria ) 80% dos
Datislpem - Assiduidade -Institto de |y og
- Promover a emtodasas | 908 3lunos . Juasaﬂ com A focard _,m\_ahﬂuo da
igualdade de aulas autonomia adeira
oportunidades no .
acesso a - Tecnologias da
educagio e Informacgao e
certificacio Comunicagao - CMF
escolar

- Visitas de
estudo

_ &4 _



SOCIOHABITAFUNCHAL

Plano de Atividades 2020

mOn_OI>w_._.>chﬁI>_.
Aulas diarias com
as seguintes
disciplinas:
- Linguagem €
Comunicag¢ado Escola 2° e
3°Ciclo Dr.
- Matemética Eduardo
- Promover a -Incluir 20 para Vida - Professores Brazio de
certificagao da Escola Dr. - Data Show Castro
profissional com | Formandas - NGimero de - Lingua Eduardo Brazéo - Certificacdo
i i I rangei de Castro x n
mm;_momomo nivel cont alunos estrangeira - Computador nivel do 9
A Escola “Vai .uonw n_“_omq e ) ano .am woo}
ao Bairro” m_czoomom -ng .nm,hckwwm -Impressora - Instituto de | dos inscritos
€Om O Curso
Assistente de cwmma mprega e M.o_ y 2 anos . vmommw_o:m_
Cabeleireiro/a realizadas e Papel Social nivel Il
- Promover a - 80% dos - Aprender com ensino cabeleireiro
igualdade de alunos autonomia basico -
oportunidades no | participem - Coordenadora . _m:.m e
acesso a em todas as - Assiduidade - Tecnologia da papeiaria - Instituto de
educacgédo e aulas dos alunos informatica e da Emprego da
certificacdo comunicagao Pl oeaRm Madeira
escolar - Animadora
- Formagao -CMF
Tecnolégica
.- Formagao
Pratica
- Visitas de
estudo
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Area de intervengéo - EDUCAGAO/FORMAGAO/EMPREGABILIDADE

Populagéao Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Alvo Calendarizaga P i RESUIECos
j j G alendarizagao arcerias .
Humanos Materiais | Financeiros Fieylstos
Aulas diarias com
as seguintes
disciplinas:
Escola do 2°
- Cultura Lingua e e 3° Ciclo Dr.
- Incluir 20 Comunicagao Eduardo
- _uqoao<mﬂ a alunos do Brazdo de
certificagdo cursoNS- | -Nimerode | - Cidadania e - Data Show Castro
profissional com SA do 12° alunos Profissionalidade
12° ano de B = . - Certificagdo
Wn_vmmmomﬂwo,.\_m_ “,mam—__n_uwwmm om - Sociedade Professores | Computador . “M\W_%M h omwm:o
contextos .:wo :nw_oo_om & - Instituto de inscritos
vulneraveis - NGmero de Ciéncia - Adultos com da Escola -Impressora
- Certificar aulas mais de 18 Dr. Eduardo Seguranga
70% dos realizadas - Portfélio anos com o 2° Brazéo de -Tinteiros 2 anos
Curso EFA - alunos Reflexivo das ciclo do ensino | Castro Social =
NS-SA Aprendizagens béasico -Papel R >n.c icéo de
Educagdo e - Promover a habitos de
Formacgao de acm_amnm de - Lingua - Material de estudo em
0,
th”__wwoa Mwmmwh _Mm%m " | -80% dos o Estrageira - - Animadora | papelaria - Instituto de M_wn.owOm
20 12° ano educacdo & alunos - Assiduidade Inglés Emprege da
certificagio participem dos alunos - Autocarro Madeira
escolar ClDlee
as aulas
- CMF
Visitas de estudo
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SOCIOHABITAFUNCHAL
EMPREIA FALNICIPAL r . - - ~
Area de intervengdo - EDUCAGAO/FORMAGCAQO
Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Populacdo Calendarizagdo| Parcerias _»N_M,_\_”M“uww
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros
- Envolver 20
alunos - Data Show
- Promover a - Instituto de
aprendizagem da - NUmero de STV Emprego da
leitura e da escrita e alunos Madeira L
melhoria de Certificac - Realizacéo - Participacao
conhecimentos aos a Mov_ownmo de aulas .003 atior de 30 alunos
utentes que néo mmsomo os uma vez por - Professor P 1 ano acﬂmﬂ_zm 0 ano
possuem o 4° ano de inscritos & - Nimero de semana - Utentes do | do 1°ciclo Impressora - Instituto de | 5004
Alfabetizagdo | escolaridade assiduos aulas Centro -lmp
de adultos realizadas . Seguranga
Comunitério diNiSiies
- Realizagao - Animadora sl 1 vez por semana Social da .N%,w:bmomowo de
Riogeitas P Madela e ,:”mowwomm_“::o%w
- Nimero de de estudo )
- Certificar alunos - B alunos . _,\_mﬁ_m:.m_ L RIELERES
com o0 4° ano de mm:Am%__,\ﬂmMmo certificados papelaria
escolaridade ° -
alunos nos - Carro CHME
cursos EFA
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Area de intervencgio - EDUCAGAO/FORMAGAOQ

Populagéo D Resultad
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes _w,_<oo Calendarizagao | Parcerias Mw.owmmﬂowm
Humanos Materiais Financeiros
T emaovers - Resultados
mcommmo. escolar escolares
de .“K criangas - Apoiar na e
_qumm__ﬂﬂwﬂ._aﬁwmm”ﬂﬁo - Abranger realizagao dos Seaade i
Amaro, cerca de 32 P — TPC . inetiors - Canetas o - Escolas . U_B_Jc_omo do
Reforgo u._.m<mm_:ao criangas utentes cfiangas a . Criangas e - Diariamente de a.m 1°e2° absentismo escolar
Pedagogico situagdes de do om:ﬁw . i jovens dos o - Cores ac.ﬂm:ﬁm oano ciclo de
abandono e comunitario R 6-16 anos -estagiarios letivo Santo - Melhoria no
absentismo : >.:<amamm de - Data-show Anténio
escolar treino da leitura B \
= i Bl _Voluntarios aproveitamento o
_ Nimero de “Bail de Leitura” - Computadores ano escolar
aulas de apoio
escolar - Impressores
- Papel
- Nimero de - Realizagdo de
acoes sessdes de - Canetas
desenvolvidas formagao em:
- Envolver 12 no ambito da - Cores
- Desenvolver utentes por costura criativa - costura criativa - -DTIM
agoes de forma estejam Coordenadora | - Data-show - Utentes habilitados
costura que habilitados a - maquina de . - Bimensal
N - Criangas, ’ a manusear a
Costura permitam a manusear a costura e - Animadora - Computadores eaTinaldelEas s
aprendizagem maquina de - NUmero de Adultos Cursos com - Loja Y -
de confegéo de costura e participantes - corte e costura - Impressoras duragdode 40 h Social vestuario
acessorios e confecionar Botao
vestuario vestuério e - reciclagem de - Formadora - Maquinas de solidario
acessorios roupas costura
- Nimero de
pecas - pequenos - Tecidos
elaboradas arranjos

- Linhas e agulhas
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Inclusdo
Digital

- Desenvolver a
aquisigéo de
competéncias
digitais através
da formagéo e
certificacdo em
TIC

- 50% dos
formandos
obtenham um
DCB

- Todos os
formandos
obtenham
competéncias
ao nivel do
"word"

- Realizacéo de
6 cursos de 12
formandos cada

- Nomero de
participantes

- Nimero de
sessdes em TIC

- Nimero de
certificados
emitidos

- Realizar
sessbes de
formagao em
TIC

- Criangas,
jovens e
adultos

- Animadora

Coordenadora

- Formadora

- Destacada

- Papel

- Canetas

- Cores

- Data-show

- Computadores e
impressoras

- Anual

-DTIM

- ASCAJ

- 50% dos
participantes
adquiram um
certificado de
competéncias
basicas em TIC
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Area de intervengdo - EDUCAGAO/FORMAGAQ

Populagdo RS Resultad
. - . = ) = ) esulta
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Calendariza¢do | Parcerias Previst -
Humanos Materiais Financeiros RIS
- NOimero de -70% dos .
participantes . BQmQ.Qmw adiram
- Realizar _ a0 projeto
sessbes de (In)
N - Coordenadora/
>c3m3m.ﬂ.m oo. formagao sobre . - Data-show
responsabilizagéo Técnica do -DTIM
- 70% dos , as regras de
e dos Moradores na - NUmero de - - Adultos C.H. de Santo
Condominio N moradores - boa convivéncia - - Melhoramento
. manutencao dos - sessdes ) Amaro IV - Anual
eficiente participem nas trimestraimente Computadores dos espacos
espagos comuns acdes do projeto do bai
do Bairro de Santo | 2% moressoras -PSP S iote
Amaro (48 fogos) - 56 Familias P ﬂﬂwﬁw:oMmm
- NU - Animadora
zE.:mB de - Reunies de levadas a cado
reuniées de N
moradores moradores pelos préprios
ora semestral moradores
- CMF - Aquisigéo de
competéncias ao
- Contribuir para a - Desenvolver 16 - Nimero de - Realizagdo de | - 30 Jovens - Papel nivel do Saber,
capacitagao de 48 acdes de participantes 16 workshops dos 16-30 saber fazer, saber
jovens residentes atividades anos da zona | - Formadora - Canetas - Anual -DTIM estar!
no Bairro de Santo | formativas que para aquisicao | de Sto.
Espelho Amaro, acionando promovam o de Amaro Destacada - Cores
Meu! e potencializando desenvolvimento - Adesao as competéncias
as suas de competéncias jovens as na area da - Data-show - PSP - 80% das jovens
competéncias pessoais, sociais atividades estética, inglés concluam com
empreendedoras empreendedoras propostas e cabeleireiro = . sSucesso 0 seu
atraveés da Coordenadora | Computadores estagio no setor

publico e privado
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SOCIOHABITAFUNCHAL
educagao nao - Apoio aos Numero de - Junta de
formal jovens na formagdes Freguesia
criagao/ ministradas de Santo .
implementacéo Anténio Encaminhamento
“Cabeleireiro das suas Animadora - Impressoras e insercao de
Social” iniciativas de 20% das jovens
emprego no mercado de
- Bodyfit trabalho
- 30% das
- Nimero de formandas
visitas Sessdes: adquiram
domiciliarias -DTIM competéncias ao
- Promover agdes - Papel nivel da gestio
formativas sobre a Numero de Pessoal, domestica
gestao domestica, . participantes familiar e - Canetas Trimestral (limpeza das
capacitando as 72 | - 30% das habitacional ket ) habitages e
formandas na aqam.:amm - Inquilinos - Cores ~lpStiuto higiene pessoal )
Gestao gestao do seu man:_qmms i - Como realizar dos C. H. de o denad da
Doméstica | orgamento fam competéncias a0 | asgiguidade | um Orgamento | santo Amaro oorcenadora | _ pata-show Seguranca
nivel am. gestéo e IV, Orquidea - Cursos de moo_m_ da
a.o_.:mw:om formandas - Literacia e Bairro do . Formagao com Madeira - 50% dos
(limpeza das ’ 40h -
S financeira IHM Computadores inquilincs
habitacdes e - Formadoras LN
- Educar para a higi | X sinalizados pelas
. ; . giene pessoal ) convidadas :
Literacia financeira - Impressoras - HM Técnicas
adquiram

competéncias na
gestao do seu
orcamento
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Area de intervengio - EDUCAGAO PARA A SAUDE

Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Populagao Calendarizagao| Parcerias NMH,_\__”MM Mm
Humanos Materiais Financeiros
Alvo
- Ndmero de - Enfermeiro
participantes APF
- Realizacao de - Atendimentos - Papel - Capacitar a
sessdes de quinzenais - Animadora populagdo para
- Promover educacéo e - Criangas dos - Canetas a importancia
habitos de promogao de 6 aos 16 anos dos rastreios e
Gabinete de vida Satde para a residentes em - Cores Quinzenal - APF de habitos de
Saude saudaveis comunidade de - Sessdes Santo Amaro » vida saudaveis
Santo Amaro informativas Coordenadora | - Data-show
- Rastreios Computadores
realizados - Rastreios - Formadoras
pelo Sr. diabetes, convidadas - Impressoras
Enfermeiro tenséo,
hepatites entre
outros
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Area de intervengao - ANIMAGAO SOCIO — CULTURAL

Projeto Objetivos Metas | Indicadores Agdes voﬂp_h,_\m%mo Recursos Calendarizagao Parcerias _»mm:_.»»nom
Humanos | Materiais | Financeiros revistos
Comemoragao de datas festivas:
Cantar os Reis:
- Comemoracdo do dia de reis e
confegdo de um lanche/convivio,
. - Cantar os Reis na escola do
- Contribuir tanque.
paraa Carnaval:
elevacao pes- - Confegao dos fatos e participagao
soal dos no Cortejo de Carnaval da ADCF
Mwmﬂmm%ﬁw - Festa convivio, entre todos os
: centros ¥ -
movendo a - Participagdo em intercambios com mmw_n_vmww eer
ocupagéo outras instituigdes - CMF
sau-davel, Pascoa (Férias da Pascoa): - Diregao Re-
_Eﬂhom n_w - Realizagio de atividades alusivas ~Técnicos | - Materiais gional do Am-
_nwh:%hmawwzo ) _N° de & Péscoa, ocupagao dos tempos da SHF de . biente )
desen- Envolver Emam.w " livies - Amo:_.oom umvm_mﬂ._m. SADSE Participacéo
b MMMrommm e ﬂm.amw - Niimero de dos centros Emprego plasticas - CRIAMAR M@Mﬂmwﬂww_.
e critos eventos reali- Santos Populares: - Estagiario | - - Juntas de 5069 I-
2 au-toestima zados - Participagao na Marcha Popular da - Transporte Freguesias
SHF com a pa acdo de 25 Voluntarios | CMF - Casa do Vo-
utentes luntariado
ﬂﬂ.oaosw_. a - Confecéo dos fatos e acessorios - Escolas Pro-
i nalis pelos utentes fissionais
Mmmﬁmwﬂmo_ozm__ - Participagdo no concurso de - Instituto de
organizan-do marchas de Santo Anténioc e em Emprego
eventos em outras festas (Santa OEN..
todas as Penteada, Zona Velha, Sao
épocas Gongalo, Ribeira Brava, Estreito de
festivas Céamara de Lobos, Alamos, Machico,

Ponta Delgada e atuagdes em
Hotéis
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- Participagéo na Missa do Idoso
na igreja do Colégio nc ambito das
comemoragdes do Dia Internacional
da 3°ldade

- Participagao na Feira das
Vontades com a confe¢do de
artigos no ambito da expressao
Plastica e trabalhos manuais

- Participagao nos concursos de
presépios da ADCF e do Dep. de
Educagao da CMF

- Organizacao de convivios e
intercambios alusivos a datas
festivas, Natal, carnaval, pascoa dia
da crianga, dia da amizade, dia do
pai, dia da méae, dia da arvore, entre
outras)

- Realizagao de visitas de estudo,
culturais e pedagégicas pela ilha
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_ Area de intervencgéo - OCUPAGAO DAS CRIANGAS E JOVENS
. Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agbes voﬂp_._mnmo Calendarizagao Parcerias mmw:_.ﬁ .
vo —r - - Previstos
Humanos Materiais Financeiros
- Professores -CMF
de educagéo
- Organizar fisica. - Instituto de
Expressao emprego
Atividades: musical e de
artes plasticas - Junta de
- Promover a ocu : i da SHF Freguesia de
pacao Desportivas Sto. Anténio
de 40 criancas e jovens
no periodo de férias - Expresséo - Materiais - Associagdes
escolares, de forma Plastica artes plasticas Desportivas
lidica, formativa e - NGmero de - Animadora
saudavel, prevenindo atividades - Expressé&o socio-cultural - [nstrumentos -APD
comportamentos de - Ocupar | realizadas Musical e - Criangas e Musicais - - Ocupar 40
risco, fomentando a cerca de dramética Jovens dos Transportes - _u__..momo criancas e
inclus&o social 30 Conjuntos Regional de jovens nas
criangas Sociocultural | Habitacionais - Técnicos do = Juventude atividades do
“Férias e jovens - Namero de Instituto de Equipamento - Julho, Agosto e ¥ Eoe projeto
Grandes criangas / - Ludicas SHF e Emprego Desportivo Setembro “Férias
- Promover a inclusao jovens arredores - Diregao Grandes”
social e a ocupagéo de participantes - Educacéo - Material de (Férias Escolares) | Regional do
Inclusivas” | Criangas e jovens com para a Saude papelaria Ensino Especial
necessidades educativas - Estagiéarios
especiais - Educagao - Escolas
para a Profissionais
cidadania
- Voluntarios - Empresas
- Educagao .
Ambiental Rilvadas

- Associacéo de
Planeamento
Familiar

As atividades definidas para as areas da Expresséo Plastica, Desporto e Expressao Musical, poderdo ser consultadas nos planos destas areas de intervengéo, que constam deste
relatério.
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Area de intervengio - EDUCAGAO PARA A SAUDE
p lacs Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes opulagao Calendarizacao Parcerias xmm:_.amQOm
alvo . . . previstos
Humanos Materiais Financeiros
- Calendarizagao das
sessdes de Nutricao;
-Rastreic mensal
(diabetes, tensao,
-Promover a vigilancia colesterol) para os
e controlo de doengas Idosos do Centro
cardiovasculares, - Promover a Comunitario Quinta - Participagao ativa
diabéticas, obesidade, articipacao de Josefina; - Técnico de - Data Show dos utentes com
das medidas wmam w%mu - Nimero de og&omo . idade igual ou
“Fitness antropométricas, etc; Utentes do Centro utentes -Encaminhamento Fisica, Salde | Computador superior a 50 anos.
- participantes dos idosos com - Utentes com e Desporto - Papel A4
nos Comunitario . . ; ; 1.000€ para - Centro de
Anos Quinta Josefina alfsracoesLeteianay amam._mcm_ i ! : >__3m2.8 todos os - Anual Satide de Santo
D'ouro” - Promover e com idade igual ou | - Nimero de para outros superior a 50 - Enfermeiros saudaveis projetos Antonio -Melhorar a
desenvolver uma superior a 50 anos sessoes profissionais de anos. do Centro de - Mesas qualidade de vida
a de promogéo :mw sessdes do realizadas salide; Saude de - Cadeiras dos utentes.
de alimentagdo Sto. Anténio - Matreiais

saudavel;

- Promover a atividade
fisica sadde e bem-
estar.

projeto.

- Aulas de atividade
fisica;

- Caminhadas;

- Treino de forca e
resisténcia.

de desporto

- Prevenir o
Sedentarismo

| 97 ﬁ



-
"

SOCIOHABITAFUNCHAL

EMPRESA PAUNICIPAL

SOCIOHABITAFUNCHAL

Plano de Atividades 2020

Area de intervengio - EDUCAGAO, FORMAGAO e EMPREGABILIDADE

. L . ~ Populagao Recursos . ; I
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acdes vm_ - on Calendarizagdo | Parcerias moammd.»MMMm
Humanos | Materiais | Financeiros previ
- Nimero de
- Promover o sucesso - Atingir uma _AMW\M:MMFMMB . - Papel A4
escolar, de modo a melhoria no muomw - Acompanhamento - Canetas
. colmatar, futuras SuUCesso semanal no apoio . - Técnicas - Lapis - Semanal N
Apoloj=scolar situagdes de escolar das - Numero de escolar durante o ._%\m_wmzﬂomm & da SHF - Quadro (Durante o ano m:wrﬂﬁmﬂmmmwmm_m_.
abandono e criangas e aulas ano letivo - letivo)
absentismo escolar jovens ministradas as Marcadores
criangas e
jovens
- Promover a - Envolver 9
aprendizagem da alunos
leitura e da escrita e - Ntmero de
melhoria de - Certificagao T - Data Show - Aproveitamento
conhecimentos aos de 20% dos - escolar dos alunos
utentes que nao o - Nimero de - Realizagéo de 2 - Professor Computador Institut participantes
) possuem o 4° ano de . " h aulas semanais - Utentes do do 1° ciclo -Impressora N Lo
Alfabetizagdo escolaridade inscritos e aulas realizadas Centro Tinteiros - 2 aulas por de Certificago de 2
GFRgEIoS s - Ntmero de - Realizagéo de 6 Comunitario - Animadora | - Papel semana Mmmu_m:om de alunos e
T visitas de estudo - Material de posterior
- Certificar alunos com = f papelaria integragéo nos
o04°anode ”:_uwwmmmmmm_ﬂmm certificados - Autocarro cursos EFA
escolaridade 1OS CUISOS
EFA
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Plano de Atividades 2020

Area de intervengio - EDUCAGAO, FORMAGAO e EMPREGABILIDADE

Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Populagao alvo Calendarizagao Parcerias wmmm:_.ﬁmﬂaom
Humanos Materiais Financeiros previstos
Formagdo
modular, dividida
em 11 moédulos:
- Desenvolvimento
Pessoal e Social
- Nogbes Basicas
de Culinaria e
Higiene Alimentar
-Educagao - Instituto de
Parental Seguranga
- Higiene e Social
seguranga “ Data Show
doméstica - CMF
NG - Apresentagao e -Seguranga Computador
-Nuimero de ; -Impressora
- Capacitar as familias que fpocoll oI, . Social Tinteiros - Centro de
familias de frequentem a . n_m_w:um Pessoal - Familias com fracos .mowmzo de - Papel Saude de
vqo_.ﬁc ooaumn.m:owmw. . By formagao - OFMMmmE e mwmﬂoawmw:oa_oom e .Mmco:womm . _,\_mﬁm:.m licke - 2 Sessdes MNMM_O Peilepacio
“ReCriando | pessoais, sociais cerca de 12 E bilidad bai laridade da SHF papelaria i ativa de todas
Lares” e familiares, familias - Nimero de MMH%MQM ade cwﬁmomﬂom MF ade, mmoo_m - Papel A4 Wm%wmm_m duranteis Servico de as familias
M_ﬁwmmmmw%mo:.o disfuncionais Mﬂﬂm%ﬂuﬂ:wo orgamento e m:c.momo de reinser¢ao Ioﬁo_w:m da mwmwm_m Uoﬁom% ao envolvidas
pessoal final da u_m:mmem:ﬁo . social Madeira _Quadro Consumidor
formagdo financeiro Familiar )
- Planeamento Marcadores - Instituto de
Familiar - Autocarro Emprego da
- Prevengéo da Madeira
Violéncia
Domeéstica - Hotel
CSMadeira

- Visitas de estudo
ao Hotel
CSMadeira

- Organizagéo do
concurso "Chef's
da Casa”
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Area de Intervengio —- EDUCAGAO, FORMAGAO E EMPREGABILIDADE

Populagéo Recursos Resultad
. N " opu . = .
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes W_<% Calendarizagio | Parcerias %_.mmd ; Mﬂomw
Humanos | Materiais | Financeiros
- ﬁ_cﬁmﬂocwm - Inscrigéo dos
reniesia ey jovens e adultos em
SULLE cursos de formagéao,
reunides de grupo mediante as suas .mo_:cm de col §
. - Inser¢ao = mprego - Colocacao dos
rwuﬂmwwsmwcamam profissional e social | - NUmero de abiliiagoess SHF utentes no
qu._mw_om_m_ de do publico-alvo utentes que se - Técnicos mercado de
jovens e adultos A _:wowQM MMNM.H 50 | -Acompanhamento | - Jovens e da area .umwﬁ_u%m_mum:m_m ”%mgmm__smomm Mc_
"+ desempregados p _wmmum__.mm m Mcwww 2030 de ¢ personalizado acs adultos social e do - Anual do m:w ongo
Futuro” | motivando-os para a colocacao dos g Tl utentes na procura desempregados clube de
formacao e procura utentes no mercado | sensibilizagdo ativa de emprego emprego - Centro de
ativa %m em ua " de trabalho e em Formagéo
s cursos de formagdo | - Numero de - Realizagéo de Profissional
ao longo do ano utentes que sessds
ﬁwﬂmwmwﬂwﬂ o informativas sobre a Mmﬁmw_ﬁmﬁw de
trabalho apds o oferta de emprego, preg
a P existente na RAM
acompanhamento
- Treino cognitivo
dos - e - Criar empatia
. E constituido por
adultosfséniores. 12 utentes, -Numero de utentes | - Sessdes de gl . - Bem- estar
maioritariamente do = Utentes com da SHF = emocional.
“Mind - Trabalhar as sexo feminino (10 que frequentem o meditacao idade superior - 1 sessé&o por -
Gym” woﬂmw% sz owzo de utentes), restando centro comunitario - Trabalhar aos 50 anos - Técnica da semana. Mmﬁmﬁﬁmam - Equilibrio corpo,
energias e a partilha meﬂc%mmshmw_mﬂw competéncias CMF Madeira menteteialmak
de experiéncias. ’ emocionais
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. L. - . Populagéo Recursos P . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Humanos | Materiais | Financeiros Calendarizagao | Parcerias Previstos
- Promogéo de
um maior
equilibrio
emocional
- Maior resiliéncia e
adequacéo de
- Gestao comportamentos
emocional mais | emotivos. - Técnica
“+ Emogdo ~ | equilibrada da SHF.
Programa de - Acdes de
Gestdo sensibilizagdo
Emocional” - Promover um - Fornecimento de -NUmero de para o - Comportamentos
melhor bem- estratégias no utentes que envelhecimento Utentes com - 2 Sessbes por emocionais adequados
estar quer ambito de frequentem o idades semana.
emocional quer desenvolvimento de | centro - Dinamicas de compreendidas - Equilibrio entre emogéo
fisico competéncias comunitario grupo [50;88] e arazao
emocionais
adequadas. - Trabalhar e -Colocagao em pratica
desenvolver das estratégias
- Avaliar e estratégias sobre desenvolvidas
apurar competéncias
resultados no emocionais
ambito do
programa,

fazendo um pré
e pbs
diagnéstico de
modo a
perceber a
eficacia do
mesmo.
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SOCIOHABITAFUNCHAL
. - . Populagdo Recursos e . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Calendarizagdo | Parcerias Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
Instituigdes
publicas e
privados:
- CMF
- Contribuir Comemoragao de datas - Diregéo
para a festivas: Regional do
elevagcao Carnavatl: Ambiente
pessoal dos - Confegao dos fatos e
utentes; - Promover a participagdo no Cortejo - Técnicos - Materiais - ADCF
intergeracionalidade, de Carnaval da ADCF da SHF de artes
- Promover a organizando ao -N° de - Festa convivio, entre plasticas -ASA
ocupa¢éo longo do ano, utentes a todos os centros - Técnicos
Animacgdo saudavel, eventos para participar - Participagdo em do Instituto - - APD
sociocultural ludica e comemorar todas as intercdmbios com outras - Moradores de Transporte - Quinzenal - Quebrar o
cultural; épocas festivas - NlUmero de instituicdes e utentes Emprego CMF - isolamento e
(carnaval, santos eventos - Intercdmbio com a dos centros Universidade | soliddo de todos os
- Desenvolver populares, férias, dia | realizados Universidade Sénior do - Estagiario | - Materiais Sénior utentes do projeto
competéncias, dos vizinhos, entre Porto Santo de
aumentando outros). - papelaria - Juntas de - Participacéo dos
assim, a Voluntarios Freguesias utentes nos
autoestima, eventos realizados
autorrealizagéo - Casa do
de cada Voluntariado
participante.
- Escolas
Profissionais
- Instituto de
Emprego
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Santos Populares:

- Participagdo na Marcha
Popular da SHF (cerca de
62 utentes deste centro)

- Confegao dos fatos e
acessorios pelos utentes
- Participagé&o no
concurso de marchas de
Santo Anténio e em
outras festas (Santa
Cruz, Penteada, Zona
Velha, Sd0 Gongalo,
Ribeira Brava, Estreito de
Camara de Lobos,
Alamos, Machico, Ponta
Delgada, Agores)

- AtuagOes em Hotéis

- Participagdo na Missa
do idoso na igreja do
Colégio no ambito das
comemoragdes do Dia
Internacional da 3°ldade

- Participag¢do da Feira
das Vontades com a
realizacéo de artigos de
artesanato para
exposicao e venda.

Natal:

- Participacéo em
diversos concursos,
nomeadamente no
concurso de presépios da
ADCF e do Departamento
de Educagéo da CMF

- Convivios de Natal no
C.C. e intercambios de
centros com visitas aos
presépios

- Participagao na
dinamiza¢ado de uma
missa do parto.

- Organizagao de
passeios, visitas culturais,
entre outras.
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Plano de Atividades 2020

Area de intervengéo - ANIMACAO SOCIOCULTURAL

. e n . Populagéo Recursos e . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Alvo fimanc: Materiais | Einanceiros Calendarizagdo | Parcerias Previstos
Promover a aquisi¢ao - Envolver 27
de oo.Bumﬁo:o_mw utentes do Centro - Recolha de <m_._0m _Técnicos da SHF Prevenir o
Vogais e de Danga Comunitario da e - Coordenado Isolament
“Dangas (coreografias) Ota. Josefina portugueses a nivel da or: Marco Costa - Ensaios ento
de Roda” . muisica, danga e traje POl g
- Fomentar o convivio e Neuza Quintal semanais - Desenvolver
competéncias

e a ocupagio dos
adultos de forma ludico
e criativa

- Atuagles diversas

- Ensaios semanais de
canto e dancga.

psicossociais
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Area de intervengéo - OCUPAGAO DAS CRIANCAS E JOVENS
. i = - Populagédo Recursos . N Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagéo Parcerias Previstos
- CMF
- Instituto de
emprego
- Junta de
- Organizar - Professores Freguesia de

- Promover a ocupagao de - Nimero de Atividades: de educagéo Sto. Anténio

30 criangas e jovens no atividades - Desportivas fisica. -Associacbes

periodo de férias - Ocupar realizadas - Expressao Expresséo Desportivas

escolares, de forma cerca de Plastica musical e de -APD

ludica, formativa e 30 - Numero de - Expressdo - Criangas e artes plasticas - Materiais - Diregéo

saudavel, prevenindo criangas criangas / Musical e Jovens utentes da SHF artes plasticas Regional de

“Férias comportamentos de risco, € jovens jovens dramatica do centro - Instrumentos Juventude - Ocupar 30
Grandes” | fomentando a incluséo participantes Sociocultural comunitario - Animadora Musicais - - Julho, Agosto e - |A Salde criangas e jovens
social - Incluir - Ludicas (moradores no s6cio- Transportes Setembro - Diregéo nas atividades
cerca de - N° de criangas | - Educagdo CH e/ou cultural - Equipamento (Férias Escolares) Regional do do projeto

- Promover a inclusédo 1 crianga com NEE para a Salde | comunidade) Desportivo Ensino "Férias Grandes"

social e a ocupacéo de com NEE | envolvidas - Educagéao - Técnicos do - Material de Especial

criangas e jovens com para a Instituto de papelaria - Escolas

necessidades educativas cidadania Emprego Profissionais

especiais - Educagao - Empresas

Ambiental - Estagiarios Privadas
- Associacao
- Voluntarios de

Planeamento
Familiar

As atividades definidas para as areas da Expressao Plastica, Desporto e Expressdo Musical, poderdo ser consultadas nos planos destas areas de intervengdo, que constam deste

relatério
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4.9. CENTRO COMUNITARIO DO
PALHEIRO FERREIRO

106 |




SOCIOHABITAFUNCHAL

Plano de Atividades 2020

SOCIOHABITAFUNCHAL
Area de intervengio - ANIMAGAO SOCIO — CULTURAL
. _ . o Populagao Recursos . Resultados
Pro iv n A = = = a i
jeto Obijetivos Metas Indicadores Ggoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagdo | Parcerias Previstos
- Realizar
sessdes de
- Promover a 1 _MMM“MM@MM% - Numero de wmﬂmqmm_mnwwma % - Criangas - Tintas - 50% dos destinatérios
Pintura ﬂ%:ﬁmw_am semana de participantes pintura criativa = uahm,s manc:m.a
Criativa coletiva nas pintura criativa - Assiduidade nos mais diversos | - Jovens - Animadora - Pinceis Moammﬁm:o_m.m ke
T neYeeseros materiais e sobre - Tecidos -1 vezpor a pintura criativa
a - Pintura de pelo as cores - Adultos -Coordenadora semana .
frequentam menos 3 pegas ) - Materiais - Pintura de pelo menos
Mwﬁou_ﬁ.mﬂww ge | em tecido por ) M:mﬂ.mﬂhﬂ = - Exposigoes dos | - Seniores para aplicar B umowm em tecido por
nelusdo social | Parte de cada pecas p trabalhos atinta parte de cada formanda
formanda elaborados pelas
formandas
- Confecionar m Junta de
refeicdes com aﬁmmwh,mw_m
os produtos - Realizacdo de Om mo_
recolhidos do sessdes: ongaio
Pomar e das - Realizagéo de -'"Habitos de vida - Confecionar um
hortas sociais um almogo Nimero de saudaveis” - Criangas, -Animadora almogo comunitario 1x
Almogo do C.H. do comunitario por e -“Como jovens, - por semana para 20
Comunitério palheiro semana uw_:._o_um:%w rentabilizar os adultos e - Coordenadora mcﬁm:m.‘___%m [ IR utentes
Ferreiro - Valorizar as b produtos familias € cozinha todos os - Semanalmente
- rodutos 3 " - Sementes projetos
- Contribuir trocas mg__Nonw das horticolas - Moradores - Formadoras - 50% dos moradores
para comunitarias hortas ¢ pomar - Efetuar trocas que cultivam procedam a troca de
subsisténcia entre 50% dos P Comunitarias de as hortas - Convidadas produtos
alimentar dos moradores produtos

utentes do
centro
comunitario

cultivados, entre
os moradores
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mOQOI.)m_._.\,chnIZ.
) - Aumentar o - Dar continuidade
wwmwm_mowo ”ﬂmﬂﬂm Mm : M_%_Mm%mww a tradigGes locais;
adulta e sénior | frequentar o P P - Reviver
a participar Centro - Acdes de momentos C.M.F, Maior adeséo e
nas atividades comunitario, mm%m_ acdes historicos. participacao dos
MMOm:.:o ) E_:n_um_.amam a | Com temas de - ._.mm:_om\o - Junta a.m utentes;
munitario populagdo interesse para a - Combater o - Animadora Computador, freguesia
PRI adulta/Sénior faixa etaria a isolamento 6 projetor e de S. Aumentar a mobitidade
rojeto “Vive i Adultos e - Orgéos tela Gongalo; da populagao sénior;
55+" - Desenvolver - Proporcionar m:mﬂwmﬁm_ﬂmo_o:m - Capacitar e séniores destacados para Xjporsemana
temas em companhia, prol consciencializar o} - materiais Empresas Aumentar habitos
consonancia bem-estar e - Workshops de para fatores de desenvolvimento diversos Privadas e saudaveis e minimizar
Mn:,, Eam M a“<mﬂmmo aos manufaturagio — risco de atividades. publicas; comportamentos de
inamica do utentes. : risco;
Centro vimes, anSom Envelhecimento _
e N ) regionais, .
Comunitario. cﬁommmﬂ_ﬁﬂmummmm wm H w %ma os entre saudavel
saudavel Ginastica e
atividade fisica

_ 108




SOCIOHABITAFUNCHAL

Plano de Atividades 2020

SOCIOHABITAFUNCHAL
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes _uoﬂ_",_\monmo Recurseg Calendarizagdo | Parcerias xmm:_.ﬂmnom
Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
- Instituicoes
publicas e
- Contribuir privados:
paraa - CMF
elevacdo = - Direcdo
pessoal dos 50 | - Promover a Mwmﬁ\wﬂ.e FRERDE]1atEs Técnicos Materiai Regionaldo | - Quebraro
: AR : - - is N :
Smimw do _:ﬁma.mﬂmo_o:m_amam -N° de Carnaval: da SHF de Ambiente isolamento e
mﬁﬁ% endo a M,ﬂ\wﬂdﬂ%mm_ﬂos das utentes a - Confegdo dos fatos e - Técnicos papelaria B »Do_u solidao de todos
Animaggo ocupacao as épocas festivas participar participagao no Cortejo de | - Moradores do Instituto | - Materiais ) Zmuw os utentes do
Sociocultural saudavel (carnaval, santos CamavalldslADeR e utentes 0 LTI Al . ASCAJ projete
ldica e ! uouc_mﬂmm. natal - Nimero de - Festa convivio, entre dos centros Emprego plasticas B CRIAMAR Participacso d
cultural a0 pascoa a.:mw a._m m<m.=6m doaom.o.m omH:Bm - Estagiario | - i moQ n__o_mmcmmoﬁmm
lonao d d ) ! realizados - Participacéo em - Transporte \ gelb il
go do ano os vizinhos, entre intercambios com outras Voluntarios | CMF Freguesias nos eventos
desenvolvendo | outros) L n - Casado realizados
P instituigbes N
ooavmﬂmﬂo_wm Voluntariado
e aumentando - Escolas
a autoestima Profissionais
- Instituto de
Emprego
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Santos Populares:

- Organizagao de uma
Marcha Popular da SHF
com a participagao de
todos os centros (cerca de
200utentes)

- Confegéo dos fatos e
acessorios pelos utentes

- Participagao no concurso
de marchas de Santo
Antonio e em outras festas
(Santa Cruz, Penteada,
Zona Velha, Sao Gongalo,
Ribeira Brava, Estreito de
Céamara de Lobos,
Alamos, Machico, Ponta
Delgada e Hotéis

- Organizagao da Missa
do Idoso na igreja do
Colégio no ambito das
comemoragdes do Dia
Internacional da 3°ldade

- Participagéo da Feira
das Vontades ¢ outras

Natal:

- Participagédo em diversos
concursos,
nomeadamente no
concurso de presépios da
ADCF e do Departamento
de Educacdo da CMF

ios nos centros
comunitarios e
intercdmbios de centros
com visitas aos presépios

- Organizar passeios,
visitas culturais, entre
outras

- Comemorag¢ao de outros
datas festivas (dia da
crianga, dia da amizade,
entre outras)
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SOCIOHABITAFUNCHAL
Area de intervengéo - EDUCAGAO/FORMAGAO/EMPREGABILIDADE
B — Recursos sl
. ™ = ) o opulagao o . esultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Alvo = ) . Calendarizagdo | Parcerias Previstos
Humanos Materiais Financeiros
- 30% dos
beneficiarios
- Apoiar na VMMMMM do deste projetos
- Combater o - Numero de realizacao Palheiro adquiram
abandono - 30% Dos participantes dos TPC - Papel Ferreiro e de | competéncias
escolar, wmzﬂ% . S esulia - Animadora - Canetas Sao Gongalo _:mﬂmhﬂﬁmhm
Reforco promovendo mw e projetos | - mm_mﬁwm s - Criangas, - Cores escrita
Mgt a qualificagao acquiram esco a— jovens e - Professora e coordenadora - Data-show - 3x por semana - Centro de
Pedagégico competéncias - Realizagéo dul E d
de cerca de no ambito da | - NGmero de de HEIoS i ; MPrego ca | _ 50% das
10 criangas e - ; . - Formadoras convidadas Computadores Madeira "
) leitura e da certificados atividades I criangas que
ovens - : - - Impressores
J escrita no projeto de de treino da - Seguranca frequentam o
alfabetizagéo leitura e da moo_mm_ da S projeto
de adultos escrita - Madeira melhorem o
seu
desempenho
escolar
- Que os
formandos
(num total de N
10) aprendam mz%mﬂmﬂo = - Realizacio - Papel - Confe¢do de
a manusear ¢ . G ) - Canetas pelo menos 2
P desenvolvidas | de sessdes: 2
uma maquina b p - - Cores acessorios por
- Desenvolver de costura, no | ™ ambito da -“Introdugéo - Data-show parte dos
agdes de ' costura a costura AR . i}
costura que final do,clrso criativa criativa” Criangas, Gyl Computadores - Bimensal muM:“MMM de Wwﬂﬂ:mmﬂm
Atelier de permitam a . -"Como jovens e P Cursos com g ¢
- Realizagao . - Impressoras S&o Gongalo fatos de
Costura confecdo de ; - Numero de utilizar a Adultos ch = duracdo de 40 h
- de acessoérios L A - Formadora Destacada - Maquinas de carnaval e
acessorios e malas e participantes maquina de costura trajes para as
b pequenos - Nimero de oomwﬁmm - Tecidos marchas
arranjos e - Linhas
S - Agulhas
- Realizagao elabogadag
de 2 sessdes
semanais
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mOn_OI>w_._..>mc2nI>_.
-Dara
conhecer
novos - Nimero de
paladares e workshops
experiéncias desenvolvidos | Workshop
gastrondmicas sobre
-Desenvolver aos utentes - Nimero de cozinha -Técnica estagi )
whorkshops articipantes | mediterranea coordenadora gLz o R - Junta de .
: shop RACIp - Jovens e cozinha . Frequesia de | Realizacdo de
Culinéaria de culinaria, - Realizagdo Adultos _ alimentos - 2X por més S30 G ! Prova
com chefs de ementas - Utilizagao - whorkshop i 0 Gongale | o ctronémica.
profissionais das receitas sobre cortes -Formadores destacados
- Incentivo a dos de carne e
uma workshops no | peixe.
alimentacao Almoco
saudavel Comunitario
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mOQOI}m:)mCZnI)_.
L Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agodes voﬂpﬂ,_\moomo Humanos Materiais | Financeiros Calendarizagéo Parcerias Previstos
Lecionar ao
longo do
periodo
escolar alunos
adultos que J—
- Promover a = . - Freguéncia
aprendizagem :wo.uommcma = faperoide - Data Show : de 12 alunos
da leitura e da | 1 ciclodo alunos Uma vez por ' - Secretaria de Educ (" o
- ensino basico
Mwmﬂﬁ.mma 2 (4° ano) - Namero de semana -Utentesdo | - Professor do .n_"ﬂﬂmwﬁw%mﬁ - Instituto de ano escolar
Alfabetizagdo aulas Ensino Bésico . Seguranga . =
de adultos Certificagao realizadas (Tl -Estagiaria Sl s dkveziponsemana Social enieaco
Certificar 10% de 40% Mom - Realizar Comunitario OOQ%m:maoﬂm -Papel de 10% de
de alunos m_c:Owo NGmero de visitas de - Material CME - Dep. de alunos e
com o 4 ano inscritos e mm::_omaom estudo de papelaria ﬂ\mmz:mm P: integragao
assiduos - Autocarro nos cursos
EFA
Integragdo de
10% de
alunos nos
cursos EFA
Promover a Ne° de afunos
aprendizagem | Integragédo -Impressora
da lingua dos alunos no Duragao de -Tinteiros Conclusdo de
Curso de inglesa. mercado de curso Cursos de .omﬂmmwmm de ﬂﬂ”wﬂﬂ de -Papel 2 vezes por pelo menos
Inglés trabalho 50 Horas Comunitario inglas - Material semana 20% dos
Curso Basico principalmente | - N°de alunos 9 de papelaria inscritos
deinglés 1 e em hotelaria que finalizam - Transporte
2 p curso
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. L. i - Populagao Recursos o . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Humanos Materiais | Financeiros Calendarizagéo Parcerias Previstos
Que desenvolvam
a autoestima, a
responsabilidade,
o respeito por si e
pelos/as
outros/as, a
persisténcia e a :
memw%mam . Departamento
adversidades; - ma_c%m%mo
Consciencializar | Que manifestem - Workshops Mncﬂ_ m €
os/as jovens uma maior o,w\_,m aca
utentes para solidariedade Frequéncia de
uma cidadania pela diferenca e - Realizar 6 . Pl .
ooon_“M”NM .| inclusiva, diversidade - Nimero de visitas de estudo i REIEl Wuwm_hmmhm e WL
Desconstruir W.mu%:.m:mo o Mm“ﬁmﬂﬂ_ jovens Mww_wmﬁw”“%%mm B m_m_uM dww_mmqmm Computador - 1 vez por Sao Gongalo | - Combate ativo
rincipio da . 3 quinta-
h%%%%wnﬂmw _mcmaﬂam e cidadaos e - Atividades parceiras - Jovens dos 13 | associagbes ._ﬁ:w:mwwwom%ﬁm wmm.am%mﬁm w:_am Rede E ww iqualdad
de género | através do cidadas capazes | realizadas aos 20 anos - e Ira de tarde B SUCIES mw_ucm m £S
mM. lidar mesmo assumir de reconhecer - Criagéo de uma Coordenadora | _ zwﬁm:m_ de Visitas de Estud equo por parte om.
vooz_ a a diferenca injusticas e - Assiduidade campanha de andlaly - Visitas ge Estudo e participantes;
diversidade | como algo desigualdades e sensibilizacdo pap _u i Ed 30 d
inerente ao ser | gue sejam ativos emme e el
humano. na luta contra - Organizagéo de T ey
qualquer tipo de uma Biblioteca -
discriminagao; Humana A -
Que assumam um _u ssociagao
CcoOmpromisso e
Feminina

pessoal e social

pela Iluta pela
equidade de
género e de
respeito pela
diversidade
humana;
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Proporcionar
oportunidades
para que as
familias
desenvolvam o Seguranca
Incutir habitos | técnicas e Empregabilidade; Socisl Frequéncia 10 a
de cidadaniae | capacidades para _— - Familias com 15 familias;
respeito pelo se tornarem mais - Nimero de _.;m_.mo_.m caréncias - Data Show Dmum;mBm.:”o !
Projeto outro. _:amum:nmzﬁm familias el sociais p de Educacao Inclusdo social;
“Sementes 08,5eNdIGS: identificadas - Formadores Compuladen & qualidade
L Parentalidade g -Impressora Bimensal de vida da -
de - Atividades X pela e técnicas/os - Independéncia
. . Educar para a Positiva; . . -Tinteiros CMF A
Cidadania Diminuir o parentalidade SocioHabita e -Papel econdémica e
mou.qm.. positiva; - Assiduidade Mediacgo de MM_Mmm_m@Em:om - Junta de social;
endividamento conflitos sociais e Freguesia de
Capacitar para o Sao Gongalo

uso consciente
dos recursos;

Incutir métodos
de poupanga
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Acdes de .
esclarecimento Departamento
de Polos de de Educacao
o Emprego, e qualidade
Diminuir o . o de vida da
Promover a desemprego; - Niimero de M,_m_\_mw%_.m_._n_,\mw.nmo CMF
procura ativa de desempregados; ' Junta de
emprego; ; . : icipaga
T Aumentar a -Atividades thow_m_.mo&zm de - Jovens e - Formadores | - Freguesia de MMMm_:_JﬂquMM%%w.
Projeto . independéncia realizadas; G . adultos Sao Gongaio !
w Capacitar e A individualizada; d d computador, 1 X por semana -
Emprego + dotar os utentes financeira dos esempregados | ya.nico/a e projetor e p | Diminuir o
“ de novas utentes; - Percentagem Atualizacao oudprocurade | ;o denadora | tela e S desemprego;
téncias e laniges semanal das novo emprego; SHREe
ALl Integragdo no desempregados ropostas de
mamncmamm» mo_ mercado de em novos Wavﬂm o: -wmmca:nm
m:mm%muwmw%m trabalho de empregos; prego; Social
amwoauanmaom . Workshops de - Talenter
de longa duracéo; capacitagao,
autoestima e - Privados e
valorizagao empresas
pessoal;
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Area de intervengido - ANIMAGAO SOCIO-CULTURAL

Projeto - “FERIAS GRANDES”

. i . . Populagédo Recursos - .
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes ﬂ_<% Humanos Materiais | Financeiros Calendarizagdo | Parcerias _m_uow%\__"MMva
- Organizar 20
atividades ligadas mM@_MﬁmﬂWMU_
as diversas areas: Dep. de
SDSSpone Educagao
- Artes plasticas _Junta de
- Ocupar 30 - Educagdo para a - Organizar Freguesia
criangas e jovens salide Atividades:
no periodo de - Ladicas ’ ’ meoo_moamm
férias escolares, : h
de forma ltidica, - Redugédo do n° Ummvo:zmw - Técnicos Desportivas
p : p . - Expressao - Transportes -APD
‘ormativa e de criangas - Nimero de plastica - Criancas & da SHF . - Direcao
mwmc,wwﬂ,.\_”_m_o mw%mwmcmow\wcm_mma wmﬁw\__._wwmww Jovens, residentes | _ Técnicos Equipamento Regional de
woa ortamentos wncum &0 durante wEXpIcssdo . do Instituto DEspaltie piveqiice PRI
“Eéri P pag ’ . Musical e Empreendimentos - Material de - 1A Saude criangas e
rias de risco, o periodo de férias - Numero de o P de . - Juiho, Agosto e . 3
G » R dramatica de Habitagao papelaria - Diregéo jovens nas
randes fomentando a criangas / . h Emprego o Setembro . S
h ; ; Sociocultural | Social - Materiais o Regional do atividades do
inclusdo social - Envolver um jovens - Lidicas artes (Férias Escolares) Ensino projeto "Férias
mmv.auoa_o.:mﬂ o de gaiicipantss - Educagéo - Criangas e e e plasticas Especial Grandes”
rias as criangas criangas p— Jovens da Estagiarios p Escolas
com necessidades | residentes nos - Assiduidade musam Comunidade Instrumentos v i as
educativas, Empreendimentos das criangas - Educacio - Musicais _mo ISSIONAIS
acompanhadas de Habitagao paraa ¢ Voluntarios vﬁ_ﬁﬂwwmw
pelo Ensino Social p ; R
Especial no - Socializagio e m_Mmem_mm " M_>wmoo_momo
ambito do projeto integragéo das Ambi m:mm_ v_mm:omam:ﬁo

"Férias Grandes”

criangas

- Incluir criangas
encaminhadas
pela Educacdo
Especial

- Associagao
Presenca
Feminina
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ATL
“Pascoa
Divertida”

Proporcionar as
criangas
atividades ludico-
pedagégicas

Socializagao e
integracao das
criangas

- Proporcionar uma
viagem as criangas
e jovens que
frequentam o ATL

- Nimero de
atividades
realizadas

- NUimero de
criangas /
jovens
participantes

- Assiduidade
das criangas

- Organizar
Atividades:

Desportivas
- Expresséo
plastica

- Expresséo
Musical e
dramatica
Sociocultural
- Ladicas

- Educagao
para a
Saulde

- Educacéo
para a
cidadania

- Educagao
Ambiental

- Criangas e
Jovens, residentes
nos
Empreendimentos
de Habitagéo
Social

- Criangas e
Jovens da
Comunidade

- Técnicos
da SHF

- Técnicos
do Instituto
de
Emprego

Estagiarios

Voluntarios

- Transportes
- Material de
papelaria

- Materiais
artes
plasticas
Instrumentos
Musicais

Férias da Pascoa

- CMF - Dep.

de Viaturas e
Dep. De
educacgéo

- Junta de
Freguesia;

- Empresas
Privadas

- Ocupar 20
criangas e
jovens nas
atividades do
projeto "ATL
Pascoa
Divertida”.

As atividades definidas para as areas da Expressio Plastica, Desporto e Expressdo Musical, poderdo ser consultadas nos planos destas areas de intervengéo, que constam deste

relatério.
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4.10. CENTRO COMUNITARIO DE
SAO GONCALO
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SOCIOHABITAFUNCHAL
Area de intervengéio - EDUCAGAO PARA A SAUDE
Populagéo Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Calendarizagao | Parcerias
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros Previstos
- Efetuar rastreios de
salde e aplicagéo de
vacinas;
- Realizagéo de
- Abranger todos diagnéstico de salide pela
os utentes que enfermaria do Centro de
frequentam o Saude;
Centro
Comunitario; - Realizagéo de jogos
pedagégicos e didaticos
- Sensibilizar sobre as tematicas
todos os seniores | apresentadas;
- Nimero de
ferea sessbes/rastreios
importancia da N - Realizacao de jogos de
L _<_m._:o_.m_. a aplicagao da de w.mcam. estimulagao cognitiva e de SERTIpETEE - Abranger 100%
qualidade de e W A realizados concentragao; Enf - Material dos utentes no
vida dos ., SSM n_”_um ' - Utentes d n M::womn“z (nformativo - Servigo Projeto evitando
utentes do - - Numero de - . seniores do N ) enteice - 1000€ - Dejaneiro a Regional de | assim o recurso
AR prevengao da . - Sessdes tematicas: Salde do _ \
Mais Centro . . | participantes p } Centro para todos os | dezembro (sessdes | Salde - ao Centro de
saade” omovendo a doenga da gripe; efetivos SaddsimantsgisClAMENIS Comunitario ComrEs ) rojetos i i Centro d Salide Bom J
pr , v sénior, desenvolvimento Computador proj quinzenais) ; oS S
salide e uma . . de S. Salde do (consultas de
. = - Prevenir . da motricidade e
alimentagao doencas - Numero de depress3o; Gongalo L - Data show Bom Jesus Enfermagem e
mals saudave! o idosos que ' - Taanicos da outras)
(obesidade, h ) SHF
L aplicaram a vacina L .
diabetes, da arioe - Sinalizar/ encaminhar
hipertenséo e orp seniores para Consultas
depresséao); de Psicologia;
- Efetuar - Encaminhar os utentes

questionarios no
final do projeto
para a avaliagao
do mesmo.

para a aplicagéo das
vacinas da gripe;

- Sessdes de ioga do riso;
- Realiza¢éo de um

questiondrio para avaliar o
Projeto.
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- Realizacao de exercicios
adaptados as
- Melhorar a .
dades do grupo;
qualidade de necesst grup
vida dos
utentes do - Abranger 20 ~HiigRalieha o,
flexibilidade, coordenagdo
Centro utentes que .
Comunitario frequentam o - Nimero de ot il BCIE
330<m3ao_ a Centro sessdes motieiians: B
“Desporto P i . o . seniores do L
saude e bem- Comunitério; efetuadas; = m - Professor de - De janeiro a - Abranger 50%
- Realizacdo de Centro = )
., | estar, através . o Educacao - Material dezembro (sessbes | - CMF dos utentes no
Sénior’ i . caminhadas para Comunitario o - . .
da prética - Numero de . . Fisica Desportivo; semanais); Projeto;
. . . combater o sedentarismo; | de S.
desportiva; todos os seniores | participantes Gongalo;
para a efetivos; ] '
i i o - Trabalhar a atrofia
- Prevenir importancia da
N ) muscular;
doengas e atividade fisica;
promover - =
estilos de vida - Avaliagao da progressao
. dos utentes através de
saudavel;

entrevistas e aplicacdo de
questionarios;
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Area de intervengso - EDUCAGAO PARA A SAUDE

Populagao Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Calendarizagéo | Parcerias
Alvo Humanos Materiais | Financeiros Previstos
- Realizagao de
. sessoes
Nimero de informativas sobre
pessaes as problematicas de
- Abranger os realizadas satde relacionadas Miatorial
40 utentes que ) com o idoso, - ﬂm,azmm
frequentam o - z:.BmB de abordando os Informativo
Omzzo. . um:._o_umamm seguintes temas:
e & _,\_m__wommq% ; Comunitario efetivos Alzheimer, Utent - Técnicos da 0 -
elheci ualida e vida " - Utentes . omputador N N
i q © ) . Deméncia e ) SHF, P - De janeiro a - Abranger 100%
ativo dos utentes do - Sensi - Nimero de Depressao; seniores do Dezembr d tent
Centro todos os idosos que ’ Centro - Parcerias com | - Data show Ammwwamwwsm:m X _uom. cﬁm: esno
Comunitario seniores paraa | melhoraramem | Prevencao de Comunitario a Associagao ais) rojeto.
importanciado | termos de — de S. Gongalo MM QMMMMQ - Esteiras de
saber n_.cm_amam de profissionais de Yoga
envelhecer vida - Seguranga em saude na érea
. da Fisioterapia
casa e na rua; e PSP:
- Realizagéo de
questionarios para
avaliagéo do
Projeto.
- Desenvolver a
habilidade dos - NOmero de - Exercicios de
utentes de falar ditacao;
i mmmmomm meditagao; - Utilizagao
sobre si mesmo, realizadas; de radio e de
tendo maior - Fomentar a - Estimulagio - Utentes cds: - De janeiro a
“A magia do consciéncia de si e | autonomia, a - Namero de sensorial & seniores do ! dezembro .
. ; A . o - Técnica com 5 ; - Melhoria do
de seus desejos, independéncia e | dinamicas cognitiva; Centro . 7 h Material (sessbes mensais) b tar fisi
Rei aprendendo a auto estima dos | realizadas; Comunitario mww:mmnmo nesta | - d J S
expressar os seus | utentes; - de S. Gongalo adequadola giemesional
sentimentos NG d T aligeed —
. i . progressiva ao $€8830;
ammmhm.m e participantes longo das sessdes
emogoes,; envolvidos; desenvolvidas;
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Area de intervengio - EDUCAGAO PARA A SAUDE

Populagdo Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Calendarizagao | Parcerias
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros Previstos
- Identificar e trabalhar
- Melhorar a
os estados das comuTcacs c 50 d
emogbes/sentimentos icacas ECOMEMOracaolde
entre as datas
utentes; simbdlicas/afetivas; - PC;
- Conhecer e valorizar a - Nimero de - Abranger 100% dos
amizade; . sessdes . utentes no Projeto;
- Diminuir os realizadas; - Realizagdo de - Utentes - Técnicos - Data [T - )
conflitos; sessdes de gestao A da SHF; Show; )
il d emocional e de seniores do dezembro
- F.hB.m_.o e X Centro (sessdes mensais)
Gestéo de i dinamicas mediagao de g
- Relacionar-se de . . Comunitario - Melhorar as
Emocgdes " realizadas; conflitos; LR
forma positiva com os . de S. Gongalo . dindmicas de grupo e
pares; R “Canelinas; os relacionamentos
! trabalho em - NUmero de .
equipa; participantes
envolvidos; - Dinamicas de
X grupo adequadas - Cores;
- Aprender a gerir 208 temas
emogbes. . }
- Potenciar as apresentados;
relagbes de
amizade e de
comunidade;
- Envolver - Nimero de . mww.mo.mm de - Material
estética; - Utentes
. todos os sessdes . . adequado -Melhorar a
- Elevar a auto estima utentes do realizadas: Seniores do - Técnicos 20 tema: - De janeiro a toesti
“Mai ,» | dos utentes ; - Tratamentos de Centro da SHF ' ! agosSins
ais Beleza Centro e dezembro proporcionando
promovendo a . ) pele com produtos Comunitario . M .
L Comunitario - Ndmero de - = - Material (sessbes mensais) momentos de bem-
motivagado e a - L naturais; de S. . . i
I . de Séo participantes Formadores | informativo. estar e valorizacao
valorizagdo pessoal; ] Gongalo. srea d
Gongalo; envolvidos; L na area ae pessoal;
- Idas ao cabeleireiro Estética; ’

Social;
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Area de intervengdo — AMBIENTE
Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agodes " Calendarizagdo | Parcerias xmm:_.ﬂ ados
Populagdo . . . Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
Alvo
- Sessdes de
- Sensibilizagédo _:,.”::mmmo
dos utentes para .mo e m .
a promog#o da importancia da
compostagem owhuuo,m S%MB el Utentes
doméstica dos u_m:Mme seniores do Envol
restos organicos : ' Centro - Técnicos moQ3<o b
ao nivel das suas Comunitario da SHF; Ut o8
habitagdes; - Envolver - Nimero de de S. o entes do
todos 0s sessdes Goncalo: - De janeiro a Centro
- Construgéo de ongalo; dezembro C itari
utentes do efetuadas; : OIMUNENIO
“O meu Centro oﬂBuomﬂ_‘mm _ ARM Ammmmom.\é de Sao
composto” | - Alertar Comunitario | - Nimero de w mmw:m_m para mensais) Gongalo;
consciéncias de Séo participantes Bﬂwcﬂmswﬂ e
para a Gongalo; efetivos, s m .
importancia da adubo natural;
reciclagem,
redugdo e
”“H_m_“mnwnmo da - Aquisigdo de
organica; um compostor

para o Centro
Comunitéario.

Area de intervengio — FORMAGAO / EDUCACAO
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SOCIOHABITAFUNCHAL
EMPNESA PALINICIPAL
Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agodes p " Calendarizagdo | Parcerias xom:_.n o
opulagéo .. . . Previstos
Humanos Materiais Financeiros
Alvo
- Aulas de canto e
expressao musical;
- Abranger
100% dos
- Estimular a - Participagao na utentes no
fala, dicgdo e Missa do Idoso na Projeto.
oratéria; igreja do Colégio no
ambito das
~[EnvRlger comemoragdes do Dia - Pautas
iofesos - Numero de Internacional da 32 musicais;
utentes do _ |dade: - Utentes '
B \.yca.mamﬂ & Centro sessoes ) ' seniores do - De janeiro a
vivera | & idade, a Comunitario de eleliadas, Centro . dezembro (sessdes
oo:ow::m.omo £ S3o Gongalo. , Comunitariode | yieehices . semanais)
L o racioclnio; - Nimero de ) da SHF; - Materiais
Musica . . S. Gongalo; .
participantes - Comemoragdes do adequados as
efetivos; 13 de Maio; sessbes e
atividades a
- Aumentar a realizar.
forca e
consciéncia - Participagao e
corporal; dinamizacao de
Eucaristia na Igreja de
Sao Gongalo.
- Reavivar
memédrias,
emogdes e -~ Intercambios com
tradigdes. outras entidades e

grupos;

Area de intervengédo - FORMAGAO / EDUCAGAO
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A
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Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acgdes = Calendarizagdo | Parcerias _»mm:_.ﬁ ados
Populagao .. . . Previstos
Humanos Materiais | Financeiros
Alvo
- Realizagéo
de sessdes
sobre a
importancia
da "poupanga
e reutilizagéo - Poupanca de
- Promover a das sobras” recursos
na cozinha; financeiros por
Culinaria parte dos utentes
econdmica através diminuindo as
do - Realizar sessdes despesas ao
reaproveitamento teérico-praticas de - Realizagdo - Material nivel da
de sobras cuiinéria econdmica de refeigdes alimentagao;
alimentares ao longo do ano; _N° de economicas e Informativo;
valorizando as saudaveis;
tradicdes e os Sessdes - cﬁ.mamm )
“p sabores e seniores do - Conclusao do
. envolvendo - Melhorar a i ) Centro - Técnicos - projeto por parte
cozinha . = Realizadas; L . S -
utentes do Centro; interagéo/cooperagéo - Recolha de Comunitario da SHF; Computador; -Dejaneiro a " r B de 100% dos
" entre os elementos; receitas e de S. dezembro vam_mw_o:m_w utentes com
da Avé e - na area da -
realizacao de (sessbes Hotelaria: :_<w_m B
-N°de um __.<_.o de Gongalo; semanais) ' satisfatorios,
- Fomentar o Participantes; receitas, - - Data show;
trabalho em equipa | - Envolver 12 utentes ! Voluntarios;
melhorando as do centro comunitario;
relagdes - Realizagéo de
interpessoais; - Realizacédo - Bens um livro de
de varios alimentares; receitas
Workshops tradicionais e
relacionados econdémicas;

coma
culinaria
econémica;

- Realizagéo
de visitas de
estudo a
locais de
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interesse ao

projeto;
-N°de
Sessdes Utentes
- Envolver 10 utentes Realizadas: - Sessdes de seniores do - Recuperagéo
“Costura | U do centro ' costura e de Centro Qm.ﬂocum N
me_ﬂ_mm@mﬁhmow RS - Técnica - De janeiro a S

Criativa” | Decorativos; Comunitario; MmooﬂmﬁEOm e MMM::_E:o da SHF; MmNm:.&B decorativos

e i sessoes

hF e reutilizacao; mensais); _
Gongalo; (transformag&o);

Participantes;
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EMPRESA MUNICIPAL
Area de intervengio — FORMAGAO / EDUCAGAO
Populagéo RECUESES Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Calendarizagdo | Parcerias
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros Previstos
- Efetuar
intercadmbios
com o Clube
das Artes e
Jogos
tradicionais da
Incentiv Escola Basica
) m:. il da Nazaré;
aprendizagem
mebmommmgmm - Realizagdo de
tradicionais; - NUmero de joeiras, carros - Utentes ) ._.mm:_oow =
- Fomentar a 5 de canae A d SHF; - Material Envolver tod
. ., | intergeracionalidade e o . ey outros; seniores do ateria - De janeiro a Lo L e
Interagir” | onvelhecimento ativo com a | - Interagéo entre | realizadas; Centro Clube das reciclado e dezembro os Utentes do
realizago de atividades 0S grupos — ) . Comunitério de adequado B . Centro
com as criangas da Escola | criancas e - Nimero de mMmEM_.._omom S. Gongalo e >nm.w .o ._o.oom ao Projeto; (Sesstesimenseis) mwoo_,m da Comunitario de
da Nazaré e seniores, com | seniores; utentes que wmaﬂm m_mow € crian¢as da wmaho_o:m_wm QRS S&o Gongalo;
o intuito de valorizar as participam no radiclonais. Escola Bésica mwwm_wwmﬁ.m. @ | Livros
artes - Valorizagdo Projeto. da Nazaré " mum_om
das artes e da Nazaré
jogos
tradicionais.
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“Sentir o
Teatro”

- Desenvolver capacidades
de seniores, promovendo a
expressao e a socializagéo
através da arte de
representacao;

- Aguisicdo de
competéncias ao nivel
cognitivo (desenvolvimento
da meméria) e de presenca
em palco;

-Envolver 156
utentes do
Centro
Comunitario;

- Namero de
participantes;

- Nimero de
sessoes ao
longo do ano;

- Nogdes de
Teatro e de
transmisséo de
vivéncias e
emocoes;

- Debate de
temas e
situagdes do
dia-a-dia;

- Utilizar
histérias e
realizar
atividades que
permitam
partilhar
opinides e
emogdes;

- Realizagéo de
Pecas de
Teatro;

- Participacéo
no Festival
Sénior

- Intercambio
com outros
grupos.

- Utentes
seniores do
Centro
Comunitario de
S. Gongalo;

- Técnicos da
SHF;

- Entidades
ligadas ao
Teatro

- Vestuario

- Material
didatico;

- De janeiro a
dezembro
(sessdes
semanais)

- Escolas do
Ensino
Basico.

- Apresentagdes
publicas de
dramatizacdes;
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Area de intervengdo - EDUCAGAO / FORMAGAO

Recursos
- Resultados
. o Metas R Acoes Calendarizagédo| Parcerias
Projeto Obijetivos Indicadores = L i . Previsto
J ! Populagéo | Humanos | Materiais | Financeiros m
Alvo
- Colagem com
materiais
a_ﬁm_.msﬂmm“- - Cartolina
X o - Construcdes
- Estimular a criatividade . Eva;
. S . - Ndmero de com papel eva,
do idoso, a valorizagdo - Estimular o » i -Cola L L
- - acoes cartoling, feltro, | - Utentes . - Dejaneiro a - Criagao de
pessoal, ajudando a autoconhecimento, a ) . . . . quente; A
o realizadas; etc; seniores do - Técnico o dezembro artigos para
“CriArte” ke pristividade e o Numero de - Desenho e Centro da SHF; - Tecidos; (sessdes mensais) ica
sentimentos, através da fortalecimento da auto i R o ! - Rendas; = 0'C
i - N utentes que pintura; Comunitéario de e venda;
linguagem artistica, estima, através da L ) - Materiais !
) participam no - Artes S. Gongalo; e
nomeadamente pela expresséo plastica; e ] reciclaveis;
~ projeto; decorativas com
expressdo plastica;
recursos e
materiais
reciclaveis;
- Nimero de - Sessdes de - Concretizar
A ) - = ) N .
Gestido - Gestéio doméstica: _om.:.om_. cam :,_m_n.: moo.mm . sensibilizagao; S.mamm So.\c das saidas
e R estabilidade financeira | realizadas; seniores do L previstas e
- Técnicas de poupanga; Y . . - Data - De janeiro a
~ junto dos utentes; - Numero de Centro = alcangar 80%
Orgamental | - Prevencao para . - - - Técnicos | Show;, dezembro
tentativas de burla: - Transmissao de utentes que - Dinamicas de | Comunitario de da SHE: -pC: (sessdes mensais) dos utentes do
! conhecimentos participam no poupanga; S. Gongalo; ' ! CC Sao Gongalo;

- Saber comprar
(comparacéo
pregos/qualidade);

adquiridos ao seu
ndcleo familiar;

projeto;
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Area de intervengéo - ANIMAGAO SOCIO-CULTURAL
. Populagédo Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores . Recursos Calendarizagado | Parcerias .
) ) Agodes Alvo ¢ Previstos
Humanos | Materiais | Financeiros
Comemoragao de
datas festivas:
Carnaval: -
Instituicdes
- Confecdo dos publicas e
fatos, participagdo privados:
- Contribuir para a no Cortejo Carnaval
elevagio pessoal dos - ADCF: - CMF
utentes do projeto . - Materiais
promovendo a - Festa convivio de de - Diregao
ocupagéo saudavel, camaval, 1B papelaria; Regional do
ludica e cultural ao . - Participagao em W Ambiente
longo do ano -N°de utentes | intercambios com da SHF;
. desenvolvendo - a participar; outras instituigoes; ) -1PSs
Animagdo | .o peténcias e Envolver Santos Populares: | - Utentes dos | - Técnicos - Materiais
) >e TO Insti  BeXiangi
aumentando a 70% dos Participagao na om::_om 5 Mo ESHE de artes B hm:m_ﬂ.o a - ADCF - Participaco
autoestima; utentes Marcha Popular da popuiagao ° plasticas; G e de 80% dos
Sociocultural inscritos | - Numero de SHF envolvendo abrangente; Emprego; _ _ASA Emammo 3Mm
eventos cerca de 25 utentes event
realizados; do Atelier; = APD am__nmwow.
- Promover a in- - Confegéo dos fatos Voluntarios; ’
. ori I Z
tergeracionalidade NMMWM rios pelos Transporte - Juntas de
organizando eventos e CMF; Freguesias
em todas as épocas ° _um:_o_um%wo .
festivas; concurso de
marchas de Santo N Ommm\a.o
Anténio; Santa Cruz; Voluntario
Penteada; Zona ‘
Velha, S0 Gongalo, - Instituto
de Emprego

Ribeira Brava,
Estreito de Camara
de Lobos, Machico,
Ponta Delgada e
atuagcdes em Hotéis;
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- Participagao da
Feira das
Vontades, com a
realizagéo de artigos
de artesanato para a
exposi¢ao e venda;

Natal:

- Participag&o no
concurso de
presépios
ecoldgicos do
Departamento de
Educacao da CMF;
- Convivios nos
centros comunitarios
e intercambios de
centros com visitas
aos presépios;

- Participagé@o na
Missa do Idoso na
igreja do Colégio no
ambito das
comemoragdes do
Dia Internacional da
32 [dade;

- Organizar
passeios, visitas
culturais, entre
outras;

- Comemoragéo de
outros datas festivas
(dia da crianga, dia
da amizade, entre
outras);

132



SOCIOHABITAFUNCHAL

EMPRESA MLINICIPA),

SOCIOHABITAFUNCHAL
Plano de Atividades 2020

Area de intervengio - OCUPAGAO DAS CRIANGCAS E JOVENS

A&

Populagao Recursos
. S 3 = o . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Calendarizagédo Parcerias .
= - = Previstos
Alvo Humanos Materiais Financeiros
- CMF
- Instituto de
emprego
- Professores Junta d
h - Junta de
i . a.m. educagao Freguesia de Sao
- Promover a ocupacao Organizar fisica. Gongalo
de cerca de 25 criangas Expressa@o
e jovens no periodo de Atividades: musical e de - Associagdes
férias escolares, de artes plasticas Desportivas
forma ladica, formativa e - NGmero de da SHF;
saudavel, prevenindo atividades -APD
comportamentos de realizadas; - Desportivas - Material de
risco, fomentando a artes - APF
inclusdo social, - Ocupar - Expressao - Criangas e . .ﬂo:_oom do plasticas - Julho, Agosto e L
cerca de Plastica Jovens utentes | Instituto de Setembro - Direcao
, Emprego; ) Regional de
25 - Numero de do centro Juventude - Ocupar 25
criangas criancas / - Expresséo comunitario (e Instrumentos (Férias Escolares) criangas e
“Férias | - Promover a incluséo ejovens; | jovens Musical e comunidade Musicais; - 1A Salide jovens nas
Grandes | SOcial e a ocupagéo de participantes; dramatica envolvente); atividades do
2019” criangas e jovens com - Estagiarios; - - Diregao projeto "Férias
:mommm.amamm N Sociocultural Equipamento Regional do Grandes 2019"
ma.comz,.\m.w especiais Desportivo; Ensino Especial
A:_um.«.m:sa.mam. défices - Ludicas
cognitivos), - Voluntarios; - Material de - Escolas
- Educagso papelaria; Profissionais
para a Satde ) - Empresas
- Educagdo Transportes; Privadas
para a
cidadania - Instituigbes
Governamentais
- Educacio (Bombeiros, PSP,
Ambiental etc)

As atividades definidas para as areas da Expressio Pléastica, Desporto e Expressao Musical, poderao ser consultadas nos planos destas areas de intervengdo, que constam deste
relatério.
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4.11. CENTRO COMUNITARIO DO
GALEAO
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Area de intervengio - EDUCAGAO/FORMAGAO

. e " " Populagéao Recursos s - Resultados
Indicad Acoes — n - o] .
Projeto Gbigtyas Metas dicadores ¢ Alvo Humanos Materiais Financeiros e - Previstos
- Promover o - Apoiar na
sucesso escolar de s oS realizagao -
15 criangas - Abranger cerca escolares dos TPC S IRane
residentes no de 15 omm:omm - Criangas e Goordenadora | - Canetas p-cciasie | JDmiNUIcEco
Reforgo A " - Numero de criangas - . - Animadora - Cores - Diariamente de 1°e 2°ciclo | absentismo
P . Bairro prevenindo utentes do centro - - Atividades jovens dos . =
edagdégico i . i a participar h L - Data-show durante o ano letivo | de Sdo escolar
situagbes de comunitario de treino da 6-16 anos _estagiarios i
abandono e leitura e da g - Computadores Roque - Melhoria nos
absentismo escolar .mzhmgm%.w__wﬂmc_mw de | escrita“Bau - Voluntarios - IMEESSOES S iados
P de Leitura”
- Realizagao
de sessdes
- Envolver 16 - Numero de agdes de formagéo - Papel
utentes por forma | desenvolvidas no em: - Canetas
.mU@mMmommon_uMM: - estejam ambito da costura - costura - Cores .:cmmawm
¢ | habilitados a criativa criativa ) - Animadora - Data-show . e
que permitam a p - Criangas, - Bimensal manusear a
Costura aprendizagem de L cang - maguina jovens e iicempiiadgles 1:000€ Cursos com ASCAJ aquina d
ow:ﬁm 30 Mm maquina de - Numero de de costura rac_ﬁom - Formadora - Impressoras em todos Os duracio de 40 h ) m:mwc_:m =
mommmwzg P costura e participantes -corte e - Maquinas de projetos ¢ omﬁc_.m_d 2
vestuArio confecionar costura costura mozﬁmm il
vestuario e - NUimero de pegas - reciclagem - Tecidos estuarto
acessoérios elaboradas de roupas - Linhas e
- pequenos agulhas
arranjos
- 50% dos ] .
-Desenvolver a formandos m”mwnnwwmw el RATIPECSE
aquisigao de obtenham um formandos cada ) - Papel - 50% dos
competéncias DCB P - Realizar . - Canetas participantes
Inclusao digitais através da - uhﬁmwﬂMM sessdes de ..omm_w_mwmw. Coordenadora | _gyreg - Anual DTIM adquiram um
Digital formacéo e - Todos os mzm_Bw\_‘o de sesstes formagao _macsow - Formadora - Data-show . certificado de
certificagdo em TIC | formandos em TIC em TIC - Computadores competéncias
MMM“MMﬂQmm so | - Nimero de - Destacada e impressoras basicas em TIC
nivel do "word” certificados emitidos
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SOCIOHABITAFUNCHAL
EMPRESA FALINICIPAL
Area de intervengio - EDUCAGAO/FORMAGAO
. L . N Populagao Recursos e i Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagdo | Parcerias Previstos
- 70% dos
moradores
adiram ao
. - Realizar projeto
- zﬂﬂ:wo%,mwow sessdes de (In)
- Aumentar a co - 70% dos particip formagao sobre - -
responsabilizagéo | . as regras de Coordenadora/ | - Data-show Melhoramento
- moradores -~ NlUmero de o -DTIM
owﬂhﬂwﬂﬁ_o w:omm:ﬂmwﬂwﬂwwmm nwm_o_u.osm do gescies www<2wzo_m Adultos .n_.wwnq_om ¢ Woaucﬁmaoﬂmw - Anual -PSP mem”wm%% i
espagos comuns Eo_.mmﬁwom - Numero de trimestralmente | - 20 Familias - Impressoras bairro através
do Bairro - de
HMMMMmem - Reunides de intervencbes
moradores levadas a
semestral cado pelos
préprios
moradores
- 30% das
formandas
adquiram
competéncias
. ao nivel da
- Promover agbes N N .z.:3m3 ge Sessdes: gestao
formativas sobre a | | 30% das visitas - - Higiene -DTIM domestica
gestao domestica, Wﬂﬁﬂ:mnﬁm m_w_ﬁ_ - Mwm Pessoal, - Papel (limpeza das
capacitando as 12 quiram - - Canetas - Trimestral - Instituto habitacdes e
Gestio formandas na owﬁﬂm_mmw_mm participantes habitacional - - Cores da higiene
Doméstica gestao do seu moﬂmo Assiduidade - Como realizar | - Inquilinos Coordenadora - Data-show - Cursos de Seguranga pessoal )
orcamento familiar m mestica mmm um Orcamento dos C. H. - Formagao com Social da
_.w: —ins formandas - Literacia - Formadoras Computadores 40h Madeira - 50% dos
- Educar para a (l p tinanceira convidadas - Impressoras
Literacia ”_m%%momm € - IHM sinalizados
financeira pessoal ) %M_Mw_omm
adquiram
competéncias
na gestdo do
Seu orcamento
- Certificar
adultos que
nao possuam | - Nimero de Sessdes . - 60% dos
Alfabetizacio Certificar adultos DY EaESRan=s semanais de Coordenadora - papel utentes sejam
¢ ao nivel do 4 ano : aulas de - 10 Utentes - canetas Anual CMF certificados ao
el de Escolaridade rMmmHmOMMﬂ Eﬂﬁﬁma & Alfabetizagéo - Professor nivel da 4
leitura e certificados de Adultos Alfabetizag¢ao classe
escrita em
adultos
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Area de intervengéo — Educagao Ambiental

. i " ~ Populagéo Recursos . i Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acgoes Alvo Humanos Materiais | Financeiros Calendarizagao | Parcerias Previstos
- 40% Das
- Sessdes criangas
informativas de - Animadora confecionem
- Promover a reutilizagéo produtos
aquisicao de - NUimero de - Material reutilizados no
competéncias - Realizar 12 participantes - Pesquisa de - utentes do sato - Depart. de ambito deste
: empreendedoras em acdes de boas praticas Salubridade projeto
Cativar o 5 e i 3 centro - - Colas - Mensal
40% das criangas e Reutilizacado - Numero de locais, comunitario Coordenadora | - Tintas da CMF
adultos dos 6-16 anos | de materiais pegas nacionais e ASCAJ - Realizacéo de
que frequentam o confecionadas Internacionais - Formadoras uma exposi¢ao
centro N com mas pegas
- Reutilizagédo cenidadas Reuti _Nmaw%u
de Materiais elaboradas pelas
criangas
- 40% Das
- Sessdes criancas
s informativas de i confecionem
r%ﬂwomo de 1 reutilizagao SANimEdoms produtos
- Promover a comunitaria - Ndomero de P isa d - Material D d ﬁ.mS___Nonm o
H alimentagdo saudavel gerida pelo participantes e - utentes do usado E oum.:_ m mB.v;o deste
ortas A boas praticas Salubridade projeto
Comunitarias a produgdo e o centro. s om::o. . - - o.o_mm - Mensal da CMF
consumo de produtos - Confegdo de | - :mgomm_m e comunitario Coordenadora | - Tintas ASCAJ - Realizacio de
horticolas refeicdes com | Concretizagao Internacionais D w.mm 30
os produtos - Formadoras posi¢
da horta convidadas mwﬂ Emmmawmmmm
de Materiais elaboradas pelas
criangas
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Area de intervengido - OCUPAGAO DAS CRIANGAS E JOVENS

. L. . . Populagao Recursos . . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagao Parcerias Previstos
- Professores
- Organizar de educagéo
Atividades: fisica,
- Desportivas Expressao
- Expresséo musical e de - Materiais
- Nimero de Plastica artes plasticas artes plasticas
- Ocupar atividades - Expresséo - Criangas e da SHF - Instrumentos - Ocupar 15
cerca de realizadas Musical e Jovens dos Musicais - - CMF criangas e
40 dramatica Conjuntos - Animadora Transportes - Julho, Agosto e - Instituto de jovens nas
- Promover a ocupacéo crian¢as - NUmero de Sociocultural Habitacionais sécio-cultural - Setembro emprego atividades do
de 15 criancas e jovens e jovens criangas / - Ludicas SHF e Equipamento (Férias Escolares) - Junta de projeto "Férias
no periodo de férias jovens - Educagéo arredores - Técnicos do Desportivo Freguesia de Grandes”
escolares, de forma - Incluir participantes para a Saude Instituto de - Material de Sto. Anténio
“Férias ludica, formativa e cerca de - Educagéo Emprego papelaria - Associagbes
Grandes saudavel, prevenindo 3 -N°de para a Desportivas
comportamentos de criangas criangas com cidadania - Estagiéarios -APD
Inclusivas™ | risco, fomentando a com NEE envolvidas | - Educagédo - Dire¢ao
incluséo social NEETS Ambiental - Voluntarios Regional de
Juventude
- Promover a inclusdo - IA Saude
social e a ocupagéo de - Diregéo
criangas e jovens com Regional do
necessidades educativas Ensino
especiais Especial
- Escolas
Profissionais
- Empresas
Privadas
- Associagao
de
Planeamento
Familiar
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Area de intervengdo - ANIMAGAO SOCIO-CULTURAL

Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes voﬂp__,_\mommo Gl a T e Calendarizagdo | Parcerias _»vm m:_.nmnow
Humanos | Materiais | Financeiros Systos
Comemoragao de
datas festivas:
Cantar os Reis:
- Comemorag¢ao do
dia de reis e
confe¢ao de um
lanche/convivio;
- Cantar os Reis na
escola do tanque.
Carnaval:
- Confegéo dos fatos
e participa¢éo no
Cortejo de Carnaval
da ADCF - Instituicdes
- Contribuir para a - Festa convivio, ugc__ommnm
elevagao pessoal dos entre todos os privados:
utentes do projeto centros - CMF
promovendo a - Participagdo em - Direcéo
ocupagcao saudavel, intercambios com - Técnicos - Materiais Regional do
ltidica e cultural ao -N°de outras instituicdes da SHF de Ambiente
longo do ano - utentes a Péascoa (Férias da - Técnicos papelaria - ADCF - Participagcao
Animagédo desenvolvendo Envolver participar Pascoa): - Moradores do Instituto - Materiais - ASA de 80% dos
competéncias e 70% dos - Realizagdo de e utentes dos de Empredo de artes - Anual - APD utentes nos
Sociocultural | aumentando a utentes - Ndmero de atividades alusivas & | centros “Esta m m,:_w plasticas - CRIAMAR eventos
autoestima inscritos eventos Pascoa, ocupagéo - g - - Juntas de realizados
realizados dos tempos livres . Transporte Freguesias
Promover a in- Santos Populares: NEIIRIES CMF - om_nmm do
tergeracionalidade - Participagéo na Voluntariado
organizando eventos Marcha Popular da - Escolas
em todas as épocas SHF com a Profissionais
festivas participagao de 25 - Instituto de
utentes) Emprego

- Confegéo dos fatos
e acessorios pelos
utentes

- Participacdo no
concurso de marchas
de Santo Anténio e
em outras festas
(Santa Cruz,
Penteada, Zona
Velha, Sao Gongalo,
Ribeira Brava,
Estreito de Camara
de Lobos, Alamos,
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Machico, Ponta
Delgada e atuagdes
em Hotéis

- Participagéo na
Missa do ldoso na
igreja do Colégio no
ambito das
comemoragdes do
Dia Internacional da
3°%ldade

- Participagdo na
Feira das Vontades
com a confegdo de
artigos no ambito da
expressao Plastica e
trabalhos manuais

Natal:

- Participacdo nos
concursos de
presépios da ADCF e
do Departamento de
Educagao da CMF

- Organizagéo de
convivios e
intercAmbios alusivos
a datas festivas,
Natal, carnaval,
pascoa dia da
crianga, dia da
amizade, dia do pai,
dia da mae, dia da
arvore, entre outras)

- Realizacdo de
visitas de estudo,
culturais e
pedagdgicas pela ilha

As atividades definidas para as areas da Expressao Plastica, Desporto e Expressao Musical, poderdo ser consultadas nos planos destas areas de intervengao, que constam deste

relatério.
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SOCIOHABITAFUNCHAL
EMPRESA MUNICIPAL
Area de intervengao - DESENVOLVIMENTO PESSOAL :umm_oo, COGNITIVO, EMOCIONAL E MENTAL)
Populagao Recursos Resultad
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes W_< oo. Calendarizagao | Parcerias %_Mdmwnoww
Humanos Materiais | Financeiro
- Numero de - Colchdes
— envolvidos - Aulas de - Pesos Participagao dos
- Melhorar o equilibrio Ginéstica; - Materiais utentes
Ginastica Mwﬁmww.am:mnmo - Alcance de - Jogos de Professora ou 600€ para - Uma sessio
Adaptada : xmncw:. eYSiesaTe maior - Numero de Mobilidade; Utentes do Voluntaria na equipamento ﬁoaowuom T R — - Melhoria das
ansiedade mobilidade dos atividades - Jogos Centro area do para a roietos do ano 9 capacidades fisica-
utentes realizadas Tradicionais; Desporto pratica de proj motoras ou
- Melhorar o Caminhadas: ' !
funcionamento ) . - Caminhadas; Jogos adiamento das
cardiovascular - Satisfacéo -Elasticos perdas motoras
pelas atividades
desenvolvidas
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Prevengdo na
Satide:
Psicologia,
Nutri¢cdo e
Enfermagem

- Estimular a
capacidade de

memoria e a atengéo.

- Promover a satde

- Esclarecer
conceitos de
doengas, a sua
prevengao e
tratamentos

- Promover habitos
saudaveis:
alimentagao, higiene,
vacinacao, etc

- Alterar os
comportamentos
alimentares

- Reduzir as
perdas de
meméria

- Prevenir a
depresséo

- Prevenir
doengas
comuns nos
idosos

- Nimero de
utentes
envolvidos

- Nimero de
atividades
realizadas

- Satisfagao
pelas atividades
desenvolvidas

- Visionamento de
filmes,

- Jogos, dindmicas
de grupo e
discussao de temas
relacionados com o
envelhecimento:
perdas fisicas e
cognitivas; afetivas;
depressao; luto;
problemas
emocionais,
seguran¢a no
idoso, prevencéo
de acidentes, etc).

- Sessbes de
esclarecimento

- Trabalhos de
grupo

- Lanches
Saudaveis

Utentes do
Centro

Técnica na
area da
Psicologia
(SHF);

Enfermeira e
Nutricionista
do Centro de
Saulde do
Bom Jesus

- Material de
desgaste e
papelaria

- Projetor

Computador

- Alimentos
para o
lanche
saudavel

- Uma sesséo
semanal
(alternada)

Centro de
Salde do
Bom Jesus

- Participacéo dos
utentes

- Melhoria das
capacidades
cognitivas

- Melhoria das
condigdes de salde

- Altera¢aoc nos
comportamentos
alimentares
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- Nimero de . N
- Projetor - Uma sesséo I
Prevencao na - Promover a M%\H_ﬁ%m - wmmm@m.m de ) mensal ao longo Cﬂmm:ﬂ%w_nmomo dos
Seguranga do seguranga em casa e mmo_m«mm_amzﬁo ede Agentes da - Bmﬁm:m_ do ano
Idoso narua - Reduzir o fisco sensibilizagéo _um_.u B cedido pelos
- Prevenir situagdes - Satisfacéio - Visitas de estudo MM amente parectros - Aumento do
de perigo .chpnsth_. a ww_wm%:w:,_\,_\mmammm Proximidade osp sentimento de
guranca olviaa - Sessdes Teobricas Utentes do seguranca
e praticas com a Centro
utilizagéo de Corpo de Bombeiros
diferentes métodos Bombeiros Sapador
e ferramentas de pacores
Promover a Louise Hay, de Funchal
concentragao, o Programagao
pensamento positivo, Neurolinguistica,
amoderagdo e a Coaching e
alegria Hipnose, para
ressignificar Uma
- Desenvolver a . crengas e formadora,
: - Numero de ; - A
mcﬁommﬁ._am_ o auto- - Fortalecer as utentes perspetivas Técnica ao. D. - Projetor - Participag&o dos
Mind Gym conhecimento e competéncias envolvidos passadas, Dmmm:<.o_<_3m utentes
valores como o amor, emoclonals e presentes e futuras. | Utentes do nto Social da -
a gratidao, a mentais Centro CMF Computador - Melhoria das
compaixao, o - Nlmero de capacidades de
respsito, etc. atividades - Material oow:o_o das
realizadas G - Sk essio emogoes e
pEpelaiia menssl mns_mc:o da mente
- Promover a
atividade fisica P
diversificada - Niimero de N hu mﬂ_o_vmnmo dos
Yoga Sénior N utentes
- aumentar a : Professoras .
e, oo_:om::.mowo eo wwsﬂﬂmwﬂwwwm_ - envolvidos - Aulas Utentes do Voluntarias - Uma sessdo wMMM_MMMMMMmSmw
umba relaxamento p . Centro na area do mensal
e emocional mm_dnﬂmﬂwwnm Desporto - Aumento do bem:
g el O realizadas e
sedentarismo estar fisico e

emocional
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Area de intervengio — DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL E LUDICO

At

. e i N Populagdo Recursos . . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes AlVo Humanos Materiais Financeiros Calendarizagdo | Parcerias Previstos
Pesquisa,
recolha e
- Preservar e recriagio de:
valorizar a - Receitas - Visitas de
cultura tradicionais estudo
popular e - Poemas, - Autocarro
saberes ) Versos, - Material - Cumprimento
tradicionais Ww_mﬂﬁmm%o D provérbios e informativo das ac¢des
organizadas/ dizeres - Computador
“Cha _.mm__ adas tradicionais. - Impressao
Dangante” - Recordar - z - Cantigas - Utentes do - Material de - Duas sessdes - Participagcao
vivéncias, Conhecimentos | _ Namero de populares centro - Técnicas da desgaste e semanais ao longo dos utentes
costumes e antigos e - Jogos SHF papelaria do ano
e "“Jornadas tradi¢des participantes tradicionais - Jogos - Maior
da Poesia” populares _Qati - Historias de - Fotografias apreciagao e
UMMMMM@NW des vida (retratos = valorizacéo da
: desenvolvidas do passado e mnc_vm.Bmao cultura popular
- Estimular um do presente). de cozinha
trabalho -Dancae - ingredientes/
interativo com musica; alimentos
os utentes
- Lanche
tematico
- Sessdes
tedricas
“Histéria e - Visita a wﬂoﬂommoﬂ na
Cultura museus e area ) Uma sessdo
Madeirense” outros espagos ammm:<o._<am - semanal
de interesse Voluntario

cultural e
patrimonial
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Area de intervengio ~ LUDICO E RECREATIVO

—

B N - .. Populagdo Recursos pi—— g Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Alvo Humanos Materiais Financeiros Calendarizacdao | Parcerias Previstos
- Comemoragdes de
- Combater o festividades, através
isolamento e a de lanches convivio,
soliddo de jogos e dinamicas
pessoas idosas de grupo:
- Nimero de — Carnaval
- Desenvolver participantes wn_wv_wwwww Avos N _<_m_.:o:m dos
competéncias - Organizar 9 - Santos Populares U_mmﬂMﬂMw de relacionamentos
fisicas, pessoais, g - Festa dos ot asti
relacionais, Mmmm,omw no N° g - Vizinhos mOmmnu e - -
i cognitivas e UL - N € SeSS0eS | pia Internacional - Gl - Uma sesséo R i
3 técnicas (S R realizadas da Terceira Idade - Utentes il - semanal ao longo jientesinaslacoes
Vida” atividades de - Pio-por-Deus da SHF Computadores do ano 9 realizadas no
rua Di P " - Data Show Centro de Convivio
- Dia Internacional - Material de
~ Ummm:,< o_,.\m_. - Satisfagdo ol m.nm\ Bizde escritdrio - Participacéo dos
competéncias S. Valentim
soclals pelas _ Natal - Autocarro utentes nas
promover MMMM_M%M”_ das - Visitas aos atividades de rua
relacdes de concelhos da llha,
grupo. almogos convivio,

exposi¢des, museus
e outros locais de
interesse pl
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Area de intervengiio - SOCIAL/EXPRESSAO PLASTICA
Populacédo Recursos Resultados
Projeto Objetivo Geral Metas indicadores Acgdes Calendarizagdo | Parcerias Previst
Alvo Humanos Materiais Financeiros EEVISTOS
- Papel
Adquirir consciéncia e - 80% dos - Visita cultural - Museus
utilizar as ligagdes entre utentes a locais de - Técnicos | _ Tinteiros
artes (danga, expresséo obtenham interesse da SHF -Casas - Aquisicao de
. A - £ . ) . gdo
plastica, »m.m:o musica; aptidoes e . n wam_oommA Impressdes - Decarre 20 da competéncias
gastronomia, ...). competéncias - Nimero de igrejas longo do ano e P,
no ambito das utentes a museus, - Prémios 9 sociais, m:_m:omm
Fazer ligagbes entre artes plasticas participar Galerias, casa - Cultura e culturais.
conhecimentos (histéria, - de cultura, Voluntarios | - Lapis
- 90% dos bor teatro...) - Galerias
atividades
utentes - Papel
g oo:,_uﬂm.m:ama - Agrado
expressao plastica e na e valorizam o elas )
s el Mﬂzamamm A _,\_mam_.ﬂm " - Utentes
“Ligagdes” ha em si e no . expressaoc - Tesouras
. — realizadas lastica e suas | do espago
Utilizar as ligagdes entre | outro. plastica ¢ sénlor das
conceitos, religides, SiEiaen ligagbes: Cruzes - Tintas
moral, emogdes (alegrias, | - Que 50% os locais de - Conhecimento
tristezas; dor ...) e sua participantes . - Desenho - Técnic - Viochene das ligagbes
i imi interesse ara madeira ° - Dep.
maneira de exprimir na enaltecem o0s cultural e P : de entre areas do
expressao plastica e na diferentes . - Vernizes ; C.MF. - b
. . artistico _Pi - Janeiro a s saber
vida. compartimentos irogravura Divisdo o
R Artes Junho (embutidos
do N em objetos Plasticas - Papel de e
Compreender o conhecimento e Criatividade | ytiltarios. da SHF edificios S_:m_ boténica,
inaridade, e da | das artes e ﬁow " - Colas estética
importancia desta distinguem as D - Gravura engenharia...)
unidade nas artes e suas ligacdes e sobre madeira. - Serras
pessoas (pessoas juntas interajudas.
- Fresas

é diferente do que
pessoas ligadas

- Pintura sobre
madeira.
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- Producao
individual de _Tecidos
trabalhos de - Trabalhos para
expressao Pintura com Papels ) P
Dignificar o “outro” como | Plastica. " e oo ) o proprio.
) técnica seca da SHF _ - Janeiro a
forma de crescimento e . - Carvéao;
dignificagao individual e Aumwﬁm_, SEco; Junho - Abertura ao
coletivo. mm:m.c_sz - Pastel; outro e ao
- Producao de carvéo, ...) conhecimento.
Fomentar a igualdade na trabalhos - Papel quimico
diferenca, valorizando o coletivos de
todo que somos. expressao
plastica. ~Gesso
Alcancar progresso
social, cultural e de - Técnico - Barro - Criagao dos
qualidade de vida, N seus préprios
fazendo recurso a ou decorativo de - Pastas Janei te v.oM
ligagdes de campos e com recurso a - Janeiro a uten
criando pontes entre - Interacéo vmmﬁm. (fimo; >:,mw. - Tecos Junho
pessoas e saberes. - barro; massa Plasticas - Abertura a
de Go_amn da SHF - Moldes inovag3o.
betdo;..)
- Colas
Contribuir para o social,
detetando e promovendo . - Telas - Abertura a
e 58ﬂ_<am=% Mm . T o) . novas técnicas e
capacidades e dons de " i
ommm um com tema e conhecimentos.
ﬁmoz_mm. humida - Técnicos - Pinceis Junho a
a definir - Pensamento
e da SHF Setembro .
(aquarela; tinta - Papel organizado
acrilica; finta . ultrapassando as
da china, ou - Lapis disciplinas e
outra) o
- Borrachas CICEaS.
Organizagéo
de dinamicas e = Jo0gs - Decorre ao -
jogos, alusivas - Técnicos longo do ano Participagdo em
as ligagdes da SHF - Cola atividades
entre modos ~Linhas _:Q_omm, m.
de expresséo UQQD@OQ_ONw
ede
] - Colas
conhecimentos
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Plano de Atividades 2020

- EVA
- Maquina
fotografica
- Impressora
. o Registo e
Técnicos - Tinteiros ) divulgacéo das
Fotografi da SHF Janeiro a atividades
otograia - Papel Dezembro :
- internet
- Computador
- Pen
Criagéo das
suas
- ferramentas de decoragges.
Food art food art
(casas em - Organizagédo do
bolacha) - frutas conhecimento
Lequmes atendendo as
- Elaboragao - 9 ligacbes entre
de bolachas Ccnicos R discioli
: isciplinas
para da SHF Farinhas Setembro e P
trucéo de ) Dezembro
o - Aglcar - Elaboragéo de

casas

- Montagem e
decoracéo das
casas de
Natal.

- Pasta de aglicar
- Ovos

- Corantes
alimentares.

objeto criativo.

- Juntar tradi¢do
e criatividade.

- Valorizar os
momentos
festivos
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EMPRESA FALINICIPAL

- Realizagéo - Cartolinas
de Jogos e
atividades que - Papeis colorido
visa
desenvolver - Tecidos
competéncias - Decorre ao .

. - Atitude
sociais e _Técnicos | - Canetas longo do ano empética d
expressivas. patica de

da SHF
Ex. Jogo - Ceras abertura ao outro
“Pictionary”; e do
jogo da pintura - Jogo conhecimento.
pré-historica;
jogos de - Borrachas
inspiragao;
jogos de - Tesouras
tempestade
cerebral... - Lapis de cor
Papel
- colas
- tesouras
_tintas Desvendar
ligagbes entre
- pinceis atividades
Elabragao de u oluntarias e as
trabalho para - lapis vou _
exposi¢ao no formas de
Casa do L
L expressao.
centro - ) - suporte de Setembro e Voluntéario P
comercial la grandes Dezembro
Vie, dimensdes (tela,
organizada placa eps, ou
pela casa do Slifie) Participagio em
Voluntario exposicdo num
ambiente
comemorativo
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SOCIOHABITAFUNCHAL

EMPRESA FALINICIPAL

Desenvolvimento
da motricidade

fina
- Fotocopias - Ocupagéo dos
tempos livres de
- Tintas maneira
_ relaxada.
- Pinceis
- Dep. da c =
Ty - Comemoragéao
- Participagao Lapis Setembro a CMF. - do Natal ¢
Nno CoNCurso Coi Divisdo )
Presépios M Dezembro de
- Purpurinas educagdo
- Material
reutilizado
- Suporte
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4.13. ATELIER DE ARTES
PLASTICAS DA QUINTA
FALCAO
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SOCIOHABITAFUNCHAL
Area de intervengao - AMBIENTE
Populagéao Recursos
. e i = P . . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Calendarizagédo | Parcerias i
= o = Previstos
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros
- Efetuar
campanhas de
iza¢do
sobre a correta S
rmwwwmwmw acdo dos - Técnicos Caixas;
i
S; SHF;
Portuguesa da ecopontos; - Sacos de
Deficiéncia, 4 plasticos;
sacos de 50 litros s
Criar todos os | de tampas; Ne de sacos de Utentes e - Tintas: Anual WMMMQHMMM Contribuir para a
“Eco Ponto” o »_ masmov.”umw ' tampas - Realizar moradores da | - Moradores; ' da 9 entrega de 1
el T recolhidas. atividades ludicas | comunidade. L | cadeira de rodas.
separagao dos i - Tinteiros; Deficiéncia.
) ) com tampas;
residuos soélidos.
- Separar, - Papel.
corretamente, 0s M%”_wamm do
residuos sélidos. elier.
- Recolher e
entregar tampas
plasticas a 1.000€ para
Associagéo todos os
Portuguesa da projetos
Deficiéncia.
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mOn_OI.).w_._s._chnI)_.
Populagédo Recursos
: e . " . . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Calendarizagdo | Parcerias Previst
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros stos
N ._.moq_wmvm € | _Enxadas;
- Realizar Estagiarios
<<o.%wsou de SHF; - Pas:
-N° de agricultura e
participantes; alimentagéo _ Sacos de - Aumentar o
_— biol6gica”; lixor gosto pelo
.Mm:m_r,___nmﬂ Mmﬂm a - Camara ) ow:wcamc e
“smmcﬂnﬂmm a Utilizar o jardim e a Utentes e Municipal do | | . W_M_oc,,_\.omo.
m_,nwams»mmmo horta de forma - Atividades moradores do | Funchal ' gica;
. ” . sustentavel, para realizadas; - Organizar Conjunto (CMF); )
BIgIARS biolégica, um consumo mais atividades Habitacional [ SEmencs; ans) CMF
desenvolvendo . ) A )
intervencaes consciente e interventivas no (CH) da Quinta R ) )
mxum:BMsﬂ:w om | S2Udével jardim e na horta; | Falc3o. utiocalre, - Proporcionar
uma maior
. - Sati 5 - Utentes do
jardim e horta. cMﬂﬂMMmMMM Mwm Atelier: - qualidade de vida
» ' Combustivel; ¢ sustentabilidade
acdes ambiental
praticas/tetricas. | - Visitar a Proietor: '
plantagéo - Frojeton,
bioldgica, -
Voluntarios, |~ F@Pel
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mOn_O_._)m_._.)m.cZnI)_.
Populagao Recursos
. e ; . pulag - . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Calendarizagédo | Parcerias ]
— - = Previstos
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros
- Técnicos e
Estagiarios
SHF;
- CMF;
L - N° de - Utentes -Enxadas;
_3u.m_. 0S €Spacos participantes; . Voluntarios.
Partici de forma exteriores do Participar na Utentes e - Pas: itEntesta
par, defo Conjunto campanha, de ' CMF
“Clean Up | voluntaria, na - L ) moradores do moradores para a
" Habitacional da ambito mundial, . Outubro . .
the World campanha “Clean h . CH da Quinta - Sacos de importancia da
N Quinta Falcao. . que o Funchal se - ) o
Up the World. - Higiene do insere Falcéo. lixo; conservagao e
espago apos a 2 limpeza do bairro.
campanha. - Luvas.
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mOn_OI»,w_,_s,mc.ZnI)_.
. - . " Populagao ROCUE0S o . Resuitados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agodes Calendarizagao | Parcerias .
— - - Previstos
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros
- Preparar
fisicamente o
Atelier, tendo em
vista a mobilidade
sustentavel,
- Promover - Técnicos - Bicicletas
medidas de SHF; (com opgao
mobilidade - N°de elétrica);
sustentavel; - Conhecer a participantes; - Organizar - Moradores e
influéncia do eventos tematicos - T-shirts; - CMF; L
ambiente; €om recurso a Utentes do - Contribuir nos
meios de Atelier; Estagiarios; | - Papel; w%m”EOw do
pHge amnw ) _uauoﬂm_o:mﬂ a | >ﬁ_.<amam.m :m:m.“.vonm de S — Julho a Setembro >cmmwwuﬁmwm_. na
Sustentavel” | populagdo a realizadas; mobilidade - Tinteiros; -EU- reducao de 20%
experimentacdo de | - Adotar sustentavel (Ex.: civitas. das omissdes de
transportes comportamentos e Visitas a locais, - Criancas e - Utentes do | - Pinceis; co2
alternativos e a atitudes percursos de lazer | jovens da Atelier. ’
reflex&o sobre as sustentaveis. - Satisfagdo dos | — Caminhadas, Comunidade. =
vantagens e utentes. etc); Transportes.
desvantagens da
sua utilizagao.
- Participar na
Semana
Europeia da
Mobilidade.

156




SOCIOHABITAFUNCHAL

Plano de Atividades 2020

SOCIOHABITAFUNCHAL
. e . - Populagdo Regursos i Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Parcerias .
n - : £ —— Previstos
Alvo Humanos Materi Financeiros | Calendarizagao
- Promover a Iniciar aulas
certificacéo diarias, nas
profissional com seguintes
5°¢e 6° ano de disciplinas: - Escolado 2°e
Adultos 3° Ciclo Dr.
w,.. | residentes em - Eniglveras - Linguagem e Eduardo Braz&o
A mmno_.m ,_\.m_ contextos allines Jo Ly Comunicagao; de Castro;
ao Bairro vulneraveis: EFA B3; . -Data Show;,
- N° de alunos; -
- Matematica i
para Vida: - Computador, ke CHIESE
" Professores Setembro a - Instituto de .wo e .Qom”
Curso m_u»., ~ | - Realizar um - Certificar N o - Lingua Adultos com mais -Impressora; inscritos;
£y Educactl curso B3 durante T E\o -N .am mc_.mm estrangeira de 18 anos com o | da Escola Junho: Seguranca
iemagsolde 2 anos no Atelier; Fosalines; realizadas; (Inglés); 2° ciclo do ensino | Dr. Eduardo | -Tinteiros;
mnwuw__wwo_m basico i Social Desenvolver
EONMCIRgIE .mwmwma@mm:%hmam. caste repe 4 vezes por habitos de
angpe - Promover a - Obtera _ - Material de mmBm:M g
escolaridade | . participagéo de N 2 . 80% dos
ks 80% dos alunos | - Assiduidade - Aprender com papelaria: it alunos.
oportunidades no Sl dos alunos autonomia; Emprego da
acesso a aulas ’ - Autocarro. Madeira;
educagéo e ’ - Tecnologia da
certificagao Informatica e da
escolar. Comunicagao
(TIC) - CMF.
- Realizar visitas
de estudo.
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mOn_OI>m_._,>..m.CZnI>_.
- Promover a
aprendizagem da
leitura e da - Envolver 14
escrita; alunos;
- o .
N° de alunos; - Data Show:
. ) - Professor | - Computador; Outubro a
- Melhorar os - Certificar 20% - Realizar 1 aula do 1° ciclo:
conhecimentos dos alunos - N° de aulas semanal, ' . Junho: Desenvolver
dos utentes que inscritos e realizadas; -Impressora; competéncias
Alfabetizagdo | . o . ) ' Utentes do Centro o
nao possuem o 4° | assiduos; e L no ambito da
de adultos Comunitario -Tinteiros; . .
ano de ’ escrita, leitura
. . ' - Animadora. o
escolaridade; - Realizar 6 Papel 1 vez por semana e matematica.
- N° de alunos | visitas de estudo, -rapel,
ertificados.
. - Material de
laria:
- Integrar 10% papelaria;
de alunos nos
- Lanches.

- Certificar alunos
com o 4° ano de
escolaridade.

cursos EFA.
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>

mOn_OI».m_._.)mcznT_)_.
Populagao Recursos
. e R " R . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Parcerias Previstos
Alvo Humanos Materiais Financeiros | Calendarizagdo
S e Iniciar aulas de
iri articipantes; - . Técnicos da
>anc_:q partcip Musica dirigidas Desenvolver
conhecimentos 3 populacao SHF. Instrumentos Anual competéncias
no ambito da ; P v. ¢ musicais. u 1
. infantil e musicais.
musica. .
o adulta/sénior.
- Assiduidade.
Adquirir ou
melhorar
conhecimentos
em diversas
areas, para o E
desenvolvimento Formadora; | - Luvas;
Formagao de competéncias
pessoais, sociais - Plastico
& RIBESSIongiS: Realizar Curso .
-N°de de Culinsria - Aderente;
. . ' Animadores; 1 vez por semana
Envolver 10 participantes; baseado na ) Desenvolver
tent artilha de - Folha de no periodo de N tanci
— P . aluminio; Férias Escolares o:uvm encias
curso de conhecimentos e na &rea da
culinaria. experiéncias " Srios d culinaria.
-N°de aulas. | entre os Estagizrios: |- _.8,%0.:8 m
participantes. stagidrios; | culinaria;
- Pratos e
copos
- plasticos;
Voluntarios.
- Alimentos.
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mOQOI».,w_._.)m.Czn_._)_.
Po 3 Recursos
. L < " pulagdo . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Parcerias .
— = - L Previstos
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros | Calendarizagéo
- Técnicos
da SHF;
-Impressora;
Introduzir o ]
mm.EQo e -Tinteiros; 1 vez por semana Promover o
brincadeiras Estudo - )
das féri mpanhado Estagirios; | -Papel: B i .
as ferias - N° de aulas; ScOmp ’ ¢ | Tapel Férias Escolares escolar.
escolares,
fazendo parte - Material de
integrante da papelaria;
mesma, S
- Gosto pelas }
atividades. ) Lanches.
Animadores.
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m00_01.>w_._.>1,cznx>_.
Populagao Recursos
. L . . . putag . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Parcerias Previstos
Alvo Humanos Materiais | Financeiros | Calendarizagéo
i Material de
Formadora; )
Retrosaria:
- Tesouras;
m~:<n“_<m_. 19 participantes; Iniciagdo de - - Fitas' M_ammo QM D |
utentes no Costura. Animadores:; : 2 meses, 1 vez por ervigos .o mwm3<,o <wﬂ
curso de Desenvolvimento | competéncias
. semana s
costura - Tecidos; Rural - Divisao de costura.
utilitaria. de Formacéo.
- N° de aulas. .
- Linhas;
Voluntarios.
- Agulhas;
- Maquina de
costura,
Computadores;
- Técnicos P
HF;
-N°de Iniciagdo a daSHE: - Impressoras;
Envolver 10 participantes; Informaética. Desenvolver
utentes no - Papel; competéncias
Anual .
curso de L na area da
informatica. Estagirios - Tinteiros; informatica.,
- N° de autas. = )
- Fotocépias;
- Projetor.
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mOﬁ_OIm,.w_._s,_".CZnI)_.
Populagao Recursos
. o i . pulag . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes Parcerias .
o : - A Previstos
Alvo Humanos Materiais | Financeiros | Calendarizagao
Organizar )
eventos - T-shirts;
associados a Aumentar a
i i - Papel;
. . Lisboalcapill P qualidade de
Lisboa vai ser a verde europeia, -
capital verde través de visit - Tinteiros: vida dos
mcwo ein 2020 Ne° de eventos ) ﬂ_w<mw. © visitas Técnicos ' Anual Camaras e envolvidos,

P comemorativos. | SUurals a c:,_ SHF. . Museus através da
Jugar especifico, - Bilhetes de apreciao de
no sentido de dar entrada e de

outras culturas
a conhecer as transporte; K
. ou locais.
riqguezas de um
local (Ex.: - Viagens;
Arquitetura, artes
plasticas; musica, - Estadias.
etc.).
R Ay
ntegrar participantes; > Desenvolver
utentes na Braz&o de el
i Curso de Inglés competéncias
formacéo ; Castro Anual .
P - Atendimento. na lingua
Iniciagdo ao Inglesa
Inglés”. N d | - Animadora glesa.
. elauias, Sociocultural

[ 1,2 1
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mOn_OI>w_._.>_"cZnI>_.
Populagao Recursos
. R . - pulag . Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agoes Parcerias .
— = - e Previstos
Alvo Humanos Materiais | Financeiros | Calendarizagédo
- Evitar o
. PSP oo:mc,ao.am
Promover a Realizar - Papel; substancias
prevengao N de sessoes de ' psicoativas;
do consumo . - . | prevencao - Técnicos da o
Envolver criangas, participantes; , . - Tinteiros;
de ) sobre 0 Criangas, SHF; .
Prevengao bstanci jovens e/ou adultos oS iovens elou - Centro de Saude de
wc. m ancias em atividades . ) - Material Santo Antonio;
aditivas nas ] substéncias adultos . . - Manter a
) relacionadas com a " . informativo .
das idades aditivas, por residentes . Pontual qualidade de
prevengéo das -N° de . ] cedido pelos .
precoces, . . : . meio de no CH da - Técnicos s vida dos
) . h toxicodependéncias. | intervenientes — . . parceiros; .
Toxicodependéncias | através da habit dinamicas de Quinta especializados. Servi o] participantes
criagéo de Moa.a IS grupo e jogos Falcéo. Computador: N m_.<_oo. Regional de | oy olvidos no
habitos de e vida interativos. -Computador; _ua,.\m:omo Qm, . projeto.
vida saudavel. Toxicodependéncias.
saudavel. -Data show.
?oao.,\.mﬂ e _N°de - Nutricionista; | - Papel; Alt
sensibilizar utentes que - Centro de Saude de :.»z”wmﬂ e
vm.u_.m - N participam nas i - Tinteiros; Santo Anténio. N
alimentacao i Realizar alimentares;
: . Envolver 10 utentes, | sessoes; N
Nutrigdo saudavel, no | . A sessdes sobre . .
) incluindo os que . - Técnicos da | - Material
sentido de anutrighgoe a Utentes X I ) Pontual
frequentam as X SHF; informativo
e hortas sociais clliediicles cedido pelos A iacao d
melhorar a ’ saudavel, \ P TaSe0caraclic - Adotar um
: -N°de parceiros; Planeamento ) .
qualidade de - . estilo de vida
. sessdes Familiar (A.P.F.) A
vida dos ; ) ! saudavel.
utentes realizadas - Voluntarios. - Computador;
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mOn_nN_.._».m_._s,chnIZ.
Populagao Recursos
Projeto Objetivos Metas Indicadores Acgdes Parcerias _»om:_.ﬂ ados
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros | Calendarizagdo Previstos

- Realizar - Data Show;
Prevenir a mmmmoow.am
T mmo_mﬂmm_q.sm:no - Lanches.
comunidade e Mo_uﬂm <m.=mm - Técnicos da
(Ex.: Salide | - Realizar agdes de r“:mmmm - oengas, area da Saude;
oral, formagao sobre a L
diabetes, tematica da saude umn_o_nma.:mm
depresséo, na comunidade; formagdes; .
alzheimer, mm_MMmm___Mmmﬂ - Técnicos da

“A Saiide na M””Mw.v diagnéstico das 80t SHEF;
Comunidade” através _am - Participar em -N°de principais

promagaa de | atividades saudaveis | WSS doengas que
hébitos de (Ex.: Caminhadas; m:<o_<.a.om mﬁmﬁma.m - Estagidrios.
vida Dancas, etc.). nas m\:sﬂmnmm oo:,_.cz_awam
saudavel. saudaveis. (Ex.: Visao,

saude oral,

entre outros.).
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Projeto Objetivo Metas Indicadores Agdes Populagdo Alvo | Humanos | Materiais | Financeiros | Calendarizagdo Parcerias m_umqmo.“\_mw“v Mm
- Realizar - Autocarro;
atividades de
voluntariado -
(Ex.: Campanha Combustivel;
Saco do Banco - Técnicos
Ocupar, Alimentar); da SHF; - T-shirts;
saudavelmente, os ) - Banco Alimentar;
tempos livres dos ) ~gaalizan - Papel; o
jovens, de modo a Obter um _:.Qm:,_mss N° de jovens m:ﬁama.mm para - DRJD; Adquirir
promover a de aderéndia de participantes, | @ 2quisico de = - Tinteiros; novas
aquisigao de Jovens necessarios <m._o_.mm e Jovens Animadores: _ca . ooawﬂ.@:o_mm
: amaras
. competéncias para cada atividade m.ﬂ_Eﬂ._mm . ' pessoais e
Projeto SIcosSocials propostas. citadinas, ilhetes de Anual sociais.
Jovem” | P ' através de entrada e de - Juntas de
Workshops, transporte; Freguesia.
Agdes de -
Formagao, etc.; Voluntarios. | - Viagens;
- Visitas de - Estadias.
Estudo e de
Lazer,
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SOCIOHABITAFUNCHAL
" = . - N L . Resultados
Projeto Objetivo Metas Indicadores Agles Populagédo Alvo | Humanos | Materiais | Financeiros | Calendarizagéo Parcerias Previstos
- Organizar 25 -0_<=u —Dep. de
atividades ligadas a Viaturas e
diversas areas, como
por exemplo: Dep. de
Desporto; artes Educagio;
plasticas; educagéo
ECIE I - Instituto de
atividades ludicas, emprego;
etc.; X
- Técnicos
da SHF; - .EEmw.%
" Freguesia;
- Criancas e
i ¥ Jovens, residentes
- Reduzir o numero ' L ;
de criangas -N°de Organizar nos ) - Materiais de CRIAMAR;
entregues a si atividades Empreendimentos | _ Tacnicos artes o
“Férias proprias e/ou sem realizadas; atividadesno | 8¢ Habitacao do Instituto | plasticas; o >mmow_.mooﬁ
Grandes” ocupagéo durante o ambito do Sodial, de Emprego; esportivas,
fodo de férias desporto :
- Ocupar 30 periodo ae porto, Julho, Agosto e L ) Ocupar
criancas e jovens | e5colares; expressao Instrumentos Setembro APD; criangas e
no periodo de férias -N° de plastica, ) Musicais; jovens nas
escolares, de forma criangas/jovens | xpressao - Criangas e - Estagiarios; (Férias Escolares) | : Casa do ) atividades do
lidica, formativa e participantes. ch_om_“ salde, ._o<o:w.am i Voluntariado; projeto
saudével, no - Envolver um maior educagéo Comunidade. Transportes; “Férias
sentido de prevenir | nimero de criangas ambiental, etc. - Diregao Regional | Grandes”,
comportamentos de | residentes nos . : de Juventude;
risco; Empreendimentos de Voluntarios. | Equipamento

Habita¢o Social.

Desportivo;

- Material de
papelaria.

- JA Saulde;

- Diregdo Regional
do Ensino
Especial;

- Escolas
Profissionais;

- Empresas
Privadas;

- Associagdo de
Planeamento
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EMPRESA FAUMICIPAL
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agdes _uoﬂp__,_\moomo RECUrSQS Calendarizagdo | Parcerias m_um mc_.»maom
Humanos | Materiais | Financeiros revistos
Comemorar datas
festivas:
Carnaval:
- Confecionar fatos;
- Participar no Cortejo de
Carnaval — ADCF;
- Organizar Festas de
Convivios de carnaval;
- Participar em
intercambios com outras N
L - Instituicdes
instituigdes. pliblicas e
- Técnicos privados:
da SHF;
Santos Populares: - CMF;
MMNW%MMM . ._u330<mﬁ.m ) - Organizar uma Marcha - .ﬁmoa.oom - Materiais - Direcéo - Quebrar o
saudavel _amawﬁmo_o:m_amam_ _N°de Popular da SHF com a do Instituto de Regional do isolamento/soliddo
ldica e ! m:m<m.w n_m. utentes a participa¢ao dos centros; de papelaria; Ambiente; de todos os
tural dos organizagdo de articipar: - Confecionar fatos e Moradores e Emprego; T _<_m$1m_.m - ADCF; utentes do projeto;
Animacgéao oy eventos festivos do p par, acessorios pelos utentes; - ASA;
. utentes, de . . utentes dos de artes Anual '
sociocultural T ano 2020 (Ex.: -N° de - Participar nas marchas centros = plasticas; - APD;
d Carnaval; santos de Santo Anténio; Santa . Animadores; ! - CRIAMAR;
esenvolver R . eventos ‘ . -
P populares; férias, dia . Cruz; Penteada; Zona - Juntas de 80% dos utentes
competéncias d . realizados. oz . - Transporte S
e os vizinhos, entre <.m_3m< Séo Oosom_oﬂ . CME. g nos eventos
autoestima outros.) Ribeira Brava; Estreito Estagiarios; realizados.
' de Camara de Lobos; Voluntariado;
Alamos; Machico: Ponta - - Escolas
Delgada e Hotéis. Voluntarios. Proflsslonals;
- Instituto de
- Participar na Feira das Emprego.
Vontades.
. Natal:
- Participar no concurso
de presépios
ecolégicos do
Departamento de
Educagao da CMF;
- Fazer convivios nos
centros comunitarios e
intercambios de centros,
com visita aos presépios;
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- Participar no dia
internacional do Idoso e
Missas do Parto

- Organizar passeios,
visitas culturais, etc..

- Comemorar outras
datas festivas (Ex.:
Aniversarios, dia da
crianga, dia da amizade,
entre outras.);

- Participar na festa da
lapa.

As atividades definidas para as areas da Expressio Plastica, Desporto e Expressao Musical, poderédo ser consultadas nos planos destas areas de intervengéo, que constam deste

relatério
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Area de Intervengao - EXPRESSAO MUSICAL

Populaga e Calendariz | Local de Resultad
g o o . . opulagao alendariz . esultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores | Agdes Alvo Human | | Financei agio Implement Parcerias Previstos
os ros agdo
- - Gabinete de
- Ndmeros de Instrument Expresséo - Participagao/
utentes que 0s Musical e atuacdo em
frequentam as Musicais: Dramatica eventos ao longo
aulas do ano nas datas
- Servigo festivas:
) - Todos 0s ) .

. . = - Nimero de Regional da (Carnaval, Feira
aEstmdiamo Pt inscrigdes que enes N - Flautas Toxicodependé | do Livro, Dia da
gosto pela competencias transitam de ilinss - ncia Mdusica, Dia do
musica através num S Jovens; Adultos Cavaquinh 4658 __umm
da instrumento = que frequentam o - Associagio _,\_c:a__m_ da
mua:a_Nm@mB Bch_ow_ umm.”. - Nimero de Mmm__n_momo mm Om:ﬂom. d - Rajéo Sécio Cultural Crianga, Natal

e um parte de ; e aulas omunitarios da _ h A J '
instrumento alunos Mﬂw Mwmm mmmmm: indivigieis S Braguinha w,n_uﬂﬂwfmm /_u\wﬂwmmww entre
Aprendizagem de | musical no = m:_Mm ela semanais - Masica@arte - y - Semanal ao (ASCAJ) outras) '
Instrumentos decorrer do ano primeira ,me - Palheiro Técnicos Acordeso 250€ longo de todo
tlisicals D B ) . & Ferreiro dalShl= - Orgao b - Centros - Projeto - Aquisigao de
- Desenvolver/ Aprendizagem ! Realizagdo - Atelier Quinta - h Lo
- Lista de . - Comunitarios | Capacitar competéncias
Trabalhar de algumas de Falcdo L N
espera (Se = Instrument da SHF Musicais a varios
através da pecas existe & formagdes - Canto do Muro oo - Associagdo niveis
w\n_uﬂw_owﬁwwo_mm Msicei numero de enicas .._Mumﬂ_mww Percusséo Sécio Cultural (elementar/avang

pEY o9 inscrigdes) (bateria Alternativas ado) consoante o
pessoais, sociais - Atuagbes - mwo Gongalo elétrica B nivel que cada
e cognitivas - >n5m_mmo.am - Namero pontuais em | - Pico dos bateria ! (ASCAJ) aluno frequenta

Moﬂuﬂﬂﬁwno_mm participagdes/ M_<:mwdwwm_w BARCEIS acustica, - Antigas por parte de todos
canto / vocal atuacdes em diversas instalagoes - CRIAMAR alunos
num total de | €ventos ao ) tarolas, do
35 alunos longo do ano Realizacao bombos, Matadouro - Camara - Participagao de
de mc_mm i pandeiros, Municipal do 80% dos jovens
etc.) Funchal neste projeto
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Grupo Coral

-- Promover o
contacto e
interacao dos
conhecimentos
musicais
adquiridos com
a comunidade

musica como
ferramenta de
trabalho de
competéncias e
de Incluséo
Social

- Desenvolver/
Trabalhar
através da
Mdsica as
competéncias
pessoais, sociais

- Criagéo de
repertérios
para atuagdes
diversas
(Hotéis,
Arraiais,
Festas de
Cariz Social,
Festas
Tematicas,
etc)

- Promover a
aquisicao de
competéncias
a nivel do
canto / vocal e
instrumental,
num total de
30 elementos

- Nimero de
grupos
criados

- Envolver 10
jovens que
frequentam o
Music@rte em
situacéo de
absentismo
escolar

Grupo,
quinzenais

Preparagao
para
atuagdes
em eventos
dos mais
variados
tipos/ estilos
de Musica

- Aulas
semanais
de canto
vocal e
instrumental

Preparagdo
para
atuacdes
em eventos
dos mais
variados
tipos/ estilos
de Musica
Fortalecime
nto de
relagdes
interpessoai
s

- Material
diverso
paraa
construga
ode
instrument
0s

- Jogos

- Material
Didatico

- Material
Reciclado
- Material
de
Desgaste
(Palhetas,
cordas,
cabos
diversos,
entre
outros)

- Leitor de
CD'S

- Sistema
de Som
(Colunas,
mesa de
mistura

Centro
Musica@arte

- Centro de
Salde de Santo
Anténio
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EMPRESA MUNICIPAL

Banda B
Musica@Arte - Atuagdes
diversas ao
longo do

ano na
Projeto RAM
Percussao “Os (Festival
Macetitas” Cultural
Sénior,

Lares/Centr
os de dia,
Eventos de
solidariedad
- Promover as e, Festas de
competéncias Natal,
através de aulas Carnaval,
de Musica em Dia do
grupo, Idoso, Dia
(Aquisicdo de da Musica,
regras, etc.) Missas,
Projeto de etc.)
Percussao +
Banda
Musica@arte
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-Recolha de
varios
grupos
folcldricos
portugueses
anivel da
musica,
danca e
traje

- Ensaios

semanais

decantoe
danga

- Envolver 28
utentes do
Centro
- Promover a o
aquisicdo de MMMM._G:Q
competéncias ,_ommm:,m
Vocais e de
Danga
Um:nmm.ao (coreografias) - Atuagbes
Geda diversas
iU (Festival
S L Cultural
ocupagao dos Sénior
m,a_.h_ﬁom am. 8.35 Io.a_m_
Iadico e criativa eventos de
solidariedade
na RAM)
Introdugio as - Envolver 15
técnicas e Utentes dos
“Inclusive DJ” métodos de diversos
base de trabalho | Centros
de um DJ Comunitarios

Aulas
semanais
de duas
horas,
direcionada
a primeira
hora para
teoriae a
segunda
hora para a
pratica

- Técnico
da SHF

Professo
r externo

- Artistas
convidad
os

Gaita de
Fole

Semanal

Semanal
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Introdugao a
Gaita de Fole
(Mirandesas/Tran
smontana)

-Introdugéo ao
instrumento
(Terminologia,
Contextualizaga
o, Histoéria,
Afinacdo e
digitagao,
Morfologia, etc.)
- Aquisicéo de
competéncias a
nivel
instrumental

Musicoterapia

- Contribuir para
a melhoria da
qualidade de
vida—ea
utilizacao a
musica como
incentivo a
criatividade e
autoexpressao,
procurando o
desenvolvimento
equilibrado dos
individuos e
melhoria da
autoestima

- Criagéo de
Grupos de
Musica (hip
hop, rap, etc.)

Técnicos
Centro da SHF
Comunitario
Musica@arte -
Professo
r Externo
: - Técnico
Umwms.<o_<m - Envolver 8 da SHF
r sessoes jovens que
articuladas frequentam o ;
Comie Centro . Enfermei
técnica de Comunitério em ra
salde situacdo de De
mental e absentismo Saide
professora escolar Mental
de musica

- Quinzenal
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EMPRESA MUNICIPAL
Populagao Recursos
Projeto Objetivo Geral Metas Indicadores Agoes Calendarizagdo | Parcerias _»mm:_.» ados
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros IREeVIStos
- N° de utentes a - Papel;
participar nas - Museus;
atividades; - Tinteiros;
Realizar visitas - Técnicos da .
- Desenvolver aptiddes culturais a locais de SHF: 2 M,Mhﬂmmzo_mm
& competéncias no g Impressoes; SEesasis sociais e
ambito das artes; e i - Estagiarios; el culturais no
museus, Galerias; . Cultura. P
SN de casas da cultura, - Prémios; “cho das
Contribuir para a atividades efc.). - Lapis; o
inclusao social de | - Criar o hébito de visitar | realizadas; - Voluntarios.
criangas, jovens e | galerias, museus e - Papel. - Galerias.
adultos, locais de patriménio
promovendo as cultural relevante;
suas capacidades Utentes
“Intervir pela arte” i il
na vida ativa. - N° de visitas a 1.200€
- Conduzir a uma maior | locais de - Esponjas; ’
consciéncia da heranga | interesse cuitural
cultural de varias e artistico; - Desenvolver - Gessos,
Participagao e civilizagbes e geracgdes,
N . trabalhos 3D, —
Intervencéo de modo a apreciar e usi - Biscuit;
através da Arte preservar a cultura de wcw m,hw mo Cultural: - Técnicos de
para a Capital cada povo, - Qualidade de 2HMOION T Artes - Plasticina;
Verde Europeia especialmente, a trabalhos Plasticas da Realizar
Europeia. efetuados; SHF; - Barro; Anal Departamentos | trabalhos para
- Debrugar-se sobre da C.M.F. os préprios ou
personalidades - Fimo; para ofertas.
Nede relevantes no - Animadores. | - Pasta de
demostragdes ambito cultural. . acgdcar;
de agrado pelos
trabalhos - Papel;
realizados.
- Colas;
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EMPRESA MUNICIPAL
- Tecidos;
Reali int - Técnicos de
cmm _NM: pinturas Artes - Tinta;
aseagasing Plasticas da Realizar
ol gl SHF; - Pinceis; trabalhos par
diversidade cultural ' ' Anual ave IR
. 0s proprios ou
e riqueza no mundo.
- Papel para ofertas.
quimico;
- Animadores.
- Paletas.
- Gesso
Organizar, preparar acrilico;
e montar exposigoes
retrospetivas, com Técnicos da - Tintas; Anual Saber fazer
trabalhos de SHF. MMQMM:MMm
fotografia efou - Metais, posie
S o nos centros
expressao plastica.
aderentes.
- Colas.
Esferovites;
- Técnicos de
>Jmm. - Materiais oz.mq.m N
Plésticas da i . participagdo
reciclados; o
Fazer aderegos de SHF; de folides no
Anual X
Carnaval. . desfile e na
- Tecidos;
festa de
Tintas: carnaval,
- Animadores. | '
- Esponjas.
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Populagdo Recursos Resultados
Projeto Objetivo Geral Metas | Indicadores Acgdes Calendarizagio | Parcerias R
— = - Previstos
Alvo Humanos Materiais | Financeiros
- Técnicos
de - Tecidos;
Elaborar Artes - Esponjas; Obter a participagao
aderegos Plasticas da de 80% dos utentes
alusivos as SHF; - Linhas; Anual marchantes, nos
Contribuir para a Marchas desfiles e festas dos
. - : - N° de .
incluséo social de utentes a Populares. - Colas; Santos Populares.
criangas, jovens e rici
adultos, promovendo _ow ._%_ﬂmﬂ _”ﬂmm # - Folha Eva.
as suas capacidades atividaces, Animadores.
“Intervir | e a sua insercéo na
pela vida ativa. Utentes - Técnicos - Maquina
arte -N°de de fotografica;
MM\_MMMMM Artes - Impressora;
Valorizagdo : ) Plasticas da
pessoal, através SHF; - Tinteiros;
dos habitos de Registar e divulgar
leitura e de jogos Fotografar. - Papel; Anual as atividades
pedagégicos desenvolvidas.
- - Internet;
Animadores.
Computador;
- Voluntarios. | - Pen.
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Executar
jogos.

Realizar
“Jogos com
arte”.

Realizar
trabalhos de
decopage.

Criangas/jovens
participantes do
Projeto “Férias

Grandes” da SHF

Julho, Agosto e
Setembro

(Férias
Escolares)

Desenvolver a
criatividade, através
da criagdo de jogos
préprios.

Julho, Agosto e

- Proporcionar
momentos de
alegria;

- Cartolinas;
- Papeis
colorido;
- Técnicos SToEE
de
- Canetas;
Artes
Plasticas da | _ Ceras:
SHF;
- Colas;
- Borrachas;
Animadores; | _ Tesouras;
- Lapis de
o cor.
- Estagiarios;
- Cartolinas;
- Voluntarios, | ~ P2Peis
colorido;
- Canetas;
- Borrachas;
- Tesouras.
- Técnicos Sl=apel;
de - Colas;
Artes - Tesouras;
Plasticas da '
SHF; - Tintas;

BUSHRIS - Assimilar e adquirir
. valores sociais;
(Férias
Escolares) - Adquirir
competéncias
técnicas.
Julho, Agosto e
Setembro Adgquirir
competéncias
(Férias técnicas.
Escolares)
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- - Viochene.
Animadores;
- Voluntarios.
- Técnicos
. - Estojos;
Artes ]
MWMM__. - Plasticas da | | "aS
técnica SIEni=s SHF; Aguarela;
aguarela. ]
. | - Papel
Animadores; Aguarela.
- Voluntarios.

Anual

Adquirir
competéncias
técnicas.
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Populagio Recursos Resultados
Projeto | Objetivo Geral Metas Indicadores Agdes Calendarizagdo | Parcerias Previstos
Aivo Humanos Materiais | Financeiros
- Técnicos
de
Decorar o Artes - Eapej
. espago do Plasticas da .
.Oo::_mE: _um._.m a Atelier as SHF- - Colas;
inclusao social . '
- varias épocas "
de criangas, . - Tesouras; Criar um
. festivas do .
jovens e adultos, ) Anual ambiente
ano (Ex. g ) .
promovendo as . - Utentes - Tintas; comemorativo.
o Aniversario; -
. - N°de natal, etc.) - Animadores;
capacidades e a utentes a >nmm_ ’ " | - Pinceis;
sua inserc¢do na participar Decorativas
“Intervir | vida ativa. nas : - Lapis.
pela atividades; N
afts Voluntarios.
Valorizagao da
sociedade e das -N°de
pessoas, de atividades
modo a ter realizadas.
desempenhos - Técnicos - Desenvolver a
R s de E ek e motricidade fina;
positivos. e Criangas/jovens otocopias, Julho, Agosto e
o participantes do | Artes ) Setembro
imprimir . wpea ; - Tintas;
desenhos Projeto “Férias | Plasticas da
ara colorir. Grandes” da SHF; - Pinceis: (Férias - Ocupar os
P ~ SHF ' Escolares) tempos livres de
- Lépis maneira
' descontraida.
Animadores;
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Voluntarios.
- Técnicos
de
- Madeiras;
Artes
Plasticas da |~ SSS50.
Elaborar SHF; - Barro;
Vender
trabalhos
o, . Outubro e Casa do produtos
artisticos para Utentes - Colas; .
X Novembro Voluntério. | elaborados
a feira das = pelos utentes
vontades. Animadores: |~ Tintas;
- Farinhas;
- Agucar.
Voluntarios.
Elaborar - Técnicos - Telas;
trabalhos para de
a Exposicao Utentes - Tintas de Outubro e Casado Participar na
“Feira das Artes 6leo; Novembro Voluntario | exposig¢ao.
Vontades”, no Plasticas da
Centro SHF; - Pinceis.
Comercial la
Vie.
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Animadores;
Estagiarios;
Voluntarios.
- Técnicos - Papel:
da SHF; e
- Fita-cola;
Elaborar
presépios i - Telas;
para o Animadores; ]
concurso dos - Tintas —
Presépios pinceis;
Ecolégicos. Utentes
i - Papel de
- f a;
Estagiarios; otografia;
Revelador,
- Utentes do . )
Atelier. & Rixador
- Elasticos.

Novembro a

Dezembro

Realizar
presépios
ecoldgicos.
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SOCIOHABITAFUNCHAL
EMPRESA PAUNICIPAL
- Técnicos Cartolinas;
Executar dalShik: - Colas;
ﬂ_.mvm.._:om N Obter a
HIgSos Animadores; | - P2P®! articipagéo de
datas festivas a ' | ceda; mo,,\ o__wvmww
(Ex.: Dia da Utentes Pontual ?
. = . utentes nas
mée, dia do ... | -Pinceis. .
o Estagiarios; atividades
pai, dia da .
izade. entr desenvolvidas.
amizade, entre - Utentes do
outros).
Atelier.
- Técnicos
da SHF;
- Divulgar a
importéancia de -N° de - Madeiras;
habitos ecoldgicos | utentes a =
. - Utentes do . ] -
para o participar - Animadores; | - Tintas; Contribuir nos
) Executar Atelier; o
desenvolvimento | nas objetivos do
“ . . trabalhos . .

Intervir de uma atividades; artisticos - Pinceis; Julho a Pacto das
pela | Contribuir para a | Sociedade alusivos a Autarquias” na
arte” | inclusdo social Sustentavel; N . - - Barro; Setembro reducdo de 20%

) Semana da - Criangas e > =
de criangas, - ) Estagiarios; das emissdes
i Mobilidade." jovens da )
jovens e adultos, -N° de - - Tecos; de CO2.

- Comunidade.
promovendo as atividades
suas realizadas. - Aventais.
capacidades e a - Utentes do
sua insergdo na | - Reconhecer a Atelier.
vida ativa. biblioteca como
um instrumento
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que esta ao dispor
do cidadao.

Executar
trabalhos
artisticos
alusivos ao
projeto
Biblioteca.

Utentes

- Técnicos
da SHF;

Animadores;

Estagiarios;

- Utentes do
Atelier.

- Madeiras;

- Tintas
Acrilicas;

- Pinceis;
- Barro;
- Tecos;

- Aventais;

Pirégrafos;

- Gravador.

Pontual

Usar a
biblioteca como
um recurso
privilegiado.
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Area de intervengdo — DESPORTO
. [ - . Populagéo Recursos o Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agbes — - - Calendarizagéo Parcerias :
! ) 5 Alvo Humanos | Materiais | Financeiros o Previstos
- Aulas de
Ginastica efou .mwmwmm_%o e
Treino Funcional Qualidade de
. Vida, no &mbito
- Caminhadas ! h
Torneios de = o_amgm:_m N
Envelhecimento
Bairros” com Alivo
treinos nos varios - Juntas de
- Fomentar nos bairros Freguesia: Sao
adultos a pratica - Goncgalo, Sta. M.
R - Participagéo nas ] N
desportiva nos atividades _<_m_on. Sto. )
adultos, desenvolvidas Anténio e Sao
melhorando a clo Dep. de - Técnico Martinho
condigéo fisica, macom mvm A de desporto
promovendo a - Nimero de ocm_awao de Vida SHF - IHM
sadde e o bem- - Incluir aulas da CMF - Elasticos
estar dos utentes 70% dos realizadas nomeadamente no | Adultos e - Monitor de -DRJD —
“Ano dos Centros utentes Proieto "Funchal idosos de Capoeira - Pesos 250€ para - Anual Diregao - Participacao
Desportivo” Comunitarios adultos e - Namero de oawao Ativa” todos os todos os Regional de de 80% dos
idosos na participantes (Hidroginastica Centros -2 - Tapetes projetos Juventude e utentes
- Contribuir para a pratica nas aulas oms_:mmamm A ! Comunitarios | Estagiarios desporto
inclusdo e a desportiva aulas de ginastica de desporto | -Bolas
socializacao dos Sotar =<6mv IEM
utentes - Clube Naval do
- Parceiros Funchal

- Trabalhar forga,
flexibilidade,
coordenacéo
motora e equilibrio

- Participagado nos
eventos “Corrlda
de Solidariedade”,
“Corrida da
Mulher” e da
atividade
promovida pela
"Liga Contra o
Cancro”

- Aulas de
Hidroginastica
-Desportos
variados

- Associagao
"Desporto Para
Todos”

- Associagao
Regional de
Canoagem da
Madeira

- Associagdo de
Ténis de Mesa
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“Férias
Grandes”

- Ocupar criangas
e jovens no
periodo de férias
escolares, de
forma ludica,
formativa e
saudavel,
prevenindo
comportamentos
de risco,
fomentando a
inclusao social

- Trabalhar a
cooperacgao, inter-
ajuda através dos
jogos e de
dinamica de grupo

- Trabalhar com as
criangas com
Necessidades
Educativas
Especiais, de
forma inclusiva

- Trabalhar forga,
flexibilidade,
coordenagao
motora e equilibrio

- Incluir a
totalidade
das
criangas
inscritas
nestas
atividades

- Numero de
participantes
nas aulas

- Numero de
atividades
efetuadas

- Realizagdo de
atividades de
desportos com
bola

- Futebol

- Voleibol

- Basquetebol

- Ténis de Mesa
- Badmington

- Realizagcéo de
torneios de:

- futebol

- Ténis de Mesa

- Canoagem
- Karting

- Realizagéo de
jogos tradicionais

- Criangas
Jovens
Utentes dos
centros

- Bolas de
futebol,
basquetebol,
voleibol,
raquetes de
Ténis de
Mesa e
raquetes de
Badmington

- Cones

-Julho a
Setembro

- Associagcao de
Vela da Madeira

- Associagao
Regional de
Badminton

- Criamar

- Colégio
Salesiano

- Participacéo
de 80% de
criangas/
jovens nas
atividades
desenvolvidas
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4.14.4. EDUCACAO AMBIENTAL E
SOCIAL
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Area de intervengéo - Educagio ambiental e social para um Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

sensibilizacdo sobre

Populagédo Recursos Resultados
Projeto Objetivos Metas Indicadores Agodes Calendarizagdo | Parcerias
Alvo Humanos | Materiais | Financeiros Previstos
-ldentificara | - Numerode | - carias sobrea - Proj
- Através de uma populago familias definicéo do <_‘_Mﬂmon_um§ e - Implementac&o
intervengao integrével no abrangidas desenvolvimento do projeto nas
sociolégica e com projeto. pelo projeto sustentavel/cartazes familias
recurso a economizador para - aderentes.
conceitos e autoclismos) Sempuiadon
conhecimentos
_Mﬁm&_wm_u::mam - Motivar os Twwcmwm_mm%% agua B
(design;, utentes para os e . Canetas e -lesifeDalise
engenharia arte; objetivos do - Diminuigio no (Experiencia/jogo sensibilizada
teatro; ...) . para os
' rojeto . consumo de
conduzir a uma proj T - Levantamento dos Marcadores objetivos de
mudanga social, e agregado utentes alvo em desenvolvimento
ao alcange dos 17 ’ condicoes de sustentavel
‘Sustentabilidade | Objetivos do Monotorizacs participar no projeto. (ODS)
da nuvem” Desenvolvimento ~wigne o:N.mo 2 - Papel
Sustentavel dos caudais e Contato
(ODS dos consumos - Diminuigéo no .
). N consumo de personalizado e no
: ° local as familias -Consciencia da
) energia. energia. =
Projeto de - conduzir a g g abrangidas. utentes dos - Tinteiros problematica
educacgio criacdo de riqueza, om::om. L. das alteragbes
ambiental e Obtendo melhorias - Levantamento da e ooac:ﬁm:om climaticas.
social visando o | economicaae — Satistacéo tratamento Mazhoﬂm ores
alcance dos OD$ | ganhos ) ) tatisti ado = iai
ambientais,. as medidas dos utentes. Amowo:w_”ﬁMMMMc amm Conjuntos Quadro de materiais
para e SoEEom.o. ) el vﬂmm.o oo M.m_,m,_ 3
) poupangas de e geridos pela Mﬁw. - 3_%_.%%%%% &
" agua e energia - SHF giarios ! '
Conscienc - Intervengdes nos e Po| a
- Populagdo alvo
que a N aitanESTR fogos que conduza voluntarios sensibilizada
sustentabilidade e a poupanca de para a questao
ogw_ﬂmﬁm Moa oa S M agua de consumo, - redutores dos gastos de
contributo de cada e, nomeadamente a de caudal agua
um . (jogo). derleioe - Apresentaro | colocando redutores desnecessarios
P ) projeto como de caudal nas e invisiveis e 0
- Encontrar a exemplo a ser torneiros e duches impacto nas
resposta de “como seguido, dos apartamentos. economias e
posso contribuir ~_ | incentivando a mcﬂﬂmzom de ambiente.
para um - Monitorizagdo | propagacdo a - Campanhas de
de outras

191




BB SOCIOHABITAFUNCHAL
Plano de Atividades 2020

dos habitos de

consumo, satisfagéo
relacionando-os
com os ODS. - Estudar - diminuigdo dos

- Alertar para as

alteragdes a solucdo electricidade).
climaticas sua concretizada.

origens e

consequencias no

nosso meio e no - Beneficios

Bc:ao“ eda financeiros nas
.:Bmzo_m m. faturas de agua
importancia de e energia em
novos habitos. média

- A monitorizagado
como meio para
saber se existem

resultados - Jogo da gléria - Redugéo de 51

diferentes. sustentavel, sopa de kg de emissoes
- letras e encontrar as de CO2 por

-"A utdpia ou diferengas entre familia

realidade” A nossa
assembleia da

resultados e

comparando a
solugio existente e

locais sem e com
Desenvolvimento

ONU no local ... Sustentavel
como metodo de
replicar a
Assembleia da
N
ONU sobre os -A‘gua eseu

ODS.

transporte e suas
perdas. A cidadania
(jogo transporte
agua)

SOCIOHABITAFUNCHAL
desenvolvimento consequentes habitagdes e o consumo de agua
sustentavel”. resultados locais. ( cartazes;videos e
financeiros e teatro, via web e nos - Reducéo de 20
- Revelagdo e diminuigao de locais) Ferramentas % nos
aquisicdo de emissoes de de consumos de
conhecimentos co2. - Acompanhamento canalizador 4gua em cada
sobre os ODS. da implementagéo agregado
dos projetos. fami
Consciencializa¢ao - Monitorizagao de - Jogos

consumos de
energia (gas ou

92€/familia/ano
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- Conduzir a que
individualmente e
coletivamente se
alcance o
desenvolvimento
sustentavel
propostos pela
ONU nos seus 17
ODS. Isto através
de uma
intervengéo
sociolégica e com
recurso a
conceitos e
conhecimentos
basicos
interdisciplinares
como s&o a
religido e a moral;
odesenhoeo
design; a
engenharia e a
arte; os trabalhos
manuais; ...}
COm recurso aos

- Atividade
ludica de férias
com aquisi¢ao
de
conhecimentos
e de valores
humanos.

- Interesse
pelos assuntos
comuns

- Participagao
civica

- Participagéo
nas atividades

- Alegria
manifestada

- Aquisicéo de
valores
comuns.

A energia
pneumatica (ar
comprimido/sopro)
construgdo de
zarabatana e jogo
de tiro ao alvo

O armazenamento
do ar comprimido (
Jogo de corrida de
baldes) com
introducéo as micro
particulas do ar
(PM) e as emissdes
de CO2.

A forga do vacuo
(jogo de corrida e
visionamento de

video)

A energia do sol
(experiencia e jogo)
ou enriquecimento
da populagéo (jogo
dos fatores de
producéo) debate
sobre a partilha; a
comunhao e a
solidariedade.

Ainovagao
(construcéo de

- Projetor de
video

Computador

- Canetas e

Marcadores

- Papeis
coloridos

- Colas

Consciencia da
necessidade de
fazer diferente
para alterar o
cenario do
agquecimento
global

- Contato com
formas de
energia amigas
do ambiente e
das suas
aplicagbes.

Alteragao de
comportamentos
para alcangar
um
desenvolvimento
sustentavel.

Expansao da
visdo, do eu
para o global
(planeta;
populagao
mundial e
ecossistemas)
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coletiva para os
OoDS.

Revelagao/aquisicao
de conhecimentos
sobre os ODS
(Trivia ODS; gléria).

-Diversidade como
fator de riqueza e de
unido (debate e

SOCIOHABITAFUNCHAL
_.om_ow ea catavento e jogo do Quadro de - Fita-colas
exprimentagéo. mais inovador) pessoal da
SHF; - Baldes
estagiarios;
- Criancas e Jovens em -
- Jogo com trabalho jovens formagdoe | Impressoes
Consciencializacao de grupo e participantes voluntarios
do contributo que apresentagao sobre no projeto - Tintas
cada um, desde ideias para "Férias
crianga, precisa solucionar os Grandes”
dar para a maiores problemas
sustentabilidade . da humanidade.
-Giz
- Salientar os
diferentes tidos de
urgencia e de - Tubos de
importancia , e eletricidade
quais sdo 0s mais
importantes para a
vida de cada um e - "desenvolvimento
para o mundo . sustentavel” e X
‘como posso Ferramenta
contribuir para um eletrica de
desenvolvimento corte (tic-
- Valorizar a sustentavel” (jogos tac)
criatividade, a desenvolvimento
diferenga e a sustentavel).
inovagéao.
-" A moda ecoldgica _ Xis-auto
e sustentavel - um
passo a frente
- Proporcionar "(inquerito e
oportunidades de debate). -Tesouras
intervengdo
individual e -
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- Conduzir a que
individualmente e
coletivamente se
alcance o
desenvolvimento
sustentavel
propostos pela
ONU nos seus 17
ODS. Isto através
de uma
intervencao
sociolégica e com
recurso a
conceitos e
conhecimentos

- Atividade que
desperte ao
publico alvo a
curiosidade
para os ODS

Que seja
simultanemente
momento ludica
ede
crescimento
humano e de
sabedoria.

- Participagdo
de cidadania

- Nimero de
pessoas
participantes
no projeto

apresentacéo de
audio visual) e o
vacuo e suas
aplicagdes (jogos e
video)

-0 enriquecimento
da populagdo (jogo
dos fatores de
produgéo) debate e
reflexéo sobre a
partiiha; a
comunhdo e a
solidariedade.

-"Um mundo de
todos e para todos"
e a energia solare a
energia geotérmica
(experiencia, jogo e
debate)

- Alteracdes
climaticas sua
origens e
conseguencias no
seu local e no
mundo (audiovisual
e debate)

- Trabalho de grupo
e apresentagéo
sobre ideias para
solucionar os
maiores problemas
da humanidade-
OoDS.

- A nossa
assembleia da ONU
no nNosso
centro/bairro
(debate)

Aquisicao de
habitos de
cidadania.

Compreensao
da nova época e
dos desafios da
mesma

{um mundo em
mudanga em
que cada um
pode intervir no
futuro individual
e coletivo)
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bésicos
interdisciplinares
como séo a
religido e a moral;
odesenhoeo - Projetor de
design; a video
engenharia e a
arte; os trabalhos .

manuais; ...) e - utentes dos Computador
com recurso aos centros
jogos e a comunitarios
exprimentagao. e moradores
nos - Canetas e
Conjuntos
Habitacionais Marcadores
. geridos pela
Consciencializagao SHF

do contributo que
cada um deve dar

- Papel
paraa N diverso
sustentabilidade .

- Cartolinas |+
- Salientar a
urgencia e - Tinteiros
importancia de
novos habitos.

- materiais

. para
e o e
motivagao.
oDS.. :

- Jogos

) - tesouras
- Proporcionar
ovonmz_amamm de - Liastico
reflexéo e
. N autocolante
intervengao
individual e \api
coletiva para os e
oDs.

- Colas
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CONSUMIVEIS
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MAPA RESUMO DE CONSUMIVEIS

PROJECTO/ESPACO CUSTOS
Oficina Solidaria 500 €
Loja Social 200 €
Polo de Emprego 200 €
Oficina de Musica 250 €
Desporto 250 €
Artes Plasticas 1200 €
Atelier da Qta. Falcao 1000 €
Centro Musica@arte 1000 €
Espago Sénior das Cruzes 600 €
Centro Comunitario da Qta. Josefina 1000 €
Centro Comunitéario do Cto. Muro 1000 €
Centro Comunitario de Sao Gongalo 1000 €
Centro Comunitario do Palheiro Ferreiro 1000 €
Centro Comunitario do Pico dos Barcelos 1000 €
Centro Comunitario do Galedo 1000 €
TOTAL 10.000 €
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Tel: +351 217 990 420 Av. da Republica, 50 - 10°
Fax: +351 217 990 439 1069-211 Lisboa
www.bdo.pt

PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE OS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL PARA 2020
Introducao

Para os efeitos da alinea j) do n.° 6 do artigo 25°, da Lei n.° 50/2012 de 31 de agosto, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 69/2015, de 16 de julho, apresentamos o nosso parecer
sobre os instrumentos de gestdo previsional para o exercicio de 2020, da Sociohabitafunchal -
Empresa Municipal de Habitacao, E.M. (adiante apenas Empresa ou Sociohabitafunchal), que
inclui: o Plano anual de atividades, o Orcamento anual de exploracao de 1 402 786 euros
(incluindo um saldo de exploracao de 37 864 euros), o Orcamento anual de tesouraria
(pagamentos) de 1 476 529 euros (incluindo um saldo de exploracao em 31 de dezembro de
2020 de 227 645 euros), o Balanco e Demonstracao dos Resultados por naturezas previsionais.

Responsabilidades do érgao de gestao sobre os instrumentos de gestao previsional

E da responsabilidade do Administrador Unico a preparacéo e apresentacao de Instrumentos
de Gestao Previsional e a divulgacao dos pressupostos em que as previsoes neles incluidas se
baseiam.

Responsabilidades do auditor sobre a revisao dos instrumentos de gestao previsional

A nossa responsabilidade consiste em (i) avaliar a razoabilidade dos pressupostos utilizados na
preparacao dos Instrumentos de Gestao Previsional; (ii) verificar se os Instrumentos de Gestao
Previsional foram preparados de acordo com os pressupostos; e (iii) concluir sobre se a
apresentacao dos Instrumentos de Gestao Previsional é adequada, e emitir o respetivo
relatorio.

0 nosso trabalho foi efetuado de acordo com a Norma Internacional de Trabalhos de Garantia
de Fiabilidade 3400 (ISAE 3400) - Exame de Informacao Financeira Prospetiva, e demais
normas e orientacdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Analise

Plano Anual de Atividades: As intervencoes estratégicas consignadas no Plano de Atividades
da Sociohabitafunchal para 2020 estao em linha com o trabalho que tem vindo a ser realizado
pela Empresa nos ultimos anos e, simultaneamente, operacionalizam novos projetos a
desenvolver pelo departamento de Gestao Social, entre os quais a conclusao do Bairro Quinta
Falcao IV - 30 casas, no ambito do projeto Amianto Zero. Sera igualmente dada continuidade
ao processo de atribuicdo de habitacao social aos municipes que residem em situacao de
caréncia habitacional no concelho do Funchal.

Orcamento anual de exploragao: A SHF estima gerar em 2020 um saldo de exploracao de

37 864 euros, apresentando como principal rendimento as rendas habitacionais e sociais, de
840 960 euros, que tém vindo a manter um nivel de estabilidade, decorrente do esforco
desenvolvido para atualizar o valor das rendas dos bairros sociais com maior antiguidade. E
previsto igualmente um aumento dos subsidios a exploracao face a 2019, estimando-se que a
31 de dezembro de 2020 venham a atingir o montante de 513 150 euros. Estes subsidios
decorrem, essencialmente, do Contrato-Programa a celebrar com o Municipio do Funchal, nos
termos do artigo 32° do Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das Participacoes
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Locais. Por outro lado, as despesas com o pessoal terao um peso acrescido no total dos gastos
de exploracao (89%), em resultado do aumento salarial de alguns colaboradores e novas
contratacoes essenciais a atividade da empresa, prevendo-se que em 2020 essa rubrica atinja
os 1 205 790 euros. Salienta-se que o atual orcamento nao prevé incrementos salariais
decorrentes do descongelamento de carreira dos funcionarios publicos em regime de cedéncia
de interesse publico, a exercer funcdes na Empresa, sendo intencao desta solicitar parecer
legal a Direcao-Geral das Autarquias Locais e a Administracdao Piblica Local, por forma a
esclarecer sobre o putativo direito desses trabalhadores a essas alteracoes de posicionamento
remuneratorio.

Orcamento anual de tesouraria: Para 2020 a Empresa espera arrecadar 1 405 986 euros de
receita, essencialmente, via rendas sociais (845 852 euros) e subsidios a exploracao (513 150
euros). Do lado da despesa, sao estimados encargos de 1 476 529 euros, fundamentalmente
decorrentes dos custos associados ao aumento da estrutura de recursos humanos ao servico da
Sociohabitafunchal.

Demonstragdes Financeiras Previsionais: As demonstracées financeiras previsionais,
referentes a 31 de dezembro 2020, apresentam como comparativo, o Gltimo més com fecho
contabilistico, referente a 30 de junho de 2019, o que prejudica a comparabilidade da
informacao previsional. O resultado liquido estimado para o periodo € nulo, cumprindo com o
disposto no artigo 40° (equilibrio de contas) da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto. As principais
variacoes ao nivel do balanco estao relacionadas com o aumento dos ativos fixos tangiveis,
essencialmente por via da aquisicao de 3 viaturas e com a reducao de outras contas a
receber, relacionada com o recebimento do valor em divida pelo Municipio do Funchal.

Conclusdo e opinido

Baseado na nossa avaliacao da prova que suporta os pressupostos, nada chegou ao nosso
conhecimento que nos leve a concluir que esses pressupostos nao proporcionam uma base
razoavel para as previsoes contidas nos Instrumentos de Gestao Previsional da
Sociohabitafunchal. Além disso, em nossa opiniao, a projecao esta devidamente preparada
com base nos pressupostos e esta apresentada e apresentada de forma consistente com as
politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela entidade.

Devemos contudo advertir que, frequentemente, os acontecimentos futuros nao ocorrem da
forma esperada, pelo que os resultados reais serao provavelmente diferentes dos previstos e
as variacoes poderao ser materialmente relevantes.

Lisboa, 18 de setembro de 2019
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Anténio Pina Fonseca, em representacao de
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