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RELATORIO DO ADMINISTRADOR UNICO

Exma. Senhora Presidente da Assembleia Geral,

Em cumprimento das disposicdes legais e estatutdrias, submetemos & apreciagdo, o
Relatério, e demais instrumentos de Prestacdo de Contas, designadamente, Balango
Individual, Demonstracdo Individual dos Resultados por Naturezas, Demonstragc@o
Individual dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo das Alteracdes no Capital Préprio € o

Anexo as Demonstracgdes Financeiras do exercicio de 2019.

1. INTRODUGAO

A SOCIOHABITAFUNCHAL — EMPRESA MUNICIPAL DE HABITACAO E.M., Empresa cujo
capital & detido na totalidade pelo MUNICIPIO DO FUNCHAL, foi constituida em 2005,
tendo por objeto a gestdo e administragéo do patriménio habitacional municipal, dos
centros comunitdrios, das oficinas de marcenaria, estofamento e musica, da loja social
e de outros equipamentos a ele afetos, bem como a promocdo de habitagéo social no

Municipio do Funchal.

A lei n° 50/2012, de 31 de Agosto, com as alteragdes subsequentes, alterou o novo
regime da atividade empresarial local e das participagdes locais, diploma este que
fundamenta a toda a atividade da SOCIOHABITAFUNCHAL, E.M.

A Empresa exerce a sua atividade em conformidade com a politica habitacional e
social definida pelo Municipio, na drea da habitag&o social, no que concerne a gestdo
do pargue habitacional e acompanhamento das familias, sendo que a componente
de investimento promovido pela Empresa, encontra-se inscrita no Plano Plurianual de

Investimentos do Municipio.

Durante 2019, a Empresa deu cumprimento ao disposto nos seus Estatutos, procedendo
a gestdo do patrimdnio habitacional municipal e as agdes programadas para os
centros comunitdrios, otimizando recursos, através da aplicagdo criteriosa dos mesmos,

maximizando assim os resultados alcangados ao longo do ano.
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2. ATIVIDADE

2.1 Gest3o do Parque Habitacional do Municipio

E politica do Municipio, incutir na populagao, através de campanhas desenvolvidas
junto dos moradores, acgdes de sensibilizacto e formacdo para a obrigatoriedade de
zelar e preservar esse patriménio, como também na adogdo de atitudes e condutas

conducentes a uma normal convivéncia em comunidade/sociedade.

2.2 Gestdo dos Centros Comunitarios

Estes equipamentos, com custos marginais baixos quando comparados com os ganhos
sociais que representam, t&m-se revelado essenciais ao trabalho de inclusdo social que
& desenvolvido junto deste estrato da populagdo, com forte incidéncia nas camadas

mais vulnerdveis, como as criangas, jovens e idosos.

Trata-se de pequenas estruturas que o Municipio criou junto dos bdirros mais populosos,
dos quais a Empresa gere 9 de um total de 14. Cada um destes espagos & assegurado

apenas por um técnico com caracter permanente.

Nestes centros sdo desenvolvidos frabalhos de grande relevancia social baixo em areas
como a saude, desporto, lazer e animagdo, educagdo (informdtica, alfabetizagdo de

adultos), nutricdo, artes plasticas e design.

A par destas atfividades, a SocioHabitaFunchal gere também uma Oficina, designada
por oficina solidaria que faz o restauro e recuperagdo de moveis, e, uma loja social, que
tem a designacdo de Botao Soliddrio, que por sua vez faz a reparagdo de vestudrio e

calcado, ambas para apoio a familias mais necessitadas de todo o Concelho.

2.3 Outras Atividades

A par da manutengéo do parque habitacional, destaca-se também o apoio social as

familias em dreas como a gestdo doméstica e na vivéncia entre moradores.

As atividades desenvolvidas em 2019 pela Empresa, estdo detalhadas em Relatorio
auténomo que faz parte integrante do conjunto de documentos de prestagdo de

contas.

3. RECURSOS HUMANOS

A Empresa tem a estrutura do seu quadro de pessoal definida, que foi dimensionada

para dar resposta eficaz as suas diversas dreas de atuagdo.
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Em 31 de Dezembro de 2019 o quadro de pessoal era constituido por 49 funciondrios,

repartidos da seguinte forma:

PESSOAL N.°
Administrador 1

Dirigentes Intermédios 3

Técnicos Superiores 20
Assistentes Técnicos Administrativos 15
Assistentes Operacional 10
TOTAL 49

4. SITUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Dada a sua natureza, os rendimentos da Empresa consistem essencialmente nas rendas

sociais cobradas e no subsidio & exploracdo concedidos pela Camara, no dmbito de

contratos programa celebrados anualmente, que permitem as necessdrias condigcoes

financeiras para cumprir a sua missdo, no quadro das competéncias que lhe estdo

atribuidas.

A evolucdo dos rendimentos de exploragdo nos Ultimos dois anos, foi a seguinte:

2019 2018 Variagao %
Valor % Valor %
Rendimentos e Ganhos

Rendas 818 621,54 58,34% 761 265,49 56,61% 7.53%
Bar 24 630,65 1,76% 23 799,30 1,77% 3,49%
Camara Municipal do Funchal 495 000,00 35,28%| 494 062,00 36,74% 0,19%
Instituto de Emprego 28269,19| 2,01% 17 296,00 1,29% 63,44%
Juntas de Freguresia 248,001 0,02% 1 050,00 0,08% -76,38%
Juros de Mora 13 345,76] 0,95% 31 726,15 2,36% -57,93%
Qutros 23 053,84 1,64% 15 471,81 1,15% 49,01%
TOTAL| 1403 168,88| 100,00%| 1 344 670,75 100,00% 4,35%

Assiste-se a uma a uma variagdo positiva global de 4,35%.

As rendas sociais séio calculadas com base no Decreto Legislativo Regional n.° 32/12, de

16 de Novembro e da Portaria n.° 11/13, de 14 de Fevereiro, tendo por base o

rendimento e a composi¢do do agregado familiar, independentemente do conjunto

habitacional ou tipologia do fogo.
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Contudo, excetuam-se algumas casas dos bairros antigos, com valores muito baixos,

que vigoram na quase generdlidade dos mesmos, desde o momento da sua atribuicdo.

Através duma base de dados permanentemente atuadlizada que contem a
composicdo dos agregados familiares e valor da renda social, sGo emitidos,
mensalmente, (com excecdo das rendas de valor inferior a € 5,00, que sdo cobradas
semestralmente) os recibos das rendas, cuja cobranca é efetuada pelos servigos dos
CTT.

O quadro seguinte apresenta o valor das rendas faturadas e cobradas em 2019,

explicitando em percentagem, os montantes cobrados mensalmente.

o — Rendas Rendas Racio
facturadas | Cobradas

Janeiro 65.958,15 65.825,03 99,80%
Fevereiro 70.401,39 67.965,64 96,54%
Margo 69.677,08 81.950,56 117,61%
Abril 70.004,04 75.449,52 107,78%
Maio 69.679,46 70.622,64 101,35%
Junho 69.398,82 67.956,75 97,92%
Julho 69.574,00 71.866,15 103,29%
Agosto 69.751,30 69.148,67 99,14%
Setembro 68.783,05 70.889,66 103,06%
Qutubro 68.240,95 70.827,29 103,79%
Novembro 68.373,51 71.565,97 104,67%
Dezembro 68.195,23 70.238,66 103,00%
TOTAL 828.036,98 854.306,54 103,17%

Da andlise do quadro, concluimos que foram enviados para cobranga faturas no valor
total de 828.036,98 € sendo os recebimentos superiores, no montante de 854.306,54 €,
que incluem rendas de meses anteriores e juros pelo pagamento das faturas apods a

data limite.

No que respeita as rendas em atraso, continua-se a fazer um esforgo continuo em
contornar e regularizar a situagdo, celebrando acordos de pagamento de liquidagdo

das dividas em conformidade com a disponibilidade financeira das familias.

Considerando o perfil das familias com rendas em divida (familias com fracos recursos
devido aos baixos rendimentos e precariedade laboral, desorganizadas ao nivel da
gest@o domestica, desestruturadas, com problemas sociais graves como alcoolismo,
com elementos com dependéncia de drogas, com problemas de sadde entre outros),

este trabalho torna-se moroso, exigindo persisténcia e autoridade.
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O Subsidio & Exploracdo, que constitui financiamento direto da Camara, em 2019

representou 35,28% dos rendimentos de exploragdo.

A empresa tem vindo a adotar uma politica de contencgdio e gestdo criteriosa dos seus
gastos de exploracgdo, cuja evolugdo, dos mais significativos, apresentamos no quadro

seguinte:

2019 2018 Vanagﬁo
%
Valor % Valor %
Fornecimentos e Servigos Externos
Trabalhos Especializados 32.394,41 2,41% 30.960,95| 2,53% 4,63%
Publicidade e propaganda 63,14 0,00% 309,701 0,03%| -79,61%
Vigilancia e Seguranga 773,25 0,06% 179,57 0,01%| 330,61%
Honorarios 25.719,51 1,91% 13.1086,53 1,07%| 96,23%
Conservacdo e Reparagéo 67.743,77|  5,04% 51.52594] 4,21%| 31,48%
Materiais 3.641,91 0,27% 4.427,15 0,36%| -17.74%
Combustiveis 5.515,47 0,41% 5.692,67| 047%| -3,11%
Eletricidade 1.318,32 0,10% 1.105,10] 0,09%| 19,29%
Deslocages e Estadas 16.176,83 1,20% 4.952,80 0,40%| 226,62%
Comunicagao 16.734,39 1,25% 15.273,87 1,25% 9,56%
Outros 28.468,88 2,12% 16.086,92 1,32%| 76,97%
Gastos Com o Pessoal 0,00%
Remuneragbes 909.909,22| 67,71% 851.384,76| 69,61% 6,87%
Encargos sobre remuneragdes 200.794,57| 14,94% 185.391,06] 15,16% 8,31%
Qutros 33.274,39 2,48% 40.210,94] 3,29%| -17,25%
Outros
Impostos 4,38 0,00% 4,82 0,00% -9,13%
Correcgdes Rel a exercicios anteriores 88,82 0,01% 1.910,62 0,16%]| 100,00%
Outros 1.114,33]  0,08% 582,82 0,05%| 91,20%
TOTAL| 1.343.735,59| 100,00%]| 1.223.106,22| 100,00% 9,86%

O total dos gastos de exploracdo, aumentou 9,86%, em relagdo ao periodo anterior.

Os gastos suportados dizem respeito aos gastos de funcionamento da empresa, sendo
de realcar a importéncia da manutengdo do patriménio habitacional (pequenas
reparacdes dos edificios e manutengdo dos jardins e espagos verdes) que garantem a
seguranca e bem-estar das familias; aos gastos com o pessoal, bem como aos gastos
relacionados com a vertente social (carnaval, dia da mulher, oficina solidaria, marchas,

deslocacdo aos Agores, natal, entre outros).

No final do exercicio a Empresa apresenta uma estrutura financeira equilibrada,
comparando com ano anterior, tendo em considerac@o a natureza da sua atividade,

como se conclui dos rdcios a seguir apresentados:
RACIOS

Solvabilidade (Capital Préprio/Passivo) — 32,08 %
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Estrutura de Endividamento (Passivo Corrente/Passivo) — 98,98%
Autonomia Financeira (Capital Préprio/Ativo) —24,29%
Liquidez Geral (Ativo Corrente/Passivo Corrente) — 1,21

5. RESULTADOS

O resultado liquido do exercicio é positivo em 1.914,94 euros, e o resulfado antes de

depreciagdes positivo em 23.156,85 euros.

O reconhecimento de gastos de depreciagdes e amortizagdes no montante de
16.877.,67 euros, relacionados com os ativos fixos da Empresa originou um resultado

positivo antes de impostos de 6.279,18 euros.

6. FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS O TERMO DO PERIODO

Nao se verificaram quaisquer factos relevantes apés o termo do periodo.

7. AUTORIZACOES CONCEDIDAS AOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS

No periodo de 2019 n&do foram concedidas autorizagdes para arealizagdo de negocios

com a sociedade aos membros dos érgdos sociais.

8. EVOLUCAO PREVISIVEL

A evolucdo previsivel da empresa esta definida na estratégia e orientagoes projetadas

no plano de atividades e orgamento para 2020.
9. ASPECTOS LEGAIS
De acordo com as disposicoes legais aplicGveis, o Administrador Unico confirma que:

) Em 31 de Dezembro de 2019, ndo existem dividas em mora ao Estado e Outros Entes

PUblicos, incluindo & Seguranga Social;

Il) Durante o periodo n&o se realizaram negodcios entre a sociedade e o seu

Administrador.

10. PROPOSTA DE APLICACAO DOS RESULTADOS

O Resultado Liquido apurado no periodo de 2019 foi de um lucro de 1.914,94 euros para

o qual se propde a seguinte aplicagdo:

o O montante de 191,49 euros seja transferido para Reservas Legdais;

o O montante de 1.723,45 euros seja transferido para Resultados Transitados.




SOCIOHABITAFUNCHAL
T e

11. NOTA FINAL

E de relevar o nobre papel de que o Municipio incumbiu a SociohabitaFunchal, EM, no

apoio que é prestado ao estrato populacional mais carenciado do Concelho.

Uma palavra final de aprego para todos os seus colaboradores e demais entidades que

tornaram possivel todo o trabalho desenvolvido pela empresa.

Funchal, 18 de fevereiro de 2020.

O Administrerdor Unico
‘ 4 A f A
i i 1

vy

Filipe Renald di Siva Rebéto
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Acompanhamento das reclamagdes dos inquilinos relativo ao empreendimento dos
Viveiros V — 28 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;
Execucdo de vistorias conjuntas com Dr. Ricardo Gouveia e Arg.® Filipa Sousa do
programa “Preserva”’ com vista & elaborag@o dos relatdrios finais das obras
anteriormente alvo de peritagens para definir as obras a executar;
Andlise e aprovacdo do Plano de Seguranga e Saude para a obra da Quinta Falc&o
— 30 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;
Rececdo Provisdria do empreendimento dos Viveiros V — 28 Fogos, Infraestruturas e
Arranjos Exteriores;
Apoio aos inquilinos do empreendimento dos Viveiros V — 28 Fogos, sobre o modo de
funcionamento dos diversos equipamentos instalados, como sejam, esquentador;
painel solar; porta secionada de entrada no estacionamento; forno elétrico, etc.;
Execucdo do Auto de Consignagdo para o empreendimento da Quinta Falcdo - 30
Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;
Acompanhamento/reunides com a empresa que estd a redlizar a auditoria
energética aos fogos dos Bairros Sociais da Camara Municipal do Funchal, no Gmbito
da Eficiéncia Energética;
Acompanhamento/Fiscalizacdo da obra de construgéo dos 30 Fogos na Quinta
Falc&o, Infraestruturas e Arranjos Exteriores (Interpretacéo dos diversos projetos de
especialidade; PrestacGo de esclarecimentos; Escolhas de materiais; medigoes;
faturacdo ...)
Vistoria conjunta com a empresa construtora & moradia sito & Rua dos Barreiros n® 16
com vista a fazer um levantamento das anomalias existentes e acompanhamento
das reparacoes;
Andlise do Programa de Trabalhos Ajustado, assim como, Plano de Pagamentos;
Plano de Mdao de Obra e Plano de Equipamentos do empreendimento da Quinta
Falcdio — 30 Fogos, Infraestruturas e Arranjos Exteriores;
Dimensionamento e reunides com projetistas da estabilidade, sobre o muro de
suporte em betdo armado que serve de contengéo ao muro de suporte em pedra
aparelhada da casa azul na obra da Quinta Falcdo — 30 Fogos, Infraestruturas e
Arranjos Exteriores;
Rececdo Definitiva conjunta para a obra da Rua de Santa Maria n® 246 - 2 fogos;
Orientador do Eng.° Tiago Machado ... Definir trabalhos; orientd-lo na execugdo dos
mesmos; preenchimento de documentos IEM;
Acompanhamento dos trabalhos no 1° andar na moradia, sito & Rua dos Barreiros n®

16 resultante da vistoria conjunta efetuada;

‘14
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o Levantamento de todas as moradias do Bairro da Penha de Franga, com vista & sua
demolicdio, definindo as dreas de amianfo das moradias a demolir; anexos com
cobertura em folhas de zinco e moradia com cobertura a telha:

o Preparagdo do concurso para realizagdo dos projetos de especialidade para o
bairro do Palheiro Ferreiro 70 fogos e Bairro da Ribeira Grande 30 fogos, totalizando
100 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) -
Eficiéncia energéetica

o Preparac@o do concurso “Consulta Prévia" (Caderno de Encargos; Programa de
Concurso: Convile; Medicdes e Orgamentagdo) com vista d demolicdo das
moradias com cobertura em amianto e outros anexos, do Bairro da Penha de Franca

o Relatério Preliminar da Consulta Prévia para “Demolicdo total das moradias em
amianto e outras do Bairro da Penha de Franga™ — 04/SHF/DPH/2019

o Relatério Final da Consulta Prévia para “Demoli¢do total das moradias em amianto
e outras do Bairro da Penha de Franga" — 04/SHF/DPH/2019

o Auto de Consignacao assinado com a empresa RIM — Engenharia e Construgoes, SA
da Consulta Prévia para "Demolicdo fotal das moradias em amianto e outras do
Bairro da Penha de Franga™ — 04/SHF/DPH/2019

o Andlise do Plano de Seguranca e Sadde (PSS) da Consulta Prévia para “"Demolicdo
total das moradias em amianto e outras do Bairo da Penha de Franca" -
04/SHF/DPH/2019

o Relatério Preliminar do concurso para redlizagéo dos projetos de especialidade para
o Bairro do Palheiro Ferreiro, 70 fogos e Bairro da Ribeira Grande, 30 fogos. totalizando
100 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) -
Eficiencia energética

o Relatério Final do concurso para realizagdo dos projetos de especialidade para o
Bairro do Palheiro Ferreiro 70 fogos e Bdirro da Ribeira Grande, 30 fogos, totalizando
100 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) -
Eficiéncia energética

o Reunides com projetistas que est@o a realizar os projetos de especidlidade para o
Bairro do Palheiro Ferreiro 70 fogos e Bairro da Ribeira Grande, 30 fogos, totalizando
100 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) -
Eficiéncia energética

o Acompanhamento dos trabalhos e reunides com a empresa que estd a reparar as
anomalias na obra sita & Rua de Santa Maria n°® 246, 2 fogos no ambito da rececdo
Definitiva da obra efetuada;

o Acompanhamento/Fiscalizagdo da obra de "Demolic&o total das moradias em
amianto e outras do Bairro da Penha de Franga™ — 04/SHF/DPH/2019
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Andlise dos projetos de especidlidade (térmica; acuUstica; aguas pluviais; aguas
quentes sanitarias e painéis solares) para o Bairro do Palheiro Ferreiro 70 fogos e Bairro
da Ribeira Grande 30 fogos, totalizando 100 fogos, englobado na candidatura
aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) — Eficiéncia energética

Execucdo do Programa de Procedimento e Caderno de Encargos para o Bairro da
Ribeira Grande - 30 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira
14-20) - Eficiéncia energética

Lancamento de Concurso Publico na plataforma AcinGov referente a empreitada
de Remodelacéao do Bairro da Ribeira Grande - 30 fogos, englobado na candidatura
aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) - Eficiéncia energética

Levantamento dos trabalhos imprevistos referentes obra de construgdo de 30 Fogos
na Quinta FalcGo, orcamentac@o, preparagdo da Adenda ao Confrafo e
preparacdo de todo o processo para aprovacdo em Reunido de Camara
Averiguacées em relac@io & obra dos Viveiros IV - 24 Fogos, com vista ao
cancelamento da garantia bancdria existente na Caixa Geral de Depdsitos por
parte da empresa construtora Mesquita & Filh'os, Lda.

Rececdo Proviséria da obra de “"Demolicdo das moradias com cobertura em
amianto e outros anexos, do Bairro da Penha de Franga;

Andlise Preliminar referente & empreitada de Remodelacdo do Bairro da Ribeira
Grande - 30 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) —
Eficiéncia energética

Pedido de esclarecimentos aos concorrentes & empreitada da Remodelagdo do
Rairro da Ribeira Grande - 30 fogos, englobado na candidatura aprovada pelo IDR
(Madeira 14-20) - Eficiéncia energética;

Execucdo do Programa de Procedimento e Caderno de Encargos para a obra de
Remodelacao do Bairro do Palheiro Ferreiro - 70 fogos, englobado na candidatura
aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) - Eficiéncia energética

Langcamento de Concurso PUblico na plataforma AcinGov referente & empreitada
de Remodelactio do Bairo do palheiro Ferreiro - 70 fogos, englobado na
candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) - Eficiéncia energética

Respostas aos Esclarecimentos, Erros € Omissdes colocados pelos concorrentes
referente & empreitada de Remodelag@o do Bairro da Ribeira Grande - 30 fogos,
englobado na candidatura aprovada pelo IDR (Madeira 14-20) - Eficiéncia

energética;
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IIl. DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO
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Vistorias ao parque habitacional do municipio e candidaturas a habitagdo social -
149;

Vistorias para Autos de Recegdio e orcamentos- 12;

Autos de entrega — 12;

Medicdes e orgamentos obras de beneficiagdo fragdes habitacionais — 23;

Vistorias programa PRID -17;

Vistorias programa PRESERVA — 12

Envio de 152 pedidos de execuc@o de obras de manutengdo do processo
02SHF2019-Manutenc@o de bairros 2019;

Acompanhamento de 102 obras de manutengdo do processo 02SHF2019 -
Manutengdo de bairros 2019-Valor utilizado - 92.506,49€;

Medicdes, orcamentos e langamento concurso publico 03SHF2019 — Obras de
beneficiacdo em 5 moradias — Valor empreitada — 38.913,97€;

Medicoes, orcamento e lancamento concurso publico, “"Reabilitacdo da estrutura
do C.H. Canto Muro lll - Edificio 1 e 2 “— Valor empreitada 364.005,87€;

Elaboracéio de estudo, acompanhamento de obras de beneficiagcdo do espago
adaptado para Centro Comunitério do Galedo;

Diversas obras executadas pela Sociohabitafunchal, EM. — Vadlor utiizado -
40.997 67€;

Inicio empreitada "Reabilitacdo da estrutura do C.H. Canto Muro Il - Edificio 1 e 2 "~
Estaleiro;

Total de tarefas efetuadas pelo Departamento de Manutengdo foi de 511.

18
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IV. GABINETE DE ESTUDOS E PROJETOS
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4. AREA DE COMUNICACAO E INFORMAGAO

4.1. Website da Sociohabitafunchal E.M.

No ano transato a atuacdo da drea de comunicagdo e informagdo externa da

empresa municipal teve como foco principal o lancamento a 07 de junho de 2019, um
novo portal baseado numa pégina mais desenvolvida, atrativa e dindmica, em modelo
“responsive” colocado no dominio principal da autarquia. (em-funchal.pt).
A novidade da nova plataforma, consistiv logo de inicio com a apresentacao do novo
design e logotipo, evidenciando a "Marca SocioHabita", criando desta forma, uma
interacio com o publico e maior dinamismo na apresentacéo dos vdarios
departamentos e servigos, para alem da implementacdo da técnica SEO (Search
Engine Optimization,), ou seja, o seu posicionamento a nivel dos motores de busca,
podendo ser consultado em vdarios dispositivos, nomeadamente smarthphones e tablets,
adaptando-se automaticamente ao ecra de qualquer equipamento.

A importancia deste novo site vai de encontro as atuais estratégias utilizadas em
marketing digital, sobretudo, ser “um cartdo-de-visita”, que acima de tudo reflete a
credibilidade da organizagdo.

Neste sentido, fambém foi necessdrio indexar novas informagdes com novos resultados
de pesquisa e partilhdveis em qualquer meio, numa estrutura que obedece ao modelo
empresarial.

Em termos de gestdo de conteddos, atualmente, a execucdo do trabalho passa
dois elementos: um, tem como principais fungdes pesauisa, andlise, redagdo de textos,
insercdo de temas e conteddos, imagens e video, arquivo digital, leitura de artigos da
imprensa regional e nacional referente & habitagdo do Municipio, assim como, filtragem
de informacdo para posterior publicitag@o nas paginas oficiais da empresa municipal
de habitacdo, e, outro, ligado a drea de Arfe e Design, colabora na redlizacdo de
videos e fratamento de imagens, recorrendo a programas como o Photoshop, tendo
ainda funcdes de administrador das redes socidais, complementando desta forma, o
trabalho de equipa.

No entanto, refira-se que no inicio do primeiro trimestre de 2019, o planeamento
e a estratégia do novo website teve a colaboragdo de um elemento ligado & drea de
Gestao de Marketing, ao abrigo de um programa do Instituto de Emprego da Madeira.
Quanto dos resultados analiticos do novo portal, neste momento ndo nos & possivel
apresentar através do Google Analytics, uma vez que, a versdo final deste site ainda

ndo se enconira concluida, faltando a estruturagdo dos servigos online.

E 5 http://sociohabitafunchal.cm-funchal.pt/
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4.2. Tecnologias de Informag3o e Comunicagdo Multimédia

Com base na notoriedade do modelo cooperativo empresarial, foi necessario
reformular as pdginas do Facebook, Twitter e canal do YouTube, convertendo-as para
contetdos mais elaborados e imagens de maior qualidade, onde a periodicidade de
informacd@o em cada pagina fosse de encontro &s vdrias dreas e vertentes da
Sociohabitafunchal, E.M.

Estas redes sociais sdo diferenciadas em termos de contexiualizagdo, uma vez
que, atualmente estGo mais voltadas para a drea de gestdo social através da
divulgacdo de projetos e atividades de inclusdo social desenvolvidos nos nove centros
comunitdrios, bem como os servicos da oficina soliddria e loja social.

A semelhanca do website, a divulgagdo de eventos e acontecimentos publicos
& feita com base no procedimento de comunicagdo intera entre os respelivos servigos.
Até & data do presente relatorio, 22 de janeiro de 2020, o alcance de visudlizacoes e

publicagées apresenta os seguintes nimeros:

o Facebook: total de gostos 2.880; 2.946 seguidores; 1.820 alcance da publicagao;
1.168 Interacd@o com o publico; 1 h e 26 minutos € o tempo de resposta; 4,3 € a
votacdo do publico (de 5, com base na opinido de 26 pessoas); 450 dlbuns de
fotografias (milhares de fotografias); 5 eventos publicados, alcan¢ando 3,2 mil
pessoas e 139 respostas a estes acontecimentos; 25 videos publicados com 30 mil

visualizacdes numa duragdo total de 1 minuto para videos de 3 minutos;

o Twitter: 2.693 tweets; 11 seguindo; 25 seguidores; impressdes do tweet 1.594 com 30

visitas ao perfil;
o Canal YouTube: 15 videos, 130 visualizagdes, num total de 21 minutos e 23 segundos.

Links para website e Redes Sociais:

n hitps://www.facebook.com/SocioHabita/

I | https://twitter.com/sociohabita

& hﬁps://www.youiube.com/chonnel/UCS-Qo3goka1KUSiz—LTUNg

»
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V. DEPARTAMENTO DE GESTAO SOCIAL
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o Parficipac@o na elaborag@o da Estratégia Local de Habitagéo do Municipio do
Funchal - 2019-2025;

o Inicio do processo de Candidatura ao Acordo de Colaboragéo - 1° Direito - Programa
de Apoio ao Acesso & Habitagdo;

o Inserc@o das familias residentes nos Bairros Sociais da Ponte, Quinta das Freiras e
Quinta Falcdo [casas com Amianto para demolicdo) e Bairro da Ribeira Grande
(Reabilitagdo);

o Redlojamento provisorio das familias residentes no bloco 1 do C.H. Canto. Muro lll, no

ambito das obras de reabilitag@o do edificio.

5.1 CANDIDATURAS A HABITAGAO SOCIAL

o N°de Candidaturas a Habitacéo Social rececionadas no ano de 2019 - 226
o N°de Audiéncias com marcag@o — 751

o N°de Vistorias — 287

o PRID-12

5.1.1 Outros trabalhos nesta drea
o Atendimento e acompanhamento das familias inscritas para habitagdo Social, com

vistorias, andlise e selecé@o das candidaturas na atribuicdo de Habitagdo social;

o Encaminhamento das familias candidatas a habitagdo social, que se encontram em
dificuldades financeiras no pagamento da renda de casa, tendo em vista uma
possivel candidatura ao Subsidio Municipal de Arrendamento;

o Atudlizacdes sistematicas de processos de Habitagdo Social;

o Arliculac@o com diversas Instituigdes, tais como LH.M., Juntas de Freguesia, na

andlise dos processos de candidatura.

5.1.2 N2 de Atribuicdes de Habitagdo Social — 4
o Atribuicdio de um T2, na Rua Bairro da Encarnacdo, n° 29 —r/c F a um agregado

residente no C° Amparo, n° 57, Ed. América, aprt. 101 - SGo Martinho (Incapacidade
Financeira);

o Atribuic@o de um T2, no Bairro da Quinta das Freiras, 2 a um agregado residente na
Travessa do Castanheiro, 1 - Sdo Martinho (casa com anexos de madeird e zinco, em
ruina — agdio de despejo);

o Atribuic@o de um T2, no C.H. Viveiros V, bl. 1 -3°Haum agregado residente na Bairro

da Quinta. Falcéo, casa 27 -Pré-fabricado- Sto. Anténio;
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o Aftribuicdio de um T3, no C.H. Palheiro Ferreiro, 9F, a um agregado residente na
Entrada das Murteiras, 7 — Sta. Maria Maior (Habitac@o em ruina e agdo de despejo).

5.1.3 N2 de Trocas de Habitagdo nos Bairros Sociais — 23

o Trocas de habitac&o de 15 familias a residir no C.H. Cto. Muro lil, Bloco 1 (obras de
reabilitacdo do edificio);

o C.H.Romeiras, bl. D3—r/c esq. para o C.H Viveiros IV, bl. 3—r/c Q (Tipologia adequada
T1-12);

o C.H. Qta. Josefina, n° 6 — 1° esq. para o C.H. Qfa. Josefina, n° 10 - 1° Dto. (tipologia
adequada T2-T3);

o C.H. Viveiros Il | para o C.H. Alegria Il {(acessibilidades);

o C.H.Cto. Muro | para o C.H. Qta. Josefina, bl. 10 - 1° Dto.l;

o Rua dos Barreiros, 16 para o C.H. Romeiras;

o C.H. Palheiro Ferreiro, Bl. 9 F para a Residencial dos Viveiros, Bl. BZ;

o Rua de Sta. Maria, 227 para a Rua dos Barreiros, 16;

o Bairo da Qfa. das Freiras, 35 para o Bairro de Sta. Maria, 84 (falta de condigoes

habitacionais, demolicdo de habitagdo).

5.2 GESTAO DOS CONJUNTOS HABITACIONAIS

o Atendimento e acompanhamento psicossocial aos moradores dos Conjuntos
Habitacionais, visitas ao domicilio € encaminhamento/articulagéo com diversas
instituicdes nas dreas de Seguranga Social, Saude, apoio alimentar entre oufras,
conforme as necessidades dos utentes;

o Apoio &s familias com divida de renda social e agoes de despejo com elaboragdo
de planos de pagamento;

o Gestao de todos os pedidos de coabitag@o, exclusdo, transferéncias de habitacdo,
averbamentos, pedidos de auséncia enire outros;

o Identificac@o de familias para encaminhamento através da Oficina Soliddria e Loja
Social;

o Gestao das Hortas Sociais, Pomar Comunitério, dreas comuns e espagos verdes dos
empreendimentos de Habitagdo Social;

o Redlizac@o de reunides de moradores, para gestéo dos condominios dos blocos de
apartamentos, nos diversos Conjuntos Habitacionais;

o Colaboracéo nas campanhas de limpeza, em articulagéo com o Departamento de

Salubridade da C.M.F., nos vdrios empreendimentos;
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5.3 GESTAO DOS EQUIPAMENTOS SOCIAIS/PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL

5.3.1 PARCERIAS COM OUTRAS INSTITUICOES

0]

Representagéo na CPCJ — Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens, com O
destacamento de uma Técnica da drea social a tempo inteiro;

Representagéo no NUcleo Local de Inser¢do do Rendimento Social de Insercdo, com
o destacamento de 2 técnicas da drea social, com reunides semanais;

Parceria no Consércio Regional de Intervengdo Comunitaria (CRIC), com reunioes
mensdis e organizagdo de eventos relacionados com o Plano Anual dos Centros
Comunitdrios;

Orientacdo de Estagios Profissionais da Escola Dr. Angelo Augusto da Silva, Dr. Brazdo
de Castro e DR. Francisco Fernandes;

Parceria com a Escola Dr. Eduardo Brazdio de Castro na implementagdo do projecto
“ A Escola vai ao Bairro”- Cursos EFA com a equivaléncia ao é° ano, 9° ano e 12° ano,
em 3 Centros Comunitdrios;

Parceria com a Associacdo de Planeamento Familiar, com o projecto “100 Riscos" —
Gabinete de Saude, implementado em todos os Centros Comunitarios da SHF;
Parceria com a Associacdo "Operacdo Vida”, com a assinatura de um Protocolo de
Cooperacéo para a Implementagdo do Projecto "O Melhor de Mim™ da Academia
Gulbenkian do Conhecimento;

Parceria com o Grupo Hofteleiro "Pestana” na animagdo dos Hotéis Carlton e Village
com a participac@o do grupo de Percussdo "Macetitas”. Atuagoes semanais de

Junho a Setembro, com o tema “Noites Medievais".

5.3.2 PROJETOS DE INCLUSAO SOCIAL

o]

Alfabetizacdo de Adultos — Melhoria de conhecimentos e preparagto para o exame
final do 4° ano de escolaridade nos varios Centros Comunitarios, com a colaboragao
de 1 professor do Ensino Basico do Departamento de Educagdo e Qualidade de Vida

da CMF, envolveu 36 alunos;

Cursos EFA — Educacdo e Formagdo de Adultos, com equivaléncia ao 6°, 9° ano e
12° ano de escolaridade, em parceria com a Escola Dr. Eduardo Brazdo de Castro,

em curso nos Centros Comunitarios, num total de 204 alunos:

o Ano letivo 2018/2019: 75 alunos

o Centro Comunitério Musicarte - Sto Amaro — 36 alunos

= ] Turma B2 (6° ano)

w1 Turma B3 (9° ano)
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« ] Turma (12 ° ano)
o Atelier de Artes Plésticas da Quinta Falcdio — 11 alunos

v ] Turma B2 (9°ano)

o Centro Comunitério do Canto do Muro — 28 alunos
» | Turma B2 (6°ano)

v 2 Turmas B3 (9°ano)

o Total de alunos que finalizaram o ano e receberam cetificagéo — 45

o Ano letivo 2019/2020 - 129 alunos

o Centro Comunitdrio Musicarte - Sto Amaro - 59 alunos
n B3 (iniciagdo) -11 alunos
= B3 (cabeleireiro) -20 alunos

= NS -12°ano - 28 alunos

o Atelier de Artes Pldsticas da Qta Falcdo — 24 alunos

v B3 [continuacdo) - 24 alunos

o Centro Comunitario do Canfo do Muro — 28 alunos
= B3 (Iniciagdo) — 16 alunos
» B3 (continuagdo) - 11 alunos

s NS - 12°ano - 19 alunos

o Projeto “Férias Grandes"” - Projeto de ocupagdo de criangas e jovens no periodo de
férias escolares de Veréo, desenvolvido nos 7 Centros Comunitdrios da SHF.

v Envolveu 135 criangas dos é aos 16 anos;

«  Contou com a colaboracdo de 21 monitores, 7 coordenadoras, 1 prof. Musica,

1 prof. Hip Hop, 1 prof. Ed. Fisica, 1 prof. Zumba e 1 prof. Artes Plasticas e do

Instituto de Emprego;

»  Confou também com a colaboracé@o de 10 Entidades Publicas, 5 Associacdes

e 21 Entidades Particulares/Empresas.

Redlizaram-se diversas atividades no periodo de Julho a Setembro, nomeadamente na

area do desporto, expressdo pldstica, educagdo para sadde, atividades culturais,
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expressdo musical, educagdo para a cidadania, deslocagoes & praia, passeios, entre
ouftros.
Redlizou-se a Festa de Encerramento deste Projeto, que contou com a presenga de

todos as criangas/jovens e colaboradores.

o Oficina da Musica/Expressdo Musical - A muUsica como prevengdo de
comportamentos de risco e treino de competéncias. Formagoes didrias em Expressdo

Musical direcionadas a criangas, jovens, adultos e seniores.
o Total de utentes: 243 Utentes dos diversos Centros Comunitarios (Sto. Amaro — 40, P.
Ferreiro — 20, S@o Gongcalo — 50, Pico Barcelos — 27, Qia. Josefina - 45, Qta. Falcdo -

39, Canto do Muro — 22)

o Aulas de instrumentos musicais: piano, bateria, acordedo, viola, viola- baixo,

cavaquinho, rajcio, entre outros;

o Criagdo de diversos tipos de grupos (Grupos corais, Grupos Dangas de Roda, Bandas,

Grupos de Rap, Grupos de percussdo, etc.);

o Ensaios Grupos Corais: Aquisicdio de competéncias vocadis, ritmicas, efc.

o Ensdios semanais;

o Projetos de Percussdo - Diversos Projetos que consistem em performances ritmicas

juntando também outros tipos de instrumentos, vozes e coreografias;

o Projeto “Samba” (Projeto de percussdo onde os alunos tém a possibilidade de
aprender ritmos de Samba) - Participagé@o em diversos Eventos, nomeadamente em

Cortejos de Carnaval;
o Projeto “Os Macetitas” (Projeto de Bombos Tradicionais onde os alunos aprendem
variados ritmos utilizados nas musicas tradicionais portuguesas e conjuntamente

coreografias);

o Gailta-de-foles - Infroducéio ao instrumento de sopro - (Médulo | - Iniciagdo);
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Projeto Dangas de Roda — “As Saias Rodadas” — Utilizar a misica como ferramenta
para promover a inclusdo Social, combater o Isolamento e desenvolver/trabalhar
competéncias psicossociais;

»  Aquisic@io de competéncias vocdis, ritmicas e danga (coreografias);

= Ensaios semanais de canto e coreografias;

“Noites Medievais" - Parceria com o Hotel Pestana, com ailuagdes do grupo

"Macetitas" de Junho a Outubro, com atuagdes semanais e respetivos ensaios;

Atuacdes ao longo do ano em eventos de cariz social, Programas de Radio e
Televis@o, Intercambios Musicais com os outros Centros Comunitdrios da

SocioHabitaFunchal, Gindsios da CMF e Instituicdes da RAM:

Carnaval

n  Atuacdes no Cottejo “Carnaval Soliddrio”, Santa Cruz, Quinta do Leme;

»  Atuacéo no "l Encontro de Teatro” — Curral das Freiras

» Atuacgéo “Arraial da Descoberta” - 600 anos da descoberta da Madeira” — na
Escola Francisco de Franco;

» Atuacdo do grupo “Os Macetitas” em conjunto com os alunos de percussdo do
GCEA Gabinete Coordenador de Educag¢do no evento “Festival Infantil da
Cancgdo da Madeira";

» Atuacdo na “Corrida Soliddria 2019

»  Ceriménia/Louvor através da interpretacéo de canlicos a Nossa Senhora nas
instalagdes da Junta de Freguesia de Sao Gongalo;

» Atuagdo Missa em honra de Nossa Senhora de Fatima na igreja de Séo
Gongalo, integrado nas festividades da Junta de Freguesia de SGo Gongalo.
Esta atividade realizou-se em conjunto com o grupo de musica da Quinta
Falcao;

v Atuacdo do grupo “Os Macetitas” no Mercado Quinhentista;

» Atuagdo do grupo “Os Macetitas” nas festividades do *16° Festival "et7ra&TAL"
2019" festival;

» Atuagéo na Missa do Idoso, na Igreja do Colégio (ensaios diversos);

»  Atuagdo no XXXVI Cortejo da Festa da Castanha - Curral das Freiras;

» Atuagdo na Marcha do “Dia Mundial da Erradicagéo da Violéncia contra as
Mulheres";

»  Atuagdo no Festival Cultural Sénior - Teatro Baltazar Dias:

»  Ensaio Geral no Salé@o Paroquial de Sdo Martinho conjuntamente com os outros

grupos, Gindsio da Barreirinha e Gindsio de Santo Antonio;
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Atuacdo na Feira das Vontades;
Apresentacdo/Lancamento do Jogo “Planetbook™ na "Green Conference”

que decorreu na praga do Municipio integrado nas comemoragdes das

"Cidades Educadoras" — Camara Municipal do Funchal;

“Lar de Sdo Francisco” — Mercadinho de Natal e Festa de Natal;
Atuacdo/apresentacdo do Ato de Natal na Festa de Natal do Centro
Comunitdrio de Séo Gongalo;

Atuagdo “Centro Paroquial da Encarnagdo” (Estreito de Camara de Lobos);

Convivio de Natal “Macetitas”;

o Projeto Marchas Populares - Ensaios de canto e criagto de coreografias

Coordenacgao do processo de criagcdo de uma nova Marcha para os Santos
Populares;

Ensaios para grupo que marcha na Regidio Auténoma da Madeira;

Criacdo de coreografia e ensaios especificos para grupo que se desloca ds

Marchas Sanjoaninas nos Agores;

Atuacdes Marchas Populares:

= 3 de Junho - Hotel Carlton

» 10 de Junho - Hotel Carlton

= 12 de Junho - Marchas Santo Antonio

» 13 de Junho - Hotel Panor&mico, Hotel Palms, Hotel Fours V. Oasis, Hotel
Village

» 14 de Junho - Hotel Pestana Grand

= 15 de Junho - Marchas Ponta do Sol

» 16 de Junho - Marchas Estreito Camara de Lobos

= 17 de Junho - Hotel Carlton

v 21 de Junho - Marchas Mercado da Penteada

» 22 de Junho - Marchas Altares Séo Jo&io

1 23 de Junho - Marchas Santa Cruz, Marchas Sdo Gongalo, Hotel Roca Marr,
Marchas S&o Jodo

» 24 de Junho - Hotel Pestana Bay, Hotel Carlton, Quintinha Sé@o Jodo, Hotel
Four v.Baia

n 28 de Junho - Marchas Camara lobos, Marchas Ribeira Brava

v 29 de Junho - S&o Jorge, Hotel Panorémico, Hotel Four v. Monumental

» 30 de Junho - Marchas Bairro do Hospital
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» 3 de Julho: Ponta Delgada — Qta Josefing;

» Coordenacéo da deslocagéo aos Acores (llha Terceira) para participar nas

Marchas Populares "Sanjoaninas 2019".

o Projeto “Férias Grandes 2019” — Ao longo das férias de Verdo, de entre outras
atividades é implementado o projeto - Oficina da Musica onde os jovens tém a
oportunidade de dar “asas” & imaginagdo e criar Bandas de Musica, Grupos de
Dancga, Grupos de Canto, BoysBand’s e Girls Band’s, Rap, efc.. Estes grupos (apesar
de todo o trabalho de competéncias subjacente as atividades) tém como principal
objetivo atuar na festa de Encerramento das Férias de Verdo. Por outro lado, também
foram desenvolvidas atividades musicais, tais como jogos (ritmicos e melodicos),
interc@mbios, visitas de esludo, etfc..

» Criacdo e confec@o de instrumentos musicais reciclados;

» Criag@o de Cartazes dlusivos a diferentes estilos musicais - Exposigdio dos
trabalhos em diversos Centros Comunitdrios e Eventos;

» Parcerias/Apoio a diversas Instituicdes (Servico de Prevengdo e tratamento de
Toxicodependéncia da Madeira, Escolas, Projectos Sociais, Centros de Saude,

etc.);

o Apoio aos trés Gindsios da CMF (Barreirinha, Sto. Anténio e S@o Martinho) com aulas
semanais, criacéo de grupos corais, actuacdes diversas pela RAM ao longo do ano,
ensaios de marchas populares, Ensaios e actuagdes em Tertllias com diversos temas:

Fado, musicas de todos os tempos;

o Apoio semanal aos Gindsios da CMF:
» 22 de Marco - Gindsio da Barreirinha (Anexo dos Louros) - “TertUlia do Fados™;
» | de Abril — Atuagdo na instituic@o "Dilectus" — Residéncia Assistida;
» 2 de Maio - Atuagdo "Dilectus - Residéncia assistida";
v 6 de Maio — Atuacdo "Lar Vale Formoso";
10 de Maio - Atuagdo "Lar S@o Francisco™;
» 17 de Maio — Atuacdo no evento - “MuUsicas de todos os tempos”;
» 23 de Julho — Atuagdo - Festa de Encerramento
» 11 de Novembro: Atuagéo Lar "Diletus”;
n 17 de Dezembro: Atuagdo “Lar da Ajuda™;

= 18 de Dezembro: Atuagdo "Vale Formoso™;
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o Apoio a atividades desenvolvidas pela Camara Municipal do Funchal - Organizago

Festival Sénior, Preparacdo e atuagdo do Hino cidades Educadoras, etc.;

o Projeto “Intervir pela Arte” - Aulas semanais de expressdo plastica

Afividades desenvolvidas nos Centros Comunitdrios € Gindsios da Barreirinha e
Universidade Sénior:
» Pintura em tecido;
= Pintura em acrilico;
= Cer@mica;
= Vitral;
= Decoracdio dos centros para festas e atividades tematicas (Carnaval,
Pascoa, Férias Grandes; Halloween; Natal; Aniversdrios ...);
» Pintura de calhaus e lapas;
» Pintura de azulejos com canetas de feltro;
» Elaboracgdo de trabalhos para exposicto redlizada no Centro Comercial La
Vie;
» Flaboracdo de trabalhos para a Feira das Vontades;
» Realizacdo de "Presépios Ecoldgicos”;
= Execucdo de aderegos para o Natal;
» Execucgdo de aderegos para o Carnaval;
» Design grdafico: Cartazes, folhetos, Certificados, fichas, fotografias e videos

das atividades;

o Projeto de Educagdo Ambiental = “sustentabilidade da nuvem”

Andlise do programa “"NoPlanetB — pequenos projetos” da fundacdo AMI;
Reunides de trabalhos com a Associagdo Aquarela para a candidatura ao
programa “NoPlanetB";

Colaboracéo na realizagdo do video de apresentagdo da candidatura;
Criaca@o de um plano de trabalhos para o projeto;

Elaboracéo do logotipo do projetfo;

Elaboracdo de processo base para a candidatura ao programa “NoPlanetB";
Desenvolvimento do design dos cartazes para o projeto “Sustentabilidade da
Nuvem";

Elaboracdo de PowerPoint com o resumo do projeto sobre sustentabilidade e
desenvolvimento para futuras apresentagoes.

Desenvolvimento do Projeto no Espago Sénior das Cruzes; no Centro

Comunitario Canto do Muro; Centro Comunitdrio Quinta Josefina; Centro
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Comunitdario Musica@arte ; Centro Comunitdrio Sdo Gongalo; Centro
Comunitdrio do Pico dos Barcelos e respetivos conjunto Habitacionais, com
acdes de formagdo tedrico prdtica (jogos; experiencias; realizacto de
intervencdes); campanhas de porta a porta, com as seguintes agdes:
Campanhas com cartazes e panfletos, alusivo &s medidas a serem
implementadas com vista a sustentabilidade do planeta;

Apresentac@io aos moradores e utentes dos Objetivos do Desenvolvimento
Susientdavel (ODS) e do Projeto Sustentabilidade da Nuvem;

Atividade pratica de instalagé@o de redutores no autoclismo e estimativa das
poupancas em cada local, monitorizando as poupangas obtidos;
Aconselhamento da escolha acertada dos economizadores de dgua e de
tarifa elétrica, atendendo aos hdbitos de cada familia, as fontes de
aquecimento de dgua, ao conforto, caudal e forga do jato (a rotulagem da
eficiéncia Hidrica);

Afividades praticas de instalag@o de redutores de torneira de lavatdrio;
torneiras de lava-louca, e de chuveiro, com monotorizag@o dos consumos
anteriores e posteriores a instalagcdo e cdlculo das poupangas em cada
agregado, monitorizando as poupangas obtidos;

Aplicacdo de inquérito individual sobre os consumos indiretos de agua e
apresentagdo dos resultados do inquérito e medidas para cada caso particular
dos novos hdbitos sustentaveis.

Aquisicéo e partilha de conhecimentos dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), através do Jogo Trivial;

Aquisicdio e partilha de conhecimentos através do Jogo “"definicdo de
sustentabilidade”;

Jogo "Gléria sustentével” para consolidagdo de conhecimentos;

Redlizacéo de experiéncia sobre como quantificar um caudal de determinada
torneira ou chuveiro, seguido de reflexdo do que é um caudal adequado.
Contato com os diferentes economizadores para chuveiro e fomeiras,
vantagens e desvantagens de cada tipo de redutor.

Apresentacé@io de PowerPoint sobre o efeito “Venturi" nos redutores e suas
vantagens; a torneira termostatica; o tempo de banho em chuveiros.

Jogo e experiéncia em torneira com redutor de caudal, bem como, cdlculo
das poupangas e beneficios.

Redlizacéo de experiéncia sobre a quantidade de dgua em recipiente e como
poupar dgua com o conhecimento obtido.

Apresentacéao de PowerPoint sobre as consequéncias das emissdes de CO2 no

aguecimento global e seus impactos nas cidades costeiras, qualidade do ar,
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da dgua e da saltde e como podemos interferir e contribuir para um ar com
menos CO?2 e menos micro particulas (PM);

»  Aplicagdo de inquérito individual sobre os consumos diretos de éigua e cdlculos
dos consumos atuais e futuros (apds opgdes das medidas para cadd caso
particular) e dos beneficios ambientais e econdmicos que resultardo.

» O fransporte da dGgua - Alividade ludica/pedagdgica sobre o sistema de
transporte de agua potavel e suas perdas. O “Funchal Alerta”.

» Elaboragdo de brinde e entrega a cada participante como recordagdo do
projeto “Sustentabilidade da Nuvem™.

» Preparacéo e desenvolvimento do Projeto no Afelier de Artes Pldsticas da
Quina Falcdo e no Centro Comunitdrio Palheiro Ferreiro e respetivos moradores
dos conjuntos Habitacionais referidos em acoes de formagdo tedrico pratica
(jogos; experiéncias; reflexoes ...) para criangas, com as seguintes acoes;

» Planeamento, preparacado e desenvolvimento de atividades para criangas:

« Consumos direfos de dgua, com criagdo de jogo de consciencializagdo,
atividade de informatica e expresséo plastica, que de modo ludico e
pedagédgico conduzird a mudanga efetiva de hdbitos de consumo com
implicagdes nos consumos de agua, energia, ambientais e econémicos.

» Redlizacdo de jogo exterior com dgua, que de modo ludico e pedagdgico
conduzird a participagdo como cidaddos numa comunidade desenvolvida
e sustentdvel.

» Produg@o de energia, com d consciencializagéio através de jogo e
expressao plastica.

» Criacdo de jogo sobre os 17 objetivos propostos para um desenvolvimento
sustentavel (ODS).

» Objetivo desenvolvimento sustentavel, através de desenhos para colorir.

» Realizacéio de jogo sobre a criagdo de riqueza como um dos meios para

alcancar os ODS, conduzindo a reflexdo.

» |nicio da preparagdo do jogo Jexperiencia "o degelo" sobre o aguecimento
global, para posterior reflexao dos impactos nas cidades costeiras, qualidade
do ar e da dgua, sadde...;

» Escolha e presentagdo de videos as criangas sobre a temdtica da
sustentabilidade e da forga do coletivo na implantagdo das solugoes.

» Nocdes tedricas sobre os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) -

jogo da gldria;
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Jogo "O fransporte da agua" Afividade ludica/pedagdgica, num jogo de
estafeta com transporte de dagua, sobre o sistema de fransporte de dagua
potdvel e suas perdas;

A energia pneumdtica e suas aplicagdes na comunidade - construgdo de
zarabatana e jogo de tiro ao alvo;

O armazenamento do ar comprimido - jogo de corrida de baloes;

A forca do Vécuo - jogo do transporte por vacuo;

A sustentabilidade — jogo das palavras cruzadas;

A inovagdo como uma das alavancas para alcangar os ODS; a energia do
vento - construc@o de um catavento com concurso do mais inovador;

A energia solar — experiéncia, concurso e debate;

Os valores humanos e de moral (o bem comum; a partilha; a valorizagdo do
outro ...) como base para alcangar a sustentabilidade - jogo do encontrar as
diferencas.

Campanha com cartazes e panfletos, alusivo as medidas a serem
implementadas com vista a sustentabilidade do planeta;

Jogo de reflexdo sobre o que é o Desenvolvimento Sustentével e como cada
um poderd contribuir para o desenvolvimento de modo sustentavel;
Realizacéio de experiéncia sobre a quantidade de agua em recipiente e como

poupar dgua com o conhecimento obtido.

o HIP - HOP - Dangas Urbanas - Projeto de Inclusdo pela Danca, desenvolvido nos

vdrios Centros Comunitdrios, com aulas semanais, tendo envolvido 60 alunos.

Aulas semandis no Centro Comunitdrio Music@rte, Cto. Muro, e Palheiro
Ferreiro;
Participacéo no Projeto "Férias Grandes” com um total de 135 criangas/jovens;
Participacéo do grupo em vdrios eventos, tais como:

» Cortejo de Carnaval, organizado pela Associacdo Garouta do Calhau, no

Jardim Municipal;
= 14° Aniversdrio do Grupo de Hip-Hop STG;
» Feira das Vontades;

= Arraial Soliddrio do Palheiro Ferreiro.

o Desporto

Atividade semanal desenvolvida com a populag@o adulta e sénior dos 7
centros comunitdrios:

Gindstica de Manutengdo;
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Caminhadas;
Aulas de flexibilidade, aulas de alongamentos, aulas de circuito e aulas diversas
com material;
Rastreios mensais antropométrico aos utentes, em que consiste na pesagem do
IMC, Massa Gorda, Massa Magra e Peso de forma a terum controlo de possiveis
melhorias;
Atividades desportivas no @mbito do Projeto “Férias Grandes™

v rastreio (peso, IMC, d[’rurc) a todas as criangas com intuicdo de poder

observar e perceber a existéncia de excesso de peso/obesidade infantil.

v Jogos fradicionais:

= Desportos com bola;

u Ténis de mesa;

= Torneio de Futebol;

= Badminton;

» Crossift;

= Polo Aqudtico

» Canoagem.

= Organizacéo da Festa Final do Projeto "Férias Grandes";

Participac@o no Encontro Desportivo, organizado pelo CRIC - Consorcio

Regional de Intervengdo Comunitdria.

o Marchas Populares - Projeto inferjecional que envolveu a pariicipacdo de 178

utentes de todos os Centros Comunitdrios, com a elaboragdo dos trajes e acessorios

pelos proprios utentes.

Realizagdo de ensaios diversos para atuagoes;

Participacdo deste grupo em vdrios locais, Hotéis, Festas nas freguesias do
Funchal e outras nos concelhos da Regidio;

Festas Sanjoaninas — Acores - Deslocagdo de um grupo de 40 utentes aos

Acores, com a confegdo dos trajes pelos mesmos € ensaios.

o Carnaval - Participac@o de um grupo intergeracional de 150 utentes dos Centros

Comunitdrios, no Cortejo Solidério promovido pela Associagdo Garouta do Calhau

no Funchal, Sta. Cruz e Canico, com a criag@o de trajes e acessorios pelos proprios

utentes.

o “Re-

Criando Lares" — Projeto de formagao ao nivel da gestao familiar e domeéstica,

desenvolvido no Centro Comunitdrio da Qta. Josefina, Este projeto desenvolve-se em
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articulac@o com diversas instituigdes, Seguranga Social, Centro de Saude de Sto.
Anténio, Escola Hoteleira, entre outras, as quais foram responsaveis por ministrar os

diversos médulos de formacdo. Contou-se com a presenga de 18 formandos.

o Participagdo de todos os Centros Comunitdrios na “Feira das Vontades", promovida
pela Casa do Voluntério, com a confegdo de artigos para exposicdo e venda e
ainda participac@o na Exposigéo do Voluntariado no centro comercial “La Vie", com

uma exposicéo de vdrios artigos confecionados pelos utentes.

o Organizacdo da “Missa do Idoso”, na Igreja do Colégio, no ambito das
Comemoracdes do “Dia da Terceira Idade”, envolvendo toda a populacdo idosa -

utentes dos Centros Comunitdrios e Gindsios da CMF.

o Biblioteca Humana: Organizacdo do 2° Evento na Universidade Sénior do Funchal. O
evento constou com a parceria da UMAR, Rede Ex Aequo e Departamento de

Educacdo da C.M.F., no @mbito do Projeto "Quebrar Carrentes”.

5.3.3 EQUIPAMENTOS SOCIAIS
5.3.3.1 GABINETE DE PSICOLOGIA

Atendimento e Acompanhamento psicolégico continuado com diversas consultas @
vdrios inquilinos e utentes dos Ceniros Comunitdrios que tém procurado ajuda na

resolugcdo e ou encaminhados pelos técnicos da drea social.

o Intervencdo em diversos projetos comunitdrios:
= Espaco Sénior Cruzes no ambito do Projeto “Mais Saude™:
« Dinamica de grupo na drea da Prevengdo na Saude Mental;
» Participagéo no Projeto “Valorizar.com”, no Centro Comunitério do Pico dos
Barcelos;
« |mplementacao do projeto na drea da Gestdo Emogdes com as criangas dos

Centros Comunitdrios;

5.3.3.2 OFICINA SOLIDARIA

o Atribuicdo de mévels para o equipamento de habitagdes, num total de 42 familias:

v |nquilinos — 21

|*
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v  Partficulares — 21
o Recolhas semanais de doagdes de mobilidrio — 86
o Trabalhos de Recuperagdo de Marcenaria — 206 pecas
o Trabalhos de Estofamento — 76 pecas
o Trabalhos para restauro e estofamento para privados — 7
o Outras atividades:
» Parficipac@o na Feira Mensal de Anfiguidades e Velharias no Mercado dos
Lavradores;
» Pecas para venda na Loja Social - Botéo Soliddrio;
» ] poltrona + 1 cadeira
o Mudanca de Instalagdes da Oficina Solidéria para a Fabrica da Penha D'Aguia:
= Entrega de mobilias a familias identificadas, particulares e Associacoes e IPSS;

» Limpeza e remocao de mobilia das instalagdes do matadouro.

5.3.3.3 LOJA SOCIAL “BOTAO SOLIDARIO”

Foram redlizados 590 atendimentos individuais e personadlizados, a utentes
encaminhados pelas Juntas de Freguesia, Instituigdes Sociais e Técnicos da
Sociohabitafunchal, disponibilizando os artigos de acordo com as necessidades

identificadas e consoante o stock disponivel.

o Encaminhamento de utentes e articulagdo com outras Instituigées Sociais e Oficina
soliddria, consoante as necessidades identificadas em contexto de atendimento;

o Reorganizacéo do espago da Loja Social, informatizacdo e atualizagdo de
processos, reformulagdo de documentos da Loja e gestdo do stock de artigos;

o Realizagdo de inventdrios semandais dos arligos que chegaram & Loja provenientes
dos armazéns (Viveiros, Quinta Falcéo e Matadouro);

o Redlizagdo de inventérios mensais dos artigos doados & loja da Quinta Falcdo;

o Organizagéo dos arligos dos armazéns dos Viveiros, da Quinta Falcdo e do
Matadouro (triagem e tratamento dos artigos) e limpeza dos respetivos espacgos;

o Recolha de 306 doagdes (particulares, empresas e instituicoes);

o Triagem de vestudrio (registo das entradas e saidas dos artigos) e respetivo
tratamento dos artigos doados;

o Reparacdo de vestudrio doado contabilizando um total de 151 arranjos internos,

o Arliculagdo com instituigdes sociais, particulares e empresas para a angariagdo de

doacdes e escoamento de alguns artigos em excesso;
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Articulagdo com uma Empresa de Reciclagem para a recolha de vestudrio
degradado (4669 pecas) cujo estado ndo viabiliza a sua reutilizagéo ou doagdo as
familias;

Arranjos de costura solicitados pelas familias apoiadas e particulares (painhas,
colocacdo de botdes, aplicagao de fechos, etc.), através do Atelier de Costura do
Botdo Soliddrio, perfazendo um total de 187 arranjos;

Selecdo de artigos (brinquedos, loicas, livios € jogos) tendo em conta as
necessidades dos Centros Comunitarios e respetiva atribuic&o;

Confecdo de 65 artigos alusivos ao Natal (toalhas de banho, pegas de cozinha e
individuais de mesa) para donativos.

Aluguer de vestudrio e acessérios para datas festivas, com o objetivo de tornar
determinados artigos acessiveis a um leque mais vasto de pessoas;

Rececdo de 400 donativos monetarios. Todos os valores a fitulo de donativos visam a
prossecucdo dos objetivos a que a Loja Social se propde;

Participagdo na campanha “Todos por Mocambique” com a doagdo de roupas de
bebé e de mulher para as vitimas do ciclone Kenneth de margo 2019;

Cooperag@o na campanha do Banco Alimentar com o voluntariado de 2
beneficiarios da Loja Social em sua representacdo;

Colaboracdo na confecdo dos fatos das marchas populares nos Centros
Comunitarios da SocioHabita, nomeadamente Canfo do Muro, Palheiro Ferreiro, SGo
Goncalo, Atelier Quinta Falcdo e Music@rte;

Recolha dos trajes das Marchas Populares utilizados no desfile de Carnaval 2019,
trajes utilizados na Festa da Castanha pelos Centros Comunitdrios, das T-Shirts usadas
no "Projeto Férias Grandes" e nas atividades Desportivas desenvolvidas nos Centros
Comunitdrios;

Cedéncia de fatos para os grupos da Casa do Povo do Curral das Freiras para o
Cortejo Alegdrico alusivo a Castanha da XXXV| Festa da Castanha;

Apresentagdo e implementagdo do Projeto Eco Fashion nos Centros Comunitdrios,
tendo em conta a sustentabilidade ambiental e que contou com as seguintes acdes:
Sessédo formativa na Junta de Freguesia de $do Gongalo com 0s centros comunitarios
de S@o Gongalo, Palheiro Ferreiro e Canto do Muro com colaboragdo do
Departamento de Educagdo e Qualidade de Vida da CMF, abordando o tema
Reducdio dos Lixos e do Pldstico no Oceano € realizagdo do jogo "Os Papdes”;

Visita & Estacdo de Biologia Marinha do Departamento de Ciéncla da CMF dos
centros comunitdrios de Sdo Gongalo, Music@rte e Atelier da Quinta Falcdo e sessdo
formativa sobre a poluicdo ambiental e os seres vivos existentes no ecossistema;

Promocdo de Workshops de costura criativa, nos centros comunitdrios;
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o Cooperacdo na redlizagdo de fatos reciclaveis para apresentagdo no desfile de
moda na festa final do Projeto Férias Grandes;

o Contactos com diversas empresas para apoio no desfile de moda e articulag@o com
as mesmas para a marcagdo das sessoes;

o Redlizacéo de um desfile de moda Eco Fashion apresentado na festa final do Projeto
Férias Grandes;

o Entrega de doagdes (roupa) na Casa de Saude S. Jodo de Deus, Centro da Mae,
Centro de Reabilitaca@o Psicossocial da Sagrada Familia, Lar Intergeracional da
Santissima Trindade da Tabua e Centro de Acolhimento Temporario Gracinda Tito
com objetivo de escoar alguns artigos em excesso;

o Participag@o na Campanha “A Luta contra o Cancro Pedidtrico”, do Clube Lions,
através da atribuicao de diversos livros infantis e enciclopedias;

o Participagdo na formagdo Xisconnet administrada pela empresa Xisconnet group.

5.3.3.4 POLO DE EMPREGO

Total de Utentes inscritos 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2019 - 60 utentes

Total de Utentes Ativos — 171 Utentes

o Atendimento de Utentes anual
» Presencial-734
= Contacto Telefénico - 42
= Correio Eletrénico - 109

= Correspondéncia— 382

o Afividades Desenvolvidas pelo Polo de Emprego - Acompanhamento personalizado
dos desempregados (Atendimentos de utentes)
= Informacéo profissional para jovens e adultos desempregados — 222
»  Apoio & procura Afiva de Emprego — 133
»  Acompanhamento personalizado dos desempregados em fase de insergcGo ou
reinser¢cdo profissional — 454
» Captagéo de ofertas junto de entidades empregadoras:
= Total de ofertas — 8
« NUmero de Postos de trabalho — 22
» Utentes Encaminhados — 24

» Utentes Colocados-0
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Divulgagdo e Servicos do Polo de Emprego € Informacgéao Programas de Emprego
junto das Enfidades — 88 entidades

Divulgacgdo de ofertas de emprego € atividades de colocagdao (Utentes) — 104
Encaminhamento para ofertas de qualificagéo - 71

Divulgacéio e encaminhamento para medidas de apoio ao emprego, quadlificagdo e
empreendedorismo — 125

Divulgagdio de programas comunitdrios que promovam a mobilidade no emprego e
na formacgdo profissional no espago europey — 0

Motivacdo e apoio & participagdo em ocupagoes tempordrias ou atividades em
regime de voluntariado, que facilitem a insercéo no mercado de trabalho — 61

encaminhamentos

Publicagdes Informagdo/Divulgagdo Pagina Facebook - 5189 seguidores
s Ofertas de emprego — 76 publicacoes
» Area do empreendedorismo - 0 publicagoes
» Divulgacao oferta formativa — 4 publicagoes
» Divulgacdo de ofertas de emprego/formagdo (mobilidade no espago
europeu) — 0 publicagoes
» Divulgacédo de formas de procura ativa de emprego — 22 publicacoes
» Divulgacéo de programas de emprego — 3 publicacdes

» Voluntariado - 0 publicagdes

SECOES COLETIVAS
Afividades Desenvolvidas pelo POLO de Emprego e determinadas pelo IEM (Dirigida
a inscritos no Centro de Emprego)
Sessdes Técnicas de Procura de Emprego (Utentes do Instituto de Emprego da
Madeira)

» Total de sessdes — 6 SessOes

» Total de abrangidos — 279 utentes

sessdes Plano Pessoal de Emprego (Utentes do Instituto de Emprego da Madeira)
» Total de sessdes — 8 sessdes

» Total de abrangidos — 246 utentes

sessdes Divulgacdo Oferta Formativa (Utentes do Instituto de Emprego da Madeira)
» Total de sessdes—0

» Total de abrangidos — 0 utentes
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA OS UTENTES INSCRITOS NO POLO DE EMPREGO
o Sessdes Técnicas de Procura de Emprego (Utentes Polo de Emprego)

= Total de sessoes — 2

» Total de abrangidos — 11 utentes

o Sessbes Divulgagéo Programas de Emprego (Utentes Polo de Emprego)
v Total de sessdes — 2

= Total de abrangidos — 12 utentes

o Sessdes Divulgagdo Oferta Formativa (Utentes Polo de Emprego)
» Total de sessdes— 2

« Total de abrangidos — 11 utentes

o Sessdes Divulgacdo e Apresentagdo Programa Formagdo em Contexto Real de
Trabalho (Utentes Polo de Emprego)
» Total de sessoes - 1
» Total de abrangidos — 25 utentes

» Total de concluiram a formagdo — 12

o Sessdes de Divulgagdo Literacia Financeira e Direitos e Deveres dos Consumidores
(Utentes do Polo de Emprego)
v Total de sessdes —3

» Total de abrangidos — 25 participantes

o Sessdes Apresentagédo Ofertas de Emprego (Utentes Polo de Emprego)
= Total de sessdes — 2

» Total de abrangidos — 36 utentes

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO POLO DE EMPREGO NA COMUNIDADE LOCAL
o Sessdes de Divulgacdo de Servicos Polo de Emprego e Técnicas de Procura de
Emprego junto das Escolas e Centros de Formacgdo
» Total de sessoes— 1

» Total de abrangidos — 36 participantes

o Sessdoes de Divulgagdo de Servigos Polo de Emprego e Técnicas de Procura de
Emprego nos Bairros Sociais
v Total de sessdes—5

» Total de abrangidos — 44 participantes
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o Parlicipagdo em eventos
» Rumo ao Futuro Profissional (Organizag@o POLOS DE EMPREGO) de maio a de
junho de 2019 - Objetivo: Divulgagdo da oferta formativa e oportunidades de

emprego.

5.3.3.5 CENTROS COMUNITARIOS

Total de utentes nos Centros Comunitdrios — 677

53.351 CENTRO COMUNITARIO DE SAO GONGALO

N° Utentes Séniores — 40

PROJETOS DESENVOLVIDOS COM A POPULAGAO SENIOR

o Projeto “Educacdo para a sadde sénior” (arficulag@o com a equipa de salde do
Centro de Saude do Bom Jesus):
»  Aplicacdo de Vacinas da Gripe;
»  Rasheios de Saude - Controle da Tensd@o Arterial € da Diabetes de todos os
utentes envolvidos neste projeto;

v Sess@o de sensibilizacé@o "Prevencdo das quedas”.

o Projeto “Mind Gym" - Treino cognitivo dos seniores
= Temas abordados: as emogdes, o fortalecimento de energias, a resolucdo de

conflitos, a importancia do saber estar em grupo € a partiiha de experiéncias.

o Projeto “Viver a musica”

= Ensaio de mUsicas tradicionais e inusitadas;

= Participac@o e animagdo da Eucaristia na Paroquia de S. Gongalo no dmbito
do projeto "S@o Gongalo Ativo" dinamizado pela Junta de Freguesia de $Go
Gongalo;

« Ensaio de musicas para as festas de Carnaval, Marchas Populares e Natal;

»  Celebragdo do "13 de maio™;

» Ensaios e atuacdo na Eucaristia de comemoragdo do Dia Internacional da

Terceira ldade, na Igreja do Colégio.
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o Projeto "Alfabetizagdo de Adultos”- Redlizacéo de duas aulas semanais - Promogdo

da aprendizagem da leitura e da escrita;

o Projeto “Criar Arte”
»  Estimular a criatividade do idoso através da colagem com materiais diferentes;

Redlizagdo de trabalhos com recurso dos seguintes materiais: papel EVA,
cartoling, feltro e materiais recicléaveis;

Decoracdo do Centro (frabalhos alusivos as épocas festivas);

» Colaboracd@o com a Loja “Indiazinha™ — decoracao de cabides, através da
reciclagem de tecidos;
» Elaboracdo dos acessérios das marchas populares — arcos (redlizagdo de violas

e guitarras);

o Projeto "Expressdo Plastica”
«  Pintura em tecido, cerémica, madeira, € vidro;
« Decoupage (utilizagéo de materiais reciclados);
» Redlizagdo de velas;
»  Pintura dos lencos das marchas populares;

»  Decoracdo dos sacos do pao por Deus.

o Projeto “Beleza”
» Sessdes relacionadas com a valorizag@o da imagem, com O objetivo de

trabalhar a autoestima, a valorizagéo pessoal e o "gosto do eu”, fomentando

uma imagem positiva do “saber envelhecer”;

o Projeto “Costura Criativa”
» Confecdo de aventais, foalhas e lengdis (colaboragdo com d Loja Social -
Botdo Soliddrio");
» Realizacao dos trajes das marchas populares;

» Realizacdo de artigos para a Feira das Vontades;

o Projeto "Gindstica de Manutengdo”
» Realizacdo de caminhadas como prevencdo do sedentarismo;
= Redlizacao de jogos diddticos como prevencdo do sedentarismo e dinémicas
de grupo como forma de estimulagdo cognitiva e de trabalhar a motricidade
fina e aumentar a elasticidade muscular;

»  Redlizacdo de Caminhadas;
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Realizacdo de exercicios fisicos como forma de prevencdo de doengas e

adequados ds necessidades do grupo;

o Projeto “Culindria da Avé"

Sessdes semanais tedricas e praticas com base na reutilizagé@o dos alimentos,
confecionando pratos econémicos, sauddaveis e equilibrados, com orgamentos
reduzidos.

Temas das Sessoes:

Nogdes bdsicas da Culindria;

Redlizacd@o de receitas econdmicas;

Redlizacéo de pratos tipicos nacionais e infernacionais;

o Projeto “Literacia Financeira”

Sessdes de apoio individual aos utentes, ao nivel financeiro;

Sessdes abordando a temdtica: Saber poupar.

o Projeto "Viver o teatro”

Recolha de ideias para a redlizagdo de nova pega de teatro para
apresentagdo no Festival Cultural Sénior;

Ensaios da peca de teatro intitulada "Brincadeiras D outrora";

Participacdio no | Encontro de Teatro Musical Sénior organizado pela Casa do
Povo do Curral das Freiras — apresentagéo da pega "Brincadeiras D" Outrora™;
Ida ao Cineteatro de Santo Anténio para assistir as pegas de teatro infituladas
“Histérias e Lendas, com e sem emendas...", e "O espertalhdo" da autoria do
ATEF;

Ensaios e atuacd@o da pega “Gastronomia Madeirense” no Festival Cultural
Sénior 2018, organizado pelos Gindsios Municipais, no Teatro Municipal Baltazar
Dias, em articulacd@o com o Grupo de Dangas de Roda do Centro Comunitario

da Quinta Josefing;

o Projeto “Sustentabilidade da nuvem"

= Sessdes sobre as poupangas (dgua, luz);

o Projeto "Interagir”

Articulacé@o com a Escola Bdsica do 1° ciclo da Nazaré, no sentido de tragar
um projeto interjecional entre as criangas e os seniores, tendo como base a

colaboracao no Clube das Artes deste estabelecimento de ensino.
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o Ovutras Atividades
» Integracdo de um aluno da Escola EB23 dos Louros, no dmbifo de uma
experiéncia pré profissional (o aluno colabora na organizagdo do Centro

Comunitdrio, nos lanches e em todos os Projetos em curso);

Integrac@o dos jovens no dmbito do projeto "Jovens em formagdo” para

colaboracdo no Projeto “Férias Grandes";

Formacdo e acompanhamento de 3 jovens voluntdrios;

ATIVIDADES LUDICAS E PEDAGOGICAS E DE ANIMACAO SOCIOCULTURAL

Execucdo de vdrias afividades de intervencdo comunitéria com vista a realgar a
importéncia e a valorizagdo que cada um deles representa na sociedade:
o Comemoracdo do Dia dos Reis, com o Cantar dos Reis, visita & Junta de Freguesia

de $a@o Gongalo, ao Lar Vila Assungdo e & Farmacia de SGo Gongalo;

o Celebracgdo do Carnaval: decoragéo do centro, redlizagdo de fatos de carnaval
» Parlicipagdo nos desfiles — Carnaval soliddrio; concurso O melhor Folidio 2018”,
cortejo carnavalesco em Santa Cruz e baile carnavalesco nas Vespas e desfile

organizado pela Junta de Freguesia de S. Gongalo;

o Celebragdo do Dia da Amizade: Almogo Convivio;

o Celebragdo do Dia da Mulher: Almogo convivio e realizagdo de trabalhos para

ofertq;

o Celebragéo da Pdscoa:

» Entrega de améndoas e realizagdo de lanche convivio, em colaboragdo com
a Junta de Freguesia de Séo Gongalo;

» Participacdo no mercadinho de S. Gongalo, na noite de fados € no Workshop
“Acoustic Duo" — atividades estas promovidas pela Junta de Freguesia, no
ambito de "S. Gongalo Afivo".

» Redlizacdo de baldes de Sdo Jodo para as marchas de S. Gongalo
(colaborag@o com a Junta de Freguesia de Sdo Gongalo);

» Redlizagdo de almogo convivio de SGo Jodo;

o Marchas Populares 2018

»  Confecdo dos fatos e acessérios;
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n  Ensdios diversos;

»  Atuacdes nas Marchas: Santo Antonio, Ponta do Sol, Penteada, S. Gongalo,

Ribeira Brava e diversos Hotéis.

o Comemoragéo do Més do Idoso

» Participacéo na Eucaristia de Comemoragao do Dia Internacional da Terceira
Idade, na Igreja do Colégio;

=  QOrganizagdo e parlicipagdo da atividade denominada “Sénior: Envelhecer
Afivamente”,

»  |niciando-se com a sessdo “Envelhecimento Afivo”, seguindo-se de uma Sessao
de Fisioterapia (dicas e exercicios a praticar no dia a dia), em articulagdo

com a Junta de Freguesia;

Celebracdo do * Pdo Por Deus" e do Halloween: Preparacéo e pintura dos sacos do
P&o - Por-Deus:
» Almogo convivio: com a presenca dos utentes e os membros dirigentes da

Juntade Freguesia de S@o Gongalo e da Camara Municipal do Funchal.

Celebracdo da Festa de $Go Martinho: aimogo convivio e jogos de mesq;

Participacdo no Desfile da Castanha, no Curral das Freiras com a participagdo de

varios utentes dos Centros Comunitérios da Sociohabita E.M;

Participagd@o na Feira das Vontades: Redlizacdio de vdrios materiais relacionados

com o Natal e outras tematicas, para exposicdo e vendaq;

Visita Cultural & Quinta do Palheiro em articulagdo com a Junta de Freguesia de S.

Gongalo;

Mercadinho de SGo Gongalo, presenga neste mercado, através da exposigdo de

artigos de natal;

Celebragdo do Natal
» Parlicipacd@io no concurso de presépios realizado pela ADCF - “"Garota do
Calhau";
» Parficipacd@o no Presépio Ecoldgico, promovido pela Camara Municipal do
Funchal;

» Decoracao do Centro (redlizagdo de trabalhos alusivos & época festival).
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Convivio de Natal — Atuacdo com canticos de Natal e apresentagdo de Auto
de Natal.

Participacé@o na Aldeia de Natal:

Visita cultural ao edificio da Camara Municipal do Funchal;

Redlizacdo de postais de Natal com a colaboragdo do Museu do Acucar;

o Redlizagdo de jogos e dindmicas de animagdo sociocultural;

o Comemoracdo dos aniversdrios dos seniores;

o Intercambios com o C.C. do Pico dos Barcelos:

Visita aos presépios Curral das Freiras, S. Vicente e Ribeira Brava;

Visita a Camara de Lobos e a S&o Vicente (visita cultural as grutas e ao Centro
de Promocdo Culiural de Sao Vicente e sessdo tedricacoma Aguas e Residuos
da Madeira, S.A. — ARM;

Visita ao Abrigo da Heidi e Santana

Visita cultural ao Centro Paroquial do Monte, nomeadamente & exposicdo:
"Viagens com mais de um século de historia’, Machico e ao Canical;

Visita cultural ao Canical e Museu da Baleia no Canigal

PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDAS COM AS CRIANCAS E JOVENS

o Projeto "“Férias Grandes 2018"

Ne Utentes (Criancas e Jovens) — 20

o Artes Plasticas:

Jogos de desenvolvimento criativo e de reflexdo;
Decoracdo do centro;

Pintura de calhaus;

Desenhos e Pinturas em papel;

Pintura em tecido;

Pintura em cer&imica e vidro.

o Oficina de MuUsica:

Jogos Ritmicos e melddicos;

Dindmicas "Notas Musicais” e cartas da Memdria;

|
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»  Pesquisa e elaboracdo de textos de novos estilos musicais, arfistas e do impacto
social das suas musicas na nossa sociedade, através de trabalhos de grupo;

» Elaboragdo, ensaios e apresentacdo de uma coreografia a fim de apresentar
na festa final;

= Ensaio de canto - Refr&io de musica a apresentar na festa final.

o Projeto Beleza:
= Sessdio de sensibilizacdo abordando as seguintes temdticas: Cuidados a ter
com o sol e Habitos de higiene corporais;

s Pinturas faciais e unhas;

o Projeto Sadde Oral:
v Rastreio de saUde oral, com a deslocacdo da equipa de Saude oral do Centro

de Saude do Bom Jesus;

o Projeto Culindria Divertida:
=  Confecdo de receitas féceis e praticas, promovendo hdbitos de higiene, gosto
pela culindria e alimentagdo saudavel, assim como, preparagdo de lanches
didrios.
v Sesstio sobre alimentacéo sauddvel e confegdo de um lanche com d

colaborag@o de uma Nutricionista e Dietista;

o Participagéo no Projeto Eco Fashion:
= A preservacdo do ambiente € um dos grandes desafios do cidaddo do seéculo
XXI. Neste sentido e em prol de uma consciencializag&io ambiental o Botao
Soliddrio, implementou o projeto “Eco Fashion” e foram desenvolvidas varias
atividades:
» Visita & Estacdo de Biologia Marinha do Departamento de Ciéncia da
CMF;
v Visita ao Centro Azul da Frente Mar;
» Sessdo formativa na Junta de Freguesia de S&o Gongalo com a
colaboracgdo do Departamento de Educagdo e Qualidade de Vida da
CMF, abordando o tema Redugdo dos Lixos e do Plastico no Oceano e
redlizag@o do jogo "Os Papdes”;
= Workshops de costura;
» Criag@o de pecas originais de vestudrio elaboradas apenas com

material reciclado;
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» Ensaio e participagéo de duas criangas no Desfile "Eco Fashion", na

festa final do projeto “Férias Grandes".

o Aulas de Hip Pop:

Movimentos, ritmos e passos de danga;

Criago do grupo B-boy;

Criacao e ensaio de coreografia a apresentar na festa final;

Incentivos/ Dinamizacdo de dinémicas e estratégias de preparagdo fisica e

mental.

o Sessdes APF:

Gabinele de saude — Rastreios de glicemia, tenséio e Doengas Sexualmente
Transmissiveis;
Sesséo sobre hdbitos de higiene, mitos e verdades e realizagdo de vdrias

dindmicas e jogos.

o Afividades LOdicas e Pedagdégicas:

Elaboracéo de cartaz com regras delineadas pelas criangas;

Dinamicas de grupo a fim de adquirirem competéncias pessodis & sociais;
Comemoracdo dos Aniversdarios do Més;

Limpeza dos espagos comuns, reciclagem e uso do composto domeéstico;
Recolha de diversos materiais/desperdicios (garrafas pldstico, pacotes de leite;
pacotes de sumo; caixotes em cartdo, copos de iogurte, pedras entre outros)
a fim de serem reutilizados — aposta na reciclagem de materiais;

Confecdio e transformagdo de ganga em vestido e calgdes com materiais
reciclados, rafia e missangas para o desfile "Eco Fashion™;

Jogos educativos sobre a sustentabilidade do planeta;

o Sessdes desenvolvidas no @mbito da educagéo para a Cidadania/Ambiental:

Participacdo na atividade “Funchal Cidade com Arte - Vem conhecer o
patriménio da tua Cidade";

Sessdo intitulada os 3 Rs da Sustentabilidade - Reduzir, Reutilizar e Reciclar;
Sessdo "A nossa Casa Comum - alteragdes climdticas e o futuro”;

Sessao "Internet segura” com a colaboragdo da PSP e da Junta de Freguesia

de SGo Gongalo;

o Visitas de estudo no @mbito da educagéo para a Cidadania/Ambiental:

v Visita as instalacdes do Bombeiros Sapadores do Funchal;
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Visita s instalagdes do Dogtel;

Visita & exposicdo “Dino’s Alive” e Escavagdo do Dino no Férum Madeira.

o Afividades lddicas:

Ida ao Aguapark;

Ida ao Kartédromo do Faial;

Piscinas do Porto da Cruz e de Porto Moniz;

Praia da Calheta;

Complexos Balneares da Ponta Gorda e Lido;

Sessdes de Cinema;

Jogos de cartas e de tabuleiro;

Piqueniques no Pargue de Santa Cataring;

Construcéo de uma peca de teatro: Aprendendo Brincando;

|da ao Macdonalds;

Organizac@o de um churrasco no Montado do Pereiro;

Participacdo na Festa de Encerramento “Férias Grandes 2019" no Jardim de
Santa Luzia (parficipag@o com coreografia infitulada “Salve a Mde Natureza”,

jogos desportivos e desfile de modal).

o Atividades no @mbito do Desporto:

5.3:3:512

Torneio de Ténis de Mesa, desenvolvido pela Associagdo de Ténis de Mesa da
Madeira;

Canoagem;

Encontro Desportivo - Consércio Regional para a Intervencdo Comunitdria,
pelo IHM, na praga do povo (Voleibol, Orientagdo, Karaté, Jogos Tradicionais,
Frisbee, Tiro a Laser, Hoéquei, Futebol, Gladiador, Insufiavel, Gincana);

Futebol;

Jogos Tradicionais,

Circuito Desportivo;

Andebol;

Torneio Desportivo — “Desportiva +" - Fundagdo Real de Madrid;

Polo Aqudtico - Piscinas dos Salesianos;

Sessao "Crossfit Kids" — Clube Naval do Funchal.

SANTO AMARO — CENTRO MUSICA@ARTE

N° Utentes — 188

|*
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PROJETOS ANUAIS

Projeto a Escola Vai ao Bairro — Cursos EFA, em parceria com a Escola 2° e 3°ciclos Dr.

Eduardo Brazdo de Castro

Ano Letivo 2018/201%:
« 2° ano - Curso de Educacdo e Formagdo, NS (12° ano);
« 2°Ano - Curso de Educacdo e Formagdo B3, que dd equivaléncia ao 9° ano
« Curso de Educagdo e Formagdo B2 — com equivaléncia ao 6° ano - parceria

com a Escola 2° e 3°ciclos Dr. Eduardo Brazdo de Castro;

Ano letivo 2019/2020:

= Curso EFA — Curso de Educagdo e Formagdo B3, que dd equivaléncia ao 9°
ano (1° ano letivo);

= Curso EFA — Curso de Fducacdo e Formagdo B3 Assistente de Cabeleireiro/a 1°
ano

» Curso de Educacéao e Formagdo, NS que dd equivaléncia 12° ano (1° ano);

» - Visitas de estudo mensalmente de cariz pedagdgico a museus atividades de
educacao ambiental e cultural. Intercémbios com outros centros comunitdrios

e com oufras turmas da Escola 2° e 3° Ciclo Dr. Eduardo Brazdio de Castro;

“Alfabetizacdo de Adultos — Projeto Saber +" — aulas semanais orientadas por um

professor do ensino bdsico;

“Novo Rumo" - Acompanhamento psicossocial de criancas, jovens, adultos e Familias
— encaminhamento para servigos de saude, segurancd social, Céritas, formacgdo e

emprego:

Mediacdo e gestdo de conflitos entre vizinhos, encaminhamentos para a loja social

e oficina solidaria num total de 56 titulares de habitagdo social por ano.

Distribuicdo de bens alimenticios aos utentes do Centro - Parceria Banco Alimentar

da Madeira, trés vezes por semand.

Projeto condominio Eficiente - Este projefo consiste em reunides e atendimentos
individuais com os Moradores do Conjunto habitacional de Santo Amaro IV e

Orquidea, num total de 56 familias.
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o Projeto "100 Riscos" - Projeto da Associacdo de Planeamento Familiar (APF).

o Gabinete de Salde - cuidados de Enfermagem, incluindo encaminhamento dos
utentes para os servicos de saude. Formacdo sobre doencas sexualmente
transmissiveis, contracecdo e teste rdpido do VIH. Sessées de informacdo sobre

vacinagdo, abusos e cuidados pessoais.

o Reforgo Pedagégico - reforco pedagdgico na leitura e na escrita direcionado a
criancas e jovens. Este projeto é realizado diariamente tem como objetivo a
promogdo do sucesso escolar, através do acompanhamento na realizagc&o dos
trabalhos de casa das criancas e na realizagdo de exercicios que estimulam o gosto

pelo estudo.

o “"Baul de Leitura” — Promogdo do ensino e o gosto pela leitura, através da leitura de
pequenos textos, histdrias, da resolucéio de pequenas fichas e da concretizacdo de

peqguenas bandas desenhadas e historias.

o Curso de Inclusdo Digital = promover a incluséo digital dos utentes através de sessdes
semanais de formag@o com vista a obterem o Diploma de Competéncias Bdsicas

emTIC.

o Educacgdo Ambiental
»  Fomentar a importéncia dos espacos verdes limpos e cuidados;
= Manutencdo dos Jardins e espacgos exteriores;
= Reutilizacdo de materiais através de reciclagem;
»  Sensibilizacdo para a manuteng&o dos jardins e dreas comuns;

» limpeza do Polidesportivo do bairro de Santo Amaro.

o Campanha de limpeza - Clean Up Europe — Manutencdo de jardins e limpeza de
espacos exteriores do centro e arredores em conjunto com os utentes e equipa de
trabalho afeta ao centro MUsica@arte, Socichabitafunchal e Departamento de
Salubridade da CMF.

o Culindria Econémica - Sessdes tedricas e praticas com base na reulilizacéo dos
alimentos. Confe¢@io de pratos econémicos/Lanches, de forma sauddavel e

equilibrada, com orcamentos reduzidos.

o Oficina de Teatro
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»  Grupo de Teatro - Realizag@o de Atividades de dramatizacdo e improvisagdo;

» Realizacdo de ensaios;

» Confec@o de cendrios alusivos a cada peca dinamizada;

v Realizacdo de atividades com dramatizagdo e improvisagdo, criagéo de
acessorios;

s Teatro Férum;

o Expressdo Pldstica
» Reutilizacdo de materiais, transformando o velho no novo;
» Realizacéo de vasos de flores, com frasquinhos de Compal, Folhas EVA, Cola e

tesouras e pintura em tecido;

o Projeto “CRIARTE" (Oficina Criativa) - Pretende promover a criatividade das criangas
e jovens, na aquisic@o de novas técnicas de pintura, costura e Bijutarias;
» Trabalhos em EVA, massa FIMO e Barro;
» Pintura em Tecido;
» Reciclar para reutilizar (Reciclagem de artigos) como por exemplo (latas,
garrafas de pldstico, caixas de paletes, entre outros);

» Reutilizac@o de materiais, transformando o velho em novo.

o Expressdo Musical - Formagdes em Expressqo Musical direcionadas a criangas, jovens

e adultos.

o Oficina de Misica - a muUsica como prevengdo dos comportamentos de risco - Aula
de piano, bateria, acordedo, viola, viola- baixo, cavaquinho, rajdo, entre outros.
= Grupo "Os Macetitas" - ensaios semanais com o grupo de jovens;
»  Atuagdes em diversos Eventos:
» Na festa de encerramento Férias Grandes 2019;
»  Atuacdes em vdrias instituicoes locais;
»  Aluacd@o em hotéis da cadeia Pestana “noites medievais”
» Ensaios para atuagdes de datas festivas ao longo do ano;
» Ensaios semandais da Banda/ Grupo Musicarte;
» Participagéo na confegdo de instrumentos musicdis reciclados;
» Ensaios para as Marchas Populares (CriagGo e Ensaio de Coreografias e
escolha da Marcha);

» |da ao Circo no Natal e ao Parque de Diversoes.

o Desporto
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Participacdo no Torneio de Futebol de Rua, com uma equipa feminina da
Associacdo Sécio - Cultural "Alternativas Jovens™ em parceria com d
Sociohabitafunchal;
Caminhadas;

Futebol masculino.

ANIMACAO SOCIO ~ CULTURAL

Redlizacao de atividades educativas, psicomotoras, culturais e artesanais

o Comemoracgdo de datas festivas como, o Dia de Reis, Dia de Santo Amaro, Dia da

Amizade, entre outros.

o Carnaval

Realizacdo de irabalhos alusivos ao Carnaval;

Decoracdo do espaco, alusivo ao mesmo;

Confecdo de roupas e acessdrios, tendo como base, Deuses,;

Elaboracdo de uma coreografia;

Participacdo nos Cortejo de Carnaval Soliddrio, promovido pela Associagdo

Garouta do Calhau, com um grupo de 29 utentes;

o ATLFérias da Péscoa - "Pdscoa Animada” — Ocupagdo dos tempos livres de crian¢ds

com atividades educativas, psicomotoras, culturais e artesanais:

Realizacdo de dinémicas de grupo;

Realizacdo de jogos de computador, de tabuleiro e de playstation;
Realizacdo de trabalhos alusivos & pdscoa e decoracdo do espago interior €
exterior do centro;

Realizacdo de um cantinho da pdscoa com ovos feitos de linha de croché;
Manutencéo dos espacos exteriores;

Redlizacéo de saquinhos da pdscoa;

Redlizacao de uma festa de pdscoa com lanche/convivio, e atuagdes de hip
hop;

Realizag@o de uma caga ao Ovo;

Confecdo de um almogo.

o Comemoracgdo do “25 de Abril" com os utentes e equipa de trabalho do centro

Musica@arte;
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o Comemoracdo do Dia da Mde, com o grupo de criangas/jovens, encarregados de
educacéo/Maes e equipa de trabalho do centro muisica@arte;
» Redlizacéo de postais alusivos ao dia da mae e decoragdo do espago;
» Realizacdo de flores recicladas com mensagens para as maes, escritas pelas

préprias criancas/filhos;
o Comemoracgdo do Dia da Familia

o Comemoracéo do Dia do Vizinho, em parceria com os Cursos EFA, envolvendo os
utentes do centro e da escola 2° e 3° ciclo Dr. Eduardo Brazdio de Castro, equipa

afeta ao centro e populacdo envolvente.

o Comemoragdo do Dia da Crianga, com a redlizagéo de trabalhos, confecdo de um
lanche, e diversas afividades (jogos tradicionais, pinturas faciais e pintura de

desenhos).

o Comemoracdo do Dia de Camdes, Portugal e Comunidades Portuguesas —leitura da

versdo infantil dos Lusiadas e lanche/convivio com o grupo de criangas e jovens.

o Participag@o nas Marchas Populares:

» Confecdo de roupas e acessérios para as marchas;

»  Ensaio das Marchas;

» Participac@o em vdrias festas na Cidade e em Hotéis (Marcha de Santo
Anténio, Casino Park hotel, Sao Jodo; Escola Brazdo de Castro, Marchas da
Penteada., Bairro do Hospital e Ribeira Brava;

= Participag@o nas Marchas Sanjoaninas - llha Terceira nos Acores, com a

participacdo de 2 utentes.

PROJETO “FERIAS GRANDES 2019"
N° de Criangas e Jovens envolvidos — 34

o Desporto — Canoagem, Futebol, Basquete, Vélei, Badminton, Danga, Ciclismo, Judo,

Jogos tradicionais entre outras.
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o Oficina da MUsica — Redlizac@o de jogos musicais (ritmicos e melddicos), de forma a
fomentar a importéncia da musica, descoberta de novos instrumentos e criacdo de
com o grupo de trabalho para pesquisar e criar/ ilustrar cartazes sobre os varios
tipos/estilos de mUsica e criagdo de instrumentos musicais reciclados

» Atuacdo na Festa de Encerramento do projeto “Férias Grandes Inclusivas 2019

nos Jardins de Santa Luzia.

o Alividades de animacdo sociocultural - Realizagdo de atividades l0dico-
pedagdgicas, Dindmicas de grupo, afividades exteriores, de educacdo ambiental e
desporto, redlizacdo de sessdes de cinema, de jogos de computador, jogos de

playstation, atividades artesanais, de culindria e costura criativa.

o Educacdo Ambiental:
= Limpeza dos espagos comuns,
» Reulilizac@o de materiais através de reciclagem;
»  Sensibilizacd@o para a manutengdo dos jardins;

»  Manutengdo dos Jardins;

o Teatro - Promocdo das aptiddes e a arte de improviso & de expressar as emogoes;

» - Redlizacéo de uma pega de teatro alusiva ao Verdo.

o Sessdes (in)formativas:
» - Sessoes de Literacia financeira

» - Educacdo Ambiental

o Visitas de Estudo

» Idas & praia no Complexo Balnear da Ponta Gorda, Llido, Machico,
Aquaparque, Barreirinha e Porto Moniz

»  Passeios/Piqueniques

» Realizacdo de caminhadas

» Intercambios com o Centro Comunitario da Quinta Falcdo, com o Centro
Comunitdrio da Quinta Josefina e com o Centro Comunitério do Pico dos
Barcelos e Palheiro Ferreiro.

» Programa Voluntariado juvenil com a participacdo de 5 jovens residentes no

Conjunto Habitacional de Santo Amaro IV.

o Comemoracdo de Dias Temdticos
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o Dia da Regido Auténoma da Madeira, dia dos avés, dia da Alimentagdo, dia das
Bruxas/Halloween, dia do Péo por Deus, dia Nacional do Pijama, Dia da Mée, dia do

pai, dia dos Vizinho.

o Participac@o na Missa do Idoso no dia 28 de outubro.

o Participagéo na Feira das Vontades, com a confegdio de artigos pelos utentes para

exposicdo e venda.

o Participagdo no Concurso “Presépio Ecolégico”, promovido pela Camara Municipal

do Funchal, obtendo o primeiro prémio.

PROJETOS INTERNACIONAIS

O projeto  ““PLANETISE - Practical Learning  for Action  and Networking  via
an Educational Tool, Inspiring $tudy of Environment" tem como principal objetivo a
adaptac@o do jogo “Planetbook" (jogo que tem como objetivo aumentar a
consciencidlizac@o dos jovens sobre o meio ambiente a nivel local, regional, nacional e
mundial. Um inovador jogo de tabuleiro educacional sobre o meio ambiente e as
mudancas climdticas, também & apresentado em versdo de piso, além de uma versdo
digital), desenvolvido pela associagcdo grega KEAN, que foi distribuido por mais de 700
escolas gregas e abrangeu mais de 26 mil alunos.

Assim, dado o sucesso do jogo “Planetbook”, o projeto "PLANETISE" tem por objetivo
transferir esta inovacd@o e boas pratficas para outros paises da UniGo Europeia,
nomeadamente os Paises Parceiros no Projeto: Alemanha, Grécia, ltdlia, Turquia,
Roménia e Portugal, apresentando o componente adicional de diretrizes pedagogicas
para organizagdes juvenis atuantes no campo do meio ambiente, juventude,
sustentabilidade, energia, etc.

O jogo "Planetbook” contém perguntas de conhecimento enciclopédico sobre
questdes ambientais do nosso planeta, assim como os quatro elementos bdsicos da
natureza que definem o clima do planeta (terra, ar, dgua e fogo).

Em Portugal o Projeto foi desenvolvido pela Associag@o Soécio-Cultural Alternativas
Jovens e, teve como parceiros locais: a Camara Municipal o Funchal, a DTIM, a Empresa
SocioHabitaFunchal, a Escola dos 2° e 3° ciclos Dr Eduardo Brazdio de Castro e a SPEA

Madeira.
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Os utentes do Centro Musica@arte participaram em todas as etapas de adaptagdo

e realizacd@o da vers@o Portuguesa do Jogo. Foi apresentado na semana das Cidades

Educadoras a 26 de novembro de 2019 no Largo do Colégio.

5:3i3:53

CENTRO COMUNITARIO DO PICO DOS BARCELOS

N° Utentes — 60

PROJETOS ANUAIS

o Projeto “Valorizar.com" — visa desenvolver agcoes promotoras da sensibilizagdo e

literacia da populacdo relativamente a diversos aspetos associados & valorizagdo

da vida, que melhorem a sua qualidade de vida e potenciam a inclusdo social.

Reunidio com os parceiros/planificacdo do projeto;

Apresentacdo do projeto aos parceiros e utentes;

Acdes de (in)formagdo/sensibilizacdo: Comunicacéo, Relacionamento
interpessoal, Auto-estima, Emogoes;

Sessd@o de esclarecimento promovida pelo Centro de Sadde de Santo Anténio:
"Gripe que cuidados a ter";

Sessdes de meditacdo, massagem e relaxamento: 2 idas Ao Instituto de
Qualificacao;

Gabinete de Saude: consultas de enfermagem (medigdo de glicémia, tensdo

arterial).

o “Quando o lixo vira luxo" — Projeto de recuperacdo e reutilizag@o de pecas de

vestudrio, artigos para a habitagdo e pegas de decoragao.

o “Plantando hortas = amparando vidas” — Projeto em articulagdo com a Divisdo de

Educacdo Ambiental da CMF, de acompanhamento das Hortas Sociais do

Empreendimento.

o Projeto "Alfabetizagéo de Adultos”, em arficulagdo com a Secretaria de Educagdo;

o Curso de culindria - “Cozinhar sem desperdigar” aulas semanais (coma colaborac¢do

de uma voluntaria);

» Catering do evento “Biblioteca Humana”, que se realizou no dia 11 de maio:

confecdo de 500 quiches e bolos.

» Redlizagdo de almogos-comunitdrios;
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» Confecdao de doces para reaproveitamento de fruta;

s Confecdo de broas;

» Redlizacéo de um jardim de ervas aromdticas, de apoio &s sessdes do projeto
(impeza do jardim, realizagdo de placas com nome das ervas, pintura de
pneus).

Projeto “school coaching” — apoio individualizado a 8 criangas;

Gindstica de manutencgdo (12 utentes, aulas semanais);

Projeto musical - 1 vez por semana;

ANIMACAO SOCIO-CULTURAL

Comemoracdo de dias festivos e aniversdrios (Dia de Santo Amaro, Dia de Sdo

Valentim/Amizade);

Passeios com Centro Comunitdrio de Séo Gongalo:

n  Visita aos Presépios do Curral das Freiras e Ribeira Brava;

Visita ao Centro de Promogdo Cultural de S@o Vicente - exposi¢cdo "Geragoes
de mdaos dadas”;

= Visita-guiada as grutas de S&o Vicente;

» |da & Ribeira Brava, $é@o Vicente. lda em comboio turistico, com passagem em

varios pontos turisticos;

» |da a Santa Cruz, Canigal e visita ao Museu da Baleia;

» Redlizacdo de um churrasco no Pico dos Pedras;

» |da ao Monte, seguido de passeio no Canical e Machico;
Participagdo no Workshop de tapetes em trapilho dinamizado pela Técnica do

Centro Comunitdrio do Canto do Muro.

Participagdo no Workshop croché em garrafas dinamizado pela Técnica do Centro
Comunitdrio do Canto do Muro;
Comemoracdo do Dia da Amizade, intercdmbio com o Centro Comunitdrio do

Canto Muro (almogo convivio);

Preparagéo dos trajes e aderegos para participagdo nos cortejos de Carnaval.
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o Comemoragdo de dias festivos e aniversdrios (Dia da Primavera, Carnaval, Pascoaq).

o Comemoragdo do Dia da Primavera, intercémbio com o Centro Comunitario do

Canto Muro (almogo-convivio e desfile de chapéus alusivos & primaveral).

o Carnaval

Preparagéo dos frajes e aderegos para parlicipag@o nos cortejos de Carnaval;
Participac@o nos desfiles de carnaval: Carnaval Soliddrio (Associag@o de
Desenvolvimento Comunitdrio do Funchal), Santa Cruz e Canigo.
Comemoracao de dias festivos e aniversdrios (Dia da Mae/Maria);
Preparac@o de acessérios para assinalar o dia da mae/més de Maria, que
posteriormente oferecemos Ao grupo do Ceniro Comunitdrio de Séo Gongalo

no passeio conjunto.

o Interca@mbio com o Centro Comunitdrio do Palheiro Ferreiro: almogo-convivio.

o Santos Populares: Formagdo inicial para aprender a fazer as violas e as guitarras

decorativas dos arcos para as Marchas:

Preparacdo de aderegos para participagdo nas marchas;

Confecao de trajes, arcos e aderegos para as Marchas Populares;

Decoracdo do centro alusivo aos santos populares;

Almoco-convivio com os participantes das Marchas, no restaurante-bar Venda
do Pico.

9 Ensaios, uma vez por semana, das Marchas, quer as do grupo do Centro
Comunitdrio do Pico dos Barcelos quer do grupo dos Acores;

4 Ensaios gerais das Marchas, quer as do grupo do Centro Comunitdrio Pico dos
Barcelos quer do grupo dos Agores;

Atuacoes:

= 12 de junho, Santo Anténio;

14 de junho, Pestana Grand e Restaurante-Bar "Venda do Pico" no
Miradouro do Pico dos Barcelos;

= 2] de junho, Penteada:;

» 22 de junho, Altares S@o Jodo;

» 23 de junho, Santa Cruz;

» 24 de junho, Four Views Baia;

= 28 de junho, Ribeira Brava;

= 28 de junho, Camara de Lobos;

» 29 de junho, Sdo Jorge;
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» 30 de junho, B° Hospital;

o Organizagéo da Missa do Idoso — Comemoracao do Dia Internacional da terceira
ldade:
= Divulgacdo e promogdo do evento, junto aos centros comunitdrios
SocioHabitaFunchal, bem como aos espagos séniores da CMF;
» Elaboracdo de um terco gigante;
» Decoracdo da lgreja do Colégio;
»  Organizagdo do Ofertdrio;

= Elaboracdo do Missal.

o Preparagdo para a participagdo na Feira das Vontades, com a redlizag&o de artigos

para exposicdo e venda.
o Participacdo de 1 utente no Desfile da “Festa da Castanha”, no Curral das Freiras.
o Participagdo de 3 elementos no grupo musical “Os Macetitas” em diversos eventos:
hotéis, Festa da Castanha, entre outros.
EXPRESSAO MUSICAL
o “Cantar dos Reis”- Ensaios e Ida & sede da SHF para comemoragdo do Dia de Reis;
o Ensaios de musicas tradicionais portuguesas previamente selecionadas pelas utentes
(uma vez por semana com 6 utentes)
EXPRESSAO PLASTICA
o Iniciagdo & pintura em vitral (uma vez por semana com 9 utentes).
o Arte em pedra - Pintura em pedra de calhau;
o Realizagdo de velas com recurso a velas ja usadas.

CIDADANIA

o Sessdo de informagdo: Ciclo Urbano da Agua dinamizado por um Técnico da CMF.
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Sessdo de informagdo - Orgamento Familiar; Dicas de Poupanga dinamizado por um

Técnico da CMF.
Sessdo de stand up comedy, promovido por um técnico da CMF.,

Voluntariado no Banco Alimentar:
»  Participacdo na confegdo de cabazes;
» Qrganizacdo e separacdio de cartazes publicitdrios para a recolha de
alimentos;
= Confec@o de bolos para os voluntdrios participantes da 13° recolha de
alimentos promovida pelo Banco Alimentar.
= Participac@o na recolha de alimentos promovida pela mesma entidade nos

supermercados.

Sessdo de informagdo: Orgcamento Familiar; Dicas de Poupanga dinamizado por um

Técnico da CMF.

Sessdo de informagdo: Apoios sociais dinamizado por um Técnico da CMF.

SAUDE

Gabinete de salde, Projeto “100 riscos” promovido pela APF — 1 sesséo semanal de
15 em 15 dias;

v Sesséio com o tema "Sexudlidade ao longo da vida"

= Consultas de enfermagem (medi¢do de glicémia, tensdo arterial);

» Sess@o de sensibilizacdo sobre "Traficos de seres humanos”, promovido pela

APF;
AMBIENTE

Participag@o na campanha de limpeza e sensibilizacdo ambiental, Clean Up the

World 2019.
Projeto Sustentabilidade da Nuvem — Sessdes que visam sensibilizar para as questoes

ambientais nas familias.

DESPORTO

Gindstica (no interior do centro), uma vez por semana.
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PROJECTO “FERIAS GRANDES 2019"

N.° de Criangas e jovens - 16

o Afividades LOdicas e Pedagégicas
» Elaboracdo de regras do centro; Semdaforo do comportamento; Criagéo de
uma frase de equipa utilizada para fomentar a coesé@o do grupo — “Grito de
alerta™;
= Jogos de mesaq;
= "Hoje hd Bingo” — Jogo do Bingo;
= Sessdes de cinema no centro;

= Sessdes de relaxamento e meditacdo.

o Passeios e Visitas de estudo
» Parque de Santa Cataring;
» Parque de Santa Luzia;
»  Dinis Live Forum Madeira;
= |da ao Parque Infantil da Nazaré;
« |dad PSP;

= |da ao Festival de Insuflaveis nos Jardins do Lido.

o |das & praia

Piscinas Municipais de Santa Cruz;

Praia de Machico;

= Praia da Calheta;

»  Complexo Balnear do Porto Moniz;
» Complexo Balnear do Lido;

= Aguapargque;

» Complexo Balnear da Ponta Gorda.

o Afelier de Culindria — Almogos comunitdrios

v Confec¢do de pizzas e massa com salsichas;

o Comemoracdo de datas simbdlicas, nomeadamente

= Aniversdrios das criangas;
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MUSICA
Jogos ritmicos;
Pintura de desenho para abordar a pauta musical;
Construcdio/Ensaio/Apresentagdo de uma musica na festa final dos ATL'S dos
Centros Comunitdrios da Sociohabitafunchal: Letra adaptada da musica "A

Vida Toda" da cantora Carolina Deslandes.

DESPORTO
Jogos de exterior no campo de jogos, dindmicas quebra-gelo/energinzings;
Jogos tradicionais;
Basquetebol;
Futebol;
Ténis de Mesa;
Circuito Desportivo;
Andebol;
Caca ao tesouro;
Canoagem;
Crossfit Kids, no Naval Box.
Atividade Desportiva na Praga do Povo

Polo Aqudtico.

AMBIENTE
Atelier da Reciclagem:
Apresentacdo do projecto “Eco-Fashion™
Confecdo de trajes e aderecos para o desfile da festa final;
Cantinho da Reciclagem: Reciclagem de todo o lixo produzido durante as

atividades.

ARTES PLASTICAS
“Q verdo chegou ao Pico" - Decoragdo do centro (recorte de letras e pintura);

Pintura de cendrios de ver&o a 3D.

EDUCAGAO PARA A CIDADANIA
Atividade GNR - Demonstracdo cinotécnica e palestra na drea da Protegdo
da Natureza e Ambiente;
Ida & Uni@o de Mulheres Alternativa e Resposta (UMAR) para aboerdar o tema

daigualdade de género;
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SAUDE

» Sessdo de sensibilizagdo sobre salde oral, no a@mbito do programa “Férias a
Sorrir”, com a deslocagdo da equipa de Saude oral do Centro de Saude do
Bom Jesus;

» SessGo de (in)formagd&o/sensibilizagdo sobre vdrios assuntos ligados ds
mudangas pubertdrias, & higiene e saldde, aos papeis sexuais, dinamizado pela
Associacdo para o Planeamento da Familia (APF);

» Sessdo de medicGo de peso e de altura, promovida pela Associacdo para o

Planeamento da Familia;

o Festa de Encerramento do Projeto Férias Grandes- Sociohabita (Jardins de Santa
Luzia):
» Apresentacdo da musica adaptada “A Vida Toda" da cantora Carolina
Deslandes;
»  Participagdo no desfile "Eco-Fashion” com 2 fatos reciclados:
» Participagdo nas atividades desportivas (ténis de mesa, badminton, voleibol,

muaythdai, insuflGvel gladiador, bolas insufiGveis, jogos tradicionais).

o Festa de Encerramento das Atividades no Centro Comunitdrio (criangas e pais):
» Desfile com representagéo das caracteristicas pessoais mais prementes das
criangas ao longo dos meses de ATL;
* Apresentagcdo da musica adaptada “A Vida Toda" da cantora Carolina
Deslandes.
*  Apresentagdo de video com fotos das atividades;
» Entrega de uma recordagdo do projeto;

» Convivio entre os pais e as criangas.

5.3.3.54 CENTRO COMUNITARIO DA QUINTA JOSEFINA

N° de Utentes— 114

O Centro Comunitario da Quinta Josefina, inserido no Conjunto Habitacional da
Quinta Josefina, assume diversas valéncias, primeiramente a de Centro de atividade
didrias para todos os utentes e a vertente da Casa de Formacao para Familias, no

ambito do Projeto "Recriando Lares".
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PROJETOS DESENVOLVIDOS
o Educagdo/Formagdo
o Projeto “Alfabetizagdo de Adultos" — ensino recorrente, em articulagGo com a
Secretaria de Educacéo e o Departamento de Educagdo e Qualidade de vida da
Cémara Municipal do Funchal;
= Promover a aprendizagem, para que os alunos adquiram a escolaridade
obrigatdria (4° ano);

= Atingir o sucesso escolar ao longo do ano letivo.

o Projeto “ReCriando Lares" — A implementagdo desta formagdo fem como objetivo
capacitar as familias de competéncias pessoais, sociais e familiares, visando o
crescimento pessoal. A formagéo é dirigida as familias carenciadas selecionadas
pela Seguranca Social para esta formagdo. Através do desenvolvimento dos

modulos, abaixo referidos, as sessdes tém a frequéncia de duas vezes por semanda.

o Desenvolvimento Pessoal e Social:

= Estar com o outro.

o Educacgdo Parental
» Promover o autoconhecimento:
»  Promover a autoconfian¢a e autoestima:
»  Estilos parentais:
» Comunicagdo assertiva:

»  Estratégias para lidar com comportamentos desafiantes.

o Apresentagdo e protocolo do Lar
s Como tornar uma casa acolhedora;

= Arte de bem receber.

o Higiene e seguranca doméstica
» Higienizag@o/manutengdo/organizagdo de espagos interiores e exteriors da

habitac&o.
o Higiene pessoal
» - Principais regras de higiene pessoal;

» - Cuidados de higiene corporal a casos especificos (criangas, doentes, idosos).

o Gestdo de orgamento e planeamento financeiro familiar
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Gestéio de orgamento familiar;

Créditos: Alertas para o endividamento.

Nutrigdo

Necessidades nutricionais do organismo;
Alimentagdo e grupo etdrio;

Exemplos de ementas para as refeigdes principais.

Cidadania e empregabilidade: - Dotar os utentes de técnicas e estratégias de

procura ativa de emprego, de forma a facilitar a sua inser¢cdo ou reinsergdo

profissional e social. Atividade dinamizada pela técnica do Pélo de Emprego da SHF.

Prevengdo na violéncia doméstica - Acdo de sensibilizagéo sobre esta problemdatica

e suas implicacoes.

Chefes da casa, redalizado no dia 30 de Qutubro de 2019 no Refeitdrio dos Viveiros.

Projeto Grupo "Dangas de Roda" — A criagdo deste grupo de dangas de roda, € um

misto cultural de dancgas desde o norte de Portugal continental e ilhas, usando letras

de muUsicas conhecidas e acrescentando algumas estrofes compostas pelos proprios

utentes, com ensaios semanais e confecdo dos trajes.

Pretende promover a aquisic@o de competéncias vocais e de danga
(coreografias) combatendo desta forma o isolamento e o desenvolvimento de
competéncias psicossocidis.

Grupo constituido por 26 utentes: 21 utentes do sexo feminino e cinco utentes
do sexo masculino;

Ensaios semanais de cantfo e coreografias

Almogo de convivio;

Atuacéo no Lar SGo Francisco;

Aquisicaio de competéncias vocais, ritmicas e danga (coreografias);
Ensaio/Preparacdo da atuagdo no “Festival Cultural Sénior";

Atuacdo no Festival Cultural Sénior;

Ensaio/Preparacdo da atuacdo na "Feira das Vontades",

Atuacgdo na Feira das Vontades 2019;

Atuacdo no Lar Sdo Francisco;

Atuacdo no Centro Paroquial da Encarnagdo.
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o Projeto Olhar Por Nés! - Promogdo do bem-estar pessoal e social e o desenvolvimento

de competéncias psicossociais e interpessoais de 18 utentes:

Dinamizagdo de um almoco interjecional comemorativo do Dia da Mulher,

com criangas da EB1/PE e Creche da Nazaré.

o Parlicipagdo no PROJETO “100 RISCOS" - promovido pela Associagdo de

Planeamento da Familia:

Gabinete de Salde, quinzenamentel;

Consulta de enfermagem (medicdo de glicémia, tensdo arterial, posologia,
fornecimento de confraceptivos, encaminhamento e sinalizagéio necessarios
na drea da satde;

Sessdes de esclarecimento abordando diferentes temdticas: prevencdo do
TSH, vacinagéo, cuidados de higiene, entre outras;

Visionamenlo de um video acerca da sexualidade, debatendo acerca das
mudangas que ocorreram;

Sessdo acerca do Trafico de Seres Humanos.

o Projeto “Fitness nos Anos D'ouro" — Pretende promover a atividade fisica nos 27

utentes do Centro Comunitario Quinta Josefina, com idade igual ou superior a 50

anos.
s Aulas de atividade fisica semanais;
v Rastreios mensdais;
v Treino de forca e resisténcia;
v Caminhadas;
= Treinos de forga.
o Projeto “Sustentabilidade da Nuvem" - Consciencidlizacdo acerca da

sustentabilidade de planeta e como podemos reduzir os gastos de energia em casa.

Jogo de reflexdo sobre o que é o Desenvolvimento Sustentavel e como cada
um poderd contribuir para o desenvolvimento de modo sustentavel;
Realizagdo de experiéncia sobre a quantidade de agua em recipiente e como
poupar dgua com o conhecimento obtido.

Aquisicdo e partilha de conhecimentos dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), através do Jogo Trivial;

Redlizacdo de experiéncia sobre como quantificar um caudal de determinada
torneira ou chuveiro, seguido de reflexdo do que € um caudal adequado.
Contato com os diferentes economizadores para chuveiro e torneiras,

vantagens e desvantagens de cada tipo de redutor.
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Jogo e experiéncia em torneira com redutor de caudal, bem como, cdlculo
das poupangas e beneficios.
Sensibilizacdo para as vantagens de agir em grupo (nuvem) para obtengdo de
melhores resultados econdmicos e ambientais.
Apresentacéio de PowerPoint sobre as consequéncias das emissdes de CO2 no
aquecimento global e seus impactos nas cidades costeiras, qualidade do are
da dgua, saude...;
Aplicacdo de inquérito individual sobre os consumos diretos de dgua e cdlculos
dos consumos atuais e futuros (apds opgdes das medidas para cada caso
particular) e dos beneficios ambientais e econémicos que resultar&o.

Apresentacdo de PowerPoint sinfese do projeto “sustentabilidade da nuvem®.

o “Yoga Sénior” — Pretende promover a atividade fisica nos 10 utentes do Centro

Comunitario Quinta Josefina, com idade igual ou superior a 50 anos. O Yoga é uma

ciéncia de vida completa, sendo também um excelente método preventivo.

Aulas de Yoga com frequéncia semanal;
Cuidar do corpo fisico;
Aumentar a vitalidade;

Cuidar do "eu" interior.

EXPRESSAO PLASTICA

o Projeto “A Sombra da Bananeira” — € um projeto dinamizado através da realizagao

de trabalhos manuadis em palha de bananeira:

Redlizacdo de acessdrios diversos para o Carnaval, Marchas Populares, Natal
e Dias Comemorativos;
Reciclagem e fransformagdo de materidis;

Artes decorativas em vidro.

o Apoio Comunitdrio

Encaminhamento de apoio & procura de emprego;
Apoio na elaboragdo de curriculos dos jovens € adultos;
Apoio psicolégico direcionado a utentes do Centro Comunitdrio da Quinta

Josefina.

o Apoio Escolar

«  Apoio nos trabalhos escolares de criangas € jovens;

= Promover o sucesso escolar, de modo a colmatar, futuras situagdes de

abandono e absentismo escolar.
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o Marchas Populares 2019 — Grupo constituido por 50 utentes, no qual ocbservamos a

predomindncia do sexo feminino com 41 utentes e do sexo masculino com 9 utentes.

Com o tema: "Cantando o Max”

Design

e execugdo dos trajes e acessérios, pelos utentes com

acompanhamento nos diversos centros comunitdrios;

Reciclagem dos materidis para execugdo dos acessorios (guitarras e violas);

Execucdo dos trajes e acessorios para as festas Sanjoaninas nos Agores;

Ensaios semanais;

Atuacoes nas Marchas Populares:

Marchas de Santo Anténio;
Hotel Four Views;

Hotéis Grupo Pestana;
Marchas de Santa Cruz;
Quintinha de Sao Jodo;

Hotel Roca Mar;

Marchas Sanjoaninas — Agores;
Marchas da Ribeira Brava;
Marcha de Céamara de Lobos;
Marchas do Estreito;

Marcha da Ponta Delgada.

o Parlicipagdo nas Marchas Sanjoaninas - Agores: Preparagdo com ensaios e

confecdo dos trajes e acessdrios para a participagéo nas Marchas.

o Afividades Lidicas e Pedagégicas.

o Redlizagdo de campanhas de sensibilizagdo na drea da Educagdo Ambiental para

a limpeza e manutengd@o dos espagos comuns.

o Lanches de pattilha.

o Intercmbio com o Ceniro Comunitdrio Quinta Josefina, o Centro Comunitério do

Canto do Muro e o Centro Comunitério Quinta Josefina:

Visita aos presépios do Jardim da Serra e do Curral das Freiras;

Visita ao Museu do Vinho e da Vinha - Arco de Sdo Jorge;

Visita ao Museu Etnogrdfico da Madeira — Ribeira Brava;

Parque Temdatico de Santana;

Visita &s estufas em Santa Cruz;
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= Passeio e Churrasco no Parque de Merendas da Ponta Delgada, infercaGmbio
com o Centro Comunitario do Palheiro Ferreiro;

v Visita & Fabrica Insular;

v Visita as Estufas da Ponta de Sol;

s C.C.Sao Gongalo e Pico dos Barcelos — Exposicdo no Monte.

Reciclagem de cabides — Apoio & Loja Social.
Sessdes de informagdo, dinamizado por um Técnico da CMF
= Circuito Urbano da Agua;

= Dicas de Poupanga.

Comemoragdo do Dia dos Namorados e da Amizade, com decoragdo do centro e

almogo com os utentes.

Preparagdo para a Comemoragdo do Carnaval
» Decoracdo do Centro;
» Participacé@o no desfile de Carnaval Soliddrio, organizado pela Associagdo
Garouta do Calhau;
» Participacéo no Cortejo de Carnaval, organizado pela Casa do Povo de Santa
Cruz;

v Convivio de Carnaval - Lar S&o Francisco;
Comemoragdo do aniversdrio dos utentes;

A convite da Casa do Povo do Curral das Freiras, assistimos ao | Enconiro de Teatro

Musical Sénior.

Organizagdo da visita de estudo do grupo integrante da 3° Edigdo do Projeto

ReCriando Lares, ao Hotel VidaMar, para o més de maio.

Comemoracdo de épocas festivas — Pdscoa;

| Encontro - Consdrsio Regional para a Intervengdo Comunitdria em rede;
Paricipagdo na iniciativa "Clean up the world";

Participagdo no Desfile da “Festa da Castanha" no Curral das Freiras;

Atuacgdo no “Festival Cultural Sénior" que se realizou no Teatro Baltazar Dias, do Grupo
Dangas de Roda;

Participagdo na “Missa do Idoso”, no dmbito da comemoragdo do Dia Internacional

da Terceira ldade;

|

| 71
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o Parlicipagdo na “Feira das Vontades”, com a realizagdo de artigos para venda:
«  Pendentes alusivos ao natal;
= Coelhos feitos em pano;
v Artigos diversos;

" Atuacdo na “Feira das Vontades” do Grupo Dangas de Roda.

o Almogo comemorativo do “P&o por Deus” com os utentes e técnicos da drea social.

o Paricipagdo no 13.° Concurso “Presépio Ecolégico”, promovido pelo Departamento

de Educacdio e Qualidade de Vida da Camara Municipal do Funchal.

o Participac@o no 18.° Concurso de Presépio, promovido pela Associagdo Garouta do

Calhav.

o Comemoragdo do Natal

» Almoco de convivio de Natal com os utentes que frequentam o centro.

Projeto: "Férias Grandes 2018"

N.° de criangas e jovens inscritos no projeto: 18
N.° de monitores: 4

N.° de Jovens em Formagdo: 2

o Oficina de MUsica
» Redlizacdo de jogos musicais ritmicos e melddicos;
» Diné@micas acerca das Notas musicais;
= Canto;
» Preparacdo de uma coreografia para apresentar na Festa de encerramento

das Férias Grandes 2019.

o Expressdo Pldstica
» Redlizacdo de jogos musicais ritmicos e melédicos;
» Dinamicas acerca das Notas musicais;
= Canto;
» Preparac@o de uma coreografia para apresentar na Festa de encerramento
das Férias Grandes 2019.

|
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o Treino das emogdes
n  (Re)conhecer as nossas emogoes;
»  A¢do de sensibilizacdo sobre bullying:
v Trabalhar as emogdes através da arte;
»  Como melhorar a nossa inteligéncia emocional;

= Prestar atengdo ao nosso corpo.

o Pequenos Chefs: Confecéo de receitas faceis, praticas e saborosas, elaboradas
pelas criancas. Com esta atividade promovemos hdbitos de higiene, gosto pela

culindria e alimentagéo sauddvel.

o Hip-Hop
= Artes Urbanas;

= Ensaios semanais de hip-hop.

o Jogos tradicionais
v Jogo das cadeiras;
»  Gincana;
= Jogo do lengo;
= Jogo do UNO;

» Jogo dos congelados.

o Desporto
= Circuito desportivo;
v Basquetebol;
= Canodgem;
v Ténis de mesa;
= Jogos Tradicionais;
v Crossfit Kids.

o Passeios lddicos
»  Complexo Balnear da Ponta Gorda;
»  Aquaparque;
= Piscinas de Sdo Vicente;
» Praia da Calheta;

1 Passeio: Ribeira Brava - Sdo Vicente — Cabo Girdo.

|
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o Alividades Ludico-pedagdgicas

o Festa

5381355

Sesstio sobre a Saude Oral, dinamizada pelo Centro de Sadde do Bom Jesus;
Acdo de sensibilizagdo dinamizada pela Associacdo de Planeamento Familiar;
Participacdo na Atividade Desportiva redlizada na Praga do Povo;

Visita aos Bombeiros Sapadores do Funchal;

Visita a Policia de Segurancga Publica;

Visita guiada pelas esculturas da cidade, no ambito do projeto: "Funchal:
Cidade com Arte — Vem conhecer o patriménio da tua cidade" dinamizado
pelo Departamento de Educacdo e Qualidade de Vida;

Visita ao RG3;

Visita & Estagdo de Triagem e Transferéncia de Residuos Solidos Urbanos do
Funchal, dinamizada pelo Departamento de Educagdo e Qualidade de Vida,
através do projeto: "Funchal: Melhor ambiente. Como agir realmente”;

Acdo de sensibilizacdo da GNR e demonstragdo dos cdes devidamente

treinados;

de encerramento das Férias Grandes 2019 no Jardim de Santa Luzia
Ténis de mesq;

Badminton;

Voleibol;

MuayThai;

Insuflavel Gladiador;

Bolas insuflaveis;

Jogos tradiciondais;

Aula de Zumba;

Atuagdes do Hip-Hop;

Atuacgoes da Oficina de musica de fodos os centros.

CENTRO COMUNITARIO CANTO DO MURO

Ne° Utentes — 75

PROJETOS ANUAIS

o Cursos EFA B2 e B3 — Formagdo com equivaléncia ao 6°, 9° e 12° ano, aulas didrias,

minisiradas aos adultos desprovidos de qudlificagcées e de condigoes

l1 74
|
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socioecondmicas precdrias devido d situacdo de desemprego de longa-duracdo.

Em parceria com a Escola Dr. Eduardo Brazéo de Castro.

o Alfabetizagdo de Adultos (Ensino Recorrente), em articulagdo com a Secretaria

Regional de Educacdo (7alunos, adultos e seniores).

o Atividades Desportivas com criangas, jovens, adultos e seniores
»  Gindstica de Manutencdo (adultos/seniores);
»  Caminhadas acompanhadas pela técnica de Educagdo Fisica (adultos e

seniores)

o Atividades Ludicas

= Lanches temdticos de Chd, receitas medicinais de antigamente;

»  Aulas de Culindria e dlmogos comunitdrios - convivio entre alunos dos EFA's e
utentes do Centro Comunitdrio do Canto do Muro e da Sociohabitafunchal;

= Confec@io de malassadas para a Festa de Carnaval, pelos alunos dos Cursos
EFA’s;

» Decoracdo do Centro para datas festivas (Dia dos Namorados, Carnaval,
Pdscoaq, etc);

. Celebragdo de aniversarios dos adulios;

»  Aulas de Hip Hop;

= Sessdes de Coaching dinamizadas pelo prof Ricardo Camacho;

= Aulas de croché e tricot para adultos;

»  Apresentacdo dos trabalhos de fim de Cursos EFA turma B2 e B3c, infitulados
“Regionalismos” e "Remédios Caseiros”, respetivamente;

= Workshop de "Trabalhos manuais com rafia sintética”.

o Visitas/Passeios

v Visita aos presépios de Camara de Lobos, o do Jardim da Serra e por fim o do
Curral das Freiras;

= Visita ao "Museu da Vinha e do Vinho";

= Visita de estudo da turma B2 ao Museu Etnogrdéfico na Ribeira Brava;

s Visita ao Engenho do Porto da Cruz, em conjunto com o Centro Comunitdrio
da Quinta Josefing;

= Visita aos Engenhos da Calheta e & Quinta Pedagdgica dos Prazeres;

v Visita cultural ao Henriques e Henrigues;

v Turma do B2 visitou o Museu "Universo de memodrias de Jodo Carlos Abreu';

s Visita & Etar de Covao;
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Caminhada & Vereda dos Balcdes e convivio no fim do percurso com a turma
B2.
Visita & fabrica Insular no Canigal;

Visita a floricultura na Ponta do Sol.

o Animagdo Sociocultural

Intercambio com outros centros comunitdrios da Sociohabitafunchal.

o Carnaval

Festa de Carnaval com malassadas de batata e batata-doce com as visitas
dos presidentes de Juntas de Santa Maria e Sdo Gongalo:

Participacdo no Cortejo de Carmnaval de Santa Cruz.

Participac@o nos Desfiles de Carnaval, promovidos pela Associagdo Garouta
do Calhau e pelo Concelho de Santa Cruz, com a temdatica Madeira de Honra;
Elaboracéo de artigos alusivos ao Carnaval para decorar o Centro;
Celebracdo do Dia da Mulher, com servigo de chd;

Comemorac@o da Pdscoa contou com jogos diddaticos, jogos da apanhada,
jogo das escondidas, jogos no polidesportivo, cinema. Festa/ convivio com 0s
presidentes de junta com améndoas e coelhos da Pdscoa. Almogo de
encerramento;

Participacéo e confegdo de fatos e aderegos para as Marchas Populares
“BAILANDO O MAX". Saida em vdrios eventos, fais como: Marchas de Santo
Anténio, de S@o Jodo e da Ribeira Brava. Atuag@o em alguns Hotéis do
Funchal;

Participac@o nas Marchas das “Festas Sanjoaninas”, na liha Terceira,
representada por 5 elementos do Centro Comunitdrio do Canto do Muro;
Participacao no Desfile da Festa da Castanha no Curral das Freiras;

Missa do Idoso na Igreja do Colégio, Funchal;

Participacéo no Presépio Ecolégico da C.M.F., com a obtengdo de certificado

de participagdo;

o Educacgdo Ambiental

Campanhas de Limpeza nos Conjuntos Habitacionais |, Il e Il em parceria com

o Departamento de Salubridade da Camara Municipal do Funchal;

= Temdaticas de como “Poupar Agua", com o Dr. Marcelino.

o Educagdo Formal

Divulgacdo e informagdo dos cursos EFA (Educagdo e Formagdo de Adultos)

com vista & sua implementag@o no Centro Comunitario Canto do Muro.
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Parceria com a Escola Dr. Eduardo Brazdo de Castro. Reunides com os
presidentes das Juntas de Freguesia de Santa Maria Maior e de SGo Gongalo,
no sentido de divulgacdo deste projeto. Articulag@io também com os servigos
da Seguranca Social.
» Formacdo de primeiros socorros na Ludoteca do Funchal;
» Palestra sobre Igualdade de Género no Centro de Civico de Santa Maria Maior;
" Acdo de sensibilizagdo "Tréfico de Seres Humanos™;

= Sess@o de esclarecimentos sobre Literacia Financeira com o Dr. Raul.

o Educagdo para a Sadde
= Acées de Sensibiizag@o e Informagdo redlizadas pela Associacdo de
Planeamento da Familia (A.P.F.), na pessoa da Sra. Enfermeira responsavel,
sobre a problematica do que é viver com HIV e de como se prevenir. Acoes
direcionadas para os alunos dos Cursos EFA e, posteriormente, aos moradores
do C.H. do Canto do Muro.

o Participagdo no PROJETO “100 RISCOS" promovido pela A. P. F., com os objetivos de
melhorar a acessibilidade da populacao aos cuidados de saude; - Melhorar os niveis
de informacdo sobre os cuidados de saude; - Prevencdo de doencas infeto —

contagiosas.

PROJETO FERIAS GRANDES
o Atividades Desportivas
» Canoagem, Futebol, Jogos tradicionais, Aulas de Zumba, Bubbel Footbhall e
Ténis de Mesa, pela Associagéo de Ténis de Mesa da Madeira;
» Torneio de futebol no polidesportivo de SGo Gongalo em parceira com d Escola

Desportiva +.

o Oficina Musical
» Readlizac@io de jogos musicais (ritmicos e melddicos), fomentando a
importancia da musica. Elaboragdo de cartazes, ilustrando os diversos estilos

musicais, frabalhos estes expostos na Festa de Encerramento.

o Educacgdo para a Cidadania e Seguranca
» Acdes de sensibilizagdo sobre os temas salde e bem-estar coma colaboragdo

do Centro de Salde do Bom Jesus.

i??




SOCIOHABTAFUNCHAL

" Acdes de sensibilizacdo de Educacdo Ambiental, Literacia Financeira,
Ilgualdade de Género e Gestdo de Emocgdes, ProtecGo Civil e Acdo de

Sensibilizag&o da PSP.

o Informdtica:
» Sensibilizag@o para os perigos que existentes no uso das novas tecnologias,
dinamizac&@o de jogos inferativos e virtuais com recurso ao computador,

televisdo e telemovel,

o Afividades Ludicas;

»  Oficina Criativa- Estimulo e desenvolvimento da criatividade das criancas e
jovens, redlizag@o de frabalhos alusivos ao verdo e decoragdo do espaco,
sessoes de cuidados de beleza (cabelos e unhas);

v Deslocagdes as Praias e Piscinas: Ponta Gorda, Lido, Calheta, Santa Cruz, Porto
Moniz, Ribeira Brava, Ponta Delgada, Machico e Porto da Cruz;

v Encontro Desportivo na Praca do Povo;

= Batismos de Barco;

= Visita ao Navio Patrulhg;

» Clube Naval Box;

= Visita as instalacdes da PSP;

»  Visita & Exposicdo de Dinossauro no Férum Madeirg;

= Atividade da Guarda Nacional Republicana;

= Funchal Cidade com Arte;

= Circuito Pedestre pelos NUcleos Histéricos de Séio Pedro;

* Mega festival dos Insuflaveis;

»  Passeio/ convivio entre vdrias faixas etdrias.

n  Centro Azul No Complexo Balear da Ponta Gorda;

= Dindmicas de grupo;

v Festas de aniversdrios;

= Dangas;

= Cinema;

v Culindric;

» Convivios com os outros Centros Comunitdrios;

= Centro Azul No Complexo Balear do Lido;

= Apresentagcdo de uma pega de Teatro com Fantoches criados pelos
jovens/criangas nas instalagdes da UMAR.

» Participagd@o na Festa de Enceramento do projeto "Férias Grandes 2019" no

Jardim de Santa Luzia.
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o Outras atividades
= Distribuicd@io de bens alimentares & populagdo carenciada (pdo e bolos);
» Triagem e resolugdo de problemas suscitados no quotidiano dos utentes e na

gestéo didria dos seus gastos: agua, eletricidade, gds e bens alimentares.

5.3.3.5.6 CENTRO COMUNITARIO DO PALHEIRO FERREIRO

N° Utentes — 65

o Educagdo e Formagdo

o Atelier de Costura - Costura & maquina e a mao reutilizando tecidos e variados
materiais. Estilismo dos trajes de Carnaval. Estilismo dos trajes das Marchas Populares
e das marchas Sanjoaninas Agores 2019. Confegdo de sacos de pdo por deus.
Criac@io de artigos para vender na Feira das Vontades e nos Mercadinhos de Sdo
Goncalo: sacos natalicios, lagos de cabelo, carteiras e malas, decoragdes natalicias

em tecido.

o Atelier das Ares: Pintura e Trabalhos Manuais — Pintura em Tecido. Criacdo de
acessorios para os trajes de carnaval. Decoragdo do centro comunitério para a festa
de Carnaval. Criagéio de elementos decorativos para o evento Biblioteca Humana.
Criac@o de acessorios e arcos para os trajes das Marchas Populares. Decoragao do
centro comunitdrio para os santos populares e para o Verdo. Decoragdo para o
Arraial Palheiro Soliddrio. Pintura em Tecido — motivos natalicios; Uso de elementos da
natureza para criar artigos decorativos. Reutilizacdo e recuperacgdo de velharias.
Decoracd@o do ceniro comunitario para o Natal. Criag@o do presépio ecoldgico e

presépio do centro.

o Curso de Inglés (Nivel 1): Sessdes duas vezes por semana com © Professor Telo.
Nogdes Bdsicas de inglés. Curso de 50H - Desenvolvimento da comunicagdo verbal

e escrita e da compreensdo da lingua.

o Projeto 100 Riscos: Gabinete de Saude da APF (Associagdo Planeamento Familiar) -
cuidados de Enfermagem, incluindo encaminhamento dos utentes para os servigos
de saude. Consultas de Planeamento familiar e teste rapido do VIH e Hepatite C.

Sessdes de informacdo sobre temdticas variadas:
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Acéo de Sensibilizacdo "Doengas infeciosas e IST's";
Acdo de Sensibilizacdo “Envelhecimento, afetos e sexualidade”, dinamizada

pela Dr.? Catarina Costa da APF.

o Projeto Quebrar Correntes: consiste numa série de workshops e visitas de estudo com

o objetivo de educar, consciencializar e capacitar os/as jovens para as questdes

identitérias, de género, da sexualidade e violéncia de género:

Organizagdo e concretizagdo do evento ancora - "Biblioteca Humana", na
Universidade Sénior do Funchal. O evento constou com a parceria da UMAR,
Rede Ex Aequo e Departamento de Educagao da C.M.F.

Acdo de sensibilizacdo "Violéncia doméstica e violéncia associada ao
género", redlizada por uma Técnica da Equipa da Violéncia Domeéstica da
Seguranga Social;

Participac@o na Marcha Pride Madeira.

Ac@o de Sensibilizacdo “A redlidade (in) visivel do Trafico Humano® -
dinamizado pela técnica da APF no dmbito do Dia Europeu do Combate ao
Trafico Humano.

Participacéo na acdo e Marcha pelo Dia Internacional pela erradicagdo da

Violéncia contra a mulher.

o Projeto “Sementes de Cidadania”: Em parceria com o Instituto de Seguranca Social

da RAM. Acompanhamenio personalizado das familias referenciadas e

encaminhamento para Sessdes formativas que vao abranger nesta fase inicial a

economia doméstica, a empregabilidade e a parentalidade positiva.

Literacia Financeira: Curso de 5H com certificag@o. Aconselhamento cos
utentes na administracéio dos seus rendimentos, nas suas decisdes de
poupanca e investimento, no seu consumo consciente. Dinamizada por um
Técnico da Camara Municipal do Funchal.

Emprego +: 2 sessdes Informativas sobre fatores de empregabilidade:
mobilidade; procura ativa de emprego; medidas de apoio ao emprego;
empreendedorismo; rede de contatos; formagdo. Com a colaboragdo do Polo
de Emprego da APEL.

Parentalidade Positiva - Salde Infantojuvenil: 2 sessdes dinamizadas pela

equipa de enfermagem do Centro de Saude do Bom Jesus.

o Projeto Vive 55+ - Consiste na concretizagdo de sessdes de formagdo e prevengdo

em variadas tematicas com o intuito de combater o isolamento, com a parceria de

diversas Instituicdes:
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= Acdo de Prevencdo e Sensibilizag&o “Cuidados a fer com a gripe", com a
colaboracéo do Centro de Saude do Bom Jesus;
»  Sessd@o de formacdo e sensibilizacdo “Alzheimer e outras Deméncias — Prevenir
e Cuidar", com a colaboracdo da Associag@o de Alzheimer;
= Gindstica para idosos com pouca mobilidade, dinamizado pela fécnica de

Desporto da SocioHabitaFunchal.

Emprego +: Encaminhamento de jovens desempregados que frequentam o Centro
Comunitdrio para os Polos de Emprego para frequentarem programas propostos
pelos Polos. Ajuda na redlizag@o de Curriculos € em candidaturas de emprego.
Fixacdo das ofertas de emprego atudlizadas no centro comunitdrio. Agoes
Formativas para incentivar & procura ativa de emprego munindo os participantes de
estratégias e técnicas para facilitar a sua integragao no mercado de trabalho:

» - Acdo formativa "Procura ativa de emprego - Enfrevista", com a colaborag¢do

do Pdlo de Emprego da SocioHabitaFunchal.

Apoio Pedagégico: para criangas e adolescentes. Ajuda na realizagdo de frabalhos

escolares.

ATIVIDADES DESPORTIVAS

Gindstica - Desenvolver competéncias praticas e tedricas na area do Fitness; Aplicar
diferentes tipos de exercicios e métodos coreogrdficos em auvlas de grupo;
Reconhecer, escolher, prescrever e aplicar determinado/a programa de treino quer
em aulas individuais quer em grupo. Dinamizado pela técnica de Desporto da
SocioHabitaFunchal.

Hip-Hop para criangas e jovens — periodicidade semanal. Dinamizado por um
professor de danga.

Atuagdo na Feira das Vontades.

EDUCACAO AMBIENTAL
Projeto “Pomar Comunitdrio” - Manutengdo da horta e do pomar, colheita dos
produtos e utilizagdo dos mesmos no almogo comunitario;
Sessdo de Formagdo e sensibllizagdo: “Agua — Um transporte para a vida".

Sessdo de Formacdo e sensibilizagdo: "Poupanga Energética”.
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Desafio #TrashTag — limpeza dos espagos comuns do Conjunto Habitacional por parte
dos moradores com a gjuda de uma equipa da Junta de Freguesia de Sdo Gongalo.
Campanha Limpar o Funchal do Mar & Serra - limpeza dos espagos comuns do ‘
Conjunto Habitacional por parte dos moradores. ‘
Divulgagdo e apolo & candidatura para entrega de compostores e ecopontos as

famflias no é@mbito do projeto "Vamos todos reciclar” da C.M.F.

Acdio de Sensibilizagdo: “Compostar: outra forma de reciclar"

ACOMPANHAMENTO SOCIAL
Resolugdo de problemas e/ ou encaminhamento dos mesmos para as entidades ‘
competentes;
Divulgacdo e apoio nas candidaturas a programas de apoios sociais da CMF,
Recolha e distribuicéio de vestudrio e calgado;
Inscricéio de utentes na loja da SocioHabitaFunchal “Boté@o Soliddrio” e na “Oficina

Soliddria".

Divulgacéio e apoio & inscrigéio na Campanha de Profilaxia Médica para Canideos

na junta de Freguesia de Sdo Gongalo. i

ANIMAGAO SOCIO - CULTURAL

Almocos comunitdrios ufilizando os produtos da Horta comunitdria com o apoio da
Junta de Freguesia de Séo Gongalo;
Passeio e Visita ao Museu Etnogrdfico e Engenho da Calheta;
Passeio e Visita ao "Museu da Vinha e do Vinho" — Arco de Sdo Jorge;
Passeio e Visita ao “Engenho do Norte" — Porto da Cruz;
Comemoracdo do Carnaval

» Participacao no "Desfile Camaval Soliddrio” da Garouta do Calhau;

= Desfile de Santa Cruz;
Convivio de Carnaval no Centro Comunitdrio.
Passeio e Visita ao Museu da Imprensa em Cémara de Lobos e ao Centro Cultural
John dos Passos na Ponta do Sol.
Convivio celebrativo da Pascoa.
Participac@o na Semana da sadde de Sao Gongalo.
Passeio & Quinta Blandy - Junta de Freguesia de $Go Gongalo.

Passeio e Churrasco no Parque de Merendas da Ponta Delgada.
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ldas ao cabeleireiro social do Centro MusicaArte para corte e penteado de forma a
consciencializar para a importancia da imagem tanto na autoestima como para
terceiros.
Convivio inter-ceniros com o Centro Comunitdrio do Pico dos Barcelos — Aimogo de
Santos Populares.
Marchas Populares 2019

= Marchas de Santo Antonio

= Marcha da Ponta do Sol

= Hotel Pestana Carlton

= Marchas da Penteada

»  Marchas de Séo Gongalo

= Hotel Pestana Bay

v Marchas Sanjoaninas - Agores

v Marchas da Ribeira Brava

» Marcha de Camara de Lobos — Grupo Acores

» Marchas de Sdo Jorge
Convivio interjecional com o Centro Comunitério de Sdo Gongalo no Montado do
Pereiro.
Convivio interjecional com Centro Comunitdrio do Canto do Muro — Parque temdatico
em Santana.
Festa comunitdria "Arraial palheiro Soliddrio” - Organizagéo da festa comunitaria.
Preparacdo da decoragdo. Esta festa conta com animagcdo musical e animagdo
infantil por parte de parceiros. Festa organizada pela SociohabitaFunchal, Junta de
Freguesia de S@o Gongalo e pela CMF.
Almocgo celebrativo do p&o Por Deus.
Participacéo no desfile da Festa da Castanha 2019 no Curral das Freiras.
Participagdo na Feira das Vontades 2019.
Almoco celebrativo de Sdo Martinho.
Passeio intercdmbio com o Centro comunitdrio da Quinta Josefina - Machico, Faial,
Porto da Cruz, Cristo Rei.
Convivio com Centro Comunitario MusicaArte - Patuscada na casa do Burro.
Passeio por Camara de Lobos, Estreito de Camara de Lobos, Ribeira Brava.
lda ao teatro municipal ver a peca “Rainha da Neve".

Festa de Natal - Jantar Comunitdrio e atuagéo de Hip Hop das criangas.
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ATL DA PASCOA

o Decoragdo do Centro para a festa da Pascoa.

o Quebrar Correntes Kids: aca@o de sensibilizagdo sobre Mitos e Faldcias associadas ao
género.

o Gest@o de emogdes — Trabalhar o desenvolvimento da inteligéncia emocional para
facilitar a comunicacéo, as relacoes interpessoais e a compreensdo do eu e do
outro. Entender o significado de cada emogdo e como elas afetam o nosso
comportamento.

o Passeio e Visita ao Museu da Baleia. Atividades Desportivas no Campo desportivo do
Canical com a Técnica de Desporto da SocioHabitaFunchal.

o Afividade "Funchal Cidade com Arte": Percurso a pé por algumas ruas adjacentes &
Avenida do Mar com vista & descoberta do patrimonio escultérico publico.

Dinamizado pelo Departamento de Educag&o da C.M.F.

PROJETO “FERIAS INCLUSIVAS VERAO 2019"
O Centro Comunitdrio do Palheiro Ferreiro funcionou nos meses de Julho, Agosto até
dia 13 de Setembro como ATL, direcionado exclusivamente para criangas € jovens dos
6 aos 16 anos. O projeto teve como objetivo a ocupagdo dos tempos livres com

atividades l0dicas mas com forte carater pedagdgico.

o Oficina de Gestdo de Emogdes

= Sessdes de formacéo sobre “Gestéio de Emogdes” e "Inteligéncia emocional”

» Visualizacdo de videos/filmes sobre a tematica

v Afividades préticas

»  Apresentacéo final - danga contemporénea “Interpretando Emogoes”

»  Projeto "Quebrar Correntes Kids”

»  Visita & Sede da UMAR - Uniéo de Mulheres, Alternativa e Resposta - "Semana
das Artes Eco feministas”

» Acdo de esclarecimentos por parte da Associag@io para o Planeamento
Familiar - “ldentidade e sexualidade”

»  Workshop "Sexo Bioldgico vs Género" - conceitos e esteredtipos

» Acdo do Departamento de Educagdo da C.MF. - “Caminhando para a
lgualdade”

» Visita & sede da Associac@o Presenga Feminina — “Muitos Povos... uma sé raga”

» Acdo de Sensibilizagdo por parte da Comissao Organizadora do Pride Funchal

»  Visita da Associagd@o Presenca Feminina ao Centro para visualizagdo do filme

sobre a visita da Associagdo as Escolas da Guiné-Bissau
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Educagdo Ambiental
v Llimpeza e manutencdo das dreas e jardins envolventes ao centro e horta
comunitaria
= Sensibilizacdo para a reutilizacdo e reciclagem de materiais
o Projeto "Sustentabilidade na Nuvem"
s Sensibilizagdo para a importéncia da dgua e a necessidade de poupar
v Sensibilizac@o para os Objetivos para o Desenvolvimento Sustentével (ODS)
»  Dindmicas de grupo
o Projeto “Eco-fashion”
= Visita ao Centro Azul da Frente Mar
= Acdo do Departamento de Educagdo da C.M.F. "Jogos sobre rodas e acdo
de sensibilizacdo — Residuos” — na Junta de Freguesia de S&o Gongalo
= Workshops de costura
v Desfile “moda sustentdvel” — Festa Final "Projeto Férias Inclusivas 2019"
o Atelier das Artes
v Reufilizacdo e transformagéio de materiais
= Pintura acrilica, guache e em tecido
= Pinturas faciais
= Resolucdo de coniflitos através da arte
o Oficina da MUsica
v Aula de instrumentos de percusséio (tambores, bombos...)
= FElaboragdo de um jogo da memdria com elementos musicais
= Jogos ritmicos
= Canto
= Apresentacdo de uma musica na festa final
o Culindria - Chefe por um dia
v Almogos comunitdrios — confegdo dos almogos por parte dos utentes.

»  Lanches e Pequenos-Almogos.

DESPORTO
o Jogos no Campo: Jogos tradicionais, Basqguetebol, Voleibol, Andebol, Futebal,
Badminton, Jogo do Mata, Gindstica, Circuito desportivo
o Torneio de Ténis de Mesa - Associacdo de Ténis da Madeira.
o Torneio de Futebol - Escola Desportiva Mais, Salesianos
o Canoagem
o Participag@o no evento da C.M.F. "Desporto na Praga”

o CrossFit — Clube Naval do Funchal
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o Kart-Kartédromo do Faial

o 7umba - com a Professora Bérbara Sousa no parque de Santa Catarina

o Circuito desportivo na Festa Final do programa no Parque de Santa Luzia
Dangas Urbanas — HIP HOP

Aulas semandis de Hip Hop
Espetdculos na Junta de Freguesia de SGo Gongalo

Espetdculo na Festa Final

Atividades Culturais

Visita guiada ao Jardim Boténico
Visita guiada & Quinta do Pogo
Visita ao Monte Palace

Visita ao Polo de Leitura da Penteada

Educacdo para a Cidadania e Agdes de Sensibilizagdo

Acdo de sensibilizagao para a Satude Oral - Orientado pelo Centro de Saude
Bom Jesus.

Acdo da PSP “Internet Segura” - na Junta de Freguesia de Sdo Gongalo

Visita & instalagoes da PSP

Acdio da Brigada Cinotécnica da GNR - no C.C. MusicaArte Santo Amaro

Atividades Lidicas

Praias: Complexo Balnear da Ponta Gorda, Calheta, Aquapargue, Piscinas do
Porto Moniz, do Porto da Cruz e Prainha no Canigal

Convivio intergeracional com o Centro Sénior das Cruzes no Parque de Santa
catarina

Convivio intergeracional com o Centro Comunitario de Sao Gongalo no
Montado do Pereiro

Convivio intergeracional com Centro Comunitério do Canto do Muro - Parque
temdatico em Santana

Piqueniques nos Parques do Funchal — Praca do Povo, Parque de Santa Luziq,
Parque de Santa catarina, Quinta Magndlia

Passeios nas levadas circundantes ao centro

Jogos de Tabuleiro

Jogos tradicionais

Festa final projeto “Férias inclusivas 2019"
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5.3.3.5.7 ATELIER DE ARTES PLASTICAS DA QUINTA FALCAO

N° Utentes — 130

PROJETOS ANUAIS:

o Curso EFA (equivalente ao 6° ano), em articulagdo com a Escola Dr. Brazéo de Castro
(11 inscritos, 8 concluiram);

o Curso EFA (equivalente ao 9° ano), em articulagdo com a Escola Dr. Brazdo de Castro
(16 inscritos);

o Alfabetizac@o de Adultos (ensino recorrente), em articulagGo com a Secretaria
Regional de Educacgdo (10 alunos inscritos);

o Estudo acompanhado, ds criangas e aos adultos (30utentes);

o Express@o Musical - Grupo coral (15 utentes);

o Informdtica - Iniciag@o a informatica para adultos (15 utentes);

o Desporto - Hidrogindstica, Caminhadas, Participag@o em forneios, Canoagem, Jogos
tradicionais, Badminton, , Damas, Ténis de Mesa, Futebol, Hip Hop, Desporto na Praca,

Crossfit;

EXPRESSAO PLASTICA

o Visitas culturais (Museus; Casas da Cultura; Galerias de arte, ...);

o Participacdo no concurso de expressdo pldstica "Presépios Ecolégicos" da Camara
Municipal do Funchal;

o Redlizacdo de trabalhos alusivos as datas festivas (Dia dos Namorados/Amizade,
Carnaval, Pdscoa, Santos Populares; Dia do Pai; Dia dos Avos; Pdo por Deus;
Halloween; Aniversdrios;

o Costura - Iniciagao;

o Participacdo na decoragdo do lago da CPCJ;

o Participacéo na exposicdo “La Vie", sobre o voluntariado, com o tema “o essencial
é invisivel aos olhos";

o ParticipagcGo nas Marchas Populares no Funchal e Acores;

o Participacdo na Feira das Vontades;

o Pintura em tecido, acrilico e vitral;

o Design grdfico: cartazes, folhetos, certificados, fichas;

o Colaboracé@o com a C.M.F. em aulas de express&o pléstica no gindsio da Barreirinha
e Universidade Sénior;

o Fotografia e Video.

ANIMAGCAO SOCIOCULTURAL
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Visitas de estudo e lazer (Museus, Casa da Cultura, Exposi¢oes, etc,
Comemoracdo do dia dos Reis.

Atividades comemorativas do “Dia dos Namorados”.

Participacéo no dia da familia com animag&o na Quinta do Leme.
Comemoragdo de aniversarios.

Atuacdes de danga e teatro (Jogos, Cinema, Karaoke).

Desfiles de moda.

Festa de Halloween.

Participagdo na Xl Feira das Vontades.

Comemoracdo do Natal.

Carnaval:
» Preparacdo e criacdo de aderecos para o carnaval.
v Participacdo nos desfiles de Carnaval :
»  Funchal - Associacé@io Garouta do Calhau.
= Santa Cruz - Casa do Povo

= Santo Anténio - Quinta do Leme.

o Marchas Populares - grupo de 23 utentes

= Participacdo nos cortejos :
« Santo Anténio,

= Hotéis

= Escola da Ladeira

»  Mercado da Penteada

= Bairro do Hospital

= Ribeira Brava

»  Acores, llha Terceira

PROJETOS/ACTIVIDADES PONTUAIS
A.P.F. - Sessdo de formacgao - (Sexudlidade nos jovens versus idosos).
A.P.F. - Sessd@io de formacéao - (Sexudlidade e Relacdes interpessoais).
A.P.F. - Sess@io de sensibilizagdo Trafego Humano.
Polo de emprego.
A.T.L - Sessdo (rir € o melhor remedio).
AT.L. - Sessdo (Relagdo Bancdria).

A.T.L. - Sessao (Circuito da adgua no Funchal).

Programa S{OU)TOP" - Prevengdo do suicidio e comportamento autolesivos.

=
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o Bombeiros Sapadores do Funchal - Formagéo Suporte Basico de Vida — ADENORMA

o Gabinete de enfermagem, em parceria com a Associagdo de Planeamento Familiar.

o Participacao dos utentes "Quebra Correntes”- Biblioteca Humana.

o Casa do Povo de Santo Anténio- Participagdo do dia solitdrio.

o Participac@io na campanha “Clean up the world" - Limpar o Funchal do mar a serra.

o Banco alimentar Participacéo voluntdria na recolha de alimentos.

o Cineteatro Santo Anténio — TEF — "Histérias e lendas com e sem emendas.

o Teatro Baltazar Dias (Festival Cultural Sénior).

o T.EF. - Peca de teatro- "O Espertalh&o”.

o EF.A. - B2 - Apresentacdo do trabalho final dos alunos , exposicdo "Bordados
Madeira" .

o Abertura do ano lectivo 2019/2020 apresentagdo dos alunos com as enfidades
envolvidas nos E.F.A. B3.

o E.F.A.B2 - Entrega dos certificados dos alunos dos cursos B2 .

o Lar Sao Francisco - Mercadinho de Natal.

o Missa do Dia do Idoso - Actuagdo do Grupo coral.

o Lar Sa@o Francisco - Actuacdo na festa natal do grupo coral.

o A.LL Horta e Jardim - atividades de floricultura e agricullura e motivagdo para o
importéncia da agricultura e dos seus procedimentos.

o Curso de Inglés — Escola Basica do 2.° e 3.° Cclos Dr. Eduardo Braz&o de Castro.

o Iniciac@o & Costura - atividade para adultos.

PROJETO “FERIAS GRANDES 2019"

o Projeto “Jovem" - Ocupagdo de tempos livios de um grupo de jovens no
desenvolvimento de atividades recreativo; culturais e diddticas em periodo de férias
escolares.

» NUmero de criangas inscritas no projeto - 29 criangas.
» Jovens em formacéo — (orientacdo e colaboragdo no projeto).
» Estagio profissional (E.P.) — Instituto de emprego da Madeira - (orientagéo e

colaborag¢ao do projeto).

o Projeto "Atelier Gastronémico” - Atividades semanais com a confegdo de refeicdes
sauddveis.
o Projeto “ Educagéo Para a Sadde” — Sessdo sobre saude oral, pelo Centro de Saude

do Bom Jesus.
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DESPORTO

o Participacdio em torneios, Canoagem, Jogos tradicionais, Badminton, , Damas, Ténis

de Mesa, Futebol, Hip Hop, Desporto na Praga, Crossfit.

53.3.58 ESPAGO SENIOR DAS CRUZES

N° Utentes — 53

PROJETOS DESENVOLVIDOS COM A POPULAGAO SENIOR
o Projeto "Educar para a sadde sénior” (articulag@o com a equipa de satde do Centro
de Saude do Bom Jesus):
v Na drea da Nutricdio e cuidados de Enfermagem;
» Na drea da Psicologia (técnico colaborador da SHF);
o Projeto "Gindstica adaptada" - pratica de exercicios fisicos, caminhada e Jogos;
o Projeto "Biblioteca dos Saberes, Sabores e Tradigbes”:
»  Pratica de trabalhos de recriagdo cultural com uso de materiais diversificados.
» Redlizac@o de trabalhos para decorar o centro nas épocas festivas (Santos
Populares, Terceira Idade, Halloween, P&do-por-Deus, Natal);
o Projeto “Histéria da Cultura da Madeira”- Sessoes tedricas abordando temdticas da
histaria, da cultura e das tradicdes madeirenses.
o Projeto “Chd Dangante” - Selecdo de Musicas de vdrios géneros, que sdo cantadas
com os utentes e algumas vezes acompanhadas com danga de expressdo livre,
seguindo-se um lanche - chd convivio;

o Projeto Mind - Gym - Exercicios de meditagdo (Julho, Agosto e Setembro).

EXPRESSAO PLASTICA

o Estudo dos recursos e técnicas de expressdo pléstica aplicadas e enquadramento
tedrico/histérico do jogo das damas.

o Redlizacdo e apresentacé@o de um PowerPoint relativo ao desenvolvimento da
criatividade.

o ldedlizacdo e execucdo de letreiro de dupla fase para o carnaval com a
designagdo “Madeira Nobre™

o Ensino e execucdo de pasta de papel.

o Ensino e elaboragdo de volumes por perfis

o Desenho sobre madeira com recurso a técnicas de expresséo pldstica de desenho

rigoroso;
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Pintura em acrilico e colagem:;
Elaboracdo de pegas do jogo da dama com material reciclado
Construcéio de caixas para guardar as pegas do jogo das damas com recurso a
materiais reciclados,
Estudos, desenho de arte final e pintura ou colagens sobre caixa de guardar as pecas
das damas.
Desenho e esbogos a grafite.
Pinfura em acrilica sobre madeira.
Tempestade cerebral para pintura coletiva;
Redlizacdo de Power Point com exemplos e técnicas utilizadas nas pinturas coletivas;
Tempestade cerebral individual para pintura coletiva;
Estudo e realizacéo de letreiros em faixa para as marchas populares
Organizagdo e redlizagéo de torneio do jogo das damas elaborado pelos utentes.
Redalizacdo e apresentacdo de power point com exemplos inspiradores para uma
pintura coletiva
Experimentagdo do método de alterar escala, designado por "quadricula”;
Idedlizacdo da pintura coletiva com redlizagdo de esbocos;
Escolha e realizacd@o da técnica da quadricula com ampliagdo de 10 vezes
Subdivis@o das dreas do frabalho coletivo pelos utentes participantes;
Debate sobre as técnicas e materiais a utilizar e a reutilizar;
Idealizacéo e redlizac@o de pintura coletiva, como método de criar relagoes entre
diferentes saberes, artes e pessoas;
A técnica da colagem na expressdo pldastica e sua contextualizagdo historica.
Ampliacdo de desenho em formato A4 para a dimensdo de 250 cm * 120 cm;
Subdivisé@o do desenho em dreas de trabalho pelos utentes participantes;
Execucdo da tapecaria com reutilizagdo de tecidos;
Planeamento e execucdo de suporte vertical para a exposicéo da "tapecaria™;
Intitulacdo e a assinatura da obra;
Participacdo na exposigdo “La Vie" organizada pela casa do voluntdrio;
Planeamento e execugdo de Presépio ecolbgico para participagdo em concurso.

Registo, tratamento e arquivo fotogrdafico.

ATIVIDADES /ACOES DESENVOLVIDAS
Aulas de yoga sénior.
Aulas de zumba fitness.
Sessdo tedrica e pratica de reiki.

Aula Experimental de meditagdo.

{ 91




SOCIOH IAB!TAFK_JHIJ 1AL

Aula Experimental de musicoterapia.

Jogos tradicionais, jogos de tabuleiro e jogos de memoria;

Pinturas e desenhos;

Danca de grupo;

Sessoes sobre literacia financeira.

Sessdes de sensibilizacdo da PSP- Policiamento de Proximidade sobre Seguranca na
Pessoa Idosa.

Sessdes de sensibilizac@io em Prevengdo e Combate em Incéndios pelos Bombeiros
Voluntdérios do Funchal.

Sessdo sobre “Igualdade de Género” pelo Departamento de Educagdo da cdmara
Municipal do Funchal.

Sessdo subordinada ao tema “Os Recursos $élidos Urbanos, sua Gestdo e Impactos;
“O Processo de Reciclagem e a sua Correta Selegdo” pelo Departamento de
Educacédo da camara Municipal do Funchal.

Sessoes de stand-up-comedy " Rir € o Melhor Remédio " | e II.

Demonsiracdo de ** FoodArte™, construgdio de um “bouquet” artistico com frutas e
legumes (elaborado e demonstrado por uma utente).

Elaboracdo de “chapéus de vilhdo" para porta-chaves em la e materiais reciclados
(elaborado e demonstrado por uma utente).

Acdo de informagdo Sobre a Associagdo CASA, sua trajetéria social e visionamento
do filme: “Os sem-abrigo ndo tém cara”

Visionamento do fime sobre a construgdo de Levadas e Tdneis "Agua Vai, Pedra
Leva."

Espetdculo de Fado - Associagdo do Fado da Madeira;

Associacdo Monte (sess@o de informagdo sobre a histéria, trajetéria social, objetivos
e missdo da Associacdo);

Sesséio de informacdo sobre "A Doenga Sibita” - Como agir em situacdes de
desmaio: as carateristicas e causas da posicdo lateral de segurancga (PSL) — Bombeiro
Sapador do Funchal.

Sessdo subordinada ao tema ““mosquitos, medidas preventivas™’.

Sessd@o de sensibilizacdo sobre temdaticas LGBTI e debate sobre o tema "Envelhecer
Fora do Armdrio" - Associagdo Rede Ex-aequo.

Sesséio de informacgado sobre fenémenos naturais.

Festa Folk - Rancho Folclérico Monte verde.

Atividades intergeracionais e inclusivas com demonstrag@o do jogo do boccia e
danca inclusiva — Associagéo de Paralisia Cerebral da Madeira (APCM).

Dinamica de Grupo Cénica pela Associagdo de Teatro Experimental do Funchal.
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Sesséio de informacdo sobre "Doencas Infetocontagiosas: HIV, Hepatites, Sifilis” -
Associacdo Abraco Funchal.

Sessdio sobre Apoios Sociais - CMF

Sessdio de informacgdo sobre “O Abandono Animal” - Associacdo Ajuda Alimentar o
caes e Gatos.

Sessdo de sensibilizagdo sobre o Trafico de Seres Humanos — APF.

Sessdes de informacdo no dmbito do projeto “Educar para a Sadde": cuidados a ter
com a exposicdo solar; a importéncia da vitamina D; doengas cardiovasculares; a
importéncia da vitamina C na Absorcé@o do Ferro; a importéncia do peixe na
protecd@o cardiovascular; sedentarismo versus envelhecimento ativo; hiperglicemia,
acido Urico e cuidados a ter com a dlimentacdo; Tiroide: sintomas, causas,
tratamentos, gripes, causas & sua prevengdo.

Sessdes tedricas e dindmicas de grupo na drea da psicologia de grupo; temas: Luto,
doencas psiquicas, depressao.

Preparacgdo para a festa de Natal: Trabalhos de decoragdo do Centro, construgdo
do presépio/lapinha tradicional.

Oficina de Arte e Pintura alusiva ao Natal com artista plastico convidado

Arte inclusiva dalusiva ao Natal - Centro CAO Funchal.

COMEMORAGOES DE FESTIVIDADES
Dia de Reis: Lanche Convivio.
Dia da Amizade: dinéimica de grupo e trabalhos reciclados para a construgdo da
caixa dos afetos, frabalhos decorativos e cocktail do Amor.
Carnaval: elaboracdo de fatos de Carnaval, decoragdo da sala, musica e danga e
lanche/convivio;
Dia da Mulher: almogo convivio no restaurante “"Espaco Funchal" e caminhada
Santos Populares: construcdo de manjericos e sardinhas, almogo convivio.
Pdscoa: elaboragdo de cestinhos da pdscoa e lanche convivio.
Halloween e Péo- por-deus com a participagdo da Associagdo CAO na construgdo
de saquinhos do pdo por Deus e lanche convivio.
Dia Internacional do Idoso
Dia Mundial da Fisioterapia: sessdo de informacdo subordinada ao tema “"Dor
Crénica Lombar", gindstica fisioterapéutica e momento musical.

Natal: almogo convivio.

VISITAS CULTURAIS/PASSEIOS

Visita orientada ao Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira.
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Visita guiada ao Visita de Estudo ao Museu Quinta das Cruzes

Visita orientada ao museu etnografico da Ribeira Brava, aimogo na Calheta e visita
guiada ao Museu do Engenho e da Cana-de-agicar

Visita dos Bombeiros voluntdrios do Funchal com sess@o de informagdo subordinado
ao tema "Primeiros Socorros € Manobras de Reanimagéo”.

Visita de Estudo ao Museu do Brinquedo

Visita ao Museu da Imprensa em Camara de Lobos, almogo/convivio na Ribeira
Brava e visita guiada ao Centro Cultural John dos Passos, em conjunto com o grupo
do Centro de Convivio do Palheiro Ferreiro.

Visita ao Museu da Casa da Luz

Visita ao pavilhdo das flores e tapetes de flores na Avenida Arriaga integrado na
atividade Festa da Flor;

Visita Guiada ao Comando Regional da PSP

Passeio ao Faial, visita ao Museu da Familia Teixeira e caminhada ao fortim do Faial
Visita Guiada ao Museu Henrique e Francisco Franco

Visita & exposic@o na Avenida Arriaga integrado na semana regional das artes;
Visita Guiada & Quinta Vigia

Visita aos Jardins Monte Palace e Passeio de teleférico

Viagem de Catamaran - Rota dos Cetdceos

Visita & Exposicdo "Da Terra ao Mar" na Camara Municipal do Funchal

Visita & instituigdo Monte de Amigos e & Loja Social: participag&@o nas campanhas:
"Eu j& dei e tu?" e "Papel por Alimentos" — em que os utentes participaram levando
revistas, jornais, panfletos e outro tipo de papel para posteriormente serem trocados
por alimentos no banco alimentar, parceiro desta instituigdo social

Visita & Galeria Marca de Agua - Exposicd@io de Paulo Sérgio BEju — "O Papel das
Arvores”.

Visita guiada ao Museu Vicente

Visita guiada ao Teatro Baltazar Dias

Passeio de comboio turistico & Ponta Delgada e Boaventura, com visita integrada aos
miradouros de S. Cristév@o e ao Museu Solar do Aposento

Visita ao museu Universo de Memoérias

Visita guiada & Assembleia legislativa e lanche convivio

Visita as instalagdes da sede da Associagdo UMAR com fertdlia acerca de temas
como o Direitos das Mulheres, A Identidade e Igualdade de Género

Visita ao Canigal e ao Servigo Regional da Prote¢do Civil da RAM

Visita &is decoragdes de Natal na baixa da Cidade do Funchal

Visita & Exposicdo de Decoragdes de Natal Tradicional Madeirense no Teatro Baltazar

Dias
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o Visita orientada aos presépios de Natal expostos na Casa Museu Frederico de Freitas

e atividade de pintura em aquarela de um postal de natal.

53.3.59 CENTRO COMUNITARIO DO GALEAO

N° Utentes = 22

Inauguracao do Centro Comunitdrio do Gale@o no dia 4 de outubro, pelo Sr. presidente

da Céamara Municipal do Funchal Eng. ® Miguel Gouveia.

ATIVIDADES EDUCAGCAO E FORMAGCAO PARA ADULTOS E CRIANCAS:
o Aulas de dlfabetizacdo;

o Apoio nos frabalhos de Casa.

SAUDE
o Gabinete de salde das segundas-feiras em parceria com Associacdo de
planeamento Familiar da Madeira - destacamento quinzenalmente de um

enfermeiro. Para avdliar os utentes ao nivel das diabetes, tenséo arterial entre outros.

ANIMACAO SOCIOCULTURAL
o Jogos Ludico-diddaticos para os utentes;
o Culindrig;
o Horado Chd
o Decoracdo do alusivo & época e datas festivas:
v  Halloween;
= Pdo-por- Deus;
v Preparagdo para a “Feira das Vontades" nos dias 14,15,16,17 novembro,
costura de toalhas, almofadas, entre outros;
= Decoracdo de Natal;

»  Decoragdo de Inverno.

OUTRAS ATIVIDADES
o No dia 14 de outubro inicio ao Gabinete de Salde atividade realizada

quinzenalmente
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Participagdo na Missa do Idoso no dia 28 de Outubro;

Dia 31 de Qutubro, sesséio de sensibilizacéo ao “Trdfico de Seres Humanos”

Visita & Aldeia Natal;

Parque de Diverséo;

Visita ao Presépio do Galedo com as Criangas;

Férias de Natal com as criangas, jogos didaticos.

Festa de Natal, lanche convivio, comida da época Natalicia, entrega de Prendas de
Natal.

Inicio de atividade Fisica as Quarta-feira.

Distribuicdo do P&o aos utentes do Centro:

Apoio na entrega dos documentos para casa.

»
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MAPA DE INVESTIMENTOS — ANO 2019

Os valores realizados, foram os seguintes:

Os investimentos realizados visaram dotar a Empresa de meios indispensdveis para a

sua atividade.

Investimentos Realizado
- Equipamento Administrativo 6.411,67
- Equipamento Centros Comunitdrios 1.567,66
- Outros Equipamentos 972,84
Total 8.952,17
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7.6.  ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

(Montantes expressos em euros)

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE E PERIODO DE RELATO

A Sociohabitafunchal — Empresa Municipal de Habitagdo EM. &€ uma Empresa
Municipal, foi constituida em 23 de Fevereiro de 2005 e tem a sua sede social no Edificio

dos Pacos do Municipio, Largo do Municipio.

A Empresa é detida pela Cémara Municipal do Funchal, com sede no Edificio dos Pacos

do Municipio, Largo do Municipio.

A Empresa tem como objeto social principal a promogdo e a construgdo de habitacdo
no Municipio do Funchal, e a gestdo social, patimonial e financeira do patimaonio

habitacional do Municipio do Funchal
As demonstracdes financeiras séo apresentadas em euros.

O Administrador entende que estas demonstracdes financeiras refletem de forma
verdadeira e apropriada as operacdes da Empresa, bem como a sua posicdo e

desempenho financeiros e fluxos de caixa.

2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGAO DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o referencial
contabilistico preconizado pelo Sistema de Normalizag@o Contabilistica  (SNC),
nomeadamente as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF), em vigor em
01 de Janeiro de 2019.

As Demonstracdes Financeiras foram preparadas a partir dos livros e registos
contabilisticos, no pressuposto da continuidade das operagdes e de acordo os

principios contabilisticos e as normas do Sistema de NormalizagGo Contabilistico.
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O normativo SNC foi adotado na elaboracdo das demonstragdes financeiras pela

primeira vez em 2010, passando a constituir o referencial de base para os periodos

subsequentes.

Com vista a garantir a transig@io para o SNC_AP, a Sociohabitafunchal preparou-se
durante o ano de 2019, para a adogé@o deste novo normativo a partir de janeiro de
2020.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As principais politicas contabilisticas adotadas na preparagcdo das demonstracoes

financeiras s@o as seguintes:

3.1 Bases de apresentagdo

As demonstracées financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operacdes, a partir dos livios e registos contabilisticos da Empresa, de acordo com as

Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro.

3.2 Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis enconiram-se registados ao custo de aquisicéio, o qual inclui o
custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis s atividades necessarias
para colocar os ativos na localizagdo e condigdo necessdrias para operarem da forma
pretendida e, quando aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e
remocao dos ativos e de restauragao dos respetivos locais de instalagdo/operagdo dos

mesmos que a Empresa espera incorrer, deduzido de depreciagdes acumuladas.

As depreciacdes sdo calculadas, apds o momento em que o bem se encontra em
condicoes de ser utilizado, de acordo com o método da linha reta, em conformidade

com o periodo de vida 0til estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util

estimada:
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Bens Anos

Central Telefénica ]
Computadores

Calculadoras

Impressordas

Telefones

o 0 w o w O

Mobilidrio

Circuito Pedagdgico P. Ferreiro 10e 20

As vidas Uteis e método de depreciacdo dos vdarios bens séo revistos anuaimente. O
efeito de alguma alterac@o a estas estimativas & reconhecido prospectivamente na

demonstragdo dos resultados.

As despesas de manutencdo e reparacdo (dispéndios subsequentes) que ndo sdo
suscepliveis de gerar beneficios econémicos futuros adicionais sGo registadas como

gastos no periodo em que sdo incorridas.

O ganho (ou a perda) resultante da alienagdo ou abate de um ativo fixo tangivel &
determinado como a diferenca entre o justo valor do montante recebido na transagdo
ou a receber e a quantia liquida de depreciagdes acumuladas, escriturada do ativo e

é reconhecido em resultados no periodo em que ocorre o abate ou a alienagdo.

3.3 Imparidade de ativos fixos tangiveis

Em cada data de relato é efetuada uma reviséo das quantias escrituradas dos ativos
fixos tangiveis da Empresa com vista a determinar se existe algum indicador de que os
mesmos possam estar em imparidade. Se existir algum indicador, & estimada a quantia
recuperavel dos respefivos ativos (ou da unidade geradora de caixa) a fim de

determinar a extensé@o da perda por imparidade (se for o caso).

A quantia recuperavel do ativo (ou da unidade geradora de caixa) consiste no maior
de entre (i) o justo valor deduzido de custos para vender e (i) o valor de uso. Na
determinacao do valor de uso, os fluxos de caixa futuros estimados sGo descontados
usando uma taxa de desconto que reflita as expectativas do mercado quanto ao valor
temporal do dinheiro e quanto aos riscos especificos do ativo (ou da unidade geradora
de caixa) relativamente aos quais as estimativas de fluxos de caixa futuros ndo tenham

sido ajustadas.
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Sempre que a quantia escriturada do ativo (ou da unidade geradora de caixa) for
superior & sua quantia recuperdvel, é reconhecida uma perda por imparidade. A perda
por imparidade é registada de imediato na demonstracdo dos resultados na rubrica de
“"Perdas porimparidade”, salvo se tal perda compensar um excedente de revalorizacdo
registado no capital proprio. Neste Ultimo caso, tal perda serd fratada como um

decréscimo daquela revalorizagdo.

A reversdo de perdas por imparidade reconhecidas em exercicios anteriores é registada
quando existem evidéncias de que as perdas por imparidade reconhecidas
anteriormente jG ndo existem ou diminuiram. A reversdio das perdas por imparidade &
reconhecida na demonstracdo dos resultados na rubrica de "Reversées de perdas por
imparidade”. A revers@o da perda porimparidade é efetuada até ao limite da quantia
que estaria reconhecida (liquida de depreciagées) caso a perda por imparidade

anterior néo tivesse sido registada.

3.4 Inventdarios

Os inventdrios sdo valorizados co menor montante entre o seu custo de aquisicdo e o
seu valor realizdvel liquido. O custo dos inventdrios inclui fodos os custos de compra,
custos de conversdo e outros custos incorridos para colocar os inventdrios no seu local
e na sua condi¢cdo atual. O valor redlizGvel liquido corresponde ao prego de venda

estimado no decurso normal da atividade deduzido dos respetivos custos de venda.

A empresa reduz o custo dos inventdrios para o seu valor realizavel liquido sempre que
esses ativos est@o escriturados por quantias superiores aquelas que previsionalmente

resultariam da sua venda ou uso.

A férmula de custeio das saidas de armazém (consumos) € o FIFO.

3.5 Ativos e passivos financeiros

Os ativos e os passivos financeiros séio reconhecidos no balango quando a Empresa se

torna parte das correspondentes disposicdes contratuais.

Os ativos e os passivos financeiros sdo assim mensurados de acordo com os seguintes
critérios: (i) ao custo ou custo amortizado e (i) ao justo valor com as alteragoes

reconhecidas na demonstrac@o dos resultados.
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(i) Ao custo ou custo amortizado

Sdo mensurados "ao custo ou ao custo amortizado" os ativos e os passivos financeiros

que apresentem as seguintes caracteristicas:

o Sejam & vista ou fenham uma maturidade definida; e
e Tenham associado um retorno fixo ou determinavel; e
e Nao sejam um instrumento financeiro derivado ou ndo incorporem um

insfrumento financeiro derivado.

Nesta categoria incluem-se, consequentemente, os seguintes ativos e passivos

financeiros:

a) Clientes e outras dividas de terceiros

Os saldos de clientes e de outras dividas de terceiros sdo registados ao custo deduzido
de perdas por imparidade. As perdas por imparidade séio registadas com base na
avdliacdo regular da existéncia de evidéncia objetiva de imparidade associada aos
créditos de cobranca duvidosa na data do Balango. As perdas por imparidade
identificadas sdo registadas por contrapartida de resultados, sendo subsequentemente
revertidas caso se verifique uma redugdo na perda estimada, num periodo posterior. O

critério utilizado para o cdlculo da imparidade é o critério fiscal.

b) Cuaixa e depésitos bancdrios

Os montantes incluidos na rubrica de “Caixa e depdsitos bancdrios” correspondem aos
valores de caixa, depdsitos bancdrios e depdsitos a prazo e outras aplicacdes de
tesouraria venciveis a menos de trés meses e para os qudais o risco de alteracdo de valor

& insignificante.

Estes ativos séo mensurados ao custo.
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c) Fornecedores e outras dividas a terceiros

Os saldos de fornecedores e de outras dividas a terceiros séo registados ao custo.

(ii) Ao justo valor com as alteragdes reconhecidas na demonstragdo dos resultados

Todos os ativos e passivos financeiros ndo incluidos na categoria “ao custo ou custo
amortizado” sdo incluidos na categoria "ao justo valor com as alteragdes reconhecidas

na demonstracao dos resultados”.

Tais ativos e passivos financeiros séio mensurados ao justo valor, sendo as variagoes no
respetivo justo valor registadas em resultados nas rubricas “Perdas por redugoes de jusio

valor” e "Ganhos por aumentos de justo valor".

(iii) Imparidade de ativos financeiros

Os ativos financeiros incluidos na categoria "ao custo ou custo amortizado™ sdo sujeitos
a testes de imparidade em cada data de relato. Tais ativos financeiros enconfram-se
em imparidade gquando existe uma evidéncia objetiva de que, em resultado de um ou
mais acontecimentos ocorridos apds o seu reconhecimento inicial, os seus fluxos de

caixa futuros estimados séio afetados.

Para os ativos financeiros mensurados ao custo amortizado, a perda por imparidade a
reconhecer corresponde & diferenca entre a quantia escriturada do ativo e o valor
presente na data de relato dos novos fluxos de caixa futuros estimados descontados &

respetiva taxa de juro efetiva original.

Para os ativos financeiros mensurados ao custo, a perda por imparidade a reconhecer
corresponde & diferenca entre a quantia escriturada do ativo e a melhor estimativa

do justo valor do ativo na data de relato.

As perdas por imparidade sdo registadas em resultados na rubrica "Perdas por

imparidade” no periodo em que sdo determinadas.

Subsequentemente, se o montante da perda por imparidade diminui e tal diminuigdo
pode ser objetivamente relacionada com um acontecimento que teve lugar apos o

reconhecimento da perda, esta deve ser revertida por resultados. A reversdo deve ser
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efetuada até ao limite da quantia que estaria reconhecida (custo amortizado) caso a

perda ndo fivesse sido inicialmente registada. A reverséio de perdas por imparidade €

registada em resultados na rubrica “Reversoes de perdas por imparidade”. Nao €

permitida a reversdo de perdas por imparidade registada em investimentos em

instrumentos de capital préprio (mensurados ao custo).

(iv) Desreconhecimento de ativos e passivos financeiros

A Empresa desreconhece ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais aos
seus fluxos de caixa expiram por cobranga, ou quando transtere para outra entidade o
conirolo desses ativos financeiros e todos os riscos e beneficios significativos associados

& posse dos mesmos.

A Empresa desreconhece passivos financeiros apenas quando a correspondente

obrigacdo seja liquidada, cancelada ou expire.

3.6 Rédito

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestagdo recebida ou a receber.

O rédito proveniente da prestagdo de servigos é reconhecido com referéncia a fase de
acabamento da transacdo/servico a data de relato, desde que todas as seguintes

condicdes sejam satisfeitas:

o O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;

o E provavel que beneficios econdmicos futuros associados & transacdo fluam
para a Empresa;

e Os custos incorridos ou a incorrer com a fransagd@o podem ser mensurados com
fiabilidade;

e A fase de acabamento da transagéo/servigo & data de relato pode ser

mensurada com fiabilidade.

O rédito referente a multas, uma vez que existe uma grande incerteza na sua
cobrabilidade, dado se tratar de rendas sociais, € reconhecido no momenfo do

recebimento.
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3.7 Juizos de valor criticos e principais fontes de incerteza associadas a estimativas

Na preparacéo das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor
e estimativas e utilizados diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de

ativos e passivos, assim como as quantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados com base no melhor
conhecimento existente & data de aprovagéo das demonstragdes financeiras dos
eventos e transacdes em curso, assim como na experiéncia de eventos passados e/ou
correntes. Contudo, poderdo ocorrer situagdes em periodos subsequentes que, ndo
sendo previsiveis & data de aprovagdo das demonstragdes financeiras, ndo foram
consideradas nessas estimativas. As alteragbes d&s estimativas que ocorram
posteriormente & data das demonstragées financeiras serGo corrigidas de forma
prospetiva. Por este motivo e dado o grau de incerteza associado, os resultados reais

das transacdes em questdo poderdo diferir das correspondentes estimativas.

3.8 Regime do acréscimo

A Empresa regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o regime do acréscimo
(periodizacd@o econdmica), pelo qual os rendimentos e gastos sdo reconhecidos @
medida que s@o gerados, independentemente do momento do respetivo recebimento
ou pagamento, com excepgdo as multas referidas na nota 3.6. As diferengas entre os
montantes recebidos e pagos e os corespondentes rendimentos e gastos gerados sdo

registadas como ativos e passivos.

3.9 Imposto sobre o rendimento

A Empresa encontra-se enquadrada no Regime Geral de Tributagdo em sede de IRC,
sendo a taxa de IRC de 21%.

O imposto sobre o rendimento do exercicio corresponde a soma dos impostos correntes
com os impostos diferidos. Os impostos correntes e os impostos diferidos sGo registados
em resultados, salvo quando os impostos diferidos se relacionam com itens registados
direfamente no capital préprio. Nestes casos os impostos diferidos sGo igualmente

registados no capital préprio.
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3.10 Subsidios @/

Os Subsidios a exploracéo séo reconhecidos de uma forma sistemdatica durante os
periodos necessdrios para os balancear com os gastos que & suposto compensarem. Os
Subsidios que tém por finalidade compensar perdas jd incorridas ou que ndo tém custos
futuros associados sdio reconhecidos como rendimentos do periodo em que se tornam

recebiveis.

Os subsidios associados ao reconhecimento de gastos especificos sdo considerados
como rédito no mesmo perfodo do gasto relacionado e os subsidios relacionados com
ativos depreciaveis sdo considerados como rendimento durante os periodos na

proporc@o em que a depreciagdo desses ativos é reconhecida.

3.11 Beneficio dos Empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem saldrios, subsidios de
alimentacéo, abono para falhas, subsidios de férias e de natal e quaisquer outras
retribuicées adicionais decididas pontualmente pela Administragcdo. As obrigagoes
decorrentes dos beneficios de curto prazo, s@o reconhecidas como gastos no periodo
em que os servicos sdio prestados por contrapartida de um passivo que se extingue com

o respetivo pagamento.

De acordo com a legislacdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidios de férias
relativo ao periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de Dezembro de
cada ano, sendo somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos
correspondentes enconiram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo e

tratados de acordo com o anteriormente referido.

3.12 Ativos e Passivos Contingentes

A empresa ndo reconhece ativos e passivos contingentes.

Os passivos contingentes sao divulgados, a menos que seja remota a possibilidade de
um exfluxo de recursos que incorporem beneficios econémicos. Os alivos sdo

divulgados, quando for provavelmente um influxo de beneficios econdémicos.

Os ativos e passivos contingentes sdo avaliados continuadamente para assegurar que

os desenvolvimentos estéio apropriadamente refletidos nas demonstragoes financeiras.
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Se se tornar provavel que um exfluxo de beneficios econémicos futuros sera exigido para
um item previamente tratado como um passivo contingente, €& reconhecida uma
proviséo nas demonstragdes financeiras do periodo em que a alteracdo da

probabilidade ocorra.

Se se tornar virlualmente certo que ocorrerd um influxo de beneficios econdémicos, o
ativo e o rendimento relacionado séo reconhecidos nas demonstragdes financeiras do

periodo em que a alteragGo ocorra.

Os passivos contingentes de cardcter ambiental ndo sdo reconhecidos no balango. Se
existir uma possibilidade, menos que provavel, de que um dano ambiental deva ser
reparado no futuro, mas essa obrigagdo esteja ainda dependente da ocorréncia de

um acontecimento incerto, a empresa divulga o respetivo passivo contingente.

3.13 Acontecimentos Apds a Data do Balango

Os acontecimentos apés a data do balango que proporcionem informagao adicional
sobre condicées que existam a data do balango ("adjusting events" ou
acontecimentos apds a data do balango que déo origem a ajustamentos) sdo refletidos
nas demonstracdes financeiras. Os eventos apds a data bdlango (“non adjusting
events” ou acontecimentos apds a data do balango que ndo ddo origem a
ajustamentos) sdo divulgados nas demonstragdes financeiras, se forem considerados

materiais.

2 FLUXOS DE CAIXA

Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, caixa e seus equivalentes inclui
numerdrio, e depdsitos bancdrios imediatamente mobilizaveis (de prazo inferior ou igual
a trés meses). Caixa e seus equivalentes em 31 de Dezembro de 2019 e 31 de Dezembro

de 2018 detalha-se conforme se segue:

31-12-2019 31-12-2018

Numerério 2.875,51 688,05
Depdsitos bancarios imediatamente mobilizaveis __318.815,17 182.154,15
¥ 321.600,68 @ 182.842,20
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3 POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS

Os valores estimados referentes cos ativos e passivos s@o baseados nas Ulfimas
informagoes disponiveis. As revisdes das estimativas em exercicios seguintes ndo s&o
consideradas um erro. S@o reconhecidas em resultados e séo objeto da divulgacdo
adequada & sua materialidade. Perante os erros materialmente relevantes, relativos a
periodos anteriores, dever-se-& proceder a revisdo da informacdo comparativa

apresentada nas demonstragdes financeiras do exercicio em que sGo identificados.

No ano de 2015 foram registados em resultados fransitados o valor de 6.905,20 de

subsidios & exploragdo (Clube de Emprego) afetos ao ano de 2014.

No ano de 2015 procedeu-se também & dlteragdo do registo contabilistico em
Fornecimentos e Servicos Externos das faturas emitidas pelos CTT pela prestagdo de
servicos de fornecimento de papel, sobrescritos, impressao, envelopagem, distribuicdo
e cobranca das faturas relativas as rendas de habitagdo, contabilizadas em anos

anteriores em Quiros Gastos e Perdas.

Em 2016, alterou-se o critério contabilistico de registo das imparidades, deixou-se de
calcular as imparidades para o periodo entre 6 meses e 12 meses, pela razGo dos

créditos de curto prazo terem reduzido.

No ano de 2018 foram registados em resultados fransitados, a débito, o valor de
82.304,57 relativo ao desreconhecimento de ativos (clientes, oulros devedores) e a
crédito o valor de 36.599.98 respeitanie ao desreconhecimentos de passivos

(imparidades de clientes).

No ano de 2019 registou-se a débito, na rubrica resultados transitados, o valor de
8.960,37, referente & despesas de ADSE de anos anteriores (2012 a 2018).

H 115




E-CCLO_H_._A_BITAFVUNGLAL

2015 2014
Saldo Final (apos
reexpressdo) ReexpressdoSaldo Inicial
Outras contas a receber 29.173,64 156.531,65 6.905,20 149.626,45
Subsidio a exploracéo 377.792.68 362.990,44 6.905,20 356.085,24
Resultado Liquido -5.459,27 -54,575,30 6.905,20 -61.480,50
Fornecimentos e servicos -98.639,38 -116.562,19 -6.058,64 -110.503,55
Outros gastos e perdas -20.972,37 -17.928,65 -6.058,644 -23.987.,29
2018 2017
Saldo Final (apos
reexpressdo) ReexpressdoSaldo Inicial
Outros créditos a receber 106.652,89 7.338,44 2.500,00 4.838,44
Clientes 115.034,86 100.458,54 19.240,47 119.699.01
Acrescimos de 2.131,10 2.757,89
rendimentos 62.445,06  65.202,95
Resultado Liquido 16.950,85 31.424,10 -45.704,59 -14.280,49
2019 2018
Saldo Final (apos
reexpressdo) Reexpress@oSaldo Inicial
Resultado Liquido 1.914,94 16.950,85 -8.960,37 7.990,48

4 PARTES RELACIONADAS

A empresa — mae imediata € Camara Municipal do Funchal, com sede no Edificio dos

Pacos do Municipio, Largo do Municipio, sendo as demonstracoes financeiras

consolidadas na referida entidade.

Em 31 de Dezembro de 2019, o saldo existente entre as entidades, € um saldo de

77.797.87 a favor da Camara Municipal do Funchal, e que respeita a despesas

assumidas em 2012 e 2013 pela Sociohabitafunchal, relativas ao patrimoénio

habitacional,
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Por outro lado, foi reconhecido no ano de 2019 o montante de 495.000,00 como subsidio

a exploracéo, ao abrigo do contrato programa assinado entre ambas as partes.

Os saldos e transacdes entre a empresa mde e a Sociohabitafunchal durante 0s
periodos findos em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro de 2018, sGo detalhados

como se segue:

31-12-2019
Contas a Contas a Subsidio
receber Pagar a
correntes correntes Exploracdo

Empresa-mae 0,00 77.797.87 495.000,00

{CMF)
0,00 77.797,87 495.000,00
31-12-2018
Contas a Contas a Subsidio
receber Pagar a
correntes correntes  Exploracdo

Empresa-mde

(CMF) 104.062,00 77.803,21 494.062,00

104.062,00 77.803,21 494.062,00

5 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2019 € em 31 de dezembro de 2018
o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem como nas
respetivas depreciacdes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas, foi o

seguinte:
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31-12-2019
Qutros

Edificios e O. Equipamento Ativos Fixos Total

Construgdes  Administrativo Tangiveis
Ativos
Saldo inicial 30.683,08 143.606,69 26.291,43 200.581,20
Aquisicoes 0,00 6.411,67 2.540,50 8.952,17
Abates 0,00 0.00 -87.99 -87,99
Saldo final 30.683,08 150.018,36 28.743,94 209.445,38
Depreciagdes acum. e
perdas por imparidade
Saldo inicial 7.089,72 122.772,69 20.595,77 150.458,18
Depreciagoes 2.307,41 11.770,41 2.799,85 16.877,67
Abates -87.99 -87,99
Saldo final 92.397.13 134.543,10 23.307,63 167.247,86
Ativos Liquidos 21.285,95 15.475,26 5.436,31 42.197,52
31-12-2018

Outros

Edificios e O. Equipamento Ativos Fixos Total

Construcdes  Administrativo Tangiveis
Ativos
Saldo inicial 30.683,08 121.489,91 23.436,98 175.609,97
Aquisicoes 0,00 22.116,78 2.854,45 24.971,23
Saldo final 30.683,08 143.606,69 26.291,43 200.581,20
Depreciagdes acum. e
perdas por imparidade
Saldo inicial 4.782,31 114.256,15 16.197,28 135.235,74
Depreciacoes 2.307,41 8.516,54 4.398,49 15.222,44
Saldo final 7.089.72 122.772,69 20.595,77 150.458,18
Ativos Liquidos 23.593,36 20.834,00 5.695,66 50.123,02

Os ativos fixos tangiveis s@o depreciados de acordo com o método da linha reta,

durante as vidas Uteis estimadas, mencionadas na nota 3.

As depreciagdes do periodo, no montante de 16.877,67 (15.222,44 em 2018), foram

registadas nas seguintes rubricas:

- Gastos de depreciag@o e amortizagdo - 16.877,67 (15.222,44 em 2018)
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6 IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

Impostos Correntes

De acordo com a legislac&o em vigor, as declaragdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e
correcdo por parte das autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (cinco
anos para a Segurancga Social), excepto quando tenham havido prejuizos fiscais,
tenham sido concedidos beneficios fiscais, ou estejam em curso inspegoes,
reclamacdes ou impugnagdes, casos estes em que, dependendo das circunstancias,
os prazos séo alargados ou suspensos. Deste modo, as declaragdes fiscais da Empresa
dos anos de 2016 a 2019 poderao vir aginda ser sujeitas a revisdo (adicionalmente 2014

para a Seguranca Social).
A Empresa encontra-se enquadrada no Regime Geral de Tributagdo em sede de IRC.

O Administrador da Empresa entende que as evenluais correcdes resultantes de
revisdes/inspecdes por parte das autoridades fiscais aquelas declaragdes de impostos
ndio teréio um efeito significativo nas demonstragées financeiras em 31 de Dezembro de
2019 e em 31 de Dezembro de 2018.

A estimativa de imposto sobre o rendimento da Empresa € registada com base nos seus
resultados fiscais que nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

representa um imposto a pagar e € como se segue:

2019 2018
Imposto corrente
Tributac@o Autonoma 1.620,02 1.418,00
IRC 2.659,00 3.432,04
Derrama Municipal 85,22 334,86
4.364,24 5.184,90
Imposto diferido
Subs. Invest. EDP Solidaria 0,00 0.00
0,00 0,00
Total Imposto 4.364,24 5.184,90
Imposto sobre o Rendimento
Resultado contabilistico antes de imposto 6.279,18
Imposto Corrente 4,364,24
Imposto Diferido 0,00
Imposto sobre o rendimento 4.364,24
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7 INVENTARIOS

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 os inventdrios da Empresa

eram detalhados conforme se segue:

31-12-2019 31-12-2018
Quantia Perdas por Quantia Quantia Perdas por Quantia
bruta imparidade Liquida bruta imparidade liguida
Matérias Primas e
o 442,03 - 442,03 439,24 - 439,24
Subsidiarias
442,03 - 442,03 439,24 - 439,24

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

O custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas reconhecido nos

periodos findos em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 é detalhado

conforme se segue:

31-12-2019

Mat. Primas

Saldo inicial 439,24

Compras 19.998,04

Regularizacdes -

Saldo final 442,03

Custo das merc. vend. e das mat. Cons. 19.995,25

31-12-2018

Mat. Primas

Saldo inicial 655,64

Comprads 18.403,33

Regularizacdes -

Saldo final 439,24
Custo das merc. vend. e das mat. Cons.

18.619,73
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8 AIIVOS FINANCEIROS

Categorias de ativos financeiros

As categorias de ativos financeiros em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro

de 2018 séo detalhadas conforme se segue:

31/12/2019 31/12/2018
Perdas por Quantia Perdas por Quantia
ATIVOS FINANCEIROS Quantia bruta  imparidade  escrilurada Quantia bruta  imparidade  escriturada
acumuladas liguida acumuladas liguida
Disponibilidades:
Caixa e Dep. Bancdrios 321 490,88 321 690,88 182 842,20 182 842,20
321 690,88 321 690,88 182 842,20 182 842,20
Ativos financeiros ao custo:
Clientes 1244 120,35 1162 543,67 81 576,68 1 308 482,36 1 193 447,50 115 034,86
Outros créditos a receber 4 059,39 4 059,39 106 652,89 106 652,89
1248 179,74 1162 543,67 85 636,07 141513525 1193 447,50 221 687,75

A diminuic@io na rubrica “Outros créditos a receber” deve-se pela circunstancia de em

2019 a Sociohabitafunchal ter recebido a totalidade do contrato programa.

Em 31 de Dezembro de 2019 o montante das imparidades de clientes, ascende a
1.162.543,67, sendo que em 2019 procedeu-se a um reforgo no montante de 75.977,69
e a uma reverséo no montante de 106.881,52. Parte da reversdo foi considerada na
conta 2111999 a crédito (47.184,27), por se tratar de anulagdo de dividas sem emissGo

de nota de crédito.

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 arubrica de “Qutros créditos

areceber” apresentava a seguinte composi¢cdo:

31-12-2019 31-12-2018
Outros créditos a receber
Corrente
Outros devedores 639,49 104.521,79
Acréscimos de rendimentos 3.419.,90 2.131,10
4.059,39 106.652,89

9 DIFERIMENTOS ATIVOS E PASSIVOS

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 as rubricas do ativo corrente

"Diferimentos" apresentavam a seguinte composicdo:
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Ativos
31-12-2019 31-12-2018
Seguros 2.393,82 1.576.6%9
Aluguer servidor 0,00 1.811,70
Assinatura DN 0,00 399,99
2.393,82 3.788,38
Passivos
31-12-2019 31-12-2018
Rendas Sociais Janeiro Ano Seguinte 68.195,23 66.536,57
68.195,23 66.536,57

10 CAPITAL

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 o capital subscrito e

realizado é detido a 100% pela Camara Municipal do Funchal.

11 RESERVAS LEGAIS

De acordo com o disposto do art.’ 30 dos estatutos da Sociedade, pelo menos 10% do
resultado liquido anual se positivo, tem de ser destinado ao reforgo dareserva legal. Esta
reserva néo é distribuivel a né@o ser em caso de liquidagdo da empresa, mas pode ser

utilizada para absorver prejuizos, ou incorporada no capital.

Em 31 de Dezembro de 2019 a Reserva Legal ascendia ao montante de 8.976,22.

12 RESULTADOS TRANSITADOS

As variacdes ocorridas em 2019 correspondem & aplicagdo dos resultados de 2018, e
outras variacées, conforme se demonstra na Demonstragdo das alteragdes do Capital

Proprio em 31 de Dezembro de 2019.
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Os resultados fransitados estdo negativos por influéncia  maioritaria  do
desreconhecimento de 142.020,35 euros, relativas as grandes reparagdes, que a partir
de 2010, com o SNC, deixou de ser possivel de se verificar. Ou seja, em 31.12.2009 existia
um saldo por considerar como gasto relativo a grandes reparacoes, que em 2010 foi

desreconhecido por contrapartida da conta de resultados transitados.

Este valor, a partir de 2010 inclusive, e durante 5 anos, foi considerado para efeitos fiscais

para o cdlculo do lucro tributavel.

13 OUTRAS VARIACOES NO CAPITAL PROPRIO

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 a rubrica de "Qutras

Variacdes no Capital Préprio” apresentavam a seguinte composicdo:

31-12-2019 31-12-2018
Subsidios
EDP Soliddria 17.717,26 19.409,28
Subsidios
EDP Soliddria — Imposto diferido -3.543,45 -3.881,86
14.173,81 15.527,42

14 PASSIVOS FINANCEIROS

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 as rubricas de
"Fornecedores” e de “Oufros passivos financeiros” apresentavam a  seguinte

composicdo:

31-12-2019 31-12-2018

Fornecedores

Fornecedores, conta corrente 648,66 710,64

Qutros passivos financeiros
Outras Contas a Pagar — ndo corrente 3.543,45 3.881,86
Outras Contas a Pagar — corrente 238.539,82 239.779.54
242.731,93 244.372,04
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15 ESTADO E OUIRO ENIES PUBLICOS

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 as rubricas de “Estado e

outros entes publicos" apresentavam a seguinte composicdo:

31/12/2019 31/12/2018
Ativo Passivo Ativo Passivo
Imposto sobre o rendimento 1190,29 0,00 2 301,67
Retencéo de imposto sobre o rendimento 9 226,00 8 837,50
Contribuigbes para a Seg. Social e Qutros 23 416,41 21 945,34

1190,29 32 642,41 2 301,67 30 782,84

16 OUTRAS DIVIDAS A PAGAR

Em 31 de Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 a rubrica de “Outras dividas

a pagar" apresentava a seguinte composicdo:

31-12-2019 31-12-2018

Outras dividas a Pagar

Ndo corrente

Imposto Sub. Invest. EDP Solidaria 3.543,45 3.881,86
Total 3.543,45 3.881.86
Cormrente

Qutros credores 83.374,40 97.303,67

Acréscimos de gastos 155.165,42 142.475,87
Total 238.539,82 239.779.54

O rédito reconhecido pela Empresa durante os periodos findos em 31 de Dezembro de

2019 e em 31 de Dezembro de 2018 é detalhado conforme se segue:
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31-12-2019  31-12-2018

Rendas 818.621,54 761.265,49
Bar 24.630,55 23.799,30
843.252,09 785.064,79

O rédito reconhecido no periodo compreende o arrendamento habitacional e social,
bem como o fornecimento de refeigdes ligeiras aos colaboradores através do bar

existente nas instalacdes da Sociedade.

Verifica-se um aumenio nos rendimentos do bar resultantes de uma melhor
dinamizacdo e oferta de produtos bem como nos rendimentos proporcionados pelo
arrendamento habitacional, que deriva da atudlizagdo anual efetuada as rendas e

ainda da atudlizacéo efetuada és rendas dos bairros mais antigos.

Relativamente aos subsidios de exploracdo reconhecidos durante o periodo findos em

3] de dezembro de 2019 e em 31 de dezembro de 2018 detalham-se da seguinte forma:

2019

Rédito  Montante Montante
Subsidio do Periodo Recebido por receber

Subsidios & exploragdo:
CMF 495.000,00 495.000,00 0.00
INSTITUTO EMPREGO 28.269,19 24.849,29  3.419.90
523.269,19 519.849,29 3.419,90

2018

Rédito Montante Montante
Subsidio do Periocdo Recebido por receber

Subsidios & exploracdo:
CMF 494.062,00 390.000,00 104.062,00
INSTITUTO EMPREGO 17.296,00 15.164,90  2.131,10
511.358,00 405.164,90 106.193,10

18 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
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A rubrica de “Fornecimentos e servigos externos" nos periodos findos em 31 de

Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 & detalhada conforme se segue:

31-12-2019 31-12-2018

Trabalhos Especializados 32.394,41 30.960,95
Publicidade e Propaganda 63,14 309,70
Vigilancia e Seguranca 773,25 179.57
Honordrios 25.719,51 13.106,53
Conservacdo e Reparacdo 67.743,77 51.525,94
Servicos Bancdarios 274,25 992,08
Ferramentas e Utensilios desg. Rapido 506,05 335,99
Material de escritorio 3.135,86 4.091,16
Electricidade 1.318,32 1.105,10
Agua 133,48 17.33
Combustiveis 5.515,47 5.692,67
Deslocacdes e Estadas 16.176,83 4,952,80
Rendas e Alugueres 3.465,31 1.442,16
Comunicacdo 16.734,39 15.273,87
Seguros 0,00 146,62
Contencioso e Notariado 689,99 1.351,00
Limpeza Higiene e Conforto 3.286,50 2.524,77
Qutros 20.619,35 9.612,96

¥198.549,88  143.621,20

Verifica-se um aumento na rubrica conservagdo e reparagdo, pela manutencdo do
patriménio habitacional, que visa o seu bom funcionamento e seguranga dos
moradores (pequenas reparagoes interiores € exteriores dos edificios, manutengdo dos
espacos verdes e desmatagdo dos ferenos envolventes aos conjuntos habitacionais,
construc@o do centro comunitario do GaleGo, substituicd@io de cozinhas e de casas de
banho, colocacdo de lGdmpadas em zondas comuns, reparacdo de elevadores no
conjunto habitacional da Varzeaq, entre outros); na rubrica deslocacdes e estadas, pela
viagem redlizada pontualmente aos Agores para participagd@o nas Marchas Populares
e na rubrica Honordrios resultante do desenvolvimento do site da empresa, pelos
servicos juridicos na recuperagdo das dividas dos inquilinos, e pelas diversas atividades

desenvolvidas nos centros comunitérios fais como o hip-hop, gindstica e outras.
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19 GASTOS COM O PESSOAL

A rubrica de “Gastos com o pessoal” nos periodos findos em 31 de Dezembro de 2019 e

em 31 de Dezembro de 2018 é detalhada conforme se segue:

Remuneracdes dos orgdios sociais
Remuneragdes do pessodl
Encargos sobre remuneragoes
Seguro Acidentes Trabalho
Formagao

Programa Qcupacional

31-12-2019 31-12-2018
48.903,86 48.820,98
861.005,36 802.563,78
200.794,57 185.391,06
1.788,56 1.615,12
966,03 7.274,88
30.519,80 31.320,94
V1.143.978,18 = 1.076.986,76

Durante o ano de 2019 a Sociohabitafunchal teve ao seu servigo 49 pessoas no regime

de trabalho dependente.

O aumento nesta rubrica deve-se & contratagdo de 8 colaboradores bem como a

estimativa do subsidio de férias contemplar o aumento salarial para os colaboradores

que tenham acumulado 10 pontos nas avaliagdes do desempenho, bem como para o0s

colaboradores contratados, com mais de 10 anos de servigo na empresa.

20 OUTROS RENDIMENTOS

A decomposicdio da rubrica de “Outros rendimentos” nos periodos findos em 31 de

Dezembro de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 é conforme se segue:

Qutros Rendimentos

Correccdes relativas a anos anteriores

Multa — Rendas
Rendas Inquilinos CMF
Juntas Freguesia
Imputagdo Subsidios

Outros (marchas, loja social, oficina solidaria)

31-12-2019 31-12-2018
1.622,89 676,98
13.345,76 31.726,15
0,00 4.571,70
248,00 1.050,00
1.692,02 1.692,03
19.738,93 8.531,10
36.647,60 48.247,96
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Os juros devidos pelo atfraso no pagamento das rendas, eram registados na rubrica
Outros Rendimentos e Ganhos, no momento do recebimento. A partir de 2018, a
Sociohabitafunchal usufrui de um programa informdtico que Ihe possibilita faturar

mensalmente os juros de mora vencidos.

Em 31.12.2019, o montante ascendeu a 13.345,76. Comparativamente ao ano anterior
hd uma reducdo nesta rubrica, pois os inquilinos est&o a cumprir cada vez mais com os

prazos de pagamento.

21 OUTROS GASTOS

A decomposicdo da rubrica de "Outros gastos” nos periodos findos em 31 de dezembro

de 2019 e em 31 de Dezembro de 2018 & conforme se segue:

31-12-2019  31-12-2018

Impostos 4,38 4,82
Correcgdes relativas anos anteriores 88,82 1.910,62
Juros de mora 0,75 50,25
Insuficiéncia estimativa 0 0
Qutros 1114,33 582,82

1.208,28 2.548,51

22 DEPRECIACOES

A decomposicdo da rubrica de "Gastos / reversdes de depreciacéo e de amortizacdo”
nos periodos findos em 31 de dezembro de 2019 € em 31 de dezembro de 2018 &

conforme se segue:

31-12-2019 31-12-2018
Activos fixos tangiveis (Nota 7) 16.877.67 15.222,44

A variagcdo nesta rubrica justifica-se pela aquisicto de equipamento informdtico, e de

software de faturagdo/ gestdo.
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7.1 BALANCO INDIVIDUAL
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SOCIOHABITAFUNCHAL - EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO E.M.

BALANCO INDIVIDUAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

(Montantes expressos em euros)

RUBRICAS NOTAS DATAS
ATIVO 31/12/2019 31/12/2018
ATIVO NAO CORRENTE:
Investimentos financeiros 164272 531,99
Alivos fixos tangiveis 7 42 197 52 50 123,02
Total do ativo néo corrente 4384024 50 655,01
ATIVO CORRENTE:
Inventarios 9 442,03 439,24
Clientes 10 81576,68 115 034,86
Estado e outros entes ptiblicos 17 1190,29 2 301,67
Qutras Créditos a receber 10 4 059,39 106 652,89
Diferimentos 1 239382 378838
Caixa e depdsitos bancdrios 4 321690,88 182 842,20
Total do ativo corrente 411353,09 411 059,24
Total do ativo 455 193,33 461714,25
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CAPITAL PROPRIO:
Capilal subscrito 12 200 000,00 200 000,00
Reservas legais 13 8 976,22 8 976,22
Resultados transitados 14 -113 441,21 -121 431,69
Ajustamentos / outras variagbes no capital proprio 15 14 173,81 15 527,42
109 708,82 103 071,95
Resultado liquido do periodo 191494 16 950,85
Total do capital proprio 111 623,76 120 022 80
PASSIVO:
PASSIVO NAO CORRENTE:
Qulras dividas a pagar 16,18 354345 388186
354345 3881,86
PASSIVO CORRENTE:
Fornecedores 16 648,66 710,64
Estado e oulros entes publicos 7 3264241 3078284
Oulras dividas a pagar 6,18 238 539,82 23077954
Diferimentos 1 66 195,23 66 536,57
Total do passivo corrente 340 026,12 337 809,59
Total do passivo 34356957 341 691,45
Total do capital préprio e do passivo 455 103,33 461714,25

O Administrador Unico

0O Contabilista cerificado
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7.2 DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

SOCIOHABITAFUNCHAL - EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO E.M.

DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

(Montantes expressos em euros)

NOTAS PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS 2019 2018

Vendas e sevicos prestados 19 843 252,09 785064,79
Subsidios a exploragdo 19 523 269,19 511 358,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 9 -19 995,25 -18 619,73
Fornecimentos e servigos externos 20 -198 549,88 -143 621,20
Gastos com o pessoal 21 -1143 978,18 -1076 986,76
Imparidade de dividas a receber (perdas / reversoes) 10 -16 280,44 -65 536,36
Qutros rendimentos 22 36 647,60 48 247 96
Qutros gastos 23 -1208,28 -2 548,51
Resultado antes de depreciagées, gastos de financiamento e impostos 23 156,85 37 358,19
Gastos /revers@es de depreciagdo e de amortizagdo 24 -16 877,67 -15 222,44
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 627918 22 135,75
Resuitado antes de impostos 6 279,18 22 135,75
Imposto sobre o rendimento do periodo 8 -4 364,24 -5 184,90
Resultado liquido do periodo 191494 16 950,85

0 Administrador Unico O Contabilista cerlificado
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7.5. DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DOS FLUXOS DE CAIXA

SOCIOHABITAFUNCHAL - EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO E.M.

DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

(AMonlantes expressos em euros)

RUBRICAS NOTAS PER]O'DOS
2019

2018

FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS:

Recebimentos de clientes 912 091,30
Pagamentos a fornecedores -12990,10
Pagamentos ao pessoal -688 181,74

745 603,60
-12 349,86
-631 020,37

Calxa gerada pelas operagdes 210 919,46

Pagamento / recebimento do imposto sobre o rendmento -4 011,00
Outros recebimentos / pagamentos -57 935,67

101 224,37

5549,15
142 737,95

Fluxos das actividades operacionais [1] 14697279

-47 052,73

FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO:
Pagamentos respeitantes a:

Aclivos fixos tangiveis -10 124,11
Activos intangiveis

Investimentos financeiros

Outros activos

Recebimentos provenlentes de:

Activos fixos tangiveis

Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros activos

Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos simlares
Dividendos

-21 197,90

Fluxos das actividades de Investimento [2] -10124,11

-21 197,90

FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO:

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos

Reahzagdes de capital e de outros instrumentos de cagpital proprio
Coberlura de prejuizos

Doagdes

Outras operagdes de financiamento

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos oblidos

Juros e gastos simiares

Dividendos

Redugdes de capital e de outros instrumentos de capital proprio
Outras operagdes de financiamento

Fluxos das actividades de financi 1o [3] 0,00

0,00

Variagio de caixa e seus equivalentes [1]#[2]+[3] 138 848,68

-68260,63

Efelto das diferengas de cimblo

Calxa e seus equivalentes no Iniclo do periodo 182 842,20

251 102,83

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4 321 690,88

182 842,20

O Administrador Unico O Contabdista Certificado
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23 REMUNERACOES AO PESSOAL CHAVE

O Administrador Unico auferiu o montante de 48.903,86 euros pelo desempenho do
respetivo cargo. N@o existem responsabilidades por beneficios pés — emprego, nem

outros beneficios a longo prazo.

24 INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Diz respeito ao fundo de compensagao.

25 ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

25.1 O Administrador Unico autorizou a emissé@o das demonstragdes financeiras a 18
de fevereiro de 2020.

25.2  Na&o se verificaram acontecimentos apds a data do balanco que impliguem

ajustamentos aos valores apresentados ou divulgagdo adicional.

26 DIVULGACOES EXIGIDAS POR DIPLOMAS LEGAIS

28.1 Honordrios faturados pela Sociedade de Revisores Oficiais de Contas:

O detalhe da respetiva natureza nos periodos de 2019 e 2018 ¢ o seguinte:

2019

Natureza Honordrios Efeito Total

Faturados Periodizag&o

Revisdio Legal Contas 2.287,50 2.287,50 4.575,00
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2018

Natureza Honordrios Efeito Total

Faturados Periodizagd@o

Revisdo Legal Contas 2.287,50 2.287,50 4.575,00

28.2 Dividas em Mora

Em 31 de Dezembro de 2019, néo existem dividas em mora ao Estado e Qutros Entes

PUblicos.

O Administrador Unico O Contabilista Certificado
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PR Tel: +351 217 990 420 Av. da Republica, 50 - 107
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CERTIFICAGCAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
Opinido

Auditamos as demonstracgdes financeiras anexas da Sociohabitafunchal - Empresa
Municipal de Habitagao, E.M. (adiante também designada por Empresa) que
compreendem o balango em 31 de dezembro de 2019 (que evidencia um total de

455 193 euros e um total de capital proprio de 111 624 euros, incluindo um resultado
liquido de 1 915 euros), a demonstragao dos resultados por naturezas, a
demonstracao das alteracées no capital proprio e a demonstracéao dos fluxos de caixa
relativas ao ano findo naquela data, e as notas anexas as demonstragoes financeiras
que incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opiniao, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a posicao financeira da
Empresa em 31 de dezembro de 2019 e o seu desempenho financeiro e fluxos de
caixa relativos ao ano findo naquela data de acordo com as Normas de Contabilidade
e Relato Financeiro adotadas em Portugal através do Sistema de Normalizagao
Contabilistica.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria
(ISA) e demais normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas. As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estao descritas na
seccdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras”
abaixo. Somos independentes da Empresa nos termos da lei e cumprimos os demais
requisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e
apropriada para proporcionar uma base para a nossa opiniao.

Responsabilidades do érgéo de gestdo e do drgéo de fiscalizagdo pelas
demonstracées financeiras

0 6rgao de gestdo € responsavel pela: (i) preparagao de demonstragdes financeiras
que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posicao financeira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Empresa de acordo com as Normas
Contabilisticas e de Relato Financeiro adotadas em Portugal através do Sistema de
Normalizacdo Contabilistica; (ii) elaboragao do relatdrio de gestao nos termos legais
e regulamentares aplicaveis; (iii) criagéao e manutengao de um sistema de controlo
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interno apropriado para permitir a preparacao de demonstragées financeiras isentas
de distor¢ao material devido a fraude ou erro; (iv) adog@o de politicas e critérios
contabilisticos adequados nas circunstancias; e (v) avaliacao da capacidade da
Empresa de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as matérias
que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das atividades.

0O orgao de fiscalizagao é responsavel pela supervisao do processo de preparagao e
divulgacado da informagao financeira da Empresa.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as
demonstragdes financeiras como um todo estdo isentas de distor¢oes materiais
devido a fraude ou erro, e emitir um relatorio onde conste a nossa opinido.
Seguranca razoavel é um nivel elevado de seguranga mas nao é uma garantia de que
uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma distorgéo
material quando exista. As distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sao
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente
esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base
nessas demonstracoes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as I1SA, fazemos julgamentos
profissionais e mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e tambem:

(i) identificamos e avaliamos os riscos de distorcao material das demonstragoes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos
procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova
de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opiniao. O risco de ndo detetar uma distor¢ao material devido a
fraude é maior do que o risco de nao detetar uma distor¢ao material devido a
erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificacao, omissoes
intencionais, falsas declaracdes ou sobreposicéo ao controlo interno;

(i) obtemos uma compreenséo do controlo interno relevante para a auditoria
com o objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam
apropriados nas circunstancias, mas nao para expressar uma opiniao sobre a
eficacia do controlo interno da Empresa;

(iii) avaliamos a adequacao das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade
das estimativas contabilisticas e respetivas divulgacoes feitas pelo drgao de
gestao;

(iv) concluimos sobre a apropriacao do uso, pelo 6rgao de gestao, do pressuposto
da continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer
incerteza material relacionada com acontecimentos ou condi¢des que possam
suscitar dlvidas significativas sobre a capacidade da Empresa para dar
continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a atencdo no nosso relatdrio para as divulgacoes
relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou, caso essas




(v)

(vi)

divulgagcées nao sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas
conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatorio. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras podem levar a que a
Empresa descontinue as suas atividades;

avaliamos a apresentacdo, estrutura e conteldo global das demonstracoes
financeiras, incluindo as divulgacdes, e se essas demonstracoes financeiras
representam as transacdes e acontecimentos subjacentes de forma a atingir
uma apresentacao apropriada;

comunicamos com os encarregados da governagao, entre outros assuntos, o
ambito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da
auditoria incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno
identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informacao
constante do relatorio de gestdao com as demonstracoes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatério de gestéo

Somos de parecer que o relatério de gestao foi preparado de acordo com os
requisitos legais e regulamentares aplicaveis em vigor, a informagao nele constante é
concordante com as demonstragdes financeiras auditadas e; tendo em conta o
conhecimento e apreciagdo sobre a Empresa, ndo identificamos incorrecoes
materiais.

Lishoa, 27 de fevereiro de 2020
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Antonio Pina Fonseca, em representacdo de
BDO & Associados - SROC
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Exmos. Senhores,
Relatorio

No cumprimento do mandato que V. Exas. nos conferiram e no desempenho das
nossas funcées legais e estatutarias, acompanhamos durante o exercicio de 2019, a
atividade da da Sociohabitafunchal - Empresa Municipal de Habitagéo, E.M,
examinamos os livros, registos contabilisticos e demais documentagao, constatamos a
observancia da lei e dos estatutos e obtivemos da administragao os esclarecimentos,
informagdes e documentos solicitados.

0O Balanco, a Demonstragao dos Resultados por Naturezas, a Demonstracao das
Alteracdes no Capital Proprio, a Demonstragao dos Fluxos de Caixa, 0 Anexo e 0
Relatoério da administracao, lidos em conjunto com a Certificagao Legal das Contas,
permitem uma adequada compreensao da situagao financeira e dos resultados da
Empresa e satisfazem as disposicoes legais e estatutarias em vigor. Os critérios
valorimétricos utilizados merecem a nossa concordancia.

Parecer

Assim, somos de parecer:

1° Que sejam aprovados o Relatério da administra¢ao, o Balango, a Demonstragao dos
Resultados por Naturezas, a Demonstracdo das AlteracGes no Capital Préprio, a
Demonstracao dos Fluxos de Caixa e o Anexo, apresentados pela administracao,

relativos ao exercicio de 2019;

2° Que seja aprovada a proposta de aplicagao de resultados apresentada pela
administracgao.

Funchal, 27 de fevereiro de 2020

O FISCAL UNICO
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Antonio Pina Fonseca, em representacao de
BDO & Associados - SROC, Lda.
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